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Al ser las cinco de la tarde del martes 26 de febrero del 2019, se retine el Concejo Municipal
de Corredores, en la Sala de Sesiones ubicada en el Mercado Municipal, con la asistencia de
los Sefiores Regidores y Sindicos Municipales.

REGIDORES PROPIETARIOS

Jorge Jiménez Sanchez Bernabé Chavarria Hernandez
Presidente Municipal Vicepresidente Municipal
Maikol Castillo Granados (Ausente) Laura Arias Castrillo
Marielos Castillo Serrano Alvaro Ruiz Urbina Alfonso Padilla Campos

REGIDORES SUPLENTES

Guiselle Vega Alvarado Saray Castro Rodriguez (Ausente)
(Suple al regidor Castillo Granados)

Magdalena Espinoza Calderon Cristian Garcia Miranda

Elizabeth Bejarano Ruiz Ever Arburola Olmos Porfirio Villareal Villareal

SINDICOS PROPIETARIOS

José Walter Marin Figueroa Jorge Morgan Moreno

José Abel Gomez Gomez William Jiménez Hernandez
SINDICOS SUPLENTES

Janeth Quesada Fernandez Olga F. Ramirez Castro

Andrea F. Garcia Carranza (Ausente) Maria E. Guido Batres

Lic. Carlos Viales Fallas
Alcalde Municipal

Lic. Erick Miranda Picado Sra. Sonia Gonzalez Nufiez
Asesoria Legal Secretaria Municipal
Agenda
Articulo I.  Saludo y Oracién
Articulo Il.  Comprobacion del Quérum
Articulo 1. Analisis Informe Comision de Juridicos sobre Informes de Auditoria Interna

pendientes de resolucion, Recurso de Apelacion abogado municipal.

Articulo IV. Atencion a Autoridades de Panama, para analizar problemética de
construccidn de zanjas e instalacion de cadenas en el sector fronterizo Costa
Rica Panama.

Articulo V. Acuerdos

Articulo VI. Cierre de la Sesion
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ARTICULO I.

SALUDO Y ORACION.

El Sefior Presidente Municipal delega en la Sefiora Regidora Marielos Castillo Serrano
(o [T o T F- e 1o 16 s DO P

ARTICULO II.

COMPROBACION DEL QUORUM.

El Sefior Presidente Municipal procede a realizar la comprobacion del quérum, una vez
comprobado el quérum, por lo que de inmediato procede a dar por abierta la sesion. .............

Acto seguido el Sefior Presidente Municipal somete a votacion la agenda del dia.
Por unanimidad el Concejo Municipal aprueba la agenda del dia...............................

ARTICULO IIlI.

ANALISIS INFORME COMISION DE JURIDICOS SOBRE INFORMES DE
AUDITORIA INTERNA PENDIENTE DE RESOLUCION Y RECURSO DE
APELACION ABOGADO MUNICIPAL.

INFORME PRESENTADO POR LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS.

Reunidos el dia sabado 23 de febrero del 2019, a las nueve de la mafiana, en la Sala de
Sesiones del Concejo Municipal. Se cont6 con la presencia de los regidores Jorge Jiménez
Sanchez y Alfonso Padilla Campos

Tema a tratar: analisis de los informes de la Auditoria Interna de la Municipalidad de
Corredores

e Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de Control sobre el uso de las
instalaciones del mercado Municipal de Corredores

4.1 Al Alcalde Municipal

4.1.1 Girar instrucciones a las instancias competentes para que se actualice de acuerdo a
los costos actuales, el estudio de las tarifas del Mercado Municipal del quinquenio 2015-2019
que regira a partir del afio 2019, en coordinacion con la Comision Recalificadora de
Alquileres del Mercado Municipal. Asimismo presentar la actualizacion al Consejo
Municipal para su conocimiento y aprobacion. Lo anterior con el objetivo de mejorar la
sostenibilidad financiera y la calidad de los servicios del Mercado Municipalidad y de forma
tal que se subsanen las debilidades sefialadas en el punto 2.1 del presente informe.

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de cuarenta y cinco dias habiles contados
a partir de la aprobacion del informe.
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4.1.2 Diseflar un plan de acciones, que contemple las labores a realizar para el
mejoramiento del uso y funcionamiento del Mercado Municipal, en cuanto a los locales
utilizados para oficinas, bodegas municipales y desocupados. (Ver punto 2.2 de este informe)

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

4.1.3 Girar instrucciones a la Proveeduria Municipal para que inicie el proceso de remate
de los locales del Mercado Municipal que se encuentran desocupados. (Ver punto 2.4 de este
informe informe).

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

4.1.4 Definir politicas y procedimientos de control interno que permitan una adecuada
gestion documental institucional, entendiendo esta como el conjunto de actividades
realizadas con el fin de controlar, almacenar y, posteriormente, recuperar de modo adecuado
la informacidn producida o recibida en la institucion. Ademas, divulgar al personal municipal
e implementar los citados politicas y procedimientos. (Ver punto 2.3 de este informe)

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de cuarenta y cinco dias habiles contados
a partir de la aprobacion del informe.

4.1.5 Instaurar los controles internos para que en los futuros procesos de adjudicacion de
los locales del Mercado Municipal, los expedientes aseguren la calidad, confiabilidad y
transparencia en su informacién y cumplan los demas aspectos establecidos en el Reglamento
N° 33411, Reglamento de Contratacion Administrativa y el Reglamento para la Adquisicion
y Recepcion de Bienes y Servicios y obras de la Municipalidad de Corredores. (Ver punto
2.4 de este informe informe).

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

4.1.6 Elaborar y remitir al Concejo Municipal una propuesta de modificacién al inciso g)
del articulo 5 del Reglamento General de Mercados de la Municipalidad de Corredores, y
cualquier de otra modificacion que se considere oportuna, de forma tal que su contenido se
apegue a lo que establece Ley N°2428, Ley de Arrendamiento de Locales Municipales y sus
reformas en la Ley N° 7027. (Ver punto 2.5 de este informe informe). Para dar por cumplida
la recomendacion se debera remitir a la Auditoria Interna lo siguiente:

a) En un plazo de cuarenta y cinco dias, copia del oficio mediante el cual se comunica
al Concejo Municipal la propuesta de ajuste del Reglamento.
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b) Dos meses después de que el Concejo Municipal haya resuelto sobre el tema, un
oficio mediante el cual se haga constar el numero y fecha del diario oficial La Gaceta en la
cual se publicd el ajuste al reglamento.

4.2 Al Concejo Municipal

4.2.1 Una vez aprobado el informe, comunicar al Sefior Alcalde Municipal, para que
atienda oportunamente las recomendaciones contenidas en el presente informe, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley General de Control Interno.

Para la acreditacion de esta recomendacion se solicita remitir a esta Auditoria, en el plazo
contemplado en el numeral 37 de la Ley N° 8292, Ley General de Control Interno, el acuerdo
tomado por el Concejo Municipal en cumplimiento de la misma.

4.2.2 Apoyar, en funcion de las atribuciones establecidas en el articulo 13 del Cddigo
Municipal, las iniciativas que proponga la Administracion Activa para el efectivo y oportuno
mejoramiento del Mercado Municipal y acciones correctivas a partir de lo indicado en el
presente informe.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que esas son las recomendaciones que hace la
Auditoria Municipal y con fundamento en eso la Comision de Asuntos Juridicos recomienda:

1- Aprobar el informe en todos sus extremos.

2- Solicitar a la administracion un informe del estado actual y ocupacion de los locales del
mercado (desocupados, ocupados por la Municipalidad y alquilados)

3- Remitir informe al Alcalde para acatamiento de las recomendaciones.

4- Remitir a la Auditoria el acuerdo del Concejo Municipal.

¢ Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Ejecucion de los Recursos de
la Ley N°7755, Control de partidas Especificas con Cargo al Presupuesto Nacional,
en la Municipalidad de Corredores.

Recomendaciones
4.1 Al Concejo Municipal

4.1.1 Una vez aprobado el informe, comunicar al Sefior Alcalde Municipal, para que
atienda oportunamente las recomendaciones contenidas en el presente informe, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley General de Control Interno.

Para la acreditacion de esta recomendacion se solicita remitir a esta Auditoria, en el plazo
contemplado en el numeral 37 de la Ley N° 8292, Ley General de Control Interno, el acuerdo
tomado por el Concejo Municipal en cumplimiento de la misma.

4.2 Al Alcalde Municipal

4.2.1 Implementar mecanismos de control y eficiencia para la correcta ejecucién de los
recursos provenientes de la Ley N°7755, Control de la Ley de Partidas Especificas con Cargo
al Presupuesto Nacional.
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Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

4.2.2 Valorar la posibilidad de realizar un programa de divulgacion de la Partidas
Especificas pendientes ante las comunidades beneficiadas, procurando la ejecucion de los
proyectos y que no se tengan que trasladar como superavit a final del periodo anual.

Para la acreditacion de la recomendacidn expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

4.2.3 Instaurar los controles internos correspondientes, a fin de cumplir lo que establece el
inciso o) del Articulo 5. Funciones Especificas de la Proveeduria, del Reglamento para la
Adquisicién y Recepcidon de Bienes y Servicios y Obras de la Municipalidad de Corredores,
respecto al foliado de expedientes.

Para la acreditacion de la recomendacidn expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

La Comision de Asuntos Juridicos recomienda

1- Se recomienda aprobar el informe
2- Solicitar ala Administracién con corte al 31 de diciembre 2018, detalle de partidas
especificas pendientes de ejecucion.
3- Remitir informe a la administracién para lo que corresponde.
4- Remitir acuerdos a la Auditoria
¢ Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Aplicacién de la Ley 7600,

ley de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en la
Municipalidad de Corredores

4, Recomendaciones
4.1 Al Concejo Municipal

4.1.1 Una vez aprobado el informe, comunicar al Sefior Alcalde Municipal, para que
atienda oportunamente las recomendaciones contenidas en el presente informe, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley General de Control Interno.

Para la acreditacion de esta recomendacion se solicita remitir a esta Auditoria, en el plazo
contemplado en el numeral 37 de la Ley General de Control Interno, el acuerdo tomado por
el Concejo Municipal en cumplimiento de la misma.

4.1.2 Aprobar el Reglamento de funcionamiento de la Comision de Accesibilidad
(COMAD), para el debido cumplimiento de la disposicion establecida en el Codigo
Municipal, la Ley 7600, Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad y su Reglamento. Asimismo, brindar el apoyo necesario a la Comision de
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Accesibilidad (COMAD), para que vele, vigile y fiscalice que en el Cantén se cumpla la Ley
7600.

La acreditacion de esta recomendacion, se realizara con la remision a esta Auditoria del
acuerdo de aprobacién del texto del Reglamento por parte del Concejo Municipal, en un
plazo de cuarenta y cinco dias héabiles contados a partir de la aprobacion del informe.

4.2 A la Comisidén de Accesibilidad

4.2.1 Disefiar un plan de trabajo con acciones oportunas y alcanzables, a mediano plazo,
tomando en cuenta lo establecido en la Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas
con Discapacidad, su Reglamento y demas normas relacionadas. Este plan debera
desarrollarse de acuerdo a las posibilidades presupuestarias, técnicas y recursos de la
Municipalidad de Corredores.

4.2.2 Revisar los aspectos sefialados en el presente informe, para que se incorporen en los
planes de trabajo de la Comision de Accesibilidad.

4.2.3 Para la acreditacion de las recomendaciones expuestas, se debera remitir por escrito
a esta Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de sesenta dias habiles contados a
partir de la aprobacion del informe.

4.3 Al Alcalde Municipal

4.3.1 Tomar las acciones correspondientes para que el nuevo Edificio Municipal cumpla
con toda la normativa y legislacion establecida en la Ley 7600 y su reglamento. Asimismo,
designar un responsable de la aplicacion y cumplimento de la Ley 7600 a nivel institucional.

Para la acreditacion de las recomendaciones expuestas, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

La Comision de Asuntos Juridicos recomienda

1- Se recomienda aprobar el informe

2- Solicitar informe de control ejercido por la COMAD, asi mismo remitirles
informe para verificacion y cumplimiento de las recomendaciones.

3- Remitir este informe a la Alcaldia para la ejecucién de las recomendaciones
hechas.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta creo que para todos es muy satisfactorio este
informe con lo que esta pasando en el tema de las aceras porque una de las recomendaciones
que viene es precisamente esa, que no hay puntos de acceso a ciertos lugares publicos y
privados y por lo menos en Ciudad Neily ya inicio el proceso de aceras y se hace en relacion
a la ley 7600. Algo bueno que aporta el Ingeniero es que toda solicitud y toda construccion
nueva deben cumplir con la ley 7600.

La Sefiora Regidora Marielos Castillo Serrano manifiesta que en su oportunidad expuse
aqui que en la clinica que esta a la par de mi casa hay una barrera arquitectonica que impide
el paso de pacientes, cuando la persona tiene una discapacidad no deben haber barreras que
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imposibilite el libre transito, cuando vine aca manifesté que debiamos hacer algo, como
COMAD es la obligacién, qué podemos hacer al respecto.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que tal vez con una solicitud expresa de la
COMAD, no se si incluso la parte de permiso de la Municipalidad tiene que ver con eso.

La Sefiora Regidora Marielos Castillo Serrano manifiesta que un muro esta en la acera.
El Sefior Presidente Municipal manifiesta que es como para que no pase el agua.

La Sefiora Regidora Marielos Castillo Serrano manifiesta usted lo sabe, se inunda por
donde sea, pero ahi se hace una isla, pero por mi casa y ahi no entra el agua, ha estado a un
poquito a entrar, pero no ha entrado, por lo que considero que no puede ser posible que yo
busque mi facilidad como empresario y a mi cliente lo deje en desventaja.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que ahi debe exigirse a los duefios de la clinica
hacer la rampa, presente la denuncia por escrito para pasarselo a la Administracion para que
inicie el proceso para ordenar a los duefios de la clinica el cumplimiento de la ley 7600.

El Sefior Presidente Municipal somete a votacion el informe de la Comision de Juridicos
referente al Informe sobre la Auditoria de Carécter Especial de la Aplicacion de la Ley 7600,
ley de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en la Municipalidad de
Corredores.

Por unanimidad el Concejo Municipal aprueba este informe. Ver capitulo de acuerdos.

e Plan estratégico de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Corredores, periodo
comprendido 2017-2022.

1- Se recomienda aprobar.

Se acuerda aprobarlo porque son los proyectos y programas que tiene la auditoria para
realizar entre el periodo 2017-2022.

Recomienda a los Regidores que si quieren leer el plan estratégico de la Auditoria lo solicite
y lo estudie.

e Plan de Capacitacion de la Auditoria Interna para el periodo comprendido 2017-
2021

2- Se recomienda aprobar

Se acuerda aprobarlo porque no hay temas que abordar en este caso.

¢ Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Implementacion del Sistema
de Control Interno en la Municipalidad de Corredores.

41 AL CONCEJO MUNICIPAL:
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Aprobar el informe y comunicar al Sefior Alcalde Municipal, para que atienda
oportunamente las recomendaciones contenidas en el presente informe y que sean
acatadas y subsanadas, en el plazo establecido por Ley, de conformidad con el articulo
37 de la Ley General de Control Interno.

De acuerdo al Rol que le corresponde segln el Marco Orientador, definido por la
empresa contratada en el proceso de implementacion del Sistema de Control Interno
en la Municipalidad, se sugiere adoptar dichas recomendaciones que se detallan a
continuacion:

a. Establecer, mantener, perfeccionar y evaluar el sistema de control interno de
la Municipalidad de Corredores.

b. Velar por el adecuado desarrollo de la actividad a su cargo.

c. Tomar de inmediato las medidas correctivas, ante cualquier evidencia de
desviaciones o irregularidades.

d. Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones y
disposiciones formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de
la Republica y las demaés instituciones de control y fiscalizacion que
correspondan, asi como de las acciones de mejora producto de la aplicacion
de las herramientas de control interno.

AL ALCALDE MUNICIPAL:

Por las atribuciones y obligaciones que le concede el articulo 17, inciso a) del Codigo
Municipal, en su condicién de maximo Jerarca de la Administracion Municipal, es
responsable de vigilar por el buen funcionamiento, la coordinacion y el fiel
cumplimiento de los acuerdos municipales, las leyes y los reglamentos en general.
Asimismo por lo deberes que le otorga el articulo 12, inciso a), b), c) y d) de la Ley
General de Control Interno, Ley No 8292. Se emiten las siguientes
recomendaciones:

Definir e implementar politicas y procedimientos para atender oportunamente y
cumplir con los acuerdos del Concejo Municipal, segtn lo establecido en el articulo
17, inciso d) del Codigo Municipal. Sobre el particular, se le solicita remitir a esta
Auditoria Interna en un plazo no mayor de 30 dias habiles, contados a partir del recibo
del presente informe, en digital las politicas y procedimientos que se implementen.

Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Concejo Municipal en cuanto a la
implementacién y seguimiento del Sistema de Control Interno.

Definir e implementar las medidas necesarias para cumplir con los acuerdos del
Concejo Municipal en cuanto a la Implementacion del Sistema de Control Interno,
segun lo establecido en el articulo 10 de la Ley General de Control Interno. Sobre el
particular, se le solicita remitir a esta Auditoria Interna en un plazo no mayor de 30
dias habiles, contados a partir del recibo del presente informe, copia de las medidas a

8
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realizar para implementar el Sistema de Control Interno y remitir constancia del plan
de accidn para la implementacion.

Girar instrucciones al Proveedor Municipal para que le dé el seguimiento
correspondiente a la finalizacion del proceso de la Contratacion Directa para la
implementacion del Sistema de Control Interno.

Implementar y dar seguimiento a las recomendaciones emitidas en el informe de
Autoevaluacion del Sistema de Control Interno. Emitido por la empresa consultora
contratada.

Realizar la autoevaluacion del sistema de control interno una vez al afio, con el
respectivo plan de acciones para el fortalecimiento del sistema de control interno y
las actividades de seguimiento para garantizar que dicho plan se cumpla de acuerdo
con lo establecido en el inciso b) del articulo 17 de la Ley General de Control Interno.
Sobre el particular, se le solicita remitir a esta Auditoria Interna en un plazo de 30
dias habiles, contados a partir del recibo del presente informe, una certificacion del
cronograma para realizar la autoevaluacion del sistema de control interno.

Con los titulares subordinados proceder a implementar el Sistema de Control Interno,
en la Municipalidad en cumplimiento a lo establecido en la Ley.

De acuerdo al Rol que le corresponde segln el Marco Orientador, definido por la
empresa contratada en el proceso de implementacidn del Sistema de Control Interno
en la Municipalidad, se sugiere adoptar dichas recomendaciones que se detallan a
continuacion:

Establecer, mantener, perfeccionar y evaluar el sistema de control interno de la
Municipalidad de Corredores.

Velar por el adecuado desarrollo de la actividad a su cargo.

Tomar de inmediato las medidas correctivas, ante cualquier evidencia de
desviaciones o irregularidades.

Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones y
disposiciones formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de la
Republica, la auditoria externa y las demas instituciones de control y fiscalizacién
que correspondan, asi como de las acciones de mejora producto de la aplicacion de
las herramientas de control interno.

Proceder con la elaboracion de las herramientas para fortalecer los elementos del
Ambiente de control, tales como compromiso, ética, personal y estructura. Presentar
al Concejo Municipal para su debida aprobacion: El Codigo de Etica Municipal el
Manual de Puestos, politicas y directrices sobre valores institucionales, asi como las
politicas y procedimientos para diferentes actividades administrativas y contables de
la institucion y otras herramientas a las que se refieren el Capitulo 11, de las Normas
de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE), en un plazo de 60

9
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dias habiles, remitir el acuerdo del Concejo Municipal donde conste la aprobacién del
Codigo de Etica y demas herramientas, asi como la divulgacion que se realice al
personal de la Municipalidad. Dicho plazo rige a partir de la fecha de recepcion del
presente informe. (Ver punto 2.5.1).

Definir e implementar politicas y procedimientos que le permitan divulgar
oportunamente el SEVRI, asi como a los sujetos interesados, los riesgos y las
herramientas del SEVRI, segun lo establecido en el punto 4.8 de la Directriz R-CO-
64-2005. Sobre el particular, se le solicita remitir a esta Auditoria Interna en un plazo
de 60 dias habiles, contados a partir del recibo del presente informe, las politicas y
procedimientos que se implementen. (Ver punto 2.5.2).

Disefar, adoptar, evaluar y perfeccionar las actividades de control, conforme lo
establece el Capitulo IV de las Normas de Control Interno para el Sector Publico.
Presentar al Concejo Municipal para su debida aprobacion de acuerdo al rol que le
corresponde a cada uno en su calidad de Jerarcas Municipales. Asi como divulgar y
responsabilizar a los Titulares subordinados, en su calidad de ejecutores del S.C.1. En
un plazo de 60 dias habiles, remitir la transcripcion de los acuerdos. Dicho plazo rige
a partir de la fecha de recepcion del presente informe. (Ver punto 2.5.3).

De acuerdo con las competencias otorgadas elaborar las politicas y procedimientos
necesarios para que de manera organizada, uniforme, consistente y oportuna se
ejecuten las actividades para generar la informacion de la gestion Municipal.
conforme lo establece el Capitulo V de las Normas de Control Interno para el Sector
Publico y las Normas Técnicas para la Gestion y el Control de las Tecnologias de
Informacion. Asi como responsabilizar en cada procedimiento a los titulares
subordinados, ademas de someter a la aprobacion del Concejo Municipal las
herramientas elaboradas. En un plazo de 60 dias habiles, remitir a esta Unidad de
Auditoria la transcripcion de los acuerdos. Dicho plazo rige a partir de la fecha de
recepcion del presente informe. (Ver punto 2.5.4).

Crear las herramientas necesarias para la implementacion del Seguimiento del S.C.I.
de acuerdo con lo establecido en el Capitulo VI de las Normas de Control Interno
ademas de someter a la aprobacion del Concejo Municipal. En un plazo de 60 dias
habiles, remitir a esta Unidad de Auditoria la transcripcion de los acuerdos. Dicho
plazo rige a partir de la fecha de recepcion del presente informe. (Ver punto 2.5.5).
Dado que ya se inicié con el proceso de implementacién del Sistema de Control
Interno, valorar la posibilidad de nombrar un funcionario encargado del Control
Interno de manera que coordine las actividades de correspondientes y lidere el equipo
de Control Interno Municipal; asimismo valor la posibilidad de nombrar un Contralor
de Servicios, todo en aras de procurar un servicio eficiente y eficaz tanto de Control
Interno como en la atencion al Contribuyentes.

La Comision de Asuntos Juridicos recomienda
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1- Aprobar en todos sus extremos el informe y remitir a la Administracion las respetivas
recomendaciones.

2- Gestionar reunion con Auditoria, Administracion y Comision de Juridicos para el
lunes 11 de marzo, a las 2:00 p.m., para realizar andlisis detallado del tema.

Esto para que la administracion le cuente a la comision y nos ilumine en el tema de Control
de Interno, qué se esta haciendo, como se esta trabajando, qué se estd implementando, en qué
etapa esta, le pido a la Secretaria que pase copia de este informe a la Administracién para
que estén enterados de que se quiere hablar.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta me parece que poco después de haber
entrado hablamos del SEVRI, creo que con Don Carlos la comentamos, le pregunto, no se ha
hecho nada al respecto, se ha hecho algun inicio sobre ese tema.

El Sefior Alcalde Municipal manifiesta cuando se habla de control no se puede hablar de
forma dispersa ni de forma individual tiene que verse dentro de un marco integral, no es
simplemente decir voy a poner control interno, que bonito suena la palabra Control Interno
y empezar uno a poner ideas locas que no tienen ninguna realizacion, a como estamos ahorita,
sin tener el nuevo manual y no organizarnos nosotros a lo interno es muy dificil porque seria
lo mismo, inventando tonteras, poniendo cosas que no tienen sentido ni ningin objetivo.

Pienso que todo debe irse dando paulatinamente por ejemplo el hecho de pasar al edificio
nos quita un gran peso de encima, de entrar al sistema DECSIS nos da un poco mas de
articulacion, el hecho de terminar con el proceso de las Normas Internacionales que es un
proceso lento, no es simplemente un programa de bajarlo e instalarlo en la computadora y se
acab0, es un proceso que tiene que ir integrado, el Auditor sabe que lo que estoy diciendo es
verdad, cada departamento tiene que irse integrando y aqui desgraciadamente todo se llevaba
manual cuando hicieron la migracién de los datos al sistema hubieron muchas cosas que no
calzaron, por ejemplo para hacer el cierre del afio que paso ha sido catastrofico, por qué,
porque a veces no coinciden las cuentas porque todo se llevaba manual, son cosas que vamos
depurando poco a poco, vamos a llegar, si vamos a llegar.

Instalaciones apropiadas donde cada uno tiene su posicion, un sistema integrado, las NICSP
donde ya hemos integrado todo eso, el inventario de los bienes muebles e inmuebles de la
municipalidad, no es hacer solo el inventario de los vehiculos, no es solo los vehiculos el
valor de la Municipalidad, el valor de los edificio, los muebles, las fincas y un monton de
cosas es lo que nos dird cuanto vale la municipalidad realmente, y no solo eso sino que todo
entra en un proceso de depreciacién nosotros tenemos que hacer un valor actualizado desde
que se compr6 un vehiculo y todo los afios cual es el nivel de depreciacion y cuél es el valor
actual al dia de hoy, todo eso lo tiene que hacer una empresa porque tiene gque ir metido en
el sistema.

Ya el manual de puestos, la tabla salarial es otro problema, aqui todo el mundo inventa, un
aumento de tanto si aumente sin ningun control de nada, cuando entremos a la tabla salarial
ya es0 no seria un problema, vamos pasando etapas.

Vamos trabajando pero recuerden que es una municipalidad que nunca se orientd a nada, es
un proceso lento, porque la municipalidad en afios anteriores nunca direcciono la
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municipalidad a actualizarse. No hay un instrumento para despedir a una persona porque
incumplié porque no hay un instrumento que diga como hacer las cosas, porque la
municipalidad carece de eso.

Con respecto a las aceras no hay un reglamento en la Municipalidad (eso lo tiene Eddy) que
diga como propietario tiene que pagar, existe una ley general pero no un reglamento que
indigue como ejecutar esa ley, entonces son cosas que debemos ir construyendo
paulatinamente.

Sobre las partidas especificas, es un desorden porque no tenemos un instrumento que nos
diga como hacer, desde el momento en que mandan el informe de decir cuanto le corresponde
a cada distrito hasta el cumplimiento de la misma no tenemos un instrumento que nos diga
eso es algo que Emil lleva bien adelante, que recomendd la Contraloria esperen el informe
que va hacer la Contraloria, tomen en consideracion algunas recomendaciones que hace la
Contraloria y métanlos dentro del reglamento para no dejarlo desactualizado, Emil lo tiene
listo, ya lo reviso la Asesoria Legal, ya lo reviso presupuesto, ya lo revise, que hago con
aprobarlo ahorita si cuando nos manda la Contraloria la nota con algunas recomendaciones
quedaria desactualizado, cuando lleguen las recomendaciones se incluye en el reglamento y
lo sacan, ya con ese reglamento viene la orden de arriba y hasta como tiene ustedes que hacer
el proceso de adjudicacién de esas partidas y la aprobacion, son cosas que se construyen poco
a poco.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que vamos a tener una reunion para hablar de
ese tema.

El Sefior Alcalde Municipal manifiesta incluso hemos hablado de que cuando nos pasemos
para alld Andreina sera la encargada de Control Interno, la vamos a mandar a especializar,
ella va a empezar a trabajar con la universidad, Andreina el ente externo y la jefatura,
Auditoria nos puede ayudar en orientarnos.

e Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial acerca del proyecto de Vivienda
por Desarrollarse al Costado Oeste del Hospital de Ciudad Neily, Corredores

4. Recomendaciones

a) Girar instrucciones al Sefior Alcalde Municipal a fin de que se brinde apoyo tanto
logistico como econémico al Departamento de Catastro, para que se logre implementar en el
Canton de Corredores el Plan Regulador, por la importancia que reviste en el ordenamiento
territorial del Canton.

b) Girar instrucciones al Sefior Alcalde Municipal, con el fin de que se actualice el
Reglamento para la Obtencion de Permisos de Construccion de la Municipalidad de
Corredores, incorporando las Ultimas modificaciones y decretos emitidos.

C) Girar instrucciones al Sefior Alcalde Municipal, para que se establezcan controles
rigurosos sobre las construcciones que se dan o se pretendan efectuar en zonas incluidas en
el Decreto N° 22407-MOPT-MIVAH, de tal forma que se disminuya el riesgo a propiedades
y personas que se ubican en las riberas de los rios Corredores y Cafio Seco.
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d) Sugerir al Sefior Alcalde Municipal para que en lo posible, coordine alianzas
estratégicas con otros gobiernos locales como los de: Santa Ana, Aserri, Escazu y Alajuelita
alrededor del tema de gestion del riesgo de desastres, segun los diferentes tipos de amenazas
naturales, mediante las cuales se promueva el intercambio de experiencias y conocimientos,
de modo que se puedan replicar las buenas practicas y lecciones aprendidas, segun las
experiencias exitosas de cada uno de esos ayuntamientos.

La Comision de Asuntos Juridicos recomienda

1- Aprobar el informe con sus respectivas recomendaciones dirigidas a la
Administracion (remitir)

2- Se envié nota al Auditor Municipal donde se manifieste nuestra percepcion en cuanto
a sus recomendaciones finales, al sugerir solo subliminalmente y no ser especifico en
expresar concretamente que este lugar no se puede o si se puede dar el uso de suelo
para construir un proyecto de vivienda.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que interpretamos con este informe que
subliminalmente se entiende que no se puede dar el permiso de construccién en el lugar
mientras exista el decreto pero no nos hace el Sefior Auditor una referencia directa del tema,
sino que lo presenta de una manera superficial.

Comparieros este es el informe de la Comision del sdbado de los siete informes vistos, sino
hay algiin comentario sobre el informe procedo a someterlo a votacion.

El Sefior Regidor Bernabé Chavarria Hernandez pregunta desde cuando se promulgo la
ley de Control Interno.

El Sefior Asesor legal manifiesta que fue hace como unos quince o veinte afios.

El Sefior Regidor Bernabé Chavarria Hernandez manifiesta que todas las instituciones
son reacias a este tema, no solamente la Municipalidad, en todas las instituciones son reacios,
nadie le ha dado seguimiento a esto, si me preocupd y me doli6é cuando nos golpearon con el
tema del indice de desarrollo sobre el Control Interno, porque completamente en el desarrollo
de las sesiones se hizo un gran esfuerzo por parte del Concejo y la Administracién, ahi duele
porque todos hemos estado trabajando en base al canton y su desarrollo y ese tema
sencillamente sale en la prensa que nosotros estamos por el suelo, eso me preocupa, ese dia
se lo dije a William Pérez y él se sacudid.

No se trata de criticar, le toca a Don Carlos analizar esto, y ver los lineamientos si lo acepta
o0 lo veta, y como se va a hacer si por etapas o como, lo importante es que se inicie el proceso,
pero si es preocupante, cuando se hace un formula de encuesta para los funcionarios no hay
voluntad para contestar, no hay voluntad, donde esta la madurez de nuestros empleados que
son buenos, he visto un cambio de actitud en ellos, tal vez motivarlos un poquito a la hora de
las evaluaciones eso es importante, pero no quiero que nos golpeen mas en los indices de
gestién municipal, es importante la implementacion lo antes posible de este proceso de
control interno.
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El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que su comentario es sobre el tema del
mercado, una sefiora me preguntaba si podia vender el chinamo, no sé cémo lo adjudican
porgue no conozco ningun procedimiento, una vecina me hacia la misma pregunta, entonces
mi pregunta es la siguiente, hay algiin mecanismo o reglamento para esos casos.

El Sefior Carlos Viales Alcalde Municipal manifiesta que si hay un reglamento de mercado
y procedimiento, porque recuerden que eso es una adjudicacion, se hace un concurso y se le
adjudica.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que no es la adjudicacion, es que la
persona ya se quiere ir.

El Sefior Carlos Viales Alcalde Municipal manifiesta que si, sea cual cualquiera de las dos
partes, sea la Municipalidad que necesite reconstruir o algo asi avisa con un tiempo
prudencial ahi lo dice el reglamento o si la persona se quiere ir avisa a la municipalidad que
a partir de tal fecha no lo va a tener.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que si la sefiora no puede vender mejoras.

El Sefior Carlos Viales, Alcalde Municipal manifiesta que no, porque son fondos publicos,
se le adjudico a usted como persona, usted tiene que tributar, ahora la patente tiene que estar
anombre del contribuyente, ya no puede estar la patente a nombre suyo y Tributacion Directa
a nombre del Licenciado, ahora tiene que coincidir.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que a la persona que se le adjudica tiene
que trabajarla.

El Sefior Carlos Viales, Alcalde Municipal manifiesta que si, porque si usted la transfiere
ya no procede porque se lo estd dando a un tercero que no participo ni fue adjudicado, ni si
quiera puede heredar.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que el otro comentario es sobre control
interno, fue un bum cuando empezd, eso tiene como 16 afios Mas 0 menos, y casi nunca se
ha podido implementar.

El Licenciado Edgar Hernadndez Matamoros, Auditor Interno manifiesta que los indices,
leyendo las sesiones en la extraordinaria N° 63, del 21 de agosto 2018, hubieron algunas
opiniones donde le echaron la culpa a la Auditoria, quiero explicar que la Contraloria no se
baso en ese informe para calificar, la Contraloria nos da una herramienta que se le da a Carlos
el Encargado de Presupuesto, Carlos la pasa a los departamentos donde uno dice si 0 no,
pregunta hay control interno si 0 no, son cuatro preguntas las que hacen y con esas cuatro
preguntas califican, por ejemplo ahora la Contraloria nos manda a evaluar la implementacion
de las NICSP, ahora ponen si 0 no y parcialmente, cuando hay algo donde se puede opinar
uno marca parcialmente y eso favorece, por ejemplo esta Municipalidad va a salir bien
calificada en cuanto a las NICSP.

El Sefior Carlos Viales, Alcalde Municipal manifiesta que Don Edgar tiene toda la razon,
efectivamente y ese fue un tema que hable en el Concejo, recuerden que a nosotros nos
recalificaron, nosotros estamos en la categoria b, ninguna otra municipalidad de la zona sur
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estd en la categoria b solamente nosotros, eso que acaba de decir don Edgar tiene razon,
porgue nos encajonan, por ejemplo el informe de gestion del afio, la Contraloria exige que lo
repliquemos en las comunidades, antes se podia tomar una foto y decir este es el proyecto
tal, ahora no, ahora te encierran de una forma si 0 no y se acabd.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que parte de la reunion que se quiere hacer es
para consultarle a la Administracion sobre algunos detalles, por ejemplo cuando se hacen
ciertas calificaciones a los empleados incluso preguntarle a la Auditoria por qué sale ese
departamento en cero.

El Licenciado Edgar Hernandez Matamoros, Auditor Interno manifiesta que una de las
preguntas que hacen es, realiza la Municipalidad autoevaluaciones cada afio, no lo hace,
entonces se pone que no.

Seguidamente EIl Sefior Presidente Municipal somete a votacion los siete informes y las
recomendaciones de la Comisién de Asuntos Juridicos. Sometido a votacién es aprobado.
Ver capitulo de acuerdos.

Segundo informe presentado por los miembros de la Comisién de Asuntos Juridicos.

Al ser las quince horas del veintiséis de febrero de 2018, se reine la Comision de Asuntos
Juridicos integrada por los sefiores ALVARO RUIZ URBINA, ALFONSO PADILLA
CAMPOS y JORGE JIMENEZ SANCHEZ, en compaiiia del Lic. Erick Miranda Picado,
asesor del Concejo. Asimismo, se encuentra presente el alcalde municipal Lic. Carlos Viales.

Se conoce RECURSO DE REVISION que interpone el Lic. Eddie Camacho Madrigal, en
contra del acuerdo No. 19 de la sesién ordinaria No. 32 del 10 de agosto de 2009 y su
consecuente nulidad absoluta.

Se tiene a la vista el informe rendido por la Asesoria del Concejo Municipal en fecha 30 de
julio de 2018, cuya fundamentacion y recomendaciones se acogen en su totalidad.

Una vez examinado el tema, considera esta comision que el acuerdo impugnado debe ser
revocado por lo siguiente:

1. Que por cuanto el acuerdo del Concejo Municipal impugnado fue dictado sin la
debida motivacion y fundamentacion, por lo tanto, deviene en arbitrario e ilegal, S€

recomienda declarar con lugar el recurso y anularse el acuerdo 19
de la sesién ordinaria 32 del 10 de agosto de 2009, por carecer de uno de los elementos
esenciales del acto administrativo cual es precisamente la motivacion, ni contar con
los estudios técnicos correspondientes. Igualmente, el acuerdo no fue dispensado de
tramite de comision ni dictaminado como corresponde.

2. En aquella oportunidad, el Concejo Municipal debid solicitar a la Administracion
Municipal que, en virtud del informe del asesor legal, se realizaran los estudios
pertinentes para verificar cuales son los funcionarios que, dentro de la estructura
municipal de Corredores, se encuentran excluidos de la Convencion Colectiva.

3. Por lo anterior, disponga ahora el Concejo municipal que se realicen los estudios
técnicos y financieros con el fin de determinar cuéles son los funcionarios que se

15



S ACTA
SESION EXTRAORDINARIA N°78

26 DE FEBRERO DEL 2019

encuentran excluidos de los beneficios convencionales, y por otra parte el monto que
por concepto de anualidad corresponde a aquellos funcionarios no amparados a tales
beneficios.

4. Que por existir una erronea interpretacion por parte de los departamentos
correspondientes de la administracion municipal del acuerdo del Concejo que se ha
impugnado, se solicite a la administracion que aplique de forma uniforme el
porcentaje de anualidad a los funcionarios municipales (debiendo equipararse), como
debid hacerse desde el dictado del acuerdo, en el tanto se realicen estos estudios y se
determine con criterio técnico, el porcentaje que han de recibir los funcionarios
municipales, que en principio no se encontrarian cobijados por la Convencion
Colectiva, garantizando el principio de igualdad, asi como el principio de indubio pro
operario.

5. ACUERDO FIRME.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que al principio tenia mis dudas y no entendia
porque el Concejo Municipal tenia que verlo y es que es un recurso contra un acuerdo del
Concejo Municipal y obviamente es el Concejo Municipal a quien le compete.

En cuanto el porcentaje del 1% no sabemos de donde salio, tengo una idea de que don
William Pérez nos lleg6 a presentar esa propuesta al Concejo Municipal, entonces tengo esa
idea. Pero no sabemos por qué ni el fundamento pero de todas maneras si entendemos que el
proceso es ilegal por ser un acuerdo que parcializa.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que deben aprobarlo
pero que no salga retroactivo.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que hablando con don Alfonso
comentamos que Si eso se hace retroactivo, podria provocar una insostenibilidad en las
planillas.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que si, sin embargo, nosotros no podemos tomar
ese acuerdo.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que se haga efectivo a
partir de ahora de la derogacion, porque recuerden que existe un acuerdo que en aquel
entonces el Concejo Municipal era el que tomaba los acuerdos que se aplicaban de forma
directa a la Administracion, cuando existia el Ejecutivo Municipal.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que el tema aqui es que no sabemos ni cuales
funcionarios son los que se estan viendo afectados.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que hay un detalle, imaginese que no se
esta indicando a que base se le va aplicar ese porcentaje, porque si se toma en el salario base
imaginese el incremento en la planilla.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que de todas maneras no es la recomendacion
que se esta haciendo, si no que la recomendacion que se esta haciendo es derogar el acuerdo
y aqui no se esta diciendo que porcentaje pagar. Lo demas esta por discutirse o por verse ya
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eso seria otro tema, pero aqui el tema es derogar un acuerdo que estd siendo apelado y
obviamente debe ser derogado por ilegal y lo demaés es un tema administrativo.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que mi propuesta es que
se haga un analisis de los funcionarios a los cuales se les limit6 su derecho con ese acuerdo
y que se le reconozca el rubro a partir del momento que se esta derogando y que no se haga
retroactivo.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que no sabe que legalidad tiene eso y puede ser
que estemos incurriendo en algo que no corresponde.

El licenciado Eric Miranda, Asesor Legal del Concejo Municipal manifiesta que esto no
es un tema que ha sido traido a criterio del Concejo y entiendo la preocupacion del sefior
Alcalde y de los sefiores regidores, en cuanto esto podria encadenar algunos de los
funcionarios afectados que pretendan reclamar retroactivamente y serian nueve afios y resto,
ese pago y seria 2.5% que se le aplica el salario mensual.

Es muy simple y entiendo la preocupacién, tomen el acuerdo en el sentido que se ordena a
pagar el 4% a como esté a partir de la firmeza de este acuerdo.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que nosotros no estamos ordenando que se pague
ningun porcentaje, lo que estamos ordenando es que derogue el acuerdo.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que entonces hay que
cambiar el acuerdo la recomendacion que hacen.

El licenciado Eric Miranda, Asesor Legal del Concejo Municipal manifiesta que no
porque hay unos funcionarios que le estan pagando el 4% y esta claro que a los funcionarios
hay que pagarle el 4% de aqui en adelante y no se puede realizar ningin estudio, mientras
tanto se hacen los estudios se les sigue pagando el 4%.

La Sefiora Regidora Marielos Castillo Serrano manifiesta que si esta por convencion
colectiva es el 4% y punto.

El licenciado Eric Miranda, Asesor Legal del Concejo Municipal manifiesta que ese fue
el acuerdo del Concejo en aquel momento porque el acuerdo del Concejo fue, que se le manda
a la Administracién para que previo estudio se determine, y la Administracion nunca hizo
esos previos estudios.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que vea lo que dice aqui,
se le solicita a la Administracion que aplique de forma uniforme el porcentaje de anualidad
de los funcionarios municipales, debiendo equipararse como debid hacerse desde dictado el
acuerdo.

El Sefor Presidente Municipal manifiesta que asi es, porque el Concejo no esta hablando
de porcentajes, el Concejo lo que esta diciendo es que si a unos funcionarios se les paga el
1% a todos se les debe de pagar el 1%.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que es correcto, pero
habia un acuerdo del Concejo que decia que no que lo eliminara.
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El Sefior Presidente Municipal manifiesta que no, que eso era lo que decia el Concejo que
se hiciera un estudio de previo y que se analizara.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que no, que eso no es
lo que estan diciendo aqui, dice que se le solicita a la Administracion que aplique en forma
uniforme el porcentaje como debia hacerse desde dictado el acuerdo, o sea que desde hace 9
afios y resto de manera retroactiva y eso es un monton de plata.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que entonces se elimina ese parrafo y se queda
nada mas que se deja sin efecto el acuerdo.

Lo que nosotros estamos haciendo aqui es dejando sin efecto un acuerdo que esta siendo
impugnado y que es ilegal, nosotros lo que estamos haciendo es dejando sin efecto ese
acuerdo, no estamos hablando de porcentajes porque no es asunto nuestro.

El Sefior Regidor Alvaro Ruiz Urbina manifiesta que si fuera Administrador y en el
momento que me mandan ese acuerdo, voy y busco la convencion colectiva para ver en donde
y con qué concepto se asigno ese arancel.

El Licenciado Carlos Viales Fallas, Alcalde Municipal manifiesta que habria que ver que
existio para que dijeran que sea el 1.5%, tenia que haber existido algo de manera que el
Concejo tomo el acuerdo en ese momento. ¢Qué fue lo que sucedi6?, Don Edgar usted se
acuerda algo de eso.

El Licenciado Edgar Herndndez Matamoros, Auditor Interno manifiesta que hace
muchos afios de eso, Emilio Jiménez abogado de ese entonces fue el que presento eso, este
sefior no solo eso dijo, sino que dijo que a los que no estaban cubiertos habia que pagarle un
1.5, incluso siendo empleado de la Municipalidad, a mi me pagan el 4%, como auditor, el
tiempo que he estado en la Municipalidad, y para obtenerlo tuve que meter un recurso de
amparo, que lo gane y por eso me pagan ese 4%.

El licenciado Eric Miranda, Asesor Legal del Concejo Municipal manifiesta que esto se
resuelve aqui o se resuelve en los tribunales, asi de simple.

El Sefior Presidente Municipal manifiesta que el acuerdo ya esta tomando que se deroga el
acuerdo en raz6n de ser un acuerdo ilegal que fue tomado a la ligera, no habia
fundamentaciones técnicas o legales para tomar ese acuerdo, entonces se deja sin efecto el
acuerdo.

Por unanimidad el Concejo Municipal acoge el informe de la Comision de Juridicos y deja
sin efecto el acuerdo No. 19 de la sesion ordinaria No. 32 del 10 de agosto de 2009. Ver
capitulo de acuerdos.

ARTICULO IV.

SE RECIBE A AUTORIDADES DE PANAMA, PARA ANALIZAR
PROBLEMATICA DE CONSTRUCCION DE ZANJAS E INSTALACION DE
CADENAS EN EL SECTOR FRONTERIZO COSTA RICA PANAMA.

No se da la atencidn a las autoridades de Panama, ya que no se hicieron presentes.
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ARTICULO V.
ACUERDOS: EL CONCEJO MUNICIPAL DE CORREDORES ACUERDA:
Acuerdo N°01: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analizé

el Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de Control sobre el uso de las instalaciones
del mercado Municipal de Corredores, el Concejo Municipal acuerda acoger las
recomendaciones de la Auditoria Interna, y se remite este informe a la Administracion. De
igual forma se acuerda solicitar al Alcalde Municipal:

Girar instrucciones a las instancias competentes para que se actualice de acuerdo a los costos
actuales, el estudio de las tarifas del Mercado Municipal del quinquenio 2015-2019 que regira
a partir del afio 2019, en coordinacion con la Comisién Recalificadora de Alquileres del
Mercado Municipal. Asimismo presentar la actualizacién al Consejo Municipal para su
conocimiento y aprobacién. Lo anterior con el objetivo de mejorar la sostenibilidad
financiera y la calidad de los servicios del Mercado Municipalidad y de forma tal que se
subsanen las debilidades sefialadas en el punto 2.1 del presente informe.

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de cuarenta y cinco dias habiles contados
a partir de la aprobacion del informe.

Disefar un plan de acciones, que contemple las labores a realizar para el mejoramiento del
uso y funcionamiento del Mercado Municipal, en cuanto a los locales utilizados para oficinas,
bodegas municipales y desocupados. (Ver punto 2.2 de este informe)

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

Girar instrucciones a la Proveeduria Municipal para que inicie el proceso de remate de los
locales del Mercado Municipal que se encuentran desocupados. (Ver punto 2.4 de este
informe informe).

Para la acreditacién de la recomendacidon expuesta, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

Definir politicas y procedimientos de control interno que permitan una adecuada gestion
documental institucional, entendiendo esta como el conjunto de actividades realizadas con el
fin de controlar, almacenar y, posteriormente, recuperar de modo adecuado la informacién
producida o recibida en la institucion. Ademas, divulgar al personal municipal e implementar
los citados politicas y procedimientos. (Ver punto 2.3 de este informe)

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de cuarenta y cinco dias habiles contados
a partir de la aprobacion del informe.
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Instaurar los controles internos para que en los futuros procesos de adjudicacion de los locales
del Mercado Municipal, los expedientes aseguren la calidad, confiabilidad y transparencia en
su informacion y cumplan los demés aspectos establecidos en el Reglamento N° 33411,
Reglamento de Contratacion Administrativa y el Reglamento para la Adquisicion y
Recepcion de Bienes y Servicios y obras de la Municipalidad de Corredores. (Ver punto 2.4
de este informe informe).

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

Elaborar y remitir al Concejo Municipal una propuesta de modificacion al inciso g) del
articulo 5 del Reglamento General de Mercados de la Municipalidad de Corredores, y
cualquier de otra modificacion que se considere oportuna, de forma tal que su contenido se
apegue a lo que establece Ley N°2428, Ley de Arrendamiento de Locales Municipales y sus
reformas en la Ley N° 7027. (Ver punto 2.5 de este informe informe). Para dar por cumplida
la recomendacion se debera remitir a la Auditoria Interna en un plazo de cuarenta y cinco
dias, copia del oficio mediante el cual se comunica al Concejo Municipal la propuesta de
ajuste del Reglamento.

Se acuerda que dos meses después de que el Concejo Municipal haya resuelto sobre el tema,
se comunique mediante un oficio donde se haga constar el nimero y fecha del diario oficial
La Gaceta en la cual se publico el ajuste al reglamento. Comuniquese copia de este acuerdo
a la Auditoria Interna.

Acuerdo N°02: De conformidad con la recomendacion de la Comision de Juridicos,
que analizé el Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de Control sobre el uso de las
instalaciones del mercado Municipal de Corredores, se acuerda solicitar a la administracion
un informe del estado actual y ocupacion de los locales del mercado (desocupados, ocupados
por la Municipalidad y alquilados.

Acuerdo N°03: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analiz
el Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Ejecucion de los Recursos de la Ley
N°7755, Control de partidas Especificas con Cargo al Presupuesto Nacional, en la
Municipalidad de Corredores, por unanimidad el Concejo Municipal acuerda aprobar el
informe de la Auditoria Interna y acuerda asi mismo remitir este informe Sefior Alcalde
Municipal, para que atienda oportunamente las recomendaciones contenidas en el mismo.

De igual forma se acuerda solicitar al Sefior Alcalde:

Implementar mecanismos de control y eficiencia para la correcta ejecucion de los recursos
provenientes de la Ley N°7755, Control de la Ley de Partidas Especificas con Cargo al
Presupuesto Nacional.

Para la acreditacién de la recomendacidon expuesta, se debera remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.
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Valorar la posibilidad de realizar un programa de divulgacion de la Partidas Especificas
pendientes ante las comunidades beneficiadas, procurando la ejecucion de los proyectos y
que no se tengan que trasladar como superavit a final del periodo anual.

Para la acreditacion de la recomendacion expuesta, se deberd remitir por escrito a esta
Auditoria Interna las acciones tomadas, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir
de la aprobacion del informe.

Instaurar los controles internos correspondientes, a fin de cumplir lo que establece el inciso
0) del Articulo 5. Funciones Especificas de la Proveeduria, del Reglamento para la
Adquisicién y Recepcion de Bienes y Servicios y Obras de la Municipalidad de Corredores,
respecto al foliado de expedientes. Para el cumplimiento de estas recomendaciones se le
otorga un plazo de treinta dias habiles contados a partir de la notificacion del acuerdo.

Acuerdo N°04: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analiz
el Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Ejecucion de los Recursos de la Ley
N°7755, Control de partidas Especificas con Cargo al Presupuesto Nacional, en la
Municipalidad de Corredores se acuerda solicitar a la Administracion con corte al 31 de
diciembre 2018, un informe que detalle las partidas especificas pendientes de ejecucion.

Acuerdo N°05: Conforme la recomendacion de la Comisién de Juridicos que analizé
Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Aplicacion de la Ley 7600, ley de
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en la Municipalidad de
Corredores se acuerda remitir este informe al Sefior Alcalde Municipal, para que atienda
oportunamente las recomendaciones contenidas en el presente informe, de conformidad con
el articulo 37 de la Ley General de Control Interno.

Asi mismo se acuerda solicitar a la Administracion tomar las acciones correspondientes para
que el nuevo Edificio Municipal cumpla con toda la normativa y legislacién establecida en
la Ley 7600 y su reglamento. Ademas designar un responsable de la aplicacion y
cumplimento de la Ley 7600 a nivel institucional, para el cumplimiento de las
recomendaciones solicitadas se le otorga un plazo de treinta dias habiles contados a partir de
la comunicacion del presente acuerdo para la presentacion de un informe de las acciones
ejecutadas al respecto.

Acuerdo N°06: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analiz
Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Aplicacion de la Ley 7600, ley de
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en la Municipalidad de
Corredores se acuerda solicitar un informe de control ejercido por la COMAD para la
ejecucion de esta ley. Asi mismo se acuerda remitirles el informe para verificacion y
cumplimiento de las recomendaciones.

Acuerdo N°07: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analiz
el Plan estratégico de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Corredores, periodo
comprendido 2017-2022, por unanimidad el Concejo Municipal acuerda aprobar el Plan
estratégico de la Auditoria Interna periodo 2017-2022, por cuanto en el mismo se incluyen
los proyectos y programas que tiene la auditoria para realizar en el periodo indicado.
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Acuerdo N°08: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analizé
Plan de Capacitacion de la Auditoria Interna para el periodo comprendido 2017-2021, por
unanimidad el Concejo Municipal acuerda aprobar el Plan de Capacitacion de la Auditoria
Interna 2017-2021.

Acuerdo N°09: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analizé
Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Implementacidn del Sistema de Control
Interno en la Municipalidad de Corredores, por unanimidad el Concejo Municipal acuerda
Aprobar este informe y remitirlo al Sefior Alcalde Municipal, para que atienda
oportunamente las recomendaciones contenidas en el citado informe.

De igual forma se acuerda solicitar a la Administracion:

Definir e implementar politicas y procedimientos para atender oportunamente y cumplir con
los acuerdos del Concejo Municipal, segun lo establecido en el articulo 17, inciso d) del
Cddigo Municipal. Sobre el particular, se le solicita remitir a esta Auditoria Interna en un
plazo no mayor de 30 dias habiles, contados a partir del recibo del presente informe, en digital
las politicas y procedimientos que se implementen.

Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Concejo Municipal en cuanto a la
implementacion y seguimiento del Sistema de Control Interno.

Definir e implementar las medidas necesarias para cumplir con los acuerdos del Concejo
Municipal en cuanto a la Implementacion del Sistema de Control Interno, segun lo
establecido en el articulo 10 de la Ley General de Control Interno. Sobre el particular, se le
solicita remitir a esta Auditoria Interna en un plazo no mayor de 30 dias habiles, contados a
partir del recibo del presente informe, copia de las medidas a realizar para implementar el
Sistema de Control Interno y remitir constancia del plan de accién para la implementacion.

Solicitar al Sefior Alcalde para que gire las instrucciones al Proveedor Municipal para que le
dé el seguimiento correspondiente a la finalizacion del proceso de la Contratacion Directa
para la implementacion del Sistema de Control Interno.

Solicitar al Sefior Alcalde Implemente y dé seguimiento a las recomendaciones emitidas en
el informe de Autoevaluacion del Sistema de Control Interno. Emitido por la empresa
consultora contratada.

Solicitar al Sefior Alcalde realizar la autoevaluacion del sistema de control interno una vez
al afio, con el respectivo plan de acciones para el fortalecimiento del sistema de control
interno y las actividades de seguimiento para garantizar que dicho plan se cumpla de acuerdo
con lo establecido en el inciso b) del articulo 17 de la Ley General de Control Interno. Sobre
el particular, se le solicita remitir a esta Auditoria Interna en un plazo de 30 dias habiles,
contados a partir del recibo del presente informe, una certificacion del cronograma para
realizar la autoevaluacion del sistema de control interno.

De igual forma con los titulares subordinados proceder a implementar el Sistema de Control
Interno, en la Municipalidad en cumplimiento a lo establecido en la Ley.
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De acuerdo al rol que le corresponde segin el Marco Orientador, definido por la empresa
contratada en el proceso de implementacién del Sistema de Control Interno en la
Municipalidad, se acuerda solicitar de igual manera a la Administracion adoptar las
recomendaciones que se detallan a continuacion:

Establecer, mantener, perfeccionar y evaluar el sistema de control interno de la
Municipalidad de Corredores.

Velar por el adecuado desarrollo de la actividad a su cargo.

Tomar de inmediato las medidas correctivas, ante cualquier evidencia de desviaciones o0
irregularidades.

Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones y disposiciones
formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de la Republica, la auditoria
externa y las demas instituciones de control y fiscalizacion que correspondan, asi como de
las acciones de mejora producto de la aplicacion de las herramientas de control interno.

Proceder con la elaboracién de las herramientas para fortalecer los elementos del Ambiente
de control, tales como compromiso, ética, personal y estructura. Presentar al Concejo
Municipal para su debida aprobacion: El Cddigo de Etica Municipal ,el Manual de Puestos,
politicas y directrices sobre valores institucionales, asi como las politicas y procedimientos
para diferentes actividades administrativas y contables de la institucion y otras herramientas
a las que se refieren el Capitulo Il, de las Normas de control interno para el Sector Publico
(N-2-2009-CO-DFOE), en un plazo de 60 dias habiles, remitir el acuerdo del Concejo
Municipal donde conste la aprobacion del Cadigo de Etica y demas herramientas, asi como
la divulgacion que se realice al personal de la Municipalidad. Dicho plazo rige a partir de la
fecha de recepcion del presente informe. (Ver punto 2.5.1).

Definir e implementar politicas y procedimientos que le permitan divulgar oportunamente el
SEVRI, asi como a los sujetos interesados, los riesgos y las herramientas del SEVRI, segun
lo establecido en el punto 4.8 de la Directriz R-CO-64-2005. Sobre el particular, se le solicita
remitir a esta Auditoria Interna en un plazo de 60 dias habiles, contados a partir del recibo
del presente informe, las politicas y procedimientos que se implementen. (Ver punto 2.5.2).

Disefar, adoptar, evaluar y perfeccionar las actividades de control, conforme lo establece el
Capitulo 1V de las Normas de Control Interno para el Sector Pablico. Presentar al Concejo
Municipal para su debida aprobacion de acuerdo al rol que le corresponde a cada uno en su
calidad de Jerarcas Municipales. Asi como divulgar y responsabilizar a los Titulares
subordinados, en su calidad de ejecutores del S.C.I. En un plazo de 60 dias habiles, remitir
la transcripcion de los acuerdos. Dicho plazo rige a partir de la fecha de recepcion del
presente informe. (Ver punto 2.5.3).

De acuerdo con las competencias otorgadas elaborar las politicas y procedimientos
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necesarios para que de manera organizada, uniforme, consistente y oportuna se ejecuten las
actividades para generar la informacién de la gestion Municipal, conforme lo establece el
Capitulo V de las Normas de Control Interno para el Sector Publico y las Normas Técnicas
para la Gestion y el Control de las Tecnologias de Informacion. Asi como responsabilizar en
cada procedimiento a los titulares subordinados, ademéas de someter a la aprobacion del
Concejo Municipal las herramientas elaboradas. En un plazo de 60 dias habiles, remitir a
esta Unidad de Auditoria la transcripcion de los acuerdos. Dicho plazo rige a partir de la
fecha de recepcion del presente informe. (Ver punto 2.5.4).

Crear las herramientas necesarias para la implementacion del Seguimiento del S.C.I. de
acuerdo con lo establecido en el Capitulo VI de las Normas de Control Interno ademas de
someter a la aprobacién del Concejo Municipal. En un plazo de 60 dias habiles, remitir a
esta Unidad de Auditoria la transcripcion de los acuerdos. Dicho plazo rige a partir de la
fecha de recepcion del presente informe. (Ver punto 2.5.5).

Dado que ya se inicid con el proceso de implementacion del Sistema de Control Interno,
valorar la posibilidad de nombrar un funcionario encargado del Control Interno de manera
que coordine las actividades de correspondientes y lidere el equipo de Control Interno
Municipal; asimismo valor la posibilidad de nombrar un Contralor de Servicios, todo en aras
de procurar un servicio eficiente y eficaz tanto de Control Interno como en la atencion al
Contribuyentes.

Acuerdo N°10: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analiz6
el informe sobre la Auditoria de Caracter Especial acerca del proyecto de Vivienda por
Desarrollarse al Costado Oeste del Hospital de Ciudad Neily, por unanimidad el Concejo
Municipal acuerda Aprobar este informe y remitirlo al Sefior Alcalde Municipal, para que
atienda oportunamente las recomendaciones contenidas en el citado informe.

De igual forma se acuerda:

Girar instrucciones al Sefior Alcalde Municipal a fin de que se brinde apoyo tanto logistico
como econdémico al Departamento de Catastro, para que se logre implementar en el Cantén
de Corredores el Plan Regulador, por la importancia gque reviste en el ordenamiento territorial
del Canton.

Solicitar al Sefior Alcalde Municipal, se actualice el Reglamento para la Obtencion de
Permisos de Construccién de la Municipalidad de Corredores, incorporando las Gltimas
modificaciones y decretos emitidos.

Solicitar al Sefior Alcalde Municipal, para que se establezcan controles rigurosos sobre las
construcciones gque se dan o se pretendan efectuar en zonas incluidas en el Decreto N° 22407-
MOPT-MIVAH, de tal forma que se disminuya el riesgo a propiedades y personas que se
ubican en las riberas de los rios Corredores y Cafio Seco.

Se acuerda sugerir al Sefior Alcalde Municipal para que en lo posible, coordine alianzas
estratégicas con otros gobiernos locales como los de: Santa Ana, Aserri, Escazu y Alajuelita
alrededor del tema de gestion del riesgo de desastres, segun los diferentes tipos de amenazas
naturales, mediante las cuales se promueva el intercambio de experiencias y conocimientos,
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de modo que se puedan replicar las buenas practicas y lecciones aprendidas, segin las
experiencias exitosas de cada uno de esos ayuntamientos.

Acuerdo N°11: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analizé
el informe sobre la Auditoria de Carécter Especial acerca del proyecto de Vivienda por
Desarrollarse al Costado Oeste del Hospital de Ciudad Neily, se acuerda enviar nota al Sefior
Auditor Municipal manifestandole la percepcion de esta Comisién en cuanto a sus
recomendaciones finales, al sugerir solo subliminalmente y no ser especifico en expresar
concretamente que este lugar no se puede o si se puede dar el uso de suelo para construir un
proyecto de vivienda.

Acuerdo N°12: De conformidad con la recomendacion de la Comision de Juridicos
que analiz6 el RECURSO DE REVISION interpuesto por el Licenciado Eddie Camacho
Madrigal, en contra del acuerdo No. 19 de la sesion ordinaria No. 32 del 10 de agosto de
2009, por existir una errénea interpretacion por parte de los departamentos correspondientes
de la administracion municipal del acuerdo del Concejo que se ha impugnado, por
unanimidad el Concejo Municipal acoge el informe de la Comisién de Juridicos y deja sin
efecto el acuerdo No. 19 de la sesién ordinaria No. 32 del 10 de agosto de 20009.

Acuerdo N°13: Conforme la recomendacion de la Comision de Juridicos que analiz6
Informe sobre la Auditoria de Caracter Especial de la Implementacion del Sistema de Control
Interno en la Municipalidad de Corredores, por unanimidad el Concejo Municipal se acuerda
celebrar una reunion de trabajo con participacion de la Auditoria Interna, Administracion y
Comisidn de Juridicos, el dia lunes 11 de marzo a las 2:00 p.m., para realizar un analisis mas
detallado sobre este tema.

ARTICULO VI

CIERRE DE LA SESION

Al ser las seis con treinta minutos del dia martes veinte seis de febrero, el Sefior Presidente
Municipal da por concluida la sesion, al haberse agotado la agenda del dia.

Sr. Jorge Jiménez Sanchez Sra. Sonia Gonzalez Nufiez
Presidente Municipal Secretaria Concejo Municipal
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