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1. PRESENTACION

En el pasado, las entidades gubernamentales se
identificaban por controlar su propio destino, por
emprender una misma ruta hacia un mismo objetivo
y sobre todo bajo la tranquilidad que ofrecia el

administrar de una manera uniforme.

De repente, los limites de la accién se expandieron,
el conocimiento dejé de ser una necesidad para
convertirse en una herramienta, el fenomeno de la
globalizacién aseché las ideas de los empresarios
y de las instituciones estatales, dejando al
descubierto que los cambios se muestran como una
nueva oportunidad, una nueva forma de guiar a las

distintas entidades.

Hoy en dia, las organizaciones se encuentran
inmersas dentro de ambientes dindmicos y volatiles
consecuencia de los cambios y formas distintas de

involucramiento ciudadano,




La era de la informacion nos antepone ante usuarios

mds exigentes, mas informados y con mayor
conocimiento, de ahi que el accionar y el
compromiso de la Municipalidad como Gobierno
local, debe tener un cambio significativo de
direccion, para dejar de ser una Municipalidad
tradicional proveedora de servicios y unico agente de
desarrollo local, para convertirse en una institucion
capaz de liderar el desarrollo econdomico y social de
sus moradores, con una vision mas clara hacia los
objetivos y en interaccion constante con la
comunidad; en donde los beneficios provengan del

esfuerzo conjunto de todos los actores locales.

Para ello, se hace necesario disefiar Lineas
Estrategias que permitan mejorar la calidad de vida
de la poblacion y emprender una fuerte accion en
contra de la pobreza, el desempleo y la
insatisfaccion en que se encuentran inmersas
nuestras comunidades, asi como la de fomentar y
promover la participacion ciudadana, dentro del
desarrollo cantonal con el objetivo de coordinar
acciones en conjunto y elevar la eficacia y eficiencia
tanto de los programas y proyectos comunales, como

el accionar interno del Municipio.




INTRODUCCION

Uno de los principales objetivos del proceso de
descentralizacion como politica del estado
costarricense es mejorar el nivel de vida de los
ciudadanos a través de una eficiente prestacion de
servicios, lo cual depende en buena medida de la
calidad de los procesos de planificacion que logren
los gobiernos locales con el respaldo de la

ciudadania.

En este sentido, la planificacién como proceso
continuo, debe ser asumida de manera responsable
por las alcaldias municipales en los diferentes
momentos de la gestion puablica (planeacién,

ejecucion, evaluacion y rendicion de cuentas).

La pérdida de credibilidad del sector publico como
gestor del bienestar ciudadano, viene acompafiado
de manifestaciones que tienden a obligar a las
instituciones ‘pliblicas a actuar aplicando principios
de economia, eficiencia y eficacia. Estas demandas
son mas importantes, dentro del ambito Municipal

debido a que la poblacién convierte los servicios




municipales en uno de los factores mds influyentes

en la calidad de vida de sus ciudadanos.

De ahi el reto y compromiso; de escuchar a los
actores principales, como un mecanismo de

generacion de  didlogo y consenso; por otra parte,

tener la certeza de gobernar para todos los sectores

politicos, sociales y econémicos, con un sentido de
compromiso, transparencia y equidad, sin distingos

ni favoritismo.

Con ello, pretendemos contemplar ‘p,r.ogramas,

proyectos y acciones especificas que pérmitirén

mantener una interaccion mas directa con los

diferentes sectores de la sociedad, ademas de una

coordinacion estrecha no solo con otras instituciones

publicas, sino también con otras organizaciones que
se desarrollan dentro del ambito social y empresarial,
permitiéndonos con ello consolidar tanto nuestros
objetivos como la introduccion de nuévas iniciativas

en areas como;

= Educacion.
= Infraestructura.
= Seguridad Ciudadana.

@ Salud Publica.




L Desarrollo Econémico Sostenible.
»  Cultura, Arte y Deporte.
» ' Modernizacién de la Gestion del Gobierno

Local.

3. . PLAN DE GOBIERNO

El Plan de Gobierno se convierte en una propuesta de
direc’cic’m para el ayuntamiento local, dentro del
mismo se consignan no solo las debilidades
existentes, sino también las fortalezas que se derivan
de .sus actores, en donde las ciencias de la
Adminié‘tracién apliquen sus principios
funfdamentales, lograndose acercar los resultados de

nuestros actos a los planificados con anterioridad.

Su: 1mpIementa010n dcmanda que los actores se
comprometan con los diferentes ejes de accidén
debidamente establemdos y, que a partir de ello los
diferentes programas y proyectos que se pretendan
.implem'entar giren alrededor de los mismos; para ello
se requiere:

v" Voluntad polﬁica Y cCOmMpromiso.

v" Liderazgo.

v R:direc'cién de la cultura institucional.



v Recursos financieros,  humanos: y

tecndlégicos'. _
v" Transparencia y participaciéﬁ ciudadana.

v Coordinacioén institucional y empresarial.

4.  LINEAS ESTRATEGICAS

EFECTIVIDAD ECONOMICA: La ' Efectividad

incluye los conceptos de eficacia y eficiencia, el « -

primero sostiene la idea de cumplir a cabalidad los

objetivos propuestos y el segundo promueve la

correcta aplicacion de los recursos publicos

necesarios. De ahi que la efectividad econdmica
" involucra el fiel cumplimiento de los objetivos
propuestos pero con un uso apropiado de los recursos

publicos.

ORIENTACION DE LOS  SERVICIOS

MUNICIPALES HACIA LA CIUDADANIA: La

Municipalidad, desde su posicién de Gobierno Local,
debe orientar sus servicios munic'ipaie,s hacia la
satisfaccién de las necesidades y expectativas de los
usuarios, prevaleciendo un sentido de humanidad y
compromiso. De ahi, QUe la oferta de los ‘servi'c‘i'os

debe responder adecuadarﬁente ala demanda real y
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potencial de los mismos. Pero para lograr esta linea
estratégica, debemos de involucrar atn mas a los
ciudadanos dentro del quehacer Municipal desde el

ambito presupuestario hasta el cultural.

DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE: El
Gobierno Local, como principal responsable del
bienestar social de la poblacién del cantén, tendra la
res’poﬁsabilidad dé' generar las  condiciones
necesarias para impulsar el crecimiento econdémico
del mismo. En este sentido, se desarrollaran las
acciones necesarias para la atraccidn de actividades
" ‘empresa.ri.ale%s y el involucramiento de los sectores
| econdmicos presentes, manteniendo un equilibrio del

medio ambiente. - '

ORIENTACION DE LA TRANSPARENCIA: El
uso de recuréo's publicos, asi como el ejercicio de
cargos de representacion popular, deben estar sujetos
a fiscalizacion, no solo de organismos externos, sino

de la propia ciudadania del cantdn.

La rendicién de cuentas seguird siendo para nuestra

administracion, el eje central en la ejecucion de
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planes y proyectos. Para ello a partir febrero del 2020

se utilizaran plataformas digitales que permitiran la
publicacién expedita e inmediata ‘d‘e informacion

interna.

5. AREAS DE ACCION MUNICIPAL

Para la ejecucién del Plan de Gobierno, se definé un
marco de accién conformado por politicas recl'{oras
inmersas dentro de cada proceso; mismas que se
detallan dentro de los siguientés . émbi.-to'sz

Empresarial,  Social, = Econdmico, ; Cultﬁral,

Deportivo, Ambiental, Salud'Publica, Cdc&rdinacién'.

Interinstitucional y la-Modernizacion: ‘del Sistema

Municipal. Para ello, se propone:

EJE DE EFICIENCIA ECONOMICA:

Interno de la Administracién Municipal:

= Remodelacién del Mercado Mur;icipal y

Terminal de Buses.
= Optimizacién de los procesos de cobro y

disminucion de los indices de morosidad.

10
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Modernizacion de la estructura administrativa de la
Municipalidad, asi como la implementacion del
manual de pﬁestos y una escala salarial ajustada a la

realidad financiera del municipio.

Externo de Ia Administracién Municipal:

Continuar con lé Céordiﬁaeién entra la Municipalidad
v las diferentes instituciones Yy organismos
internacionales.

Mantener los canales de comunicacién y
coordinacién, ‘con " el Poder Ejecutivo (MEIC,
- COMEX,. Gobemacién’, Asamblea Legislativa,
otros) para la creacién del centro Empresarial
Municipdl de Cofredbreé dentro de las dreas de la
exﬁnf_e} Fabrica de Lépiz.

Mantener una estrecha Coordinacién con JUDESUR
en la elaboracion de una agenda de proyectos en
temas de infraestructura que permitan la atraccién de
" inversién al Cantén, la creacion de empleos y el
desarrollo de las areas Sociales, Deportivas y

Culturales.
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EJE DE ORIENTACION A LA CI UDADANIA Y
A LOS USUARIOS:

Interno de la Administracion Municipﬁl:

Mejorar los procesos de control en los diferentes
servicios municipales. '
Desarrollar habilidades de gestion y conocimiento
técnico mediante procesos de c.apacitacic’n_l: a
funcionarios de la municipalidad.

Construir un Cantén mas inclusivo y accesible a la
ciudadania, mediante el mejoramiento dé lba‘s aceras y
la recuperacion de espacios p}ibliéos.' '

Creacidn de la Policia Munic_jpal.. .

Creacién de la oficina Iniciativa ‘Ciudei.dana para la
reactivacion y  fortalecimiento  de las
organizaciones comunales y de los.Concejos
Municipales de Distrito, asi ‘como de otras fuerzas
vivas de la sociedad para que se conviertari en
actores protagénicos del ‘desarrollo,_ mejoréfldose ‘-
con ello los estandares de la calidad en la vida de
nuestros habitantes. L
Programa integral de la prevencién y atencion de la

violencia intrafamiliar.
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Externo de la Administracion Municipal:

Descentralizacion  de  servicios mediante  |a
implementacién de una oficina Municipal en Laurel.
Creacién del Centro Civico, Cultural y Deportivo.,
Fortalecer la coordinacién entre el Ministerio de
Trabajo y la Municipalidad dentro de] PrJograma
Empléate con el objetivo de ampliarlo al drea de
idiomas y habilidades técnicas.

Coordinar con las Instituciones del Estado y Ia

~ Asamblea Legislativa la reapertura del Puesto de

Control Fronterizo en Puerto Gonzalez Viquez,
Laurel.

Reordenamiento de la red vial Cantonal.

Fortalecer los canales de comunicaciéon vy
coordinacién de la Comisién Cantonal de Seguridad
Comunitaria,

Establecer y desarrollar en conjunto con las
organizaciones religiosas Yy gubernamentales, planes

integrales de desarrollo social contemplando dentro

del mismo las necesidades de los Distritos en las

siguientes  4reas: desempleo,  dro gadiceidn,

organizacion comunitaria, atencién de comunidades

indigenas, nifiez, adulto mayor, discapacidad,

recreacion y deportes.



Inclusion del Canton de Corredores como “Canton
Amigo‘ de la Infancia”, en concordancia con el
Programa del Fondo de las Naciones Unidas para la
infancia “UNICEF vy el PANIL.

Recuperacién de espacios puablicos por medio de
la cons?truccién y el acondicionamiento de Espacios

Recreativos v Deportivos.

EJE DESARROLLO ECONOMICO
SOSTENIBLE: ‘

Interno de la Administracién Municipal:

Fortalecer la gestion ambiental, mediante la
implementacién de procesos que permitan la
separacion de residuos valorizables y compostaje.
Disefio e implementacion de la ruta turistica del
Cant6n de Corredores.

Coordinar con instituciones del Estado, espacios de
inversion para la atraccion de empresas prestadoras
de servicios en el Cantdn.

Dar continuidad al Plan Regulador Cantonal que
abarque dreas urbanas y rurales, que nos permita
construir un cantén ordenado y atractivo en vias de

desarroﬁllo.
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Desarrollar estrategias Y programas que permitan
establecer canales de comunicacién directos y
oportunos con las diferentes camaras empresariales
del cantén para Ia atencién, mejoramiento vy
embellecimiento de las ciudades, estimulo de la
produccidn y el de-sarrollo turistico en armonfa con el
medio ambiente. Desarrollo de la Ruta TLlri$tica del
Cantén de Corredores

Fortalecimiento . de la  Comision Ambiental
Municipal y el establecimiento de Planes Infegrales
de manejo de residuos solidos, que nos bennita
aspirar a convertios en un Cantn Ecolégico,
Cantén Bandera Azul.

Coordinar con el Ministerio de | Vivienda y otras
entidades  gubernamentales, el desarrollo  de
proyectos de vivienda que minimicen las necesidades
de las familias més vulnerables del canton, mediante
el convenio establecido entre la Municipalidad y el

Ministerio de Vivienda.

Externo de Ia Administracién Municipal: '

Crear y fomentar empresas de economia mixta para

1 generacién de empleo en el Canton,
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Fortalecimiento de los programas de reforestacién de
las cuencas hidricas del Canton.

Continuar con el programa de mejoramiento en
tratamiento asfaltico de la calzada de ruedo, en las
difereﬁtes comunidades que conforman los 4
Distritos. -

Continuar con las coordinaciones entre la
municipalidad, instituciones interministeriales, con
el objetivo de crear espacios de nuevas estructuras
cconérﬁicas que permitan el equilibrio financiero en
el sector palmero.

Coordinar con el Instituto de Desarrollo Rural
(INDER y el Ministerio de Obras Publicas y
Transportes la atencion eficiente y oportuna de los-
terrenos ubicados en Zona Fronteriza, de manera Lal
que permita devolverle la estabilidad Juridica é los
concesionarios y comerciantes.

Brindarle apoyo y acompafiamiento al Centro
Agricola Cantonal en la creacion del Mercado
Agricola Cantonal, en coordinaciéon con los
agricultores y la Direcciéon del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia.

Coordinacién interinstitucional: Municipalidad — -

Ministério de Agricultura y Ganaderia, para‘la'

16



atencién y fortalecimiento del sector agricola,
- palmero y ganadero en el Cantén de Corredores.

| Ampliar los canales de comunicacién y coordinacion
con las diferentes municipalidades de la regién
. (FEDEMSUR) asi como otras organizaciones tanto
de caréacter publico como privado, de manera; tal que
nos permita analizar la problematica econémica y
- social de la poblacién desde la 6ptica de: region

territorial.

RECURSOS PARA IMPLEMENTAR EL
PLAN DE GOBIERNO

" Un Plan de Gobierno por tratarse de un estudio
cientifico que determina las necesidades de la
sociedad desde las perspectivas socioeconémicas,
culturales y deportivas, no debe considerarse como
un documento escrito en letra inerte. Por el coﬁtrario,
debe de constituirse en el Instrumento qLie guiard la
implementacion de las estrategias que se definiran a

partir de la informacién suministrada.



Para ello es de vital importancia el contacto directo y
la participacién ciudadana en el reconocimiento de

las necesidades y expectativas de sus comunidades.

Con ello lograriamos que el proceso de Planificacién
Municipal deje de ser solamente aspectos tedrico —
técnico, para dar paso a la pércepcién y participacion
ciudadana. Este ejercicio nos permitira realizar una
distribucién equitativa de los recursos dentro de las
comunidades que conforman los cuatro Distritos,
implementandose la figura del “PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO”.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Para el seguimiento oportuno y evaluacién del Plan
de beierno, se desarrollaran evaluaciones
periddicas semestralmente segtin las especificaciones
establecidas dentro del Plan Operativo Anual. En el
mismo orden, se realizard una evaluacién anual como
parte de la evaluacion final del PAO, utilizdndose . -

para su medicion los indicadores propuestos dentro
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del mismo, asi como el cronograma de cumplimiento y

los responsables de la ejecucidn.

A partir de los resultados obtenidos se conoceran las
desviaciones, las condiciones de continuidad y las
recomendaciones para la efectiva toma de

decisiones.




Anexos

Desarrollo de perspectivas y objetivo
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