Plan Cantonal Desarrollo Humano Local

Periodo: 2024-2034

Cantoén: Corredores

V 4 N
= =
N g

) S—
Reconocimientos

Promocidn Social, Gestion Ambiental, Control Interno,
Alcaldia y Concejo Municipal

Acompainamiento técnico

Instituto de Asesoria Capacitacién y Formacién Municipal
Universidad Estatal Distancia (UNED)
Instituto Fomento y Asesoria Municipal (IFAM)

Agosto, 2023

Formato adaptado de la Guia de Trabajo para los gobiernos locales, elaborada por la Escuela de Planificacion y Promocion
Social de la UNAy la Universidad de Costa Rica, en el marco del Segundo Programa de la Red Vial Cantonal para la Formulacion
y gestion de los Planes Viales Quinquenales de Conservacion y Desarrollo (PVQCD), mediante un Programa Modular de
Acciones Educativas y acompafiamiento a Gobiernos Locales de Costa Rica, contratacién RVC-11-33-CD-CF-2019



Contenido

L YT | - [ol o T TP PO PSPPI 5
(@7 o 11 ¥] [o 3N IR [ oY o [0l o o VAN 9
1.1.  Antecedentes de la Planificacion Cantonal. .......c.cccovieeriiiiiiiiiiieeee e 9
1.2.  Presentacion del Equipo Gestion Local Municipal. ......ccoccviiiiiiiiiriiiiee e 12
1.3, Naturaleza y Alcance del PCDHL.........uiiiiiiiiiicieeeeieee ettt e iee e s e e s e e e 12
1.4.  Metodologia Desarrollada.........c.eeiiiiiiiiciiie e et e e e 14
Capitulo II. Particularidades del CantON. .......cccuueiieciiie et et e e aree e e e e e e e e nree e e enres 19
2.1. Origenes y evolucion del cantdn de CorredOres. .....cuuiiiiiiieeeicieeeeecrieeeeectee e e eerre e e e esrreeeserraeeeeans 19
2.2. Division politica administrativa del cantdn de Corredores. .....cuuviiiiiiririieeeiscieee e eeieee s 22
e T CTE A oY e [ I g =T Y=o TP SUOPPSPR 25
2.4, INdicadores CantONAlES. .....ccoouiiriieiiieeeiee ettt ettt ettt e e st e st e s sae e e s beeesabeesabeesneeesabeeennes 26
O R D - o 1o (=T g Yo = = Tolo L USSR 26
2.4.2. indice de Gestién de Servicios MUNIcipales (IGSM). ........ceveviuereerriieeeiiseeeeee e eseeeensnenas 31
2.4.3. Indice de Desarrollo SOCIAl (IDS).....cucuiuiueiiieeeeireeeeeeee ettt ettt re st essaesesnsnenas 32
2.4.4. indice de Desarrollo HUMANO (IDHE). ....c.cieueeeeeeeeeeee et eeeeeee et et eeeee e et e e s e e sensnenas 34
2.4.5. indice de Desarrollo de GENEIO (IDG). ...cveveueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeee e e s et e eeesesesesesenenenas 35
2.5. Caracteristicas ambientales. ........cccerieriiriieieere e e 36
2.6. CaracteristiCas SOCIOBCONGIMICAS. ....cccuiruiriiieieerieesite ettt ettt e sb e st st sttt e beesbeesbeesaeesaeeeneeens 37
2.7.Vinculacion del PCDHL Y 10S ODS........ooii ittt ectte e e et e e e e tte e e e ette e e e ebaeeeeebtaeaesassneasanns 42
Capitulo Ill. Estrategia para el Desarrollo Humano del Cantdn...........cooeevieeeciiiee et 46
31 VSO 1.ttt sttt e b e bt sttt b e b s b s aeesaneereen 46
3.2 c IVISTONT . st reeas 46
33 ValOreSs Y PriNCIPIOS coveeeiieeiiiiiiee ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e esaabeeeeesaseessnnnreseeeeaesennnnnns 46
3.4, ENfOQUES TraNSVEISAIES. ....uveiiiiieee ettt e ettt ettt e ettt e e e ettt e e e ette e e e ebteeeeebseeeesssseaeesseeaesssanaesans 47
3.5. POliticas CantoN@les.....c..ui ittt ettt ettt sttt b e bt sttt eeeen 48
3.6. Areas EStIatEZICaS. ....cvoviveieeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt et st st st se st et st et et et et et eses et esesesessesesannananas 50
Capitulo IV. Mecanismo para el seguimiento, evaluacién y comunicacion. ........ccccccccevevieeeeecieeecennee, 54
4.1. Seguimiento anUAl del PCDHL. .......ooi ittt e e e et e e e s raeae e e e aeaee e eneaeeeen 54



4.2. Evaluacion del PCDHL. ......oooviiiiiiiieeeceeeeee 61

4.3. Estrategia de comunicacion del PCDHL..........cooiciiiiiiiiiie ettt e et e e e e e e snaee s 62
Referencias biblOgrafiCas......cuuii i e e s raea s 66
LY = (o 1 PP OPPT 68
Anexo 1. Acuerdo de designacidn de miembros del Concejo Municipal para el EGL.........cccccevvcvveeennnns 68
Anexo 2. Nota de DesSignacion EGL. ........ccoccuiiieiiciiiiecciie ettt eecttee e e tte e e sette e e e s tte e e e eraeeeesraaeesenreneeennns 69
Anexo 3. Divulgacion del Proceso de Actualizacion PCDHL. .......c.vevieeciiee it 70
ANEX0 4. INVItacioNes POI DISTIITO. .uuuuuiuiriririiiiiriririreierererererererrerrererrr ... 71
Anexo 5. Invitaciones de Territorios INAIGENAS. ......iuvciiiii it e e s e e 72
Anexo 6. Preguntas GENEradoras POI @I aS. ...iiucuiiiiicieeeiiciieeeeiiieeeessteeeessseeeesssseeeesssseeesessseneesssseseessns 73
F N o o I A o) L ={ - i - [P PPOPPRPNS 75

indice de tablas

Tabla 1. Marco normativo relacionado al PCDHL.......cccuiiiieiiiieerieccee ettt see e eseve e s saee e sanee e 10
Tabla 2. EQUIPO de GEStION LOCAL ..ciiiveiiiiiiiiie ettt e e e et e e s e e e sbae e e e saeaeaeeans 12
Tabla 3. Cabeceras de distrito y principales poblados. .......ccueeiiiiiiiicciiee e 23
Tabla 4. Superficie y densidad poblacional seguin distrito. .........coceeeeeiiiieiciiie e e 27
Tabla 5. Composicion de la poblacidn cantonal segun distrito.......ccccvveiiiciiiiieciiiee e 29
Tabla 6. indice de Desarrollo Social (IDS) 2017 SEUN dISTIItO. ........cceveveveverererereeieeeeereeeereeee et 33
Tabla 7. Principales actividades econdmicas segun diStrito. .......ccccceecieeeieciiieieciiee e 38
Tabla 8. Objetivos de Desarrollo SOStENIDIE. .........uvii i re e 44
Tabla 9. POlTICA CANtON@l. ..cc.uiiiiiiiiieeeiee ettt ettt e s e sab e e s bt e s sateesbeeesabeesans 49
Tabla 10. Area ECONOMICO SOSTENIDIE. ......cvcviveveeeeieeececeeeeeeeee ettt ettt s s s s s s es e sns 50
Tabla 11. Area SOCIOCUITUIAL. c.cucvvveeeceeteteeeeee ettt ettt s sttt s e saeseses s s sasasaesessans 50
Tabla 12. Area SeguUridad HUMANA. .....c.ouevieieeeeecececeeeccctet ettt es s s s se e sns 51
Tabla 13. Area EAUCACION. ....ccvevveeeeeeeeeteeeeeteteteteeeteee ettt ettt ettt ettt aeasssesssss s s s esasasasesssnsesans 51
Tabla 14. Area Servicios PUBICOS. ......ccceveveveveieceeeeieeeeeeeeete et s sttt ssasae s s s s s saesesesessans 51
Tabla 15. Area Gestion AMDBIENTAL..........c.evcveiieiuereieeeeeeceetetet ettt et et essasaetesesesesesaesesesessans 52
Tabla 16. Area Infraestructura y tECNO0I0ZIA. .. cucueviveeeeiieeeeeeeeeeeeeee ettt n s s e 52
Tabla 17. Area Gestion de la Participacién Ciudadana y la Democracia Local..........ccocvvevvvevevevrereennnee. 53
Tabla 18. Area Gestion del RieSZO ClIMATICO. ......cuviiiiieieeeieiceetsee et s st aes 53
Tabla 19. Area Ordenamiento TEIIIOMIAl. .....ccueeeeeereieeeeeeeeeeeeet ettt ettt s s s es s s s sseseesns 53
Tabla 20. Control de Seguimiento - Area Estratégica Econémico Sostenible. ..........ccvcvevvvvvveeveervreennen. 55
Tabla 21. Control de Seguimiento - Area Estratégica SOCIOCUIUTal. .......cocviveueirieeeeeceeeeeeeee e 56
Tabla 22. Control de Seguimiento - Area Estratégica Seguridad HUMaNa. .........ccevveereeveeereceereeeeenee 57

3



Tabla 23. Control de Seguimiento - Area Estratégica EUCACION. ........coovvveveeeerreeeeeieiceeeree e 57

Tabla 24. Control de Seguimiento - Area Estratégica de Servicios PUDIICOS. .........cccvvervverevevevereeeeennnns 58
Tabla 25. Control de Seguimiento - Area Estratégica Gestion Ambiental............ccccovvvevveveeeeeveneeeeennnn. 58
Tabla 26. Control de Seguimiento - Area Estratégica Ordenamiento Territorial. ........c.ccovevrvrerrrevrnnnee. 59
Tabla 27. Control de Seguimiento - Area Estratégica Infraestructura y Tecnologia. ..........cccceevevrvennne. 59
Tabla 28. Control de Seguimiento - Area Estratégica Riesgo ClIM&tICO. .....coevvurerireriiereeeieieeeeines 60
Tabla 29. Control de Seguimiento - Area Estratégica Participacién Ciudadana y Democracia Local..... 60
Tabla 30. Estrategia de COMUNICACION. ......cccuiiii ittt e e st e e s sbee e e s sbae e e s sbeeeeenans 65

Indice de figuras

Figura 1. Mapa del cantdn de Corredores y su division distrital..........ccceveeiiiieeiiiieiieciee e, 22
Figura 2. Mapa de ubicacion de Territorios INAiIENas. ......ccccviiieeciiee e et 25
Figura 3. Mapa de densidad de poblaciOn. ... 30
Figura 4. Composicién del IDS seglin Dimensiones € indic@s 2017......cccuvveeeiiiieeeeiiiieeeeiiieeeeeieee e 32
Figura 5. Objetivos del Desarrollo SOStENIDIE. .........eeiieeiiee e 43
Figura 6. Valores y Principios Cantonales..........ciuvcuiiiiiiciiieiciie ettt s saae e e saaee s 46



Presentacion.

El Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local (PCDHL) recoge las aspiraciones vy
estrategias a implementar en los préximos diez afos, para desarrollar el cantdn y buscar el

bienestar de todas las personas que habitan en él.

En este Plan se definen las lineas orientadoras a seguir para lograr el desarrollo humano
integral, inclusivo y sostenible, definiéndose la actualizacién de la visién, mision, asi como los

principios y valores que guiaran el accionar presente y futuro del cantén.

Este instrumento detalla las politicas y objetivos relacionados con las diferentes areas
estratégicas y lineas de accién prioritarias, seleccionadas a partir de los intereses de la

comunidad para avanzar hacia la consecucion del cantén deseado.

Segun la definicién encontrada en la guia de actualizacién de planes municipales:

El Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local es una propuesta ciudadana participativa,
gue parte de como suefian sus habitantes el cantdn dentro de diez afios y que se acompaiia
de sus iniciativas o propuestas de accidn para conseguirlo. Todo ello aunado por los principios
del Desarrollo Humano y un sentido de realidad que lo haga un esfuerzo de cambio alcanzable.

(MIDEPLAN, PNUD Y UNED, 2015, como se cité en MIDEPLAN e IFAM, 2021, pag.11).

Por su parte en concordancia con la resolucién Lineamientos Generales sobre la
Planificacién del Desarrollo Local (L-1- 2009-CO-DFOE) de la Contraloria General de la

Republica, este plan permite:



a. Orientar de manera articulada y coordinada las actividades de las instituciones
publicas, las organizaciones privadas y la accion de la ciudadania en el marco de
la vision y prioridades concertadas de desarrollo humano local, que se
construyeron a partir de los aportes generados en los diferentes encuentros
realizados.

b. Favorecer, a partir de la definicién de politicas, objetivos generales y especificos
y lineas estratégicas de accién, al logro de mejores condiciones econdémicas,
sociales y ambientales de las personas habitantes del cantén, sus distritos y
comunidades.

c. Generar un espacio de comunicacién entre la participacion ciudadana, las
instituciones publicas y organizaciones privadas en su aporte al desarrollo

humano local.

El desarrollo humano busca mejorar el contexto en el que viven las personas para lograr
optimizar condiciones, brindar mayores oportunidades, incrementar capacidades de manera
gue las personas, desde sus particularidades tengan una mejor calidad de vida, accedan al

conocimiento, disfruten de los recursos naturales y participen en la toma de decisiones.

La planificacién del desarrollo humano local, es el medio por el cual se crean condiciones
para que las personas ciudadanas del cantdn, organizaciones comunales y fuerzas vivas ejerzan
el derecho democratico de la participacion ciudadana activa en la cual son responsables de
informase y actuar en la toma de decisiones sobre su desarrollo humano colectivo. Ademas,

fortalece el tejido social en bisqueda de negociaciones que potencien el bienestar comun.



En este sentido, el Equipo de Gestidn Local (EGL) del cantdn de Corredores, el cual estd
integrado por funcionarios de diferentes departamentos municipales como Control Interno,
Unidad de Ambiente, Unidad Técnica de Gestidn Vial y la Alcaldia, ademas de representantes
del Concejo Municipal, presentan a las instituciones, organizaciones y a los habitantes del
canton, el Plan de Desarrollo Humano Local 2024 -2034, el cual se desarrolla en un proceso de
planificacion participativa, integral e inclusiva donde los grupos organizados y ciudadanos de
las diferentes comunidades, incluyendo territorios indigenas participaron de forma activa,

mediante sesiones de trabajo y talleres presenciales en los cuatro distritos de nuestro Cantoén.

El presente PCDHL de Corredores se caracteriza por considerar el deseo de bienestar de
las personas habitantes del cantén, tomando en cuenta la opinidn de los diferentes grupos
consultados, las diferencias que nos hacen iguales a todos, la importancia de sostener un
ambiente para las siguientes generaciones y el derecho al respeto del conocimiento y

perspectivas de los grupos culturales.

Esta conformado por cuatro capitulos los cuales recogen las particularidades del cantdn,
la legislacién que nos regula, las metodologias implantadas, asi como las condiciones actuales
del cantdn a partir del diagndstico y la estrategia propuesta para la siguiente década. Donde
el cumplimiento de este plan recae en cada uno de los actores sociales involucrados en el
desarrollo y son determinantes para que la planificacién se ejecute en tiempo y en forma,

segln lo planteado.



Bajo este planteamiento el Concejo Municipal tiene un rol fundamental en el proceso,
ya que sobre este drgano recae la responsabilidad de la aprobacion de planes y presupuestos
a ejecutar y la Administracion es la responsable de presentar, coordinar y ejecutar las acciones
planificadas, asi como monitorear y evaluar, rindiendo cuentas a los ciudadanos del Cantdn de

Corredores.

Los demds sectores econdmicos de la sociedad civil son los responsables de la
fiscalizacidn social a través de los procesos de rendicidn de cuentas y las acciones participativas

en las obras desarrollas en la comunidad, asegurandose del cumplimiento de los planes.



Capitulo I. Introduccion.

1.1. Antecedentes de la Planificacion Cantonal.

La planificacion es un instrumento que brinda la oportunidad de identificar los
indicadores que hacen potencial a una zona mediante la vision estratégica. Es por ello, que de
acuerdo con lo que establece la legislacion vigente en cuanto al Régimen Municipal, se
promueve la actualizacién de los Planes Cantonales de Desarrollo Humano Local (PCDHL), esto
con el objeto de enfocar la toma de decisiones en aquellos sectores donde la poblacidn seiiala

la direccion del desarrollo.

La implementacién del PCDHL implica ajustes en los procesos internos de la institucion y
establecer lineas de accidn concretas en el corto, mediano y largo plazo con el objetivo de
lograr el desarrollo del cantén de manera justa y eficiente, enfocdndose en mejorar las

condiciones de vida de los habitantes.

Por tal motivo es necesario conocer la vinculacidon existente entre diferentes leyes,
decretos y normativa en esta materia que permita la orientacién que tendra el plan a

desarrollarse a nivel local.

La tabla 1 presenta de forma sintetizada la vinculacidn que tienen las leyes, decretos,
convenios, reglamentos, entre otros que son de cardcter y aplicacién obligatoria y que se

vinculan con el desarrollo local.



Tabla 1. Marco normativo relacionado al PCDHL.

Constitucion Politica

Agenda 2030: Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Convenio 169 y Ley 7316
Sobre los pueblos Indigenas
y Tribales

Cdédigo Municipal

Ley de Transferencia de
Competencias
Contraloria General de la
Republica(L-1-2009-CO-
DFOE)

Ley de Administracion
Financiera de la Republica 'y
Presupuestos Publicos 8131
(2001)

Ley de Igualdad de
Oportunidades para las
Personas con Discapacidad
N° 7600

Convencidn sobre los
Derechos de las Personas
con Discapacidad y su
Protocolo Ley N° 8661
Decreto Ejecutivo N° 41115:
Politica Nacional para la
Igualdad Efectiva entre
Mujeres y Hombres

Politica Nacional de Gestion
del Riesgo 2016-2030N.2
39322-MP-MINAE-MIVAH

Decreto del Poder Ejecutivo
bajo el nimero N° 40932 -
MP - MJP

Nota: Elaboracién propia, 2023.

El articulo169 coloca los servicios municipales al mas alto nivel jerarquico
normativo y el articulo 170 establece el presupuesto para las municipalidades.
Constituye un acuerdo global dirigido a poner fin a la pobreza, mejorar las
condiciones de vida de las personas y proteger al planeta. Orienta en el disefio
e implementacion de politicas y planes a nivel nacional y subnacional en todos
los paises, para las personas.

Articulo 2: Reconociendo las aspiraciones de esos pueblos a asumir el control
de sus propias instituciones, formas de vida, de su desarrollo econémico, a
mantener y fortalecer sus identidades, lenguas y religiones, dentro del marco
de los Estados en que viven y la prevencion a la discriminacion.

Los articulos 4, 5, 13, 17 y 57, disponen a la municipalidad que tiene la
administracion y el gobierno de los servicios e intereses cantonales, para
enfocar la planificacion del desarrollo local en el cantén.

Le identifica precisiones explicitas sobre la participacion ciudadana, la
fiscalizacion social y la formulacion de presupuestos participativos.
Disposiciones para la presentacion de los planes operativos anuales
municipales, el desarrollo efectivo de la planificacion estratégica, la valoracion
de propuestas sobre objetivos y metas y su establecimiento efectivo, el
desarrollo de instrumentos de medicién de resultados y la correspondiente
evaluacion de desempeiio.

Articulo No.4: la importancia de la planificacion coherente con los
presupuestos de fondos publicos.

Segun el articulo 9 los Gobiernos Locales deben apoyar las iniciativas que
permitan eliminar discriminacidn a las personas con discapacidad.

El articulo 27 prohibe a los Estados miembros toda discriminacion por razén
de discapacidad y se garantiza su proteccion e igualdad con todas las
personas.

Eje 3 y resultado 15: mds mujeres tienen acceso a recursos productivos,
servicios financieros integrales, infraestructura, transporte y ordenamiento
urbano, tecnologia e innovacidén, que aumentan sus posibilidades de
movilidad social y desarrollo empresarial, en todas las regiones y zonas.

Las instituciones del Estado incluiran, en sus planes operativos anuales, las
acciones necesarias para implementar la Politica Nacional de Gestion del
Riesgo 2016-2030, asi como las acciones definidas en los Planes Nacionales de
Gestion del Riesgo (I, Il y lll quinquenio).

Reglamenta la obligacion del Poder Ejecutivo a consultar a los pueblos
indigenas de forma libre, previa e informada, mediante procedimientos
apropiados y a través de sus instituciones representativas, cada vez que se
prevean medidas administrativas, proyectos de ley promovidos por el Poder
Ejecutivo o proyectos privados, susceptibles de afectarles.
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El PCDHL es un instrumento para la planificacion que requiere alinearse con las
estrategias o iniciativas que existan en otros niveles superiores de planificacion, ya sea en el
ambito local, regional, nacional y global, con el objetivo de que los mismos aporten al
desarrollo del cantén, permitiendo la localizaciéon de los ODS en las acciones, procesos y

proyectos ejecutados.

En este sentido la alineacidon ha considerado las tres grandes dimensiones de la
sostenibilidad, que serian la econdmica, la social y la ambiental, para no dejar a nadie atras,
considerando la informacidn existente con cada plan que se asocia a las mismas y que tienen

relevancia para el cantén, como lo son:

Plan Nacional de Desarrollo e Inversiéon Publica 2023-2026. El cual busca generar
bienestar en todas las personas habitantes del territorio nacional mediante la implementacion
de estrategias y acciones de politica publica concretas que impacten en el desarrollo sostenible

del pais y en mejoras en la calidad de vida.

Plan Desarrollo de la Region Brunca 2030. Promueve el desarrollo integral sostenible de
la Regién Brunca, dando especial atencién a los sectores de poblacién menos favorecidos, con
el fin de disminuir las desigualdades intra e inter  regionales, y lograr la cohesidon social,

econdmica y territorial.

Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local 2013-2023. En este se desarrollara un cantén
inclusivo, equitativo y seguro por medio del trabajo institucional y participativo de sus

comunidades en pro de garantizar mejor calidad de vida para sus habitantes.
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Plan de Adaptacion al Cambio Climatico del cantén de Corredores.2023-2027. Aporta
resiliencia al cambio climatico mediante el acceso a la informacién y educaciéon ambiental, la
planificacion territorial resilientes, la infraestructura y servicios publicos resilientes,
gobernanza e inversion para la accién climatica, servicios ecosistémicos para la gestién del

territorio, economia cantonal resilientes, gestion del riesgo para la adaptacién.

1.2 Presentacion del Equipo Gestion Local Municipal.
El equipo base municipal que da seguimiento y continuidad a la construccién del plany
apoyo a los diferentes actores que se sumaron al proceso, se denomina equipo técnico de

gestién local municipal (EGL) y estd conformado por las siguientes personas.

Tabla 2. Equipo de Gestion Local.

Cristian Garcia Miranda Concejo Municipal

Emil Fallas Cerdas Alcaldia Municipal

Jeily Guerra Potoy Promocién Social UTGV
Alban Mufoz Molina Control Interno
Guiselle Vega Alvarado Concejo Municipal
Deylin Zamora Marin Unidad Ambiental

Nota: Creacidn Propia, 2023.

El EGL, contd con el apoyo y asesoramiento técnico del Instituto de Capacitacion y

Gestion Local de la UNED y el IFAM. Anexo 2.

1.3. Naturaleza y Alcance del PCDHL.

El PCDHL de Corredores 2024-2034 define los objetivos, estrategias y lineas de accién
gue se van a impulsar en el cantdn para garantizar el bienestar integral de las personas en el

largo plazo. Para el proceso de actualizacién del Plan se utilizd la metodologia de indagacion
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apreciativa, la cual consiste en conocer la percepcién de las personas con respecto a las
realidades que experimentan y al entorno que habitan.

Con la implementacién de esta metodologia fue posible contar con la participacion
ciudadana de mas de 177 personas de los siguientes grupos de poblacién: juventudes, grupos
de mujeres organizadas, personas adultas y adultas mayores, asi como, personas con
discapacidad. Ademads, representantes del Gobierno Local, instituciones publicas vy
organizaciones comunales, brindaron importantes aportes en los encuentros organizados para
su participacion. (Ver anexo 3).

En estos espacios de consulta las personas participaron activamente expresando sus
requerimientos y necesidades, asi como sus deseos y expectativas con respecto al desarrollo
del cantén a largo plazo. Estos encuentros se realizaron de forma presencial, tomando en
cuenta las particularidades de cada grupo poblacional.

Es fundamental recalcar que, estos espacios de sensibilizacidn identificaron y priorizaron
alternativas de solucién a problematicas comunes que forman parte de las lineas de accién. En
otras palabras, el Plan contempla los resultados de la consulta ciudadana como un insumo
fundamental.

Por otra parte, la participacion del EGL y del CCCl, permite fortalecer los procesos de
gobernabilidad local y garantizar la participacion permanente de los diferentes actores de la
sociedad en los mecanismos de toma de decisiones para la promocién del desarrollo local de
calidad, basado en una visidn integral y sostenible del desarrollo, involucrando la comunidad,
promoviendo la diversificacién econdmica, protegiendo el medio ambiente, mejorando Ia

infraestructura y los servicios basicos y fortaleciendo las capacidades locales, en la busqueda
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de mejorar la calidad de vida de las personas y garantizar un crecimiento equitativo y
sostenible.

El PCDHL de Corredores tiene una vigencia de diez afos (2024-2034), donde se
establecen los mecanismos de seguimiento y control necesarios para que, de manera
articulada y participativa, las y los actores involucrados en el proceso de desarrollo cantonal
tengan la oportunidad de revisar lo actuado y promover o exigir los ajustes necesarios que
garanticen el logro de los objetivos establecidos.

Por ultimo, la Alcaldia Municipal lidera el proceso de actualizacién, implementacién y
evaluacién del Plan; sin embargo, existe una corresponsabilidad a nivel de las instituciones y

de la ciudadania en el cumplimiento de las actividades y objetivos propuestos.
1.4. Metodologia Desarrollada.

En este apartado se detallan las actividades realizadas para la actualizaciéon del PCDHL

2024-2034. Estas actividades fueron lideradas y ejecutadas por el EGL.

1.4.1. Ruta metodoldgica para la actualizacion del PCDHL.
La siguiente es la ruta realizada para la actualizacién del PCDHL, la cual se detalla

cronolégicamente a continuacién:

Sensibilizacion de Autoridades Municipales. Mediante charla de presentacién se da a
conocer la importancia y necesidad de la actualizacién de los planes de largo y mediano plazo
ante el Concejo Municipal, que a través del acuerdo N° 02 de la sesion extraordinaria N° 53, en
el cual se nombra a los miembros del Equipo de Gestién Local y se brinda el apoyo al proceso

de formulacién de los planes. Anexo 1.

14



Gestion de apoyo. Se tramité ante el IFAM mediante oficio MC-AL-00152-2023- del 17
febrero 2023, emitido por la Alcaldia Municipal y ante el Instituto de Formacion, Capacitacién

Municipal y Desarrollo Local de la UNED por medio del convenio marco firmado en el afio 2021.

Conformacion del Equipo de Gestion Local. De manera voluntaria y comprometida con
el desarrollo humano integral de Corredores, funcionarios de la Municipalidad y el Concejo
Municipal bajo la direccion de la Vicealcaldia asumen el liderazgo y coordinacién de este
proceso participativo y de construccidén colectiva, mediante el oficio MC-AL-0228-2023 la

Alcaldia Municipal designa el EGL. Anexo 2.

Revision y analisis de los resultados del PCDHL 2013-2023. El equipo de gestion local,
mediante una sesién de trabajo, revisé y analizé los resultados de la evaluaciéon del PCDHL
2013-2023, con el propdsito de determinar los logros alcanzados, limitaciones en el
cumplimiento de objetivos, lecciones aprendidas y retos de cara a la actualizacidn del Plan, asi

como la metodologia a implementar en los procesos de participacién ciudadana.

Metodologia. El proceso de construccion del PCDHL 2024-2034 se planificé mediante la
metodologia de indagacién apreciativa, la cual consiste en conocer la percepcidon de las
personas de acuerdo a las realidades que experimentan y al entorno en el que habitan. Los
talleres se planearon de forma presencial en siete comunidades, agrupando a la ciudadania

por Distrito y en Territorios Indigenas.
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Convocatoria de actualizacién del PCDHL 2024 - 2034. El EGL realizé el proceso de

divulgacidn y convocatorias a las actividades de consulta a partir de:

1. El mapeo de actores comunitarios y estratégicos. A cada una de las organizaciones
sociales se les realizé una invitacidn de acuerdo al lugar de residencia y se compartié
en los diferentes grupos de WhatsApp de las organizaciones, para que estas
invitaran a todos los miembros de los diferentes grupos como asociaciones, juntas,

comités de deportes, comités de caminos, ciudadanos en general y otros.

2. La convocatoria abierta. Se comunicd a todos los ciudadanos del Cantdn, sobre las

actividades por medio de la pagina institucional y las redes sociales municipales.

Se establecid un taller en cada uno de los distritos del cantdn y en territorio indigena,
en las comunidades de Naranjo de Laurel, La Cuesta, Paso Canoas, Ciudad Neily, Abrojo
Montezuma, San Antonio y Las Vegas, donde se consideraron los horarios en los que pudiera

asistir la mayor cantidad de personas. Anexo 3, Anexo 4, Anexo 5.

Participacion de la Ciudadania. La implementacién de la participacion ciudadana se
desarrollé en dos momentos a saber: Primero, la divulgacién de la actualizacién del plan a
través de las diferentes redes sociales. Segundo las convocatorias a las actividades de consulta,
donde se acordd realizar una en cada uno de los distritos del cantén, y una en cada territorio
indigena. Ademas, se considerd el horario, de modo que el mayor nimero de personas

pudiese asistir y la definicion del lugar de la reunidn, el cual debia ser comunitarios y accesibles.
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Se realizé una convocatoria abierta, la cual se publico en las paginas de redes sociales
municipales, ademas, de una invitacién explicita a cada una de las organizaciones sociales en
cada distrito. Se compartié en los diferentes grupos de WhatsApp que manejan las

organizaciones para invitar al mayor nimero de personas a participar. Anexo 3.

De esta manera se logrd realizar cuatro actividades, una por distrito en la cual a través
de técnicas participativas se consulté e incorporo las necesidades y propuestas de los
participantes. Anexo 4. Ademas, se planificaron tres actividades en territorios indigenas, para
las cuales se informd a la Unidad Técnica de Consulta Indigena. A través de las organizaciones
comunitarias se invité a los habitantes del territorio a participar en las consultas. Se agruparon
las 5 comunidades en las tres actividades a saber, una en el territorio Abrojo Montezuma que
reunién personas de Bajo de los Indios y Montezuma, una en San Antonio y otra en Las Vegas
que reunid personas de Las Vegas y Los Plancitos. Anexo 5. De este Proceso se generé un
informe de consulta comunitaria en el cual se consignan todos los aportes dados, asi como

fotografias del proceso. Anexo 6.

Analisis de los datos. Para este proceso se procedid con la digitalizacion de la
informacién por areas y actividades realizadas, para la facilidad en la manipulacién de la
informacién. Mediante el apoyo del Excel se agrupo los datos por frecuencia de aparicion de
las diferentes necesidades o problematicas para dar un valor y que nada quedara por fuera.
Una vez agrupados por frecuencia, se consignd por afinidad de necesidad y a partir de ahi se

construye los diferentes apartados de la estrategia.
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Revision de la Alcaldia. Se realizd una exposicion y lectura por parte de la Alcaldia
municipal quien da su visto bueno y hace las recomendaciones necesarias para ser

incorporadas al documento.

Presentacién y oficializacion del PCDHL 2024-2034. Se envia para revision, se solicita

audiencia para presentacion y posterior aprobacién del Concejo Municipal.

Presentacion ante CCCl. Una vez aprobado el PCDHL se expondrd mediante sesion
presencial al CCCl para su conocimiento y valoracion de proyectos a implementar a través de

las distintas instituciones en los siguientes afios. Se envia con antelacidn para su revision.

Devolucidon a la Comunidad. Una vez aprobado el PCDHL se realizara la devolucion,
mediante sesidn presencial en cada una de las comunidades donde se realizé la consulta, se
les entregara un documento en PDF a cada uno de las organizaciones sociales de modo que lo

tengan a mano para la planificaciéon anual.
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Capitulo Il. Particularidades del Cantén.

Este apartado organiza y clasifica informacién cantonal identificando el estado de la
situacion actual de los distritos y las comunidades. Es el resultado de la revision exhaustiva de
indicadores cantonales y documentacidn necesaria: datos demograficos, organizacion politico-
administrativa, ubicacién geografica, caracteristicas ambientales, sociales, estado de la red vial
cantonal, aspectos relacionados con la seguridad, la identificacidn de los riesgos sociales, entre
otras. Ademas, se incorpora un resumen de la Agenda 2030 y su vinculacién con el presente

Plan.

2.1. Origenes y evolucion del cantén de Corredores.

El hito histérico que marca los origenes del cantdn se da entre los afios 1940-1960, con
un desarrollo demografico y econdmico significativo en el Valle del Coto Colorado, basado en
la consolidacién de produccién de banano; por lo tanto, se inicia la construccién de la carretera
interamericana y la definicion de la frontera entre Costa Rica y Panama dandose la

consolidacién de los diferentes sectores productivos y comerciales de la zona.

Entre los afios 1938 y 1945, se constituye el asentamiento Corredor o Villa Neily, que se
consolida con la llegada y establecimiento del libanés Ricardo Neily Job, quien ofrece lotes a
buen precio e inicia el desarrollo de este poblado que se basaba en la produccién de granos

basicos.

La Compaiiia Bananera de Costa Rica, generé pequefios poblados dentro de los

bananales con algunos servicios basicos, generando un intercambio comercial en la zona,
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permitiendo un desarrollo econdmico en el sector donde Villa Neily fue el centro de recreacidn
y esparcimiento de los trabajadores bananeros que venian de todo el pais, esto a partir de

1950.

En el sector de Corredores los poblados organizados solicitaban la conclusidn de las vias
en lastre, como la interamericana que comunicaba a las distintas comunidades. El rio inundaba
las zonas aledanas y se daban invasiones de terrenos en esta época. Es a partir de la creacién
del Instituto de Tierras y Colonizacidon (ITCO), y la Ley de Tenencia de la Tierra, cuando se inician
los procesos de aglutinacién de proyectos, marcando asi el inicio de la distribucion de tierras 'y

consolidacién de poblados y la produccion.

Mediante la Ley N°5373 del 19 de octubre de 1973, se erige Corredores como cantén
N°10 de la Provincia N°06 Puntarenas y Villa Neily como la cabecera del cantdn, la cual deja de
ser villa y se convierte en Ciudad. Segregando de esta forma los terrenos de Golfito. Esta
declaratoria, favorece al crecimiento econdmico, sumado a la construccion de las vias que lo
conectan entre los diferentes poblados mas importantes como Laurel y Villa Neily, Laurel a
Pueblo Nuevo, Laurel a Puerto Gonzales. La Cuesta, Canoas y Corredor pasa a ser una zona
comercial importante, por su condicidn fronteriza y el intercambio entre ambos paises y el

canton de Golfito.

La primera sesion del Concejo Municipal se da el 11 de agosto de 1974, integrado por los
regidores propietarios, sefiores Fidel Angel Calderén Trejos, presidente; José Angulo
Guadamuz, vicepresidente, Faustino Jiménez Rojas, Isaias Marchena Moraga y Rafael Ramirez

Molina.
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La economia del cantdn se desarrolla principalmente de la produccion del banano hasta
los afios 84, posterior al retiro de la United Fruit Company, se da la implementacién del
proyecto Coto Sur con la siembra de Palma Aceitera sustituyendo las areas de producciény la
creacién de la Cooperativa de Agricultores de Palma Aceitera Coopeagropal R.L., el 03 de mayo

de 1986.

A partir de 1993 entra en funcionamiento una moderna planta extractora de aceite, con
altos parametros de calidad y produciendo un aceite completamente natural. Junto a la

Empresa Palma Tica y Palmatec, lideran la industria de la palma aceitera en el cantdn.

Otras dareas productivas son los granos basicos de subsistencia en las partes mas altas,
arroz, ganaderia, rambutdn, pejibaye, entre otros, siendo actualmente la base econémica la

produccién de palma.

El nombre de Corredores se deriva del rio Corredor, mismo que en su recorrido atraviesa
gran parte de su territorio, este nace en el cantdn de Coto Brus, donde baja hacia las llanuras

del Coto. Se ubica al suroeste del pais y se divide en cuatro distritos:

01. Corredor: en el cual se localiza la cabecera del cantdon denominada como Ciudad
Neily, donde se concentran los servicios y la mayor cantidad de poblacién urbana e

infraestructura.

02. La Cuesta: es el mas pequefio en cuanto a area, de menor concentracidn poblacional,

es un distrito dormitorio.
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03. Canoas: es el segundo con mayor concentracidn poblacional, se localiza el paso

internacional de la frontera con Panama y la mayor produccién de rambutdn y pejibaye.

04. Laurel: es uno de los distritos mds extensos de drea con mayor red vial cantonal y de

vocacion meramente agropecuaria.

2.2. Division politica administrativa del canton de Corredores.

Corredores se constituye en cantdn con la promulgaciéon de la Ley N°5373 del 19 de

octubre de 1973, es el cantén N°10 de la provincia Puntarenas y con cabecera Villa Neily.

Segregado de los terrenos de Golfito, inicia con tres distritos: Corredor, La Cuesta y Canoas,

abarcando un area de 620.60 km?2.

Figura 1. Mapa del cantén de Corredores y su divisién distrital.
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En la siguiente tabla se resumen las cabeceras de distrito que tienen la particularidad de

estar conectadas por ruta nacional y sus principales comunidades.

Tabla 3. Cabeceras de distrito y principales poblados.

Corredor Ciudad Neily = Caracol Norte, Rio Nuevo, Palma Real, La Fortuna, Ciudad Neily,
San Rafael, Campo Dos y Medio, Territorio Indigena Abrojo
Montezuma, Abrojo Norte, Barrio El Carmen, Fincas Coto, Pueblo

Nuevo.
La Cuesta La Cuesta Canoas Abajo, La Cuesta, Pueblo Nuevo, Cuervito, La Canaza, El
Chorro, Control y La Bota.
Canoas Paso Canoas @ Cerro Brujo, Colorado, Darizara,

Gloria, Mariposa, Palma, Paso Canoas, Territorio Indigena San
Antonio, San Isidro, San Martin, San Miguel, Colorado, Veracruz,
Villas de Darizara.

Laurel Laurel Caimito, Cangrejo Verde, Caracol de la Vaca, Cariari, Caucho,
Cenizo, Colonia Libertad, Coyoche, Jobo Civil, Kildmetros 22, 25,
27, 29, Mango, Pueblo de Dios, Puerto Gonzalez Viquez, Rio
Incendio, Roble, San Juan, Santa Lucia, Tamarindo, Santa Rosa,
Naranjo, comunidades indigenas del territorio Conte Burica: Las
Vegas, Plancitos y Buriqui.

Nota: Creacidn propia 2023

El cantdn de Corredores posee territorios indigenas, cuya poblacion es de la etnia Ngadbe,
donde los principales poblados son Las Vegas, Los Plancitos y Altos de Buriqui, en Conte Burica,
Montezuma y Bajo de los Indios, en Guaimi Abrojo Montezuma y la Reserva Indigena Altos de

San Antonio.

Las comunidades que conforman los territorios indigenas del cantén de Corredores son
Comte Burica, el cual fue constituido en el articulo 1 de la Ley Indigena 6172 del 20 de
diciembre de 1977 y modificado mediante el articulo 3° del decreto ejecutivo N° 16052 del 3
de diciembre de 1984, se indica que el nombre correcto es Reserva Indigena Guaymi de

Conteburica y los limites de la misma: el articulo 1° del decreto ejecutivo N° 13545 del 26 de
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abril de 1982, se modifica su denominacién, articulo 2° redefine sus limites y articulo 3°
manifiesta que la Reserva Indigena Guaymi de Conteburica se compone de los caserios de Alto
Conte, La Vaca, Rio Claro, Litoral y La Pefiita. Mediante el articulo 3° del decreto ejecutivo N°
16052 del 3 de diciembre de 1984, se tiene que el nombre es Reserva Indigena Guaymi de
Conteburica y el N° 8514 del 2 de mayo de 1978, se modifica su conformacion, siendo del

cantén de Corredores los poblados de Las Vegas, Los Plancitos y Altos de Buriqui.

Mediante decreto No. 29960 donde se establece las comunidades de Montezuma y Bajo
de los Indios, como la reserva Guaimy Abrojo Montezuma a partir del 26 de octubre del 2001
gue incluye a su vez el sector suroeste del Cerro Corredor a efecto de brindar proteccién a la
riqueza ecoldgica en concordancia con la conservacion de los recursos naturales de la zona,
designandolos como un territorio aparte al de Conte Burica mediante el articulo 3 del Decreto
8514-G de 2 de mayo de 1978, publicado en el Alcance 93 a La Gaceta 105 de 2 de junio de

1978.

La Reserva Indigena Altos de San Antonio se decreta el 22 de marzo del 2001, mediante
documento numero 29451, de la Presidencia de la Republica, al considerar que existia un
nucleo de poblacién indigena de la etnia Guaymi asentado desde hace muchos anos en el
sector de Altos de San Antonio, Distrito 03 Canoas, Cantén 10 Corredores, Provincia 06

Puntarenas.
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Figura 2. Mapa de ubicacién de Territorios Indigenas.
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2.3. Gestion del riesgo.

En cumplimiento con la ley No.8488 sobre Emergencias y Prevencién del Riesgo, se
dictan directrices para que los Gobiernos Locales realicen esfuerzos interinstitucionales y
articulados enfocados en la prevencién, atencién y seguimiento a los riesgos latentes en los
territorios. Para ello, es importante la identificacion y analisis de las condiciones de
vulnerabilidad, amenazas y riesgos que enfrentan las comunidades. También resalta la
necesidad de capacitacion y sensibilizacion a las instituciones y habitantes del cantén sobre la

gestion del riesgo.

Dentro de las principales afectaciones en los caminos, estan el deterioro por lluvias o
inundaciones, sin embargo cuando los eventos son mas fuertes e inciden directamente en la

estructura de la via, se deben atender a la mayor brevedad posible, porque en muchos casos
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las vias de acceso son la Unica entrada y salida a las comunidades, por lo que se debe priorizar
la atencién. En diversas ocasiones, dependiendo de la magnitud del dafio, la municipalidad
asume las reparaciones, cuando los danos son mayores y sobre todo, otros elementos
naturales como rios estan involucrados en la seguridad de la obra vial y de la vida humana, se
solicita el apoyo a la Comisidn Nacional de Prevencidn de Riesgos y Atencion de Emergencias
(CNE), mediante el mecanismo de primeros impactos o por decreto de emergencias,
priorizando la reconstruccién o rehabilitacion de la infraestructura. De igual manera muchas
comunidades constantemente se encuentran expuestas a riesgos como deslizamientos,

derrumbes, inundaciones y sismos.

2.4. Indicadores Cantonales.

Este apartado se refiere a los indicadores que muestran el desarrollo del cantén de

acuerdo a los datos oficiales.

2.4.1. Datos demograficos.

En la tabla N°4, se observa tanto la superficie de drea por distrito, como la densidad
poblacional en la misma seccién administrativa, evidenciando aquellos lugares con mayor
concentracion de personas y por ende con mayor necesidad de servicios e infraestructura que
cumpla con las condiciones necesarias de acuerdo a la normativa para satisfacer las

necesidades de las personas.
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Tabla 4. Superficie y densidad poblacional segun distrito.

Distrito Superficie Densidad poblacional
(km?) por km?
Corredor 276.37 63.4
La Cuesta 37.06 97
Canoas 122.54 94.2
Laurel 188.38 49.2
Total 620.60 67.4

Nota: INEC, 2011.

La Cuesta representa la mayor densidad poblacional, al ser el distrito de menor tamaiio,
similar a Canoas que ademas tiene la particularidad de encontrarse en él, la zona de paso
fronterizo (aduana) ddndole una dindmica socioecondmica particular, sin dejar de lado que
todo el cantén es limitrofe con Panam3, por lo que ese transito internacional de personas y
productos se da a lo largo de toda la linea fronteriza. Corredor es la cabecera de cantén,
aungue su densidad es media, se ubican en este distrito algunos poblados importantes donde

la concentracién de servicios e infraestructura es mayor.

Laurel es el distrito de mayor tamafio y menor densidad poblacional, al igual posee
menos cantidad de servicios e infraestructura disponible y por ende mayores dificultades para
la satisfaccion de necesidades de las personas, ampliando la brecha de desigualdad con

relacion a los distritos de mayor densidad de poblacidn.

De acuerdo con el Censo Nacional del 2011, Costa Rica presenta un descenso en la tasa
de nacimientos al 2011 (1.8 hijos) por matrimonio y un aumento en la expectativa de vida de

un 7.2% de la poblacion total del pais, por lo que puede deducirse que la poblacion del pais
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estd envejeciendo y la tasa de natalidad es baja, de manera que a futuro el nimero de personas
adultas mayores se va a incrementar. Aspecto importante a tomar en cuenta en los procesos
de desarrollo, que preparen al cantén para ser inclusivo, con mayor seguridad para la

poblacién vulnerable en cuanto a sus necesidades de desplazamiento, recreacion y cuidado.

Asi mismo, conocer el nimero de habitantes en el canton permite analizar, explicar y
predecir algunos fendmenos y dinamicas sociales para considerar la distribucién de los

recursos con el objeto de mejorar la satisfaccion de necesidades de la poblacién.

De acuerdo con el censo realizado en el 2011 por el Instituto Nacional de Estadisticas y
Censo (INEC), Corredores presenta una poblacion total de 41,831 habitantes de los cuales
20,720 son hombres y 21,111 son mujeres. Sin embargo, para el 2021 el INEC, proyecta una
poblacién de 52,952 habitantes en Corredores, si se mantuviera el mismo porcentaje de
distribucién de poblacién en funcién del sexo se representaria de la siguiente forma: hombres

25,952 y 27,000 mujeres.

En los registros censales se evidencié un incremento de la poblacidn urbana respecto a
la poblacidn rural del pais; es decir, una mayor cantidad de personas se trasladaron a vivir a
las ciudades, denominado fenédmeno de relocalizacion; sin embargo, el indice de crecimiento
en este sentido se desacelerd en el uUltimo periodo. (INEC, 2011). Dado este fendmeno de
relocalizacion se da un bajo crecimiento poblacional a nivel rural, tanto provincial como global,

perdiéndose poblacion rural.
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Tabla 5. Composicidn de la poblacién cantonal segun distrito.

Distrito Total Zona (%) Poblacion
(nimeros Sexo (%) Personas Personas
absolutos) con adultas
Urban = Rural = Mujeres Hombres discapacidad mayores
a (%) (%)
Corredor 17250 64.33 | 35.67 50.66 49.34 12.7 6.4
La Cuesta 3906 49.21 @ 50.79 49.69 50.31 8.1 6.1
Canoas 11527 61.87 38.13 51.28 48.72 12.7 5.8
Laurel 5705 14.3 85.7 18.88 81.12 12.1 6.8
Poblacion total 41831 51.30 48.70 50.47 49.53 12.1 6.3

Nota: Censo 2011. INEC

Se puede observar en Corredores, una distribucién poblacional bastante similar entre lo
rural y lo urbano, el 51.7% de la poblacidn esta en la zona urbana y un 48.3% en la zona rural,
solo inclindandose muy parcialmente hacia el drea urbana; sin embargo, la diferencia no es tan
significativa, pero las concentraciones si difieren siendo mayor en la parte urbana con relacién
a lo rural, tal como se observa en la figura N°2 Mapa de Densidad Poblacional. Ademas, es

importante entender que en ambos sectores se requiere de servicios e infraestructura.

En relacion al género la mayor cantidad de mujeres se localizan en zona urbana 11 110
personas; sin embargo, en zona rural la poblacién femenina es bastante similar 10 001
personas, por lo que para ambos casos se deben considerar los nimeros existentes para
realizar los analisis respectivos al momento de generar alguna inversion en cualquiera de las

Zzonas.

Ademas, otro elemento a tomar en cuenta es el tema de discapacidad, los datos indican

gue hay una poblacion muy representativa de esta poblacién y segin comentarios de
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CONAPDIS (ente rector del tema) Corredores es uno de los cantones que tienen mayor
porcentaje de esta poblacion en la zona sur, por tanto, es necesario tomar en cuenta a la hora
de la planificacion del desarrollo en el cantdn, lo cual solo se logrard en la medida que se
visibilice y se incorpore en los procesos de participacién ciudadana, para que se dé la

fiscalizacidn social requerida y por tanto se cumpla con lo establecido por ley.

Figura 3. Mapa de densidad de poblacidn.
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2.4.2. indice de Gestion de Servicios Municipales (IGSM).

El indice de Gestidn de Servicios Municipales, es un andlisis de informacién obtenida del
documento de la Contraloria General de la Republica presentado en el afio 2021, los datos
obtenidos y analizados en dicho documento fueron extraidos a través de informacion de cada
municipio y asi caracterizado. Es compuesto por 118 indicadores y prdcticas, se agrupa en
Servicios Publicos Municipales Basicos y Servicios Publicos Municipales Diversificados,

desglosado en tres ejes: Salubridad Publica, Desarrollo Urbano y Servicios Sociales.

Corredores de acuerdo a este indice esta calificado como intermedio, en un rango de
56% al 75%, clasificandolo como un Gobierno Local que requiere hacer grandes esfuerzos por
cerrar la brecha existente en la madurez de los servicios que brinda, esto en gran medida
debido a la extension de territorio y los bajos presupuestos que, como resultado, traen
también bajos indices de desarrollo en el cantén, por ende, menores condiciones de bienestar

humano con respecto a los grupos que encabezan dicho indicador.

Dentro de los servicios basicos brindados a la comunidad estan la recoleccion de residuos
sélidos, aseo de vias, servicios sociales y complementarios, educativos, culturales y deportivos,
urbanismo y otros. Cuyo detalle se evidencia en la siguiente tabla que muestra los principales
aspectos considerados. Sin embargo, para la red vial no se mide en ejecucidn, sino que se
valora si es ejecutado con supervision, en un 100% y si se dan los servicios urbanos. IGSM,

2021.
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2.4.3. indice de Desarrollo Social (IDS).

En Costa Rica el indice de desarrollo social (IDS) segin MIDEPLAN, (2017), “es un valor
gue se calcula a partir de una serie de indicadores provenientes de las estadisticas
administrativas de instituciones del sector publico cuyo resultado permite clasificar y ordenar

los distritos del pais segun su nivel de desarrollo social” (p.3).

Partiendo de esa conceptualizacion, el MIDEPLAN determina las posibilidades de acceso
mediante el IDS, realizando un analisis desde una poblacién que tenga posibilidades a acceder
y disfrutar de un conjunto de derechos bdsicos, agrupados en cinco dimensiones definidas
como econdmicas, participacién social, educacién, salud y seguridad ciudadana. Datos

observables en la siguiente figura, que desglosa las dimensiones y sus variables.

Figura 4. Composicion del IDS segin Dimensiones e indices 2017.

Composicién del IDS segin dimensiones e indices 2017

Nota: MIDEPLAN, 2017
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En relacidn a Corredores, tienen un indice de Desarrollo Social (IDS) cantonal de 26.29,
con relacion a los demds cantones del pais, estd en la posicion 71 y en el drea de menor
desarrollo, lo que indica es que sus pobladores tienen un bajo desarrollo y por lo tanto

condiciones de vida con limitaciones.

En este sentido se describe a la comunidad en su contexto de desarrollo social, el cual
debe considerar la situacidn actual en relacion a la crisis de salud que afronté el mundo a raiz
de la pandemia producida por el COVID-19, la cual afecto en gran medida la linea de pobreza

y empleo.

Aun sin esta realidad ya estaba clasificado de acuerdo con el IDS distrital dentro de las
areas de menor desarrollo segun los siguientes rangos: Mayor desarrollo relativo (100-76,88),
menor desarrollo relativo, nivel medio (76,87- 62,02), nivel bajo (62,01- 47-45), nivel muy bajo
(47,44-0,00)” MIDEPLAN, 2017. De acuerdo a esta evaluacién se emiten el IDS distrital que se

desglosa en la siguiente tabla.

Tabla 6. indice de Desarrollo Social (IDS) 2017 segun distrito.

r 27.85 39.49 68.47 42.54 78.06 49.13 | 394 20 Muy Bajo
27.27 25.60 63.19 60.86 79.69 52.35 I 358 12 Bajo
22.90 21.92 63.98 49.03 71.81 43.96 I 437 26 Muy Bajo
19.09 38.10 66.69 40.56 85.09 45.15 | 429 25 Muy Bajo

Nota: MIDEPLAN, 2017.
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De esta manera se evidencia la brecha socio-econdmica existente entre los cantones
urbanos y los cantones rurales, la gran diferencia en la satisfaccidon de necesidades, acceso a
bienes y servicios, asi como la calidad de los mismos. Es lo que se define como la desigualdad
del desarrollo, ya que los mejores valores se encuentran ubicados en la gran area
metropolitana donde las oportunidades y condiciones de vida son mayores y mejores para

quienes habitan en esos cantones urbanos.

Principalmente, esta diferencia se nota en zonas fronterizas, donde las carencias se
incrementan, presentandose los principales problemas sociales, como la pobreza, condiciéon
irregular migratoria, consumo de drogas, delincuencia, crimen organizado, trata de personas,
narcotrafico, entre otros, como los aspectos geopoliticos que empobrecen aun mas las

comunidades aledafias, sin dejar de lado los territorios indigenas que sufren grandes carencias.

Por otro lado, también estan los desastres naturales que no dan tregua a estas zonas, ya
de por si agobiados, por la ausencia de politicas publicas claras para el resguardo,

fortalecimiento y/o mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

2.4.4. indice de Desarrollo Humano (IDHc).

El indice de Desarrollo Humano (IDH) cantonal es una medida que se utiliza para evaluar
el nivel de desarrollo humano en los cantones de un pais. El IDH cantonal se basa en tres

componentes: la esperanza de vida al nacer, la educacion y el ingreso per capita.

Segln el Informe del indice de Desarrollo Humano Cantonal de Costa Rica 2018, el

cantén de Corredores se ubica en la posicién 56 de los 82 cantones evaluados, con un indice
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de Desarrollo Humano Cantonal (IDHc) de 0,715. Este valor corresponde a un nivel de

desarrollo humano medio-alto.

En cuanto a los componentes del IDHc, el cantdén de Corredores tiene una esperanza de
vida al nacer de 78,5 afios, una tasa bruta de escolaridad de 7,8 aifos y un ingreso per capita

de 4.579.648 colones por afo (alrededor de USD 7.590).

Si bien el IDHc de Corredores se encuentra por debajo del promedio nacional, este
cantén ha experimentado un crecimiento sostenido en los Ultimos afios, especialmente en el
componente de ingresos per capita. Cabe destacar que el IDHc es solo una medida del nivel de
desarrollo humano y no refleja otros aspectos relevantes como la desigualdad, la seguridad

ciudadana, el acceso a servicios basicos, entre otros. Atlas del Desarrollo Humano, (2021).

2.4.5. indice de Desarrollo de Género (IDG).

El indice de Género (IG) es una medida que se utiliza para evaluar la igualdad de género
en un pais. En Costa Rica, el indice de Género se calcula en funcién de tres componentes

principales: la participacion y oportunidades econdmicas, la educacién y la salud.

Segun el informe del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
correspondiente a 2020, el indice de Género de Costa Rica es de 0.785, lo que lo ubica en la

posicién numero 37 de 162 paises evaluados en términos de igualdad de género.

En cuanto a los componentes del indice de Género, en Costa Rica las mujeres tienen una
tasa de participacion laboral del 49,7%, mientras que la tasa de participacién laboral de los

hombres es del 67,3%. En términos de educacidn, las mujeres tienen un promedio de afios de
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escolaridad de 9,9 afios, mientras que los hombres tienen un promedio de 9,5 afios. En el
componente de salud, la esperanza de vida al nacer de las mujeres es de 83,2 afos, mientras

que la esperanza de vida al nacer de los hombres es de 77,8 afos.

Si bien el indice de Género de Costa Rica es relativamente alto en comparacién con otros
paises de la regidn, aun existen desafios en cuanto a la igualdad de género en dreas como la

brecha salarial, la participacién politica de las mujeres y la violencia de género.

2.5. Caracteristicas ambientales.

El canton de Corredores se localiza en las coordenadas 082 322 10” latitud norte y 822
56 25” longitud oeste, al suroeste del pais, limite con Panama. Cuenta con una extension total
de 620.60 km2, esto segln Informe de Caracterizacion Basica Territorio Sur Bajo (Corredores,

Golfito y Osa), Instituto de Desarrollo Rural, Direccion Region Brunca, 2014.

Corredores presenta siete categorias de relieve, predominando la categoria plana con
379.2km2, lo cual corresponde a un 61% del territorio del cantdn, y segun los rangos de
pendiente, la clasificacidn plana varia de 0% a 2%, es importante mencionar que este relieve y

la configuracion de las pendientes en Corredores causa la formacién de lagunas.

Corredores se encuentra dentro de la cuenca del Rio Esquinas, drenada por el rio del
mismo nombre y sus afluentes son los rios Piedras Blancas y Olla Cinco, Ballestera y las
guebradas Quinto, Guabo y Sambo. Estos cursos de agua nacen en la region, en las filas Cruces
y Esquinas los cuales presentan un rumbo de norte a sur y de noreste a suroeste hasta

desembocar en el golfo Dulce (Ministerio de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones, 2011).
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La cuenca principal del canton de Corredores, es la del Rio Coto (nombre con el cual
desemboca al Océano Pacifico); sin embargo, esta no nace en el cantén de Corredores, esta
cuenca estd dividida en tres subcuencas principales que son compuestas por el Rio Conte,
Coloradoy Corredor, estas subcuencas se componen de muchas microcuencas y afluentes, que
son las que generan toda la red hidrica del cantén compuesta por los rios Caracol, Nuevo, Cafio

Seco, Corredor, Abrojo, Coloradito, Colorado, La Vaca y Rio Conte.

De acuerdo al Diagndstico del Plan Regulador, se obtiene que el 39.2% del area del
canton se dedica a cultivos, siendo los mas comunes palma africana y arroz, los cuales se dan
en la llanura por las bajas pendientes que existen. Corredores en general es de vocacion
agropecuaria y por su disposicion geografica goza de la particularidad que todas las cabeceras
de distrito estan conectadas por ruta nacional, siendo las rutas cantonales las conectoras que
distribuyen todo el transito a las diferentes comunidades generando esa dindmica

socioecondmica que mueve el sector productivo comercial de la zona.

2.6. Caracteristicas Socioecondmicas.

Corredores es un cantén altamente agropecuario, basado en el cultivo de la palma
aceitera por lo que su dindmica socioecondmica se fundamente en esté, siendo la red vial
cantonal, una red conectora que moviliza las diferentes dinamicas sociales y econdmicas,
interconectando las comunidades y los centros de poblacidn con los servicios mas importantes
gue determinan el desarrollo humano.

La concentracion de los servicios mas importantes esta en las cabeceras de distrito, es

hacia esos sectores donde se da la principal movilizacién de personas en la busqueda de
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satisfacer sus necesidades bdsicas como de recreacion, traslados a otros sectores del pais,

salud, educacidn, culto entre otras actividades que se generan en estos centros urbanos. Esto

se puede apreciar en la siguiente tabla de actividades econdmicas que se desarrollan por

distrito, generando la dindmica econdmica y productiva principalmente.

Distrito

Corredor

La Cuesta

Canoas

Laurel

Tabla 7. Principales actividades econdmicas segun distrito.

Nombre

Restaurantes, farmacias, supermercados, pulperias, tiendas, librerias,
verdulerias, carnicerias, bares, servicentros, talleres y otros

Palma Aceitera, Ganaderia, Ayote, Arroz
Palma Tica
Turismo

Aerédromo Coto 47

Concesiones (rios o canteras)
Supermercados, Clinica privada, restaurante, tiendas, ciclo y otros

Palma Aceitera, Ganaderia, Arroz, Avicultura

Rios

Concesiones (tajo)

Paso Canoas

Restaurantes, farmacias, supermercados, pulperias, tiendas, librerias,
verdulerias, carnicerias, bares, servicentros, talleres y otros

Palma Aceitera, Ganaderia, Pejibaye, Rambutdn, Aguacate
Senderismo, Rios y piscinas

Concesiones (Tajo)

Restaurantes, farmacias, supermercados, pulperias, tiendas, librerias,
verdulerias, carnicerias, bares, servicentros, talleres y otros

Palma Aceitera, Ganaderia, Cacao, Abacd, Especies menores

Coopeagropal, Palmatec
Turismo

Aerodromo Laurel
Concesiones (Tajo)

Nota: PQCDV, 2022.

Actividad econémica*

Comercio

Produccion
Industria
Senderismo, pesca,
cataratas, cavernas,
rappel, piscinas, Rios.
Transporte
Explotacion Minera
Comercio

Produccion
Turismo
Explotacion Minera
Aduana
Comercio

Produccion
Turismo
Explotacion Minera
Comercio

Produccion

Industria
Senderismo y
Motociclismo Enduro
Transporte

Explotacion Minera
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De la tabla 7 se puede extraer cuales son las actividades generadoras que mads se dan en

Corredores, las cuales se detallan a continuacion:

Produccidn Agricola. La principal actividad generadora que existe en el cantén es la
agricola y la mayor produccidn es la Palma Africana; sin embargo, en menor escala se realizan
otras actividades agricolas como lo son la produccién de: mamén (rambutan), platano, banano,
arroz, pejibaye, ayote y cultivos de subsistencia, las cuales se ubican en todo el cantén, con
magnitudes clasificadas como altas, media o baja. Es importante mencionar que el volumen
vial aumenta de manera significativa durante los tiempos de cosecha de los productos antes

mencionados.

Industria. En Corredores, existe la Industria basada principalmente en la extraccion del
aceite palma, en el Distrito de Laurel se ubican las dos plantas procesadoras de palma aceitera,
Coopeagropal ubica en el Roble y la Zona Franca de Palmatec localizada en Caracol de La Vaca.
En el caso de Palma Tica no se localiza en el Cantdn, sin embargo gran cantidad de la
produccién sale de Corredores y se traslada a la planta procesadora ubicada en el cantén
vecino. Ademads, se cuenta con Coopetrabasur localizada en Caimito, esta cooperativa es

productora, empacadora y exportadora de banano.

Comercio. Los principales centros de comercio se ubican en Ciudad Neilly y Paso Canoas,
a los cuales acceden los habitantes de todo el cantdn, ya que son los sitios donde se
acostumbra realizar de manera frecuente la mayor parte de las transacciones comerciales y de

servicios, en estos dos lugares se encuentran bancos, cajeros, supermercados, farmacias,
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tiendas, restaurantes y otros; sin embargo, es importante mencionar que en todas las

cabeceras de distritos se cuenta con sitios para adquisicion de bienes y servicios.

Es importante mencionar el auge de comercios chinos que se han generado en los
ultimos cinco afios, sin dejar de lado la influencia del comercio internacional que se realiza en
Paso Canos, que impacta la economia local. Por otro lado, estan las cadenas transnacionales

presentes en el cantdn y los comercios locales que se han consolidado a través de los afios.

Recreacion y Deporte. En Corredores se acostumbra a realizar actividades deportivas,
como los campeonatos deportivos y las mejengas, en las diferentes comunidades a lo largo del
canton, es por ello que en la mayoria de los pueblos existen plazas de deportes y/o salones
comunales. Ademds, se cuenta en las comunidades con mayor concentracién de habitantes,
con parques infantiles; inclusive, la Municipalidad ha propiciado la recuperacién de estas areas
de esparcimiento, con el fin de que los nifios y jévenes cuenten con infraestructura que le
permita distraerse y que los mantenga alejados de los problemas sociales que tanto acechan

al cantén, como son la delincuencia, drogadiccién, sicariato, narcotrafico y otros.

Cuido. Una actividad generadora muy utilizada en el cantén es el cuido, principalmente
de la poblacién infantil con la apertura del CECUDI y con el funcionamiento de los Cen-Cinai.
En Ciudad Neily se ubican ambos; sin embargo, en Canoas, La Cuesta y Laurel existe
unicamente el Cen-Cinai. La poblacién adulta mayor de Ciudad Neily cuenta con la Casa del
Adulto Mayor la cual funciona de forma intermitente, en La Cuesta dicha casa es de
esparcimiento y el Hogar de Ancianos que se ubica en El Ceibo de Corredores es un centro

meramente de cuido y vivienda para esta poblacién.
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Educacién. El cantdn cuenta con 81 escuelas, las hay publicas y privadas; asi como rurales
y/o unidocentes, basicamente en la mayoria de las comunidades hay escuelas en
funcionamiento; con relacién a las instituciones secundarias contamos con 13 colegios, de los
cuales algunos comparten la misma infraestructura; sin embargo, se toman como colegios
diferentes porque hay horarios diurnos y nocturnos, estos son tanto privados como publicos,
académicos y técnicos. Respecto a Universidades se tienen las estatales y privadas, dentro de
las que estan: Universidad Estatal a Distancia (UNED), Universidad Auténoma de
Centroamérica (UACA), Universidad Catdlica de Costa Rica, Universidad Latina, Universidad

Nacional y la Universidad Castro Carazo (UMCA).

En cuanto a la calidad de la educacién segun el informe del Estado de la Nacién esta en
crisis a raiz no solo de la pandemia COVID 19 que obligd a modificar las metodologias pasando
a la virtualidad, poniendo de manifiesto la brecha digital, sino también a procesos internos y
la calidad de procesos desarrollados en aula que no han mejorado con el tiempo, pese a que
la cobertura es alta, en primaria de hasta un 95% y en secundaria un 83%. (2021, pp.82-87).
Sin embargo, el tema de desercidn escolar es preocupante ya que alrededor del 30% de la
poblacién estudiantil no termina la secundaria, por otro lado, en los indices internacionales
Costa Rica esta por debajo de la media, prueba PISA (426) de los paises miembros la OCD (487),

ademas de otra serie de aspectos de mejora en el proceso educativo.

Salud. En general los centros de salud del cantdn se encuentran sobre rutas nacionales.
El principal centro de Salud es el Hospital de Ciudad Neily, en este centro se atienden desde
emergencias hasta especialidades médicas. El area de Salud Corredores se ubica en La Cuesta,

en el mismo lugar se encuentra la Clinica de La Cuesta, la cual sélo funciona en primer turno.
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Del area de Salud de Corredores dependen los EBAIS de Ciudad Neily, Las Fincas, Bella Luz,
Laurel y Paso Canoas. En cada uno de estos centros de Salud se tiene una gran afluencia de

personas y personal médico todos los dias, provenientes de todo el cantdn.

Turismo. En Corredores no es una de las actividades que genera mayor flujo vehicular;
no obstante, si existe movimiento producto de la actividad turistica marcada principalmente
en la época seca, y caracterizada por el turismo comercial hacia el sector fronterizo. También
durante esta época se suma el turismo local y/o regional con la visita a rios y quebradas para
actividades de recreacién, pesca y camaroneo. Ademas, se visitan las montaiias, cavernas y
cataratas de las partes altas del cantdon como recreacion. En este caso es importante
mencionar que el sistema de transporte publico no llega hasta estos sitios de atraccién
turistica, por lo que la mayor parte de los visitantes llegan a la zona por medio de vehiculos
particulares, llamese bicicletas, cuadraciclos, motocicletas y vehiculos de doble traccidn,

principalmente.

Culto. Dentro del cantén, se cuenta con aproximadamente 121 iglesias sobre rutas
cantonales, a las cuales asiste con regularidad gran parte de la poblacién. Es importante
mencionar que, por la gran cantidad de iglesias existentes, la asistencia no se centraliza en un
solo templo, sino que se distribuye de acuerdo al credo, creencias y costumbres de cada

persona; por lo tanto, la concentracién de religiosos se identifica en cada comunidad.

2.7. Vinculacion del PCDHL y los ODS.

En el afio 2015 se firma un acuerdo global conocido como la Agenda 2030, con el objeto

de definir un plan de accidn que garantizara a las futuras generaciones un planeta habitable.
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Por ello este se enfoca en las personas, el planeta, la prosperidad, la paz universal, el acceso a
la justicia y la alianza global; se plantean 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con 169
metas que abarcan problematicas relacionadas a lo social, econdmico y ambiental desde un
enfoque multidimensional, que busca no dejar a nadie atras. Esta seria la hoja de ruta para
para orientar la programacion, el disefio, desarrollo e implementacion de politicas publicas y

estrategias en el cumplimiento los derechos humanos a nivel global. (Naciones Unidas, 2021).

Tanto Costa Rica como pais y los Gobiernos Locales se comprometieron en el
cumplimiento de la agenda, a la hora de la firma, es asi como el accionar en general se
encuentra alineado al cumplimiento de estos ODS, y responsabilidad de las instancias
promover la incorporacion y medicién de los mismos en los diferentes procesos, mas aun como
Cantén Promotor de los ODS, Corredores esa comprometido a localizar las acciones en favor

del cumplimiento de la Agenda 2030.

Figura 5. Objetivos del Desarrollo Sostenible.
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Aunque los ODS son globales, su consecucion dependerd del compromiso para
convertirlos en una realidad nacional, regional y local. Todos los ODS poseen metas
directamente relacionadas a las responsabilidades de los Gobiernos Locales y regionales,

particularmente a su papel a la hora de prestar servicios.

La tabla 8, identifica los ODS y la meta que se busca alcanzar con cada uno de ellos.

Tabla 8. Objetivos de Desarrollo Sostenible.

OoDS Descripcion

1. Fin de la pobreza: A través del crecimiento econdmico inclusivo, sostenible e igualitario.

2. Hambre cero: Poner fin al hambre y lograr la seguridad alimentaria.

3. Saludy bienestar: Eliminar por completo enfermedades y hacer frente a los problemas de salud.

4. Educacion de calidad: Garantizar una educacidn inclusiva, equitativa y de calidad que promueva el
aprendizaje.

5. lgualdad de género: En el acceso a la educacién, atencién médica, trabajo digno y la representacién
en las decisiones politicas y econémicas de mujeres y hombres en igualdad de condiciones.

6. Agua limpia y saneamiento: Garantizar la disponibilidad y la gestién sostenible del agua y el
saneamiento para todas las personas.

7. Energias asequibles: asegurar el acceso a energias asequibles, fiables, sostenibles y modernas para
todas las personas.

8. Trabajo y crecimiento econdmico: fomentar el trabajo pleno, productivo y decente, asi como un
crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible.

9. Industria, innovacidn e infraestructura: desarrollar infraestructuras resilientes, promover la

industrializacion inclusiva y sostenible, y fomentar la innovacién.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Reduccidn de las desigualdades: superar las desigualdades en el acceso a los servicios sanitarios,
educativos y otros bienes productivos.

Ciudades y comunidades sostenibles: mejorar la planificacién y gestién de las ciudades con el fin de
lograr espacios mas inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Produccidn y consumo responsable: garantizar las pautas de consumo y de produccién sostenibles.
Accion por el clima: tomar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

Vida submarina: cuidado de los océanos.

Vida de ecosistemas terrestres: salvaguardar los bosques, combatir la desertificacién y detener y
revertir la degradacion de la tierra, y frenar la pérdida de diversidad biolégica.

Paz, justicia e instituciones sélidas: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar acceso a la justicia para todas las personas y crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos los niveles.

Alianzas para lograr los objetivos: fortalecer los medios de ejecucion y reavivar la alianza mundial

para el desarrollo sostenible.

Nota: Organizacion de Naciones Unidas, 2015.
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Capitulo lll. Estrategia para el Desarrollo Humano del Canton.

3.1 Vision

3.2. Misidn:

3.3 Valores y Principios

Figura 6. Valores y Principios Cantonales.
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3.4. Enfoques Transversales.

Desarrollo Humano. Es una perspectiva tedrica y practica que se centra en el bienestar
y el desarrollo de las personas, donde el desarrollo no se mide Unicamente en términos
econdmicos, sino que debe considerar el progreso social, politico y cultural, asi como la
satisfaccién de las necesidades basicas de las personas, para lograr un desarrollo

verdaderamente sostenible y equitativo.

Género e interseccionalidad. E|l género se refiere a las construcciones sociales
relacionadas con la identidad de género, mientras que la interseccionalidad se centra en la
interseccion de diferentes formas de opresidn y discriminacion en la vida de las personas,
reconociendo que la discriminacion no es un fendmeno aislado y que las identidades vy

experiencias individuales son multiples y complejas.

Enfoque ambiental. Se refiere a una perspectiva que reconoce la importancia del medio
ambiente y su interaccidn con los seres humanos en el desarrollo y el bienestar de las
sociedades. Reconoce la importancia del medio ambiente en el desarrollo humano y busca
promover la conservacion, el uso sostenible de los recursos naturales y la participacién
ciudadana en la gestion ambiental, con el objetivo de garantizar un desarrollo equilibrado y

sostenible a largo plazo.

Derecho Intercultural. Busca superar las desigualdades y los prejuicios existentes en el
sistema legal y promover una justicia mas inclusiva y respetuosa de las diferentes culturas y

formas de vida. Reconoce la importancia de integrar los conocimientos y perspectivas de los
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grupos culturales en la toma de decisiones y la resolucién de conflictos, y busca avanzar hacia

una sociedad mas justa y equitativa que respete y valore la diversidad cultural.

3.5. Politicas Cantonales.

Las politicas cantonales constituyen los mandatos a trabajar por parte del Gobierno
Local, se establecen con el fin de trabajar por los requerimientos del interés publico del Cantdn
de Corredores. Estas politicas se sustentan en los procesos realizados a través de los siete
talleres desarrollados en las diferentes comunidades, los cuales definen las prioridades del

Cantdn y determinacion de los planes de accién.

Estas politicas facilitan el proceso de rendicion de cuentas de la Municipalidad
definiendo de una forma transparente, clara y objetiva, los resultados obtenidos a través de
las inversiones realizadas. A continuacidén, se presenta la tabla 9, que resume las politicas

cantonales, las cuales serdn la base para la definicion de las areas estratégicas de gestion.
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Tabla 9. Politica Cantonal.

Area Estratégica Politica Cantonal.

Econdmica Sostenible.

Sociocultural.

Seguridad Humana.

Educacion.

Servicios Publicos.
Gestion Ambiental.
Ordenamiento Territorial.

Gestion del Riesgo
Climatico.

Infraestructura y
Tecnologia.

Participacion Ciudadanay
Democracia Local.

Mejorar las condiciones para el desarrollo sostenible de los
sectores productivos del cantén.

Impulsar la atraccidn de inversion.

Fortalecimiento de los programas sociales municipales para
mejorar la calidad de vida de los habitantes del canton.

Atender las poblaciones vulnerables.

Fortalecer las alianzas publico privadas para la prevencion
de la violencia.

Promocién de los Ambientes seguros y saludables en el
cantoén.

Impulsar la formacion técnica para la empleabilidad.
Fomentar la diversificacion de la oferta educativa y la
calidad de la educacion.

Gestidn de la calidad den los servicios publicos para los
usuarios del cantdn.

Fomento del Manejo adecuado y conservacién de los
recursos naturales de Corredores.

Desarrollo sostenible, equilibrado de las diferentes zonas del
canton.

Fomento en la gestion para el manejo del riesgo climatico.

Mejoramiento de la infraestructura y las condiciones
tecnoldgicas.

Respeto a la participacién ciudadana.

Priorizacidon de la trasparencia en la administracidn publica.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.
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3.6. Areas Estratégicas.

Objetivo Estratégico

Tabla 10. Area Econdmico Sostenible.

Lograr el desarrollo economico sostenible para los habitantes del

Objetivo especifico

Fomentar estrategias para
el fortalecimiento del
desarrollo econémico del
Cantoén.

Generar las condiciones
adecuadas para la
produccidn y atraccion de
inversion en el Cantén.

cantén, mediante el impulso de los sectores productivos.

Lineas de accidn priorizadas

Implementacion de programas de

apoyo al emprendedurismo y
fortalecimiento del turismo.

Crear espacios de encadenamiento

a través de la organizacion
comunitaria.

Fortalecer los espacios de
articulacioén interinstitucional.

Formular acciones desde la

organizacidn comunitaria en favor

del desarrollo socioproductivo
local.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Objetivo Estratégico

oDSs
1. Fin de la pobreza.
5. Igualdad de Género.
8. Trabajo Decente y
crecimiento econémico.
12. Produccién y Consumo
Responsable.
17. Alianzas para lograr los
objetivos.

1. Fin de la pobreza.

8. Trabajo Decente y
crecimiento econémico.
17. Alianzas para lograr los
objetivos.

Tabla 11. Area Sociocultural.

Propiciar espacios de calidad para los habitantes mediante

Objetivo especifico

Fomentar la inclusién de los
grupos vulnerables en los
procesos socioculturales del
canton.

Promover una mayor
inversidon econémica en la
infraestructura deportiva,
cultural y recreativa.

estrategias de articulacion.
Lineas de accidn priorizadas
Sensibilizacion de la
poblacién acerca de la
normativa aplicable
existente.

Habilitar espacios que
permitan la participacion de
la poblacidén en los procesos
y proyectos a desarrollar.

Gestion de recursos.

Fortalecimiento de
programas y procesos a
través de la organizacion
comunitaria.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

ODS

1. Fin de la Pobreza.

5. Igualdad de Género.

10. Reduccidn de las desigualdades.
16. Pagz, Justicia e instituciones
Sélidas.

17. Alianzas para lograr los
objetivos.

1. Fin de la Pobreza.

5. Igualdad de Género.

10. Reduccidn de las desigualdades.
16. Paz, Justicia e instituciones
Sélidas.

17. Alianzas para lograr los
objetivos.
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Tabla 12. Area Seguridad Humana.

Objetivo Estratégico Promover mecanismos dirigidos a garantizar ambientes seguros y

saludables en el cantén.
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas oDS
2. Hambre cero.
3. Salud y Bienestar
4. Educacion de calidad.

Promocidn de actividades

Fortalecer los procesos articuladas que contribuyan a -
interinstitucionales para la mejorar la salud y seguridad > Igualdad‘<’je Generq.
creacién de ambientes ciudadana. 10. Reduccion de Desigualdades.
seguros y saludables en la 16,3..Paz, Justicia e instituciones
comunidad. Fortalecimiento de redes Sollda.s.
interinstitucionales. 17. Alianzas para lograr los
objetivos.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 13. Area Educacién.

Objetivo Estratégico Gestionar condiciones para mejorar la oferta educativa y la
calidad de la educacién para la empleabilidad.
Objetivo especifico Lineas de accion ODS
priorizadas

1. Fin de la Pobreza.

Operacionalizacion del 4. Educacidn de Calidad.

Coordinar acciones Centro Civico para la Paz de ,
. e 5. lgualdad de Género.
interinstitucionales que Corredores. L .
. 10. Reduccidn de las desigualdades.
favorezcan la calidad y . L
. . . 16. Paz, Justicia e Instituciones
oferta educativa. Promocidén de estrategias

sdlidas.

de apoyo interinstitucional. . I
POy 17. Alianza para lograr los objetivos.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 14. Area Servicios Publicos.

Objetivo Estratégico Articular la prestacion de los servicios publicos de calidad a los
usuarios del cantén
Objetivo especifico Lineas de accion oDS
priorizadas

Ampliar la cobertura de 3. Salud y Bienestar.

- . 5. lgualdad de Género.
los servicios municipales L .
e 6. Agua Limpia y Saneamiento.
. - - e institucionales. . N
Brindar servicios publicos de 9. Industria, Innovacion e
calidad, para los habitantes . . Infraestructura.
! p Mejorar la calidad de L .
del cantén. - . 10. Reduccion de las Desigualdades.
los servicios existentes. .
12. Produccion y Consumo Responsable.
15. Vida de ecosistemas Terrestres.
17. Alianzas para lograr los objetivos.
Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.
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Objetivo Estratégico

Tabla 15. Area Gestion Ambiental.

Estimular la gestion adecuada y la conservacion de los recursos

naturales de Corredores.

Objetivo especifico

Efectuar la gestion integral
de los residuos solidos

Incentivar programas de
conservacion de recursos
naturales.

Lineas de accidn priorizadas

Impulsar programas y
proyectos para mejorar la

educacion y manejo integral

de residuos solidos.

Fortalecimiento de los

centros de recuperacién de

residuos valorizables.
Estimular actividades de
reforestacidn a nivel
cantonal.

Gestionar campafias de
concientizacién para
prevenir la deforestacion.

oDs

12. Produccién y Consumo
Responsables.

13. Accion por el Agua.

14. Vida submarina.

15. Vida de ecosistemas terrestres.
17. Alianzas para lograr los
objetivos.

12. Produccién y Consumo
Responsables.

13. Accion por el Agua.

14. Vida submarina.

15. Vida de ecosistemas terrestres.
17. Alianzas para lograr los
objetivos.

Tabla 16. Area Infraestructura y tecnologia.

Objetivo Estratégico

Gestionar acciones que coadyuven a la mejora de la

infraestructura y las condiciones tecnoldgicas de nuestro canton.

Objetivo especifico

Promover un desarrollo
inclusivo e igualitario de la
infraestructura vial,
deportiva y cultural del
canton.

Articular con las
instituciones competentes
para el desarrollo
tecnoladgico a nivel
cantonal.

Lineas de accién
priorizadas
Realizar las acciones
necesarias para alcanzar
una movilidad segura en
las vias cantonales y
nacionales.

Impulsar la gestion de
infraestructura cultural
y deportiva.

Generar las condiciones
para el desarrollo
tecnoldgico cantonal.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

ODS

7. Energia Asequible y no contaminante.
9. Industria, Innovacion e
Infraestructura.

10. Reduccidn de Desigualdades.

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles.

17. Alianzas para lograr los objetivos.

7. Energia Asequible y no contaminante.
9. Industria, Innovacion e
Infraestructura.

10. Reduccion de Desigualdades.

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles.

17. Alianzas para lograr los objetivos.
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Tabla 17. Area Gestién de la Participacién Ciudadana y la Democracia Local.

Objetivo Estratégico Promover acciones a favor del respeto hacia la participacion

G ELERERVAERICH LI (AN
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas OoDS
Incrementacion de los espacios de

L . lgual g .
participacién ciudadana. >- Igualdad de Género

10. Reduccién de
Desigualdades.

Incentivar las condiciones
para la promocion de los
espacios de participacion 16. Paz, Justicia e
ciudadana en pro del Instituciones Sdlidas.

desarrollo cantonal. L . ., 17. Alianzas para Lograr los
Impulsar la creacidn y divulgaciéon de L.
Objetivos.

canales de comunicacion.
Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Empoderamiento que fomente la
buena gobernanza.

Tabla 18. Area Gestion del Riesgo Climatico.

Objetivo Estratégico Facilitar los medios que promuevan la adecuada gestidn del riesgo
climatico.
Objetivo especifico Lineas de accion ODS
priorizadas

10. Reduccidn de Desigualdades.
11. Ciudades y Comunidades

sostenibles.
Aprovechar los L
. . Implementar el plan de 12. Produccién y Consumo
instrumentos existentes en S e
. . adaptacion climatica del Responsables.
materia de cambio , -
cantén de Corredores. 13. Accion por el Agua.

climatico. 14. Vida submarina.

15. Vida de ecosistemas terrestres.
17. Alianzas para lograr los objetivos.
Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 19. Area Ordenamiento Territorial.

Objetivo Estratégico Implementar los mecanismos del ordenamiento territorial

necesarios para el adecuado desarrollo.
Objetivo especifico Lineas de accidn priorizadas ODS
11. Ciudades y Comunidades
Gestionar la construccidn del | sostenibles.
Plan Regulador del cantén de | 15. Vida de Ecosistemas Terrestres.
Corredores. 17. Alianzas para lograr los
objetivos.

Generar las condiciones
para la implementacion de
los mecanismos del
ordenamiento territorial.

Nota: Equipo de Gestidn Local, 2023.
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Capitulo IV. Mecanismo para el seguimiento, evaluacion y

comunicacion.

4.1. Seguimiento anual del PCDHL.

El monitoreo es un procedimiento sistematico, empleado para comprobar la eficienciay
efectividad del proceso de ejecucidon de este plan. El propdsito del monitoreo es indagar y
analizar el grado de cumplimiento de las actividades y resultados obtenidos en relacién con lo
planificado. Mediante las inspecciones se pueden identificar los logros y las desviaciones en el
progreso de la ejecucidén y con ello recomendar las medidas correctivas para optimizar los

resultados deseados.

Aunque esta actividad no es una practica que se haya implementado en los planes
municipales, es de suma importancia que se establezca como actividad diaria a realizar para
lograr la implementacién de las mismas en el tiempo de ejecucién del plan y sean considerados

los insumos necesarios en la programacion anual para lograr la aplicacién.

La metodologia que se utilizard para llevar a cabo el monitoreo serd la siguiente: El
Gobierno Local nombrard un coordinador responsable del proceso del monitoreo tanto
interno como externo, el cual se encargard de gestionar con las demads instituciones y
departamentos municipales la documentacién necesaria para llevar a cabo el control de la
ejecucion. En las tablas siguientes se encuentran las matrices de seguimiento anual en las que
se tabula la informacion de las lineas de accidn, los indicadores, la fuente de verificacion, los
porcentajes de ejecucidon de las lineas de accién, para realizar el respectivo seguimiento del

plan.
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Tabla 20. Control de Seguimiento - Area Estratégica Econémico Sostenible.

Area Econdmico Sostenible.

Objetivo Estratégico Lograr el desarrollo econdmico sostenible para los habitantes del cantdn, mediante el impulso de los sectores productivos.

Objetivo especifico Lineas de accidn priorizadas oDS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de @ Observaciones
la linea accién
Implementacién de
programas de apoyo al
emprendedurismo.

Fomentar estrategias NuUmero programas Tipo de programa
para el Crear espacios de implementados. implementado.
fortalecimiento del encadenamiento a través de

desarrollo econémico  la organizacidn comunitaria. Cantidad de espacios Convenios y

1,5,8,12,17

del Cantén. creados. acuerdos.
Gestidn de recursos para el
fortalecimiento de la
estrategia turistica.
Fortalecer los espacios de
articulacién interinstitucional
existentes (Consejo Cantonal
Coordinacion Institucional
Generar las CCCl, Comité Sectorial Local
. . Agropecuario Brunca COSEL).
condiciones
adecuad.als parala Formular acciones desde |a 18,17 Ndmero gestiones Oficios, correos,
producciony realizadas. otros.

organizacidn comunitaria en
favor del desarrollo
socioproductivo local.

atraccion de inversion
en el Canton.

Gestion de recursos para
fortalecer la atraccion de
inversion.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

55



Tabla 21. Control de Seguimiento - Area Estratégica Sociocultural.

Area Sociocultural

Objetivo Estratégico Propiciar la mejora de la calidad de vida de los habitantes mediante estrategias de articulacion.

Objetivo especifico Lineas de accidn priorizadas oDS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de | Observaciones
la linea accién
. .. Respeto a la normativa

Fomentar la inclusién . . . .

aplicable existente. Numero denuncias Documento
de los grupos . .

recibidas denuncia

vulnerables en los - . 1,5,10,16,1

Habilitar espacios que
procesos . S 7 . . .

. permitan la participacion de la Numero de espacios Registro de
socioculturales del ., . C
cantén poblacién vulnerable en los habilitados participacidn

procesos y proyectos.
Cantidad de gestiones
Gestion de recursos para realizadas y sus
. . . . Documentos de
inversién de infraestructura respectivos -,
Promover una mayor . . - gestion.
. .. . deportiva y recreativa. seguimientos.
inversion econdmica
. 1,5,10,16,1
en la infraestructura . . Informes
Fortalecimiento de programas | 7 Cantidad de

deportiva, cultural y
recreativa.

y procesos a través de la
organizacién comunitaria.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

participacién
comunitaria en los
procesos
institucionales.

institucionales.
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Tabla 22. Control de Seguimiento - Area Estratégica Seguridad Humana.

Area Seguridad Humana

Objetivo Estratégico Promover mecanismos dirigidos a garantizar ambientes seguros y saludables en el cantdn.
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas ODS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de | Observaciones
la linea accién
Fortalecer los Promocion de actividades
procesos articuladas que contribuyan a Numero de
interinstitucionales mejorar la salud y seguridad actividades realizadas. = Registro de
para la creacidn de ciudadana. 3,4,5,10,16, evidencia de las
ambientes seguros y 17 Numero de gestiones | actividades.
saludables en la Fortalecimiento de redes realizadas.
comunidad. interinstitucionales.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 23. Control de Seguimiento - Area Estratégica Educacién.

Area Educacién

Objetivo Estratégico Gestionar condiciones para mejorar la oferta educativa y la calidad de la educacion.
Objetivo especifico Lineas de accidn priorizadas oDS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de | Observaciones
la linea accion
Coordinar acciones Operacionalizacion del Centro .,
. S L Operacién del centro I
interinstitucionales Civico para la Paz de civico Edificio operando.
que favorezcan la Corredores. 1,4,5,10,16, ’
calidad y oferta 17 . . Documentos de
. ., . Numero de acciones e s

educativa. Promocién de estrategias de verificacion.

) . implementadas.
apoyo interinstitucional. P

Nota: Equipo de Gestidn Local, 2023.



Tabla 24. Control de Seguimiento - Area Estratégica de Servicios Publicos.

Area Servicios Publicos

Objetivo Estratégico Articular la prestacion de los servicios publicos de calidad a los usuarios del cantén
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas ODS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de | Observaciones
la linea accién
Ampliar la cobertura de los

. . . . .. Informes
Brindar servicios servicios municipales e % cobertura. institucionales
publicos de calidad, institucionales. 3,5,6,9,10,1 ’
para los habitantes 2,15,17. Satisfaccion del £ o ..
, . . . Indices de servicios
del canton. Mejorar la calidad de los usuario.

.. . a la Contraloria.
servicios existentes.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 25. Control de Seguimiento - Area Estratégica Gestion Ambiental.

Area Gestion Ambiental

Objetivo Estratégico Promover la gestidon adecuada y la conservacion de los recursos naturales de Corredores.
Objetivo especifico Lineas de accidn priorizadas oDS Indicador Fuente % ejecucion de = Observaciones
verificacion la linea accion
Impulsar programas y proyectos para 12,13,14 ,
P prog ”yp v . P e Numero de
.. mejorar la educaciéon y manejo 15
Efectuar la gestion programas.

. integral de residuos sélidos.
integral de los &

residuos sdlidos. . Numero de gestores
Fortalecimiento de los centros de .
autorizados.

recuperacion de residuos valorizables.

Estimular actividades de reforestacion Numero de
Incentivar a nivel cantonal. actividades
programas de 12,13,14, | realizadas.
conservacion de Gestionar campafias de 15
recursos naturales. concientizacién para prevenir la Nimero de
deforestacion. campafias realizadas.

Nota: Equipo de Gestidn Local, 2023.



Tabla 26. Control de Seguimiento - Area Estratégica Ordenamiento Territorial.

Area Ordenamiento territorial

Objetivo Estratégico Implementar los mecanismos del ordenamiento territorial necesarios para el adecuado desarrollo.
Objetivo especifico Lineas de accién ODS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de = Observaciones
priorizadas la linea accién

Generar las condiciones para la . .
. .. Gestionar la construccién
implementacion de los Documento Documento
. . del Plan Regulador del 11,15,17
mecanismos del ordenamiento , aprobado. elaborado.
. cantén de Corredores.
territorial.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 27. Control de Seguimiento - Area Estratégica Infraestructura y Tecnologia.

Area Infraestructura y tecnologia

Objetivo Estratégico Gestionar acciones que coadyuven a la mejora de la infraestructura y las condiciones tecnolégicas de nuestro cantén.
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas ODS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de = Observaciones
la linea accién
Realizar las acciones necesarias

Promover un L 7,9,10,11,1
. . para alcanzar una movilidad segura
desarrollo inclusivo e , . ;
. .. en las vias cantonales y nacionales. Numero de
igualitario de la . Documentos de
. . acciones e
infraestructura vial, L. ) verificacion.
. Impulsar la gestion de realizadas.
deportiva y cultural . .
) infraestructura vial, cultural y
del canton. .
deportiva.
Articular con las
instituciones . 7,9,10,11,1 = Numero de
Generar las condiciones para el . Documentos de
competentes para el . . 7 acciones e
. desarrollo tecnoldgico cantonal. . verificacion.
desarrollo tecnolégico realizadas.

a nivel cantonal.
Nota: Equipo de Gestidn Local, 2023.



Tabla 28. Control de Seguimiento - Area Estratégica Riesgo Climatico.

Area Gestion del Riesgo Climatico

Objetivo Estratégico Facilitar los medios que promuevan la adecuada gestién del riesgo climatico.
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas ODS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de = Observaciones
la linea accion
Aprovechar los Implementar el blan de 10,11,12,
instrumentos P . p . 13,14,15, Numero de Documentos de
. . adaptacion climatica del L . e .
existentes en materia 17 actividades realizadas. = verificacion.

e e eas cantén de Corredores.
de cambio climatico.

Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.

Tabla 29. Control de Seguimiento - Area Estratégica Participacion Ciudadana y Democracia Local.

Area Participacion ciudadana y Democracia Local
Objetivo Estratégico Promover acciones a favor del respeto hacia la participacion ciudadana.
Objetivo especifico Lineas de accion priorizadas OoDS Indicador Fuente verificacion | % ejecucion de = Observaciones
la linea accion

Incrementacion de los

. espacios de participacion
Incentivar las P P P

. . ciudadana.
condiciones para la
e nlcees Empoderamiento que Documentos de
espacios de P q 5,10,16,1 Cantidad de espacios e s
.. fomenten la buena - . verificacion y
participacion 7 habilitados, acciones. L
gobernanza. participacion.

ciudadana en pro del

desarrollo cantonal. .,
Impulsar la creacion y

divulgacion de canales de
comunicacion.
Nota: Equipo de Gestién Local, 2023.
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4.2. Evaluacion del PCDHL.
El proceso de evaluacidon es un elemento necesario en los planes que permite hacer las

correcciones a tiempo para mejorar los resultados propuestos.

La evaluacion identifica el equilibrio para la busqueda de respuestas efectivas a las
demandas ciudadanas mediante la articulacién de intereses comunes y enfatiza en la
busqueda de aprendizajes valorando lo negativo y lo positivo para poder recomendar
modificaciones o refuerzos en la accién futura, por esto es importante contar con una

estrategia de evaluacién para la gestidn integral del PCDHL.

Es necesario que la metodologia de evaluacion quede claramente definida en el
proceso de planificacion de modo que se pueda programar. Ademas de tener claridad y
programacion de estas actividades, las mismas permiten tener un criterio técnico en la toma
de decisiones para las correcciones o reforzamientos al identificar aquellas buenas practicas
para seguir fortaleciéndolas en el tiempo, generando insumos valiosos para los procesos de

rendicién de cuentas y fortaleciendo la transparencia del uso de los recursos publicos.

Considerando el hecho que la evaluacidn es de suma importancia para aprender de lo
que se ha venido haciendo y poder valorar lo positivo o negativo, para realizar
recomendaciones en la toma de decisiones ya sea para modificaciones a implementar a futuro
o el fortalecimiento de las buenas practicas, es que se considera una evaluacién mixta donde
se participe activamente en los procesos evaluativos que permita reflexionar sobre los

aspectos a mejorar con el apoyo de una mirada externa.
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Para dicha actividad se plantea avaluar con frecuencia de ano por medio a partir del

afio uno, tres, cinco, ocho y diez, tomando en cuenta la necesidad de identificar los gastos

operativos que esto implica y también los insumos y suministros necesarios para que se pueda

llevar a cabo la evaluacion en tiempo y forma. Esto permite valorar la efectividad del plan y

generar datos para la rendicion de cuentas.

4.3. Estrategia de comunicacion del PCDHL.

Como estrategia para comunicacion del plan se seguiran las siguientes indicaciones

generales:

Identificar los publicos de interés. El publico meta son todas las personas de diferentes
edades, tanto nifos, nifias, adolescentes y jovenes, de manera que se pueda trabajar
con esta poblacidn para que tengan acceso a la informacién y se incorporen como
relevo generacional en los procesos comunitarios. Ademas, los adultos de las diferentes
comunidades que no participan en los procesos comunitarios. Por lo tanto, la edad va

de 12 afios en adelante.

Priorizar la informacion a comunicar segun el publico de interés. El material a elaborar
y el mensaje a dar debe ser claro, amigable y sencillo para que el publico pueda captar
la informacién de interés en poco tiempo. Utilizar lenguaje sencillo (evitar lenguaje
técnico) y apoyo visual sin saturar. Es recomendable se incorpore en el mensaje
elementos de las realidades particulares del cantén y/o distrito (nombres de la
comunidad, fotografias del distrito o comunidad u otros) con el objetivo de promover

una rdpida identificacién de la poblacion con los contenidos del mensaje. Los mensajes
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deben estar orientados por las necesidades de la audiencia, que sea Util y promueva el

didlogo.

Definir el medio de comunicacién mas oportuno segun el publico de interés. Los
canales de comunicacion mas utilizados en Corredores son las redes sociales, radio y
televisién, sin embargo, no se deja de lado la prensa, volanteo, perifoneo, afiches,
infografias, entre otros que puedan apoyar la comunicacidon seguin sea el caso de la

comunidad.

Definir las personas responsables de la estrategia de comunicacion. Esta labor
normalmente la lidera la persona que se encarga de la Planificacién Municipal,
Comunicacién o Promociéon Social, no obstante, se apoya con otros profesionales
municipales o por contratacién, pasantias de Colegios Técnicos o Universidades para

ejecutar las acciones.

Recopilar de manera sistematica la informacion necesaria en cada etapa.
Normalmente la informacion se recopila por los funcionarios responsables de las
instituciones, para poseer la informacidon veraz y efectiva que permita una clara
informacién a la comunidad, sin embargo, esta informacidn es la que se comparte con
los demds departamentos para que sea la misma informacion que se maneja y se le da

a las personas.

La entrega de la informacion debe ser oportuna. Para que el mensaje tenga mayor
alcance y sea comprendido, se debe considerar el momento adecuado para su difusion,

asi como repetir la misma informaciéon por diversos medios de comunicacién,
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adaptdndolo a las particularidades del medio sin perder la coherencia, para este
ejercicio se puede buscar apoyo de personal municipal encargado de comunicacion o

recurrir a servicios externos.

e Espacios de dialogo. Se recomienda promover espacios bidireccionales de
comunicacidn que permitan no solo socializar los contenidos del PCDHL, sino también
realimentar elementos generales del Desarrollo Humano para considerar en el préoximo

plan.

En la siguiente tabla se establece la estrategia de comunicacién a implementar por la
municipalidad en tres momentos distintos del PCDHL (antes, durante y después), indicando
audiencia, mensajes, medio de comunicacion, frecuencia, responsable, fuente y cronograma;
asi como las estrategias de acercamiento y participacién comunal y rendicién de cuentas, para

el fortalecimiento de la democracia, como ejercicio de transparencia.

64



MOMENTO

ANTES

DURANTE

DESPUES

Tabla 30. Estrategia de comunicacion.

ACTIVIDADES
Audiencia: Lideres comunales, representantes de
organizaciones comunales, Concejo Municipal y
Consejos de Distrito.
Mensajes: Claros y precisos sobre la elaboracion del
plany el resultado del diagndstico.
Medio de comunicacidn: Fisico mediante oficio y
redes sociales (Whats App)
Frecuencia: Tres veces en 15 dias.
Responsable: Area Social y/o Planificacion y Alcaldia
Municipal.
Fuente: Municipalidad/Institucionalidad
Audiencia: Concejo Municipal, Alcaldia y Todo Publico
de la comunidad.
Mensajes: Diversos de acuerdo a la edad y el objetivo,
informando sobre la elaboracién del plan y sus
alcances e importancia.
Medio de comunicacion: Redes Sociales, Reuniones
comunitarias, programas radiofénicos, comunicados
puerta a puerta o a través de centros educativos,
centros de reunién de personas como pulperias,
iglesias y otros.
Frecuencia: Para la divulgacion del plan en los
primeros tres meses y durante la ejecucion de_los
proyectos de acuerdo al periodo de duracion de cada
uno.
Responsable: Area Social y/o Planificacién y Alcaldia
Municipal.
Fuente: Municipalidad/Institucionalidad
Audiencia: Todo publico
Mensajes: Resultados de la ejecucion y evaluacion del
plan.
Medio de comunicacion: Redes Sociales, Reuniones
comunitariasy TV.
Frecuencia: Después de cada proyecto y al planificar
la ejecucién del plan en los afios 1, 3, 5,7 y 10.
Responsable: Area Social, Planificacién y/o Control
Interno.
Fuente: Municipalidad/Institucionalidad

Nota: PQDCV, 2022.

PERIODO

A partir del inicio del proceso de
planificacidn para la construccion del
PCDHL durante el afio 2023.

Durante el periodo de ejecucion del plan
y post ejecucion del plan para el caso de
la evaluacion.

Durante la ejecucion de proyectos antes,
durante y después de los mismos,
cumpliendo con la modalidad
participativa de obra.

Posterior a la ejecucidn del plan,
considerando las evaluaciones hechas en
elafio1ly 3,5y 7 para comparar con el
ano 10.

De igual manera posterior de cada
proyecto para determinar la percepcion,
realizar la divulgacion de los resultados y
detectar el efecto e impactos de cada
uno en favor de realizar la mejora
continua en los procesos de ejecucion.
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Anexos

Anexo 1. Acuerdo de designacion de miembros del Concejo Municipal para el

EGL.

-
i3
. MUNICIPALIDAD DE CORREDORES
W' Secretaria Municipal
ey Telefax 2783-3039 + Ext 146
Vo E-mail: secretariaconcejoi@municipalidadcorredores.go.cr
15 de febrero 2023
MC-SCM-ACUERDOS-0M562-2023
Ingeniera
Emil Fallas Cerdas
Alcaldesa Municipal a.1.
Presente

Asunto: Representantes del Concejo Municipal PCDHL 2024-2034 / PEM 2024-2029.
Estimada Ingemiera

Transeribo el acuerdo N°02, aprobade por el Concejo Mumicipal de Cerredores en sesion
extracrdinana N°33, celebrada el dia 15 de febrero del afio 2023, Acuerdo definitivaments
aprobado.

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda nombrar a los regidores Cristian
Garcia Miranda y Guselle Vega Alvarado como representantes del Concejo Mumnicipal de
Comedores ante el Equipo de Gestion Local, para la actualizacién del Plan Cantonal de
Desarrolle Humano Local 2024 — 2034 y el Plan Estratégice Municipal 2024 — 2029

Atentamente
SUCETTY  Fmado

digitalmenta per
HAY SUCETTY HAY

QUESADA OUESADAFIRMA

Focha 3073.06 71
(FIRMA]) 1057408 06700
Sucetty Hay Quesada
Secretaria a.i.
Concejo Municipal de Corredores

[+ archivo.
KNC

Somos la Municipalidad de Corredores
Ciudad Neily, contiguo a Juzgado Agrario. Correo postal: 11-8250
Teléfonos: 2783-3939 / Ext. 101/107
hitp:/’'www.municorredores.go.cr
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Anexo 2. Nota de Designacion EGL.

CORREDORES WMUNICIPALIDAD DE CORREDORES

ALCALDLA MUNIGIPAL
Ceeula Juridica 3-014-042-114
TELEFOND E733-1930 Ext 109
Correa alcaldiafimunicipalidad corredores.go.cr

MC-AL-0228-2023, 15 de marzo 2023

Ing. Deilyn Zamora Marin ,/ 5
Licda. Jeily Guerra Potoy 7
Lie. Alban Mufioz Molina £ E\(J d"")kz‘? qu'

4

Esta servidora procede a nombrarlos coma equipo técnico municipal, para que inicien con

- el desamollo de la Construccidn del Plan Estratégico Municipal 2024-2028 y Plan Cantonal
2024-2034, Se solicita llevar a cabo todas las acciones necesarias para obtener el
producto final de dichos planes.

Esta Vicealcaldia dard el respactive apoyo en este proceso,

Se despide,

Somos La Municipalidad de Carredorgs
Cludad Neily, contigus & Juzgads Agrario. Cofreo Postal 11-8250
Teléfono: 17833838 | Whatsapp: B366.3929
hEtpiavwmunicorredorms, go.cr
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Anexo 3. Divulgacidon del Proceso de Actualizacion PCDHL.

ES EL

F . NOS
PERMITE DISENAR EL CANTON QUE
QUEREMOS A FUTURO.

¢QUIENES PARTICIPAN?

« LAS ORGANIZACIONES
COMUNALES.

« LA SOCIEDAD CIVIL.

« LOS DIFERENTES SECTORES
ECONOMICOS.

« LAS INSITITUCIONES.

ESTAR ATENTOS A LOS
ENCUENTROS DISTRITALES

MIINTCTPALTHAD DE CORPERORFS
S e GEES ST D G SO G - -
—am—— "Encuentros Distrit: e s o
PE TGS NS S ST - ST G TS G
OEINNES G - e ¢ lJlUTEEe EEn EEm- e
- e
[ WX J
" =

REFLEXION
LA PARTICIPACION CIUDADANA ES
FUNDAMENTAL EN EL DESARROLLO LOCAL

- aEED s DA Bt & & O DEaEmms W a
[ NI N N _NEIX I _NIN N _NJ|
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Anexo 4. Invitaciones por Distrito.

00
ENCUENTRO DISTRITAL
CANOAS
PLANIFIQUEMOS NUESTRO CANTON
DEL FUTURO.
CONSTRUYE CON NOSOTROS EL

PLAN CANTONAL DE DESARROLLO
HUMANO LOCAL.

MARTES 28/03/2023

CASA COMUNAL
HORA: 4:00P.M

(L]
ENCUENTRO DISTRITAL
LA CUESTA

PLANIFIQUEMOS NUESTRO CANTON
DEL FUTURO

CONSTRUYE CON NOSOTROS EL
PLAN CANTONAL DE DESARROLLO
HUMANO LOCAL.

JUEVES 30/03/2023
CASA ADULTO MAYOR
HORA: 5:00P.M

ENCUENTRO DISTRITAL
LAUREL

PLANIFIQUEMOS NUESTRO CANTON
DEL FUTURO.

CONSTRUYE CON NOSOTROS EL

PLAN CANTONAL DE DESARROLLO
HUMANO LOCAL.

MIERCOLES 29/03/2023

SALON COMUNAL NARAJO
HORA: 4:00P.M

ENCUENTRO DISTRITAL
CORREDOR

PLANIFIQUEMOS NUESTRO CANTON
DEL FUTURO.

CONSTRUYE CON NOSOTROS EL

PLAN CANTONAL DE DESARROLLO
HUMANO LOCAL.

VIERNES 31/03/2023
INSTALACIONES UNED CIUDAD NEILY

HORA: 2:00P M
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Anexo 5. Invitaciones de Territorios Indigenas.

MUNICIPALIDAD DE CORREDORES
AREA DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

FECHA- 301032023

SERNORES, SENIORAS
TERRITORIO ABROJO MONTEZUMA.
CORREDORES

LA MUNICIPALIDAD DE CORREDCORES LES INVITA A PARTICIPAR DE LA JORNADA DE TRABAJO PARA LA
CONSTRUCCION DEL PLAN CANTONAL DESARROLLO HUMANO LOCAL, LA CUAL SE LLEVARA A CABO EL
DIA MARTES 18 DE ABRIL A LA 1:00 DE LA TARDE EN EL SALON COMUNAL DE MONTEZUMA.

SU PARTICIPACION ES IMPORTANTE PARA EL DESARROLLO DE SU COMUNIDAD.

ATENTAMENTE,

LICDA. JEILY GUERRA POTOY
EQUIPO DE GESTION LOCAL MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE CORREDORES
AREA DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

FECHA: 30/03/2023

SENORES, SENORAS
TERRITORIO CONTE BURICA
CORREDORES

LA MUNICIPALIDAD DE CORREDORES LES INVITA A PARTICIPAR DE SESION DE LA JORNADA DE
TRABAJO PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN CANTONAL DESARROLLO HUMANO LOCAL, LA CUAL SE
LLEVARA A CABO EL DIA MIERCOLES 19 DE ABRIL A LA 3:00 DE LA MARANA EN EL SALON COMUNAL DE
LAS VEGAS.

SU PARTICIPACION ES IMPORTANTE PARA EL DESARROLLO DE SU COMUNIDAD.

ATENTAMENTE,

LICDA. JEILY GUERRA POTOY
EQUIPO DE GESTION LOCAL MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 4
AREA DESARROLLO SOCIAL ¥ CULTURAL

FECHA: 300372023

SERORES, SENORAS
TERRITORIO SAN ANTONIO
CORREDORES

LA MUNICIFALIDAD DE CORREDORES LES INVITA A PARTICIPAR DE SESIOM DE LA JORNADA DE
TRABAJO PARA LA CONSTRUCCION DEL FLAN CANTOMAL DESARROLLO HUMAND LOCAL, LA CUAL SE
LLEVARA A CABO DIA 17 DE ABRIL A LA 1:00 DE LA TARDE EN EL SALON COMUNAL.

SU PARTICIPACION ES IMFORTANTE PARA EL DESARROLLO DE SU COMUNIDAD.

ATENTAMENTE,

LICDA. JEILY GUERRA POTOY
EQUIPO DE GESTION LOCAL MUNICIPAL

72



Anexo 6. Preguntas Generadoras por areas.

Desarrollo Econémico Sostenible: Desarrollo de la fuerza de trabajo, desarrollo del
empresariado (micro, pequefia v mediana empresa) condiciones econdmicas de grupos en
condiciones de vulnerabilidad social. Turismo, comercio, servicios, actividad agricola,
artesanal, agroindustria, forestal, empleo, inversion publica y privada, economia circular,
ahorro y crédito, comp idad local. Encadenamientos productivos. Inversion, innovacion,

emprendimiento, tecnologias e infraestructura tecnologica. Reactivacion economica.

Identificar lo mejor que | Planear lo  que | Gestién de Riesgo
hemos hecho queremos
(Cudles areas econémicas | ;Como imaginamos | ;Cudles efectos tienen los

desastres sobre la economia
familiar y de la comunidad?

considera que son en las que
nos destacamos?

gus podria ser el
sector economico en
Corredores en 10

anos?
JComo puede la| iCuéndo debemos | ;Cémo puede la
municipalidad, las ofras | empezar a generar | municipalidad y las ofras
instituciones, mi comunidad, | acciones para | instituciones apoyar a la
mi organizacién o mi familia | desarrollar esas | recuperacion  de  esos

contribuir a desarrollar estas | areas econdmicas? efectos?

areas economicas?

JQue ofras areas | ;Con que se cuenta | ;Cémo Puede la comunidad

economicas  se  deben | para iniciar  ese | apoyar a las instituciones en

potenciar en Corredores? proceso de desarrollo | la evaluacion del impacto
econémico? econdémico de un desastre?

» Mujeres, Nifios y nifas, Personas jovenes, Personas adultas mayores, Personas
con discapacidad, Personas indigenas.

Desarrollo Socio Cultural: Migracion, salud, combate a la pobreza, cultura, pueblos
originarios, identidad, nifios, jovenes, mujeres, personas en condicion de discapacidad,
adultos, adultos mayores, movilidad urbana, accesibilidad de infraestructura publica
local, deporte y recreacion, otros.

hecho acertado en el tema

Identificar lo mejor que|Planear lo  que | Gestion de Riesgo
hemos hecho queremos
¢Qué considera que se ha | ;Cémo  imaginamos | ;Cémo hacer crecer la

que podria ser la

conciencia familiar y

contribuir - a
estas areas

mencionadas?

desarrollar
antes

de Mujeres, Nifos y nifias, | situacion ~ de  las | comunal para reducir
personas jovenes, | personas vulnerables | los riesgos de desastres
Personas adultas | en 10 aflos? y organizarse par a
mayores, Personas con enfrentar las
discapacidad,  personas emergencias Yy  sus
indigenas, migrantes, consecuencias?

salud y combate a la

pobreza?

¢Como puede la | ;Cuéndo  debemos

municipalidad, las otras | empezar a generar

instituciones, mi | acciones para

comunidad, mi | desarrollar estas

organizacion o mi familia | poblaciones

vulnerables?

¢Con que se cuenta
para iniciar  ese
proceso de desarrollo
para esta poblacion?

Seguridad Humana: Seguridad cludadana, prevencidn, mitigacion v gestion de riesao
socsoambiental, seguridad alimentania, proteccion de la infancia, promacidn de la salud,
persona oven, olnos.

Mentificar o mojor que | Plancar o que quoremos | Gestion de Riesgo

hernos hecho |

LComo  considera al | LComo imaginamas gue | ;Queé acciones se pueduni

cantdn en lemas de| podria ser la siuaciin de | desarollar  desde  la|

saguridad para a | la seguridad ciudadana en | comunidad para reducir el

comunidad?: 10 afos? ricsge de desastres y|
responder |
organizadamenic anie [as |
emergencias?

iCémo  podria  la| sCulndo datemos |

municipalidad, las ofras | empezar @  generar

restitucions: | acciones paca fortalecer la

comunidad v la familia
responder a eslas
necesidados  particulares
en los proaimos 10 afios?
iCudlos 0N 05
principales refos para el
cantén  en  Seguridod
Humana?

segundad ciudadana en o
canlén?

&Con que se cuantd para
niciar proceso  de
segundad ciudadana ¢n ¢
cantén?

ese

Educacion: Oferta educativa, calidad de la educacién, combate a la desercion, apoyo
a la nifez y la juventud en condiciones de pobreza, infraestructura escolar,
infraestructura tecnolégica, acceso a redes e Internet, disponibilidad de herramientas
tecnolégicas para la educacion, bibliotecas, otros.

Identificar lo mejor que
hemos hecho

Planear lo que queremos

Gestién de Riesgo

JQué considera gque es
beneficioso para la
educacion y sus
problematicas por parte
de la municipalidad vy

:Como imagina que seria
el sistema educativo en
Corredores en 10 afios?

+Como se puede hacer los
centros educativos mas
seguros ante los riesgos
de emergencias y
desastres?

principales retos para el
cantén en Educacion?

demas instituciones en

Corredores?

¢Como podria la | ¢Con gue se cuenta para
Municipalidad, las | iniciar este proceso de
instituciones, la familia | mejora en el sistema
contribuir en la mejora de | educativo?

la educacion y sus areas

de fortalecimiento?

¢Cudles son los | (Cuénde  empezar a

generar el cambio y desde
donde se debe hacer ese
cambio?

Servicios Publicos: Agua potable, electricidad, acueductos, alcantarillados, transporte
publico, atencidn y servicios de instituciones publicas, asistencia técnica, alumbrado
publico, continuidad y calidad en la prestacién de los servicios, otros,

Gestion Ambiental: Gestion integrada de cuencas, manejo de bosques y areas de
cultivo, manejo de dreas protegidas y parques nacionales, estudios de fragilidad

ambiental, uso sostenible de recursos naturales, gestion de desechos.

Identificar lo mejor que | Planear lo que queremos | Gestién de Riesgo
hemos hecho
¢En qué considera que se | ; Como imagina que debe | ;Qué acciones de
destaca el cantén de | ser la Gestion ambiental | proteccion y mejoramiento

Corredores en la Gestion
ambiental?

en Corredores en 10
anos?

ambiental  se

pueden
realizar desde las familias

Identificar lo mejor que | Planear lo que queremos | Gestion de Riesgo
hemos hecho

¢EN qué servicios | ;Como imagina que serian | ;Cémo  podemos apoyar

considera que se destaca | los servicios en | desde la comunidad a las

el cantén? Corredores en 10 anos? instituciones en la
proteccion de los servicios
publicos frente a los
riesgos de desastres?

:iCoémo podria la | ¢Con que se cuenta para | ;Como puede la

Municipalidad, las | iniciar esle proceso de | comunidad a apoyar a las

instituciones, la familia | mejora de los servicios? instituciones en la

contribuir en la mejora de evaluacion del impacto de
los servicios en el canton? un desastre en los
servicios plblicos?

iCuales s0n los
principales retos para el
cantén  en  Servicios
Publicos?

iCuando empezar a
generar el cambio y desde
donde se debe hacer ese
cambio?

y la comunidad para
reducir y evitar riesgos de
desastres?
;Como podria la| ¢Con que se cuenta para | ;Cuél es el apoyo de la
Municipalidad, las | iniciar este proceso de | comunidad a la
instituciones, la familia [ mejora de la Gestion | municipalidad y las
contribuir en la mejora de | ambiental? instituciones relacionadas
la gestion ambiental en el en la gestion ambiental?
canton?
¢Cudles son los | ;Cuando  empezar a

principales retos para el
canton en Gestion

Ambiental?

generar el cambio y desde
donde se debe hacer ese
cambio?
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‘Ordenamiento Territorial: manejo de espacios urbanos, plan regulador, administracion
de base catastral municipal, desarrollo y planificacidn de la milla fronteriza.

Infraestructura y Tecnologia: Carreteras, caminos, puentes, puertos, centros de
acopio, riego, telefonia, internet, electricidad, diques, alcantarillado, aceras, espacios
de parqueo, parques, espacios de entretenimiento y deporte y recreacion, otros.

Identificar lo mejor que | Planear lo que queremos | Gestion de Riesgo
hemos hecho
¢En qué considera que se | ;Como imagina que debe | ;Qué acciones de
destaca el cantén de|ser el ordenamiento | protecciény mejoramiento
Corredores en el | territorial en Corredores | ambiental se  pueden
ordenamiento territorial? en 10 afios? realizar desde las familias

y la comunidad para
reducir y evitar riesgos de
desastres?

Identificar lo mejor que
hemos hecho

Planear lo que queremos

Gestion de Riesgo

:Como podria la
Municipalidad, las
instituciones, la  familia
contribuir en la mejora del
ordenamiento territorial en
el cantén?

;Con que se cuenta para
iniciar este proceso de
mejora del ordenamiento
territorial?

:Cuél es el apoyo de la
comunidad a la
municipalidad y las
instituciones relacionadas
en el ordenamiento
territorial y de uso del
suelo?

¢En qué considera que se
destaca el cantén de
Corredores en la
infraestructura y la
tecnologia?

¢Como imagina que debe
ser la infraestructura y la
tecnologia en Corredores
en 10 afios?

;Como podemos apoyar
desde la comunidad a las
instituciones

correspondientes en la
proteccion de la
infraestructura publica
frente a los riesgos de
desastres?

:Cémo podria la
Municipalidad, las
instituciones, la familia
contribuir en la

infraestructura y la
tecnologla en el canton?

2Con que se cuenta para
iniciar este proceso de
mejora de la
infraestructura y  la
tecnologia?

:Cémo puede la
comunidad apoyar a las
instituciones en la

evaluacion del impacto de
un desastre en la
infraestructura publica?

¢Cuéles son los
principales retos para el
cantén en el ordenamiento
territorial?

;Cuédndo  empezar a
generar el cambio y desde
donde se debe hacer ese
cambio?

¢Cudles son los
principales retos para el
canton en infraestructura y

tecnologia?

(Cuando  empezar a
generar el cambio y desde
donde se debe hacer ese
cambio?

Gestion del Riesgo Climatico: Es proceso social y politico integrado en las pautas de
desarrollo humano, econdémico, ambiental y territorial. Dirigido a: reduccion, prevision
y control permanente de riesgos. Requiere: definir politicas, estrategias, instrumentos,
practicas concretas para evaluar (conocer), prevenir, reducir y eliminar riesgos.

Mediante

la gestion y aplicacion sistematica de decisiones administrativas,

organizacion, capacidades operativas y responsabilidades.

Identificar lo mejor que

Planear lo que queremos

Gestion de Riesgo

Corredores en la gestion
del riesgo climatico?

hemos hecho
¢En qué considera que se | ;Como imagina que debe | ;Qué acciones de
destaca el cantén de|ser la gestion del riesgo | proteccion y mejoramiento

climatico en Corredores
en 10 afnos?

ambiental se  pueden
plantear desde las familias
y la comunidad para
reducir y evitar riesgos de
desastres?

¢Como podria la
Municipalidad, las
instituciones, la familia
contribuir en la gestion del
riesgo climatico en el
canton?

¢Con que se cuenta para
iniciar este proceso de
mejora de la gestién del
riesgo climatico?

¢Cuales son los
principales retos para el
cantén en Riesgo
Climatico?

¢;Cuando  empezar a
generar el cambio y desde
donde se debe hacer ese
cambio?

Participacion Ciudadana y Democracia Local: Gobernanza, régimen municipal,
ejercicio de derechos ciudadanos, participacién activa, rendicion de cuentas,

transparencia, ciudadania.

Identificar lo mejor que | Planear lo que queremos | Gestion de Riesgo
hemos hecho

4En qué considera gue se | ;Cémo imagina que debe | ;Qué acciones de

destaca el cantén de|ser la  participacion | proteccién y mejoramiento

Corredores en la gestién | ciudadana climédtico en| ciudadano se pueden

de la participacién | Corredores en 10 aos? | plantear desde las familias

ciudadana? y la comunidad para
reducir y evitar riesgos de
desasires?

;Como podria la | ;Con que se cuenta para

Municipalidad, las | iniciar este proceso de

instituciones, la  familia | mejora de la participacion

contribuir en la | ciudadana?

participacion  ciudadana

en el canton?

;Cudéles son los | ¢Cuéndo empezar a

principales retos para el | generar el cambio y desde

cantén en Participacién | donde se debe hacer ese

ciudadana? cambio?
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Anexo 7. Fotografias.

-:;-Ar.‘

ﬂ! Hlﬂll g

Territoria Conte Burica- Las Vegas

Territorio Indigena- Abrojo Montezuma
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-San Antonio

Consulta comunal Distrito La Cuesta
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Consulta Comunal Distrito Laurel
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