
 

Municipalidad de Corredores 
Concurso Externo MC-002-2024 

Jornada: Tiempo Completo - Periodo: Indefinido 
ENCARGADO (A) DE RECURSOS HUMANOS (PM3) 

NATURALEZA DEL TRABAJO:    

Planifica, organiza, dirige, ejecuta, controla, 

evalúa actividades propias de un departamento 

municipal, para lo cual es imprescindible la 

aplicación e interpretación de principios teóricos 

y prácticos, propios de una disciplina a nivel de 

licenciatura, el dominio de la situación interna y 

del entorno municipal, contar con amplia 

experiencia en el ejercicio de la profesión y con 

el dominio de competencias técnicas y 

conductuales específicas. 

SALARIO: 
 
Estructura Salarial Compuesta ¢804,670. + 
Pluses.                                                                      
Estructura Salarial Global ¢ 1,131.000. (según 
Normativa Vigente). 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

▪ Licenciatura Universitaria en Administración con Énfasis en 
Recursos Humanos. 

 

REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

▪ Tres años de Experiencia en Labores Relacionadas al 
Puesto. 

▪ Un año y seis meses de Experiencia en Supervisión de 
Personal. 

 

REQUISITOS LEGALES 

▪ Incorporado al Colegio Profesional Respectivo. 

▪ Licencia de Conducir de acuerdo al vehículo por utilizar. 

 
Nota: 
Las personas interesadas deben aportar certificación de 

puestos desempeñados, períodos de trabajo, y funciones 

desempeñadas como Encargado de Recursos Humanos. El 

interesado podrá ver el detalle de la plaza y los tramites de 

participación en la página web 

https://www.municorredores.go.cr.           Además, se recibirán 

únicamente los currículos completos vía digital al correo 

electrónico:   jmendez@municipalidadcorredores.go.cr.        

Fecha de recepción de ofertas del 22 de abril al 02 de mayo, 

hasta las 04:30 p.m. 

mailto:jmendez@municipalidadcorredores.go.cr

