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Al ser las cuatro y treinta de la tarde, del día lunes trece de febrero del año dos mil veintitrés, se 1 

reúne el Concejo Municipal de Corredores, en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal, con 2 

la asistencia de los Señores Regidores y Síndicos Municipales, conforme el siguiente detalle..... 3 

MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL PRESENTES.................................................. 4 

Presidente Municipal: Marcela Grillo Castillo…………........................................................... 5 

Vice-Presidente: Jehimmy Mendoza Díaz…………………………………………………….. 6 

Regidores Propietarios: Bernabé Chavarría Hernández, Laura Arias Castrillo, José Luis 7 

Serrano Acosta………................................................................................................................... 8 

Regidores Suplentes: Cristian García Miranda, (suple al regidor Cristian Astorga Patterson), 9 

Guiselle Vega Alvarado, Pedro Joaquín Vásquez León, Melissa de los Ángeles Pérez Prado, 10 

Yoseline Juárez Jiménez, Joel Bermúdez Gutiérrez (suple a la regidora Katherine Rodríguez 11 

Maroto) y Olga Picado Villegas…………………………............................................................. 12 

Síndicos Propietarios: José Walter Marín Figueroa, Jorge Morgan Moreno, José Abel Gómez 13 

Gómez...........................................................................................................……………………. 14 

Síndicos Suplentes: Dulce María Marchena Murillo, Andrea F. García Carranza, Migdalia 15 

Caballero Jiménez y María Teresa Tijerino López (suple al síndico William Jiménez Hernández)  16 

ADMINISTRATIVOS PRESENTES....................................................................................... 17 

Alcaldesa Municipal a.i.: Ing. Emil Fallas Cerdas (ingresa a la sesión al ser las 7:45 p.m.).....  18 

Vicealcalde II: Licdo. Yeison Hay Villalobos (Se retira al ser las 7:25 p.m.)............................... 19 

Secretaria del Concejo Municipal a.i.: Kembly Noel Carazo.................................................... 20 

MIEMBROS DEL CONCEJO AUSENTES............................................................................. 21 

Regidores Propietarios: Christian Astorga Paterson y Katherine Rodríguez Maroto...………. 22 

Síndico Propietario: William Jiménez Hernández………………………................................. 23 

AGENDA...................................................................................................................................... 24 

Artículo I: Saludo y oración. Artículo II: Comprobación del quórum y aprobación de la 25 

agenda. Artículo III: Atención a la Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del 26 

Hospital Ciudad Neily, le acompañan el Director Administrativo y el/la Asistente de Dirección. 27 

Artículo IV: Atención al Licenciado Yohan Matarrita Zelaya, Administrador del Comité 28 

Auxiliar Ciudad Neily y Erika Mena Castillo, Secretaria de la Junta Directiva Ciudad Neily,  29 

Cruz Roja Costarricense. Artículo V: Aprobación de Actas. Artículo VI: Lectura de 30 
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Correspondencia. Artículo VII: Informes de Regidores. Artículo VIII: Informes de Síndicos. 1 

Artículo IX: Informes de Alcaldía. Artículo X: Asuntos de Regidores. Artículo XI: Asuntos 2 

de Síndicos. Artículo XII: Mociones. Artículo XIII: Acuerdos. Artículo XIV: Propuestas 3 

Rechazadas. Artículo XV: Cierre de la sesión………………………………………….…......... 4 

ARTÍCULO I 5 

SALUDO Y ORACIÓN………………………………………………………………………...  6 

La Regidora, Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, saluda a todos los presentes y 7 

delega la oración en el regidor Pedro Joaquín Vásquez León…………………………………… 8 

ARTÍCULO II 9 

COMPROBACIÓN DEL QUÓRUM Y APROBACIÓN DE LA AGENDA……………….. 10 

El Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, procede a realizar la 11 

comprobación del quórum. ............................................................................................................ 12 

Ante la ausencia de la Regidora Katherine Rodríguez Maroto, el Regidor Joel Luis Bermúdez 13 

Gutiérrez, la sustituye y ante la ausencia del Regidor Christian Astorga Patterson, el regidor 14 

Cristian García Miranda, lo sustituye. ........................................................................................... 15 

También se encuentra ausente el Síndico William Jiménez Hernández, lo sustituye la Síndica 16 

María Teresa Tijerino López. ....................................................................................................... 17 

Determinándose que existe quórum para sesionar, por lo que de inmediato procede a dar por 18 

abierta la sesión..............................................................................................................................  19 

Seguidamente la Señora Presidente Municipal indica que en vista de que el regidor Cristian 20 

García no se encuentra en el salón, la regidora Guiselle Vega Alvarado, vota la agenda……… 21 

Seguidamente la Señora Presidente Municipal, somete a votación la agenda del día. .................. 22 

Por unanimidad el Concejo Municipal aprueba la agenda del día.............................................. 23 

ARTÍCULO III 24 

Atención a la Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del Hospital Ciudad 25 

Neily, le acompaña el Máster Gerardo  Nassar Hernández, Director Administrativo del 26 

Hospital Ciudad Neily................................................................................................................. 27 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidenta Municipal saluda y da la bienvenida. 28 

Asimismo, le manifiesta que la invitación que se le curso, por este Concejo Municipal a la sesión 29 

del día de hoy, tiene como fin, conocerla, saber un poco más del funcionamiento, que ha venido 30 
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teniendo el área Administrativa del Hospital de Ciudad Neilly, los proyectos y programas que 1 

tienen planificado para este 2023 y sobre un tema que expuso un compañero de éste Concejo 2 

Municipal, sobre el funcionamiento del mamógrafo. Le cede la palabra para su presentación y 3 

después damos el espacio de consultas de algunos compañeros..................................................... 4 

La Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del Hospital Ciudad Neily, saluda 5 

y manifiesta que ya lleva dos años desde el 9 de noviembre 2020, está a cargo del Hospital, 6 

haciendo y tratando de trabajar en conjunto con los trabajadores, que son muy buenos 7 

trabajadores del Hospital de Ciudad Neilly, que tratan de mejorar día a día la atención de los 8 

pacientes. Se va a referir un poquito de lo que se ha hecho en estos dos años, el Máster Gerardo  9 

Nassar Hernández, quien es el Director Administrativo del Hospital Ciudad Neilly, nos va a 10 

contar un poco de los presupuestos y los proyectos pendientes de los demás años. Cuando ella 11 

llegó al hospital, estaban claro, que era necesario mejorar un poquito, lo que era el embellecer 12 

el hospital, tratar darle mejor prioridades, de atención a los pacientes, con diferentes cosas, 13 

comprarle diferentes activos, dentro de esos, gracias al trabajo de la Administración y al apoyo 14 

de la Municipalidad, de la Comisión Nacional de Emergencia y presupuesto ordinario del 15 

Hospital, se pudo comprar y cambiar todas las camas, que antes eran camas manuales y un poco 16 

incómoda para los pacientes, se cambiaron por camas eléctricas, antes utilizábamos radiografías, 17 

que teníamos que imprimir, ahora son todas digitalizada, lo cual ayudamos al medio ambiente, 18 

para disminuir la carga de residuos y que pueden ser vistas y leídas en cualquier Hospital por 19 

medio de Edus. También se trabajó a una persona encargada de Salud Ocupacional, para el 20 

Hospital, para el personal Interno Nuestro, además; se compró diferentes activos, para 21 

emergencias. Cuando llegué el piso de emergencias estaba dañada, se cambió todo el piso, se 22 

ha remodelado emergencia para tener a los profesionales en Ortopedia, para tener un poco más 23 

de distribución con los pacientes que lo utilizan. También se compró el equipo de rayos X 24 

portátil, que no estaba funcionando, que eran antiguos, ultrasonidos, signos vitales para las 25 

camas, se compraron nuevas. Se han hecho muchas remodelaciones,  en diferentes lugares, con 26 

pinturas, cambio de  piso, para mejorar también el ambiente del Hospital. También estamos 27 

pendiente con el proyecto, con un Edificio para el TAC para el 2024-2025, ya va encaminado 28 

para este año, la parte de este año sale el cartel. Estamos en este proyecto institucional con el 29 

Hospital de San Ramón, juntos vamos a tener un TAC, de 32 cortes que se amplían y 64 cortes, 30 
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que es uno de los mejores y mejor que el que cuenta el Escalante Pradilla, porque nos querían 1 

dar uno de 16, porque nos encontramos grado periférico 3, pero en realidad tenemos 2 

especialistas como cardiólogos, vascular periférico, y otras especialidades. El TAC de 32 a 64 3 

pues nos sirve a diferentes estudios, que si no, tendríamos que enviar a nuestros usuarios otra 4 

vez a Pérez Zeledón y esa no es la idea, sino; tratarlos aquí donde queda más cerca. Hemos 5 

tratado de traer más especialistas al Hospital de Ciudad Neilly, es un poco más complicado 6 

porque depende del Especialista, poder entrar y poder venir, ejemplo; tenemos a un especialista 7 

de Terapia Respiratoria, que no estaba, Terapista Físico, que hicimos un cambio en la plaza, 8 

para poder tenerlo en este momento. Tenemos 2 cardiólogos, 2 pediatras, esperamos que este 9 

año llegue otro anestesiólogo más, para ir creciendo y darles mejor atención a los pacientes, el 10 

Señor Nassar, nos puede exponer lo que tenemos pendiente de producir………………………. 11 

El Máster Gerardo  Nassar Hernández, Director Administrativo del Hospital Ciudad 12 

Neily, manifiesta que como representante de la administración activa, del Hospital de Ciudad 13 

Neilly, de la Caja Costarricense de Seguro Social, es un placer que nos hayan tomado en cuenta, 14 

es parte de nuestro plan anual operativo, tener esta cercanía, con alianzas estratégicas, como 15 

siempre ha sido la Municipalidad y por ende el pueblo, ustedes son voceros, de nuestra 16 

comunidad y es importante que conozcan datos, que solamente por medio de estas invitaciones, 17 

podemos externarlas de manera transparentes y abiertas, como toda rendición de cuentas a nivel 18 

público. El Hospital de Ciudad Neilly, es un Hospital Periférico 3, catalogado hace unos 2 años, 19 

aún estamos en el proceso de asignaciones de las especialidades totales, que debemos tener y 20 

del Presupuesto, que nos merecemos como un Hospital Periférico 3. El Presupuesto actual, es 21 

de 21 mil millones de colones  (veintiún un mil, millones de colones) y el gasto en un monto de 22 

19.500 millones de colones (diecinueve mil, quinientos millones de colones), tienen una 23 

ejecución promedio de 92%, obviamente, no se gasta el 100% o mucho más del 100% porque 24 

seríamos sancionados por la Contraloría General de la República, pero casi siempre ese margen 25 

del 5%, que se tienen es dado por múltiples factores, dentro de ellos la situación COVID-19, la 26 

escases de contenedores y situación macroeconómica, la situación del país, equipos de alta 27 

tecnología que no pudieron entrar, quedaron en aduana, que no se pagaron ese presupuesto, se 28 

paga con el presupuesto del año entrante, lo que significa que en partidas sensible al gasto, no 29 

lo ejecutemos al 100% o cercano al mismo. Aunado a esto, se da, lo que nos pasó el año 2022, 30 
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donde pusimos, una instrucción de mi parte, al Área Financiera Contable, que se hiciera 1 

proyección del Dólar a 700 colones, porque la mayoría de equipos, tecnológicos en el área 2 

médica, son de importación, son de tecnología de punta y sabíamos que ha mediado de año, a 3 

cómo iba el dólar, íbamos a terminar con el dólar bastante alto y se nos daba un tipo 4 

completamente a la inversa, en vez de aumentar se nos vino el dólar bajo y lo cual significó que 5 

nuestra reservas presupuestarias calculadas a 700 colones el dólar, se fueron pagando a 560 y 6 

600 colones inclusive y eso en equipos de 100 millones de colones, 80 millones de colones, es 7 

bastante la subejecución, de ahí que en el año 2022, se ejecutó el 91% del presupuesto. Dentro 8 

de los proyectos, en el año 2021, se tuvo una gran expansión, en lo que es equipo para la atención 9 

COVID-19, por donación de equipo, de la OPS, la Junta de Protección Social, los cambios de 10 

piso, llega alrededor de 600 millones de colones, en inversión física, en infraestructura y 11 

equipamiento. En el año 2022, con apoyo de este Municipio, la Comisión Nacional de 12 

Emergencias, solamente en eso, se dio un apoyo de 316 millones de colones, que está plasmado 13 

en equipo de alta tecnología, en imágenes médicas, sala de operaciones, camas eléctricas, ahorita 14 

tenemos la dotación normal, que son 77 camas, en el 100% de ellas son eléctricas, que beneficia 15 

al confort del paciente y lógicamente, facilita la recuperación más acorde a una estancia más 16 

agradable, todos sabemos que una estancia hospitalarias, sea por lo que sea, es bastante 17 

incomoda y las camas hospitalarias que teníamos eran mecánicas. En el año 2022, se inició el 18 

proyecto de cambio de ventanales, todas las celosías que quedaron rezagadas en el camino y 19 

pasadas de moda, pues estamos usando este mismo sistema, usando ventanales altos y claros, 20 

colocados en los salones, consulta externa, ese cambio de ventanales, se invirtió 30 millones de 21 

colones, en lo que es el piso, que desde 2014 se le hizo una remodelación arquitectónica en el 22 

centro Hospitalario, que era un piso vinílico, en ese momento se dijo que era lo mejor, pero en 23 

un hospital que es de alto tránsito, siempre va a ser de alta demanda de usuarios, el piso no fue 24 

resistente, más la humedad que hay aquí, por los inviernos torrenciales, eso afectó bastante que 25 

se alzara y de ahí la necesidad de recambio, casi por 35 millones de colones, aún falta áreas que 26 

cubrir, pero como lo dijo la Doctora Leandro, la urgencias era el Servicio de Emergencias, donde 27 

inclusive ya atentaba contra un accidente, por el levantamiento del piso. Para este año 2023, la 28 

Dirección Regional, con la Dirección de Presupuesto a nivel Nacional, asignaron 148 millones 29 

de colones, que van a ir distribuidos, en el proyecto de mantenimiento y embellecimiento de la 30 
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infraestructura, eso va en pinturas, tapagoteras, algo muy importante es que el Hospital de 1 

Ciudad Neilly, desde el año 1983, que fue la inauguración y apertura, tuvo un reforzamiento en 2 

el año 2014, esto porque estaba vulnerable, a la cantidad de sismos y a las fallas que puedan 3 

existir en este sector. Motivo por lo cual a nivel central, rebalanceo ese proyecto y lo paso  desde 4 

abajo hacia arriba, debido al alta sismicidad que se producía en la zona, en el año 2012, por lo 5 

que nos incluyeron alrededor de 5 mil dólares para reforzamiento de las bases en todo el edificio, 6 

cimientos y reforzamiento de los sistemas electromecánicos, volvimos a la era de Los Chiles, 7 

de 1983, lo que duraron como 20 años en funcionamiento, después empezamos a comprar 8 

unidades de aire acondicionado por separado y con esta remodelación en el año 2014 volvimos 9 

a la era de Los Chiles, lo cual nos ha dado una buena y satisfactoria e infraestructura, tiene sus 10 

cosa como todo, a veces se enfría demasiado o a veces no, por eso esos 48 millones, 40 millones 11 

va para la reparación del sistema BMS. Para nadie es un secreto que la situación del Cambio 12 

Climático, a veces llueve a veces no, hace que el sistema de aire acondicionado sufra el cambio 13 

de temperaturas y del termostato, lo que también hace que dañe la pintura, dañe el cielo raso. El 14 

otro proyecto que tenemos es el sonido, porque sucede que los ratones se comieron todo los 15 

cables, nos dejaron sin comunicación total en ciertas áreas que no llegaba, donde se boceaba 16 

porque se necesitaba el médico. De ahí que se incluyó el proyecto y aprobaron los 3 proyectos, 17 

más todos los demás recursos que son 98 millones de colones para equipo médico. Los equipos 18 

médicos con que cuenta el Hospital Ciudad Neily, son de tecnología de punta, lo cual favorece 19 

a lo que es el diagnóstico y a la atención oportuna y atención de enfermedades no transmisibles, 20 

también sabes que contamos con una carretera interamericana, de alta accidentabilidad y 21 

efectivamente, se hace que tengamos, por fuera, un servicio de emergencias, con equipos 22 

altamente resolutivos, entre ellos adquirimos uno con presupuesto Municipal, CNE y local, 23 

adquirimos otro dispositivo que se llama LUCAS, que es un dispositivo que se pone y hace casi 24 

todo y puede sacar a un paciente de un paro cardio respiratorio, son equipos que han sido usados, 25 

con muy buenos resultados y con muy buen pronóstico de salud y calidad de vida del paciente. 26 

De mi parte esto seria y si alguien desea detallar o hacer alguna pregunta administrativa. ......... 27 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidenta Municipal, agradece la exposición tan basta 28 

y las buenas noticias, si hemos podido ver cambios importantes en el Hospital Ciudad Neily.... 29 

………………………………………………………………………………………………….. 30 
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El Regidor Bernabé Chavarría Hernández, manifiesta, es un honor atenderlos y es que el 1 

Hospital se visita solo cuando se está enfermo y no vemos todo el engranaje de administración 2 

del personal del Hospital, hay que tener mucha vocación el trabajar en un centro hospitalario, 3 

porque es la vida de las personas las que están en juego y muchas veces criticamos, pero los 4 

insta a continuar trabajando juntos, si ustedes requieren el apoyo de este Concejo, lo soliciten, 5 

porque hay que pelear mucho, para que se dé la asignación de presupuesto, equipo y el traer 6 

algunas especialidades que son fundamentales. Considera que se debe trabajar en conjunto, 7 

máxime que estamos muy alejados de San José, también, hay que valorar el trabajo de la 8 

pandemia, fue excelente, lo cual hay que valorarlo, asimismo; hay que divulgar lo que se hace, 9 

la gente ve lo que hacemos malo y cuesta mucho, visualizar lo bueno que hacemos. Sabemos 10 

del estrés de los médicos, que tratan a pacientes de múltiples dolores y que deben ser tratados 11 

de forma especial. Somos la parte política y si podemos ayudar, porque necesitamos construir, 12 

no destruir, tenemos un hospital, muy antiguo, tenemos el hospital Tomás Casas y el Hospital 13 

de San Vito, estamos en un punto estratégico. Contamos con un alto grado de discapacidad, 14 

atención a la población indígena, muchos accidentes, por lo tanto se requiere acciones con 15 

especialistas, pero son ustedes los que saben que requieren, la medicina es innovadora con 16 

nuevos equipos y estos equipos cuestan mucho dinero, por medio de JUDESUR se ha dado 17 

algún aporte, la infraestructura es fundamental. Hace poco me atendieron y fue muy buena 18 

atención, se ha visto un cambio de actitud de los trabajadores, con visión humanitaria, ahora la 19 

atención es más rápida y es una labor continua. Muchas gracias por venir y estamos a la orden. 20 

La Regidora Laura Arias Castrillo, manifiesta gracias por la labor realizada en estos 2 años, 21 

se ve y se nota las cosas buenas que han traído. Preguntarles ¿Cuántas especialidades hay en el 22 

Hospital de Ciudad Neilly? Cuantos médicos dan esas especialidades. De igual forma ¿En qué 23 

le podemos ayudar como Concejo Municipal? Para traer más especialistas al Hospital………... 24 

La Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del Hospital Ciudad Neily, indica 25 

que hay especialidades médicas y especialidades quirúrgicas. Dentro de las Especialidades 26 

Médicas, tenemos dos pediatras, medicina interna 1, pero en mayo viene otro, porque se 27 

pensionó el Doctor Mata y uno Gastroenterólogo. En las especialidades Quirúrgicas tenemos 1 28 

en cirugía pediátrica, 1 en cirugía general, 1 en vascular, 2 ginecobstetricia, 2 en Anestesista, 1 29 

Emergenciologo, 1 medicina del Trabajo, 1 médico familiar y 1 médico geriatra. Estamos 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 8 de 97 

 

intentando traer una Fisiatra, pero las dos veces que ha concursado por servicio social, renuncia, 1 

entonces; vamos a ver como lo traemos para acá. También nos iban a dar un Otorrino, pero antes 2 

de poder la plaza del Otorrinolaringólogo, debemos tener el equipo para consulta externa, que 3 

es una silla especial con unos endoscopios y aparatos especiales y se requiere también para la 4 

sala de operaciones; este año estamos planteando ver si, de parte de nivel Central o de parte de 5 

la Dirección de Cáncer, nos pueden ayudar con este equipo, para poder tener el especialista 6 

Otorrino acá. ¿Qué necesitaríamos? Bueno una Unidad de Atención Intermedia, como ustedes 7 

saben muchos pacientes, que se estrellas, necesitan ventilación mecánica, bebitos que nacen y 8 

requieren ventilación mecánica y a veces tenemos que trasladarlos a Pérez Zeledón, solo porque 9 

no tenemos esta unidad, no de Unidades de Cuidados Intensivos, porque aún no lo podemos 10 

tener, pero una Unidad de Cuidados Intermedios, donde yo puedo tener a los pacientes, sin que 11 

se tengan que trasladar a otro Hospital. ¿Cuál es nuestra idea? Normalmente; es que las personas 12 

tengan acceso, lo cercano posible al Hospital, que no tengan que irse a otros Hospitales, ya que 13 

hay personas que no cuentan con dinero, para ir a otro Hospital, para ir a visitar a sus familiares 14 

internados. Otra idea que hemos estado planteando, que para eso si ocuparíamos el apoyo 15 

Político y es cubrir 30 días, las disponibilidades del Hospital de Ciudad Neilly, con perfil 16 

periférico 3. Normalmente, la región tiene una semana, de disponibilidad Regional por cada 17 

Hospital. Entonces, ésta semana estamos con Disponibilidad Regional, eso significa que todos 18 

los demás Hospitales de la Región, si no tienen un médico de medicina interna o cirujano, nos 19 

los trasladan a nosotros. Otro ejemplo, si la próxima semana le toca al Hospital Tomas Casas, 20 

si nosotros no tenemos al cirujano, porque solo tiene 22 días de los 30 días para laborar, esos 21 

días se traslada a la persona, al Hospital Tomas Casas, para que los atiendan. Nuestra idea sería 22 

fortalecer al Hospital de Ciudad Neilly, con 30 días de Disponibilidad y si en algún momento 23 

los demás Hospitales no podrían cubrirlos, nosotros los cubriríamos, por ser un Hospital con 24 

mayor puntuación y tener casos más complicados que en otros Hospitales. Lo que necesitamos 25 

es la ayuda enlazada Municipalidad, comunidad y Hospital, para trabajar en un mismo sentido, 26 

mejorando la comunicación con la población, porque se complica la comunicación, podemos 27 

ponerlo en Facebook, en alguna radio local, pero el hecho de que ustedes mismos como Concejo, 28 

sean multiplicadores de la información que le estamos dando nosotros, puede dar más relevancia 29 

y más importancia, porque se los está diciendo un Regidor del Concejo, que cuentan con 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 9 de 97 

 

información de primera mano y en Facebook, pueden creer que no es información real, entonces, 1 

es desmentir alguna información o explicar porque no contamos con un especialista. En cuanto 2 

al mamógrafo, ha estado dañado desde el año pasado, es un mamógrafo viejo, el cual está por 3 

recambio y llegaría 2024 el mamógrafo nuevo, con esterotaxia y digital. En este momento 4 

compramos un flaxpanel, para digitalizar el mamógrafo indirectamente, pero como es un 5 

mamógrafo viejo, puede estar dando más radiación de la cuenta, por lo cual no se usa, porque 6 

podríamos estar irradiando a las pacientes. Estamos a la espera ahora a finales del mes de 7 

febrero, que lleguen los técnicos, para ver si pueden arreglar el mamógrafo y ver si se puede 8 

trabajar con este sistema indirecto, para ponerlo a trabajar hasta que llegue el nuevo mamógrafo 9 

el próximo año 2024. En estas compras de mamógrafo, son muchos a nivel nacional, por eso es 10 

que se ha tardado tanto y no lo podemos comprar nosotros, porque es muy caro y tiene que tener 11 

muchas especificaciones técnicas y no contamos con ese personal calificado, para poder darle 12 

las especificaciones técnicas y lo tiene que hacer la Caja Costarricense de Seguro Social. ¿Qué 13 

estamos haciendo? Estamos mandando a las usuarias  o a los usuarios, al Hospital Tomas Casas 14 

y Escalante Pradilla, para que nos puedan ayudar con mamografías y estamos tratando de 15 

coordinar hasta que venga un mamógrafo móvil, para poder que este por lo menos 2 semanas 16 

aquí en el Hospital Ciudad Neilly y sacar esa lista de espera de pacientes. El problema de esta 17 

móvil, es que el año pasado no hicieron el cronograma planeado por la pandemia  y están 18 

atrasados, la idea es que nos incluyan dentro de ese cronograma, para este año……………….. 19 

Otras cosa y es algo que pueden decir, que no tiene que ver la atención directa del paciente y es 20 

que tenemos una brecha en la parte de mantenimiento, en enfermería, en seguridad, en aseo de  21 

personal, pero la Caja, tienen un tope para crear plazas y son 500 plazas al año, que se distribuye 22 

entre todos los especialistas que salen y las plazas de apoyo. Tenemos un déficit en registros 23 

médicos, en secretarias que atienden directamente al paciente. En su momento vamos a estar 24 

solicitando apoyo, para pedir ciertas plazas, sabemos que no todas las plazas nos la van a 25 

aprobar, pero si disminuir ciertas brechas. Esto es lo que hemos estado haciendo, incluso 26 

tratamos de trabajar con el Hospital de Puntarenas, para ver si podemos enviar pacientes y se 27 

hagan la mamografía allá, lo cual es complicado, porque ellas no quieren ir allá, porque está 28 

muy lejos, se les dice Tomás Casas o Escalante Pradilla y dicen está muy lejos, entonces a veces 29 

es complicado este tema, estamos tratando ser creativos, junto con la Agencia Medica, bueno y 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 10 de 97 

 

si se les paga un lugar donde duerman, porque la mamografía es a las 7 de la mañana, 1 

imagínense, tendrían que salir del Hospital desde las 4 de la madrugada y si viven lejos tendrían 2 

que venirse desde las 2 de la mañana, todo esto se valora desde la parte humana, pero vamos 3 

trabajando. La mamografía no lo hemos dejado, se ha tratado de ir haciendo ciertas cosas para 4 

poder lograr, poder trabajar y disminuir esta lista de espera, hemos estado en disminución de 5 

lista de espera de otras especialidades, mediante jornadas de producción, en consulta Externa, 6 

para disminuir lista de espera en oftalmología, optometría, gastroscopia y endoscopia, 7 

colonoscopia que tenía una lista de espera bastante grande, ahora vamos a empezar a hacer 8 

cirugías oftalmológicas, de cataratas y pterigium, por jornadas de producción que ya se inició la 9 

semana pasada por un periodo de 6 meses. Si todo sale bien y nos dan visto bueno, podemos 10 

trabajar otros 6 meses más. También comenta, que ya llego la dermatóloga, porque estaba 11 

embarazada y no trabajo el año pasado, tenemos una dermatóloga en este momento y también 12 

se está viendo, si se puede pedir una jornada de producción para dermatología, para cardiología 13 

en ciertos procedimientos, como pruebas de Esfuerzo y Holter, además; vascular periférico…. 14 

El Regidor Joel Bermúdez Gutiérrez, saluda y felicita por la labor en esto dos años, es testigo 15 

de la labor, por ser su esposa funcionaria de la CCSS, por eso tengo suficiente conocimiento, 16 

pero hare la siguiente consulta, porque de la funcionalidad del hospital, ya sabemos, pero la 17 

consulta es en relación a la Seguridad del Hospital, como las Especialidades que usted, ya lo 18 

tocó y también para que le explique a la ciudadanía que nos está viendo en vivo, la metodología 19 

que se utiliza para traer los especialistas al Hospital de Ciudad Neilly, las especialidades propias 20 

del Hospital y los que vienen a hacer los servicios social al Hospital, porque la gente no conoce 21 

la metodología y quien más llamada a explicar a la ciudadanía que usted como la Directora del 22 

Hospital. Otro tema que presenta a colación en esta oportunidad, sobre el Hospital debía o 23 

asistencia extra hospitalaria, no se ha pensado en eso. Lo otro es el análisis de los servicios de 24 

Emergencias, de cómo se van a solucionar esas pequeñas cosas que quedan por ahí, porque lo 25 

sustantivo, ya lo explico, pero le interesa que se refiera a estos puntos específicamente, para que 26 

la comunidad que nos está viendo en vivo,  en este momento se den cuenta de la situación…. 27 

El Máster Gerardo  Nassar Hernández, Director Administrativo del Hospital Ciudad 28 

Neilly, le indica al Regidor Joel Bermúdez, que en relación a la Seguridad, es un tema bastante 29 

complicado en la adquisición de recursos humano, como bien lo dijo la Doctora Leandro, la 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 11 de 97 

 

Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) en sus Políticas Presupuestarias, para los próximos 1 

años, por la situación económica, que acontece, la ida de ciertas empresas, la disminución de su 2 

grupo de caja y sus ingresos, ha tomado la política de aumento de plazas, de 500 plazas por año, 3 

para los 29 Hospitales, para los ciento y resto de Equipo Básico Integral de Salud (EBAIS), para 4 

los Centros de Atención Integral de Salud (CAIS) etcétera y para los 60 mil trabajadores que 5 

tiene la Institución, es poco porcentualmente hablando, es relativamente poco lo que puede 6 

llegar a  cada Hospital y siendo dos servicios las brechas más grandes, en faltante de recursos 7 

humanos, como lo es servicio generales, que es Vigilancia y Servicios Domésticos, la ISIS que 8 

es un área específica de Servicios Generales de San José, se le instruyo a servicios generales 9 

para que coordinara con ellos, para que vinieran hacer una actualización del informe de brechas, 10 

se fueron hace como 2 semana, el informe no ha llegado, pero me presentaron los informes 11 

preliminares y como es información pública, por lo tanto me veo en la obligación de manifestarle 12 

a los presentes, que uno de los resultados preliminares, es de que cada vez el Hospital de Ciudad 13 

Neilly se hace más grande, crece en infraestructura y la seguridad se hace más pequeña, lo cual 14 

eleva la vulnerabilidad al riesgo, máxime que manejamos equipo de alta tecnología y también 15 

para la protección del mismo usuario, como hemos visto en Hospitales como el Monseñor 16 

Sanabria, en llegar, entrar y asesinar a alguien. Igual en Limón, ya la Caja tiene antecedente en 17 

esta situación. Retomando el tema, la política del ISIS es en dos vía, ellos nos dicen la brecha 18 

en vigilancias son 20 plazas, usted necesita 20 plazas más, aquí la situación es en dos vías, o la 19 

Caja te las da o contratación a terceros de manera mixta, no es privatización, porque los 20 

funcionarios actuales de servicios generales, se trasladarían o reubican a servicios de mayor 21 

atención directa, no atención directa a los usuarios, intra hospitalarios y los que vienen de afuera 22 

bajo una contratación mixta, vendrían a las zonas exteriores y ciertas entradas, que lo que hay 23 

en el Hospital son entrada que otra cosa y eso hace vulnerable al Hospital. La ISIS va manejando 24 

dos vías, obviamente la primera y yo tengo como administrador que toda la responsabilidad en 25 

el momento en que reciba el Informe, hacer la solicitud de plazas que en el mismo viene, a la 26 

gerencia médica y ella me va a responder que no, que busque otra alternativa y es ahí donde uno 27 

va a tener que jugársela con los sindicatos y un  montón de cosas, pero aquí está el interés 28 

público por encima del interés individual y la seguridad por encima de todo y es aquí donde 29 

tenemos que buscar una alternativa y tenemos que dirigirnos a la Comisión del Gasto Central, 30 
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que mediante un estudio de mercado, va a determinar cuánto es el costo de una vigilancia mixta 1 

de acuerdo a la cantidad de personas y en la misma metodología para el servicio de aseo, dos 2 

grandes servicios fundamentales y no dejar desapercibido la importancia y la razón de ser de 3 

estos dos servicios………………………………………………………………………………. 4 

La Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del Hospital Ciudad Neily, indica 5 

que en cuanto a los Especialistas, cuentan con especialistas de planta, Especialistas por servicio 6 

social, que es de un año y Especialistas que vienen por Contrato de retribución social y pueden 7 

ser de tres año, que lo hagan aquí o a veces lo hacen fraccionados, ejemplo 6 meses en Hospital 8 

de Ciudad Neilly y los otros dos años y medio en otro Hospital. En el caso del Hospital de 9 

Ciudad Neilly con plaza, sería Urología, médico internista, ginecólogo, radiólogo, cirujano 10 

general, anestesiólogo únicamente, los demás vienen casa año. Este año en enero, vienen por 11 

contrato de retribución de servicio social, o sea que se quedaron porque estaban aquí servicio 12 

social, se quedó la geriatra, la gastroenteróloga, el vascular periférico, oftalmólogo y 13 

anestesiólogo. Pero vienen nuevos por un año de servicio social, dermatología, ginecología y 14 

medicina familiar. Que es lo que pasa, sé que vienen 2 ginecólogos por ejemplo, uno lo vamos 15 

a tener, el otro si sale la cantidad de ginecólogos que salen en Servicios social, que salen en la 16 

rifas de servicio social, y en la plaza de servicio social pueden renunciar a la plaza y esperarse 17 

a otras rifa y nos pasó con el Médico de fisiatría y ya no llegó. Con la parte del contrato de 18 

retribución, yo puedo decidir si me quedo 3 años, 6 meses, 1 año, por lo que no podemos contar 19 

con ellos, porque puede venir o no venir. Después con respecto a la parte del Hospital de Día, 20 

en la  pare extra hospitalaria, en este momento estamos haciendo visita al hogar, en la parte de 21 

geriatría 2 veces por semana, en la parte de medicina del dolor y cuidado paliativos, también 22 

van a las casas de las personas y también en la parte de nefrología, de diálisis peritoneal, si 23 

hacemos parte extra hospitalaria, también en la parte de gineco-obstetra, hay una obstetra le da 24 

seguimiento, vía teléfono, a algunas pacientes que son de alto riesgo. Como Hospital de día, 25 

sería una buena adquisición, pero no tenemos donde ubicar al Hospital de día, yo vengo de 26 

Alajuela y ahí hay un Hospital de Día, ejemplo, ahí llegan pacientes solo para que le pongan un 27 

antibiótico, entonces; no tienen que quedarse hospitalizados, aquí lo que hay que valorar son las 28 

distancias, para quien le va a servir un Hospital de Día y va a servir para curaciones de pacientes, 29 

para  ver ciertos medicamentos, atención de niños, en geriatría. Esto tendríamos que plantearlos, 30 
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para ver la viabilidad y productividad, si sería bueno y se podría hacer, pero hay que revisarlo 1 

en los puntos mencionados.  Con respecto a la CASEN se ven los tiempos de espera de acuerdo 2 

a la clasificación de Zetas, la Clasificación de Zetas es de acuerdo llega una persona y la clasifico 3 

dependiendo de lo que esa persona tenga, por ejemplo, clasifico el Blanco, que no es de 4 

emergencia y no tienen nada de emergencia, no debió haber ido a emergencia y puede ser 5 

atendido en el EBAIS, Verde, que no pone en riesgo la vida del paciente, pero que si tiene que 6 

ser atendido en el Hospital, Amarillo que si tiene pone en cierto riesgo la vida del paciente, 7 

puede esperar cierto tiempo, el Rojo que si es una emergencias y el Azul que es de atención 8 

inmediata. También con base a esto hay límite de tiempo para la atención de pacientes, lo que 9 

pasa, que a veces se le da más importancia de atender más rápido a un Rojo o a un Amarillo que 10 

a un Blanco. Por ejemplo un verde puede ser una gripo, pero puede tener gripe desde hace 3 11 

días, o un dolor de garganta que puede ser atendido al EBAIS pero siempre los atendemos. Lo 12 

que se ha hecho para disminuir los tiempos de espera, se han distribuido los consultorios para 13 

que vean diferentes tipo de pacientes y así, de un tiempo para acá, los verdes que duraban 4 a 5 14 

horas, ahora duran entre 30 a 45 minutos después de ser atendidos por primera vez, el asunto es 15 

que yo lo atiendo por primera vez, pero si se le envían exámenes hay que esperar el resultado 16 

de esos exámenes y pueden duran una hora a hora y medio. Aquí es donde el paciente que fue 17 

calificado como verde, “pero si fui calificado como verde y tengo 3 horas de esperar”, si pero 18 

primeramente fue atendido por el médico y después tiene que hacerse los exámenes de orina, 19 

radiografía o un hemograma y eso lleva su tiempo. Pero si hemos mejorado la atención, con 20 

respecto a la atención de los tiempos de espera, de febrero a la fecha se ha disminuido 21 

sustancialmente el tiempos que dura los verdes y los blancos, para ser atendidos. Que 22 

obviamente para los que están esperando, es la calidad de la atención, para 5 horas, me 23 

atendieron mal, pero lo atendieron bien, porque lo revisaron bien, le dieron medicación. Se 24 

hicieron compras para poder cambiar las camas que se encontraban en terapia, que estaban 25 

viejitas y las nuevas tienen un costo de 20 millones de colones. O sea, hay que ir poco a poco, 26 

porque las 77 camas que se cambiaron en este año y medio, nos costó, 70 millones, son cosas a 27 

las que  hay que buscar el dinero. Las que quedan se han donado, por ejemplo al hogar de 28 

Anciano, a algunas ONG que ocupen, se las donamos dentro de la misma institución, hace un 29 

mes solicitaron camas un Hospital de Cartago y le dije que teníamos 15 viejitas y manuales y 30 
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me dijeron perfecto mándemelas y nos ayudamos entre la institución y las que no sirven se 1 

destruyen y se dan de baja………………………………………………………………………. 2 

La Regidora Laura Arias Castrillo, manifiesta un paciente puede solicitar la donación de una 3 

cama, para tenerla en su casa, es posible hacer la solicitud y se les de esa donación................... 4 

La Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del Hospital Ciudad Neily, indica 5 

que normalmente, se hace por medio de las ONGs, por ejemplo las Organizaciones de Cuidados 6 

Paliativos, piden esas ayudas……………………………………………………………………. 7 

El Máster Gerardo  Nassar Hernández, Director Administrativo del Hospital Ciudad 8 

Neilly, le indica que el programa de Cuidados Paliativos y Clínica del Dolor, en coordinación 9 

con trabajo social, se les prestan a pacientes en estado terminal. Como son activos sacados de 10 

inventario, del sistema y de control, puede ser que vuelva o no, pero sabemos que un paciente 11 

en estado paliativo  o estado terminal no estamos encima de la persona, porque además es un 12 

valor agregado más último al activo, inclusive antes de desechar y si alguna persona pueda 13 

hacerle alguna reparación y darle algún uso a una persona adulta mayor familiar etcétera, se le 14 

puede hace la donación vía sucursal…………………………………………….......................... 15 

El síndico Abel Gómez Gómez, saluda manifiesta que lástima que ha pasado tanto tiempo y no 16 

nos habíamos dado cuenta de todas las cosas buenas que ustedes venían haciendo.  No es fácil 17 

llegar a un Hospital, en un momento que nos viene la pandemia y nos pone contra la pared 18 

económicamente, hace unos días y eso que acaba de mencionar, es importante la buena 19 

coordinación entre las instituciones públicas y el Concejo Municipal y los representantes, 20 

porque así conversamos en una sola voz y en una sola línea, porque se rumora en la calle o 21 

vecinos o habitantes del muchas cosas del Hospital de Ciudad Neilly, por ejemplo el mamógrafo, 22 

que es una situación que aqueja a muchas mujeres, porque se nos están muriendo por cáncer de 23 

mama, es lamentable la situación de que en este momento este hospital, está en la periferia n°3,  24 

no cuente con un mamógrafo actualizado, que no es culpa de ustedes, pero ojala que los señores 25 

regidores, que tienen al igual que ustedes tienen responsabilidad y compromisos con el pueblo, 26 

ojalá los puedan apoyar, tomando acuerdos en apoyo, como se hizo en el 2013, 2014 y 2015, y 27 

hablo así porque conoce y tenía relación directa con funcionarios del Hospital, de vez en cuando 28 

nos reuníamos y si en algo le podemos servir ahí vamos a estar, lo importante es que exista una 29 

buena coordinación. Hay veces suceden cosa y no las entendemos porque pasan, voy a decir 30 
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algo que talvez algunos compañero lo habrían escuchado. Mi madre hace 3 meses y un poquito, 1 

que falleció, venía con un problema de presión arterial, aparentemente no sabían si era alta o era 2 

baja, llego al Hospital, lamentablemente, me la enviaron para la casa, no iba bien, llego a las 6 3 

de la mañana y a las 11 de la mañana y ya no pudimos hacer nada, porque se nos fue. Expongo 4 

la situación de mi madre y hablo así porque todos tenemos madre y familia y le decía a mi 5 

hermana él porque la habían enviado para la casa si está mal y al final se fue. Muchas familias 6 

hemos pasado por esto, ahora cuando usted habla del cardiólogo y sorprende que hace falta 7 

equipo y que vengan a ayudar. Tengo una duda y mi consulta es porque están trasladando a las 8 

mujeres embarazadas, que ya vienen prácticamente a dar a luz y las trasladan a otro Hospital, lo 9 

hago porque en mi familia, las han trasladado a San Vito, o a Pérez Zeledón, Tomas Casas, es 10 

que no se cuenta con los especialistas para atender en el Hospital de Ciudad Neilly, hago esta 11 

consulta porque me han consultado si se algo al respecto, igual ha sucedido con el anestesiólogo, 12 

por ejemplo una vecina que se cayó y la trasladaron a Pérez Zeledón. Sé que ustedes hacen 13 

grandes esfuerzos y nosotros estamos aquí para trabajar con ustedes. El nivel  que tiene el 14 

Hospital, por más esfuerzos que hizo el Director del Hospital en años anteriores, y lo que han 15 

hecho ustedes, no se ha logrado la meta, la cual es tener un Hospital en mejores condiciones y 16 

mejores calidades, es verdad porque he ido a emergencias y ya no son 3 o 4 horas que hay que 17 

esperar, hasta los funcionarios te saludan amablemente, antes se decía que hasta barrían, donde 18 

los llevaba uno en el pecho, ahora no, saludan amablemente, incluyendo los doctores, eso es 19 

excelente, pero si tenemos que tener la coordinación, para buscar las armas o sea el equipo que 20 

venga a dar una mejor atención y así se cuente con un Hospital con las mejores condiciones para 21 

todos los usuarios. El día que falleció mi madre, necesitaba urgentemente un favor, la busque a 22 

usted, pero me atendió la doctora Zabala, gracias a Dios me resolvió la situación que nos 23 

aquejaba en ese momento. Agradecerle la visita de hoy………………………………………… 24 

La Doctora Marcela Leandro Ulloa, Directora General del Hospital Ciudad Neily, indica 25 

que es lo que hablábamos con respecto a las Disponibilidades de 30 días, pero por ejemplo 26 

ginecología tiene 20 días, pediatría tiene 22 días, anestesia tiene 30 días, pero si yo tengo un día 27 

que no tengo ni un cirujano, no puede dejar un anestesiólogo, porque no me lo permite. Si he 28 

dado instrucciones, que si hay ginecólogo, tiene que estar el pediatra y el anestesiólogo, tiene 29 

que estar el equipo completo. También he dado hay dos especialistas de la misma especialidad, 30 
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uno cubra el de semana regional y el otro cubra el otro fin de semana adicional, para qué, para 1 

tener más fines de semana cubiertos por nuestro especialistas, porque si nosotros no tenemos 2 

especialista en el Hospital, por ejemplo cuando el Tomas Casas está en semana Regional, 3 

entonces; normalmente tengo un especialista con 15 días, como urología, puede ser que él no 4 

me cubra la semana regional y yo no lo voy a obligar, a que me cubra porque no está la semana 5 

regional  y puede ser que alguien podría cubrir, a veces nosotros tenemos que estar trasladando 6 

a mujeres primigestas, principalmente; cuando no tenemos ginecólogo, ni pediatra para ese día, 7 

¿porque?, porque puede ser que en la noche, la mujer comienza a tener un proceso de parto y 8 

¿quién la va a atender? ahora puede ser, que el siguiente fin de semana, si tenga y se quede con 9 

nosotros. La idea es que se cuente con todos los especialistas 30 días al mes, me aseguro que mi 10 

Hospital, mi gente, este atendida por esos especialistas 30 días al mes. Pero como a veces el 11 

psiquiatra tiene 10 días, el oftalmólogo tiene 20, vascular periférico no tiene, por ejemplo, 12 

cirugía pediátrica tiene 15 días, o sea juegan con los tiempos para poder cubrir con la 13 

disponibilidad Regional y tratar de cubrir un fin de semana, para ya no tener que depender de 14 

otros Hospitales. Pero a veces si tenemos que depender de otros Hospitales y por eso es que 15 

tienen que irse para otros Hospitales, porque el costo social, no es lo mejor o sea no es bonito 16 

que sea de Ciudad Neilly y vaya a tener a mi bebé a San Vito, pudiéndolo tener aquí, no es lo 17 

mismo, pero también no solo es el transporte o Ambulancia, sino; chofer, enfermera o si tiene 18 

que ir con el médico y si ese médico, porque es una hora de ida y otra de regreso, hay que pagar 19 

tiempo extraordinario, para sustituir a esas personas que me cubran emergencias, esto no se 20 

tendría que hacer, si se cuenta con el personal en el servicio de emergencias………………….. 21 

El Regidor Cristian García Miranda, saluda y  considera que es muy claro la exposición de 22 

los señores de la Caja Costarricense de Seguro Social, es de recalcar el trabajo y el esfuerzo que 23 

han realizado, tomar una institución como es el Hospital de Ciudad Neilly, asumirlo en media 24 

pandemia y darlos esta información el día de hoy, es de admirar el gran esfuerzo y trabajo que 25 

han tenido en este lapso de tiempo. Quisiéramos tener un especialista de cada una de las 26 

especialidades, para atender toda la población, en Corredores tenemos 53 mil personas, de las 27 

cuales pueden padecer x cantidad de enfermedades, que ocuparían un especialista y es imposible 28 

mantener ese número de especialista de un Hospital, incluyendo la distancia que hay a San José, 29 

sería imposible, más bien rescatar el esfuerzo que ustedes hacen, si bien es cierto que hay que 30 
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trasladarse a otros Hospitales, pero el servicio se brinda, que es lo más importante, que es lo que 1 

ocupamos. Puedo hablar de mi madre, que padece de artritis reumatoide, que tiene que viajar 2 

cada 6 veces a citas en San José, pero gracias a Dios, por el diagnóstico oportuno en aquellos 3 

años, aquí en el Hospital de Ciudad Neilly, que fue atendida y tienen casi 30 años de estar 4 

atendido por esa enfermedad, que no ha repercutido tanto en su salud, pero que está bajo control. 5 

También hay que recalcar que el Hospital de Ciudad Neilly, es que a pesar de la población 6 

cantonal que atiende, también se extiende a la atención de los usuarios de los cantones aledaños. 7 

Asimismo, atiende la salud de los migrantes, como derechos humanos, los deben atender, 8 

entonces es de recalcar esto y es de admirar, ver la información que nos han dado hoy, motiva 9 

para que nosotros como Concejo Municipal, se puede colaborar con alguna gestión que ustedes 10 

tenga o requieran para el día de mañana, para traer recursos o traer cosas positivas para nuestro 11 

Hospital de Ciudad Neilly, que al final de cuentas es de nuestro cantón……………….............. 12 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, solicita a la Doctora Leandro 13 

un mensaje final, tomando las apreciaciones que hicieron cada uno de los compañeros. De parte 14 

de nosotros, externarle todo nuestro apoyo, en las coordinaciones que podamos realizar, también 15 

de parte de la Administración, en la figura de la Señora Alcaldesa a.i. y el señor Vice Alcalde, 16 

poder establecer cualquier coordinación que se requiera a futuro, sea convenios que puedan ir 17 

en pro del interés público y también de la población del Cantón de Corredores, que es nuestra 18 

razón de ser. Muchas Gracias….…………................................................................................... 19 

La Doctora Marcela Leandro, Directora Hospital de Ciudad Neilly, manifiesta el 20 

agradecimiento al Concejo Municipal, porque sin ustedes, no habríamos podido hacer cambio 21 

de tanta tecnología, con el dinero que nos dieron por medio de la Comisión Nacional de 22 

Emergencias, que nos lo cedieron a nosotros, pudiendo el Concejo Municipal, utilizarlo en otro 23 

proyecto del Cantón, eso de verdad habla, que ésta Municipalidad piensa en su gente, no piensa 24 

solo en salir ella a relucir, sino; que con lo que yo tengo, ayudar a todas las instituciones que 25 

estamos acá, sean de Salud, sean de Transporte y otras, entonces; eso hizo que nosotros nos 26 

esforzáramos más, para sacar ese dinero adelante y poder que llegaran todos esos recursos al 27 

Hospital. Pero si en algún momento, pues tiene alguna posibilidad de ayudarnos dinero para 28 

otros proyectos, estamos abiertos. Sé que el Hospital tiene mucho que mejorar, el Hospital está 29 

conformado por personas y cada una tiene su mundo y nosotros tratamos que esa persona, pues 30 
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cuando llegue al Hospital, no es que deje olvidado todo lo de su casa, porque eso es mentira, 1 

siempre lleva algo, pero si se ha estado trabajando en el buen trato, en eso que por lo menos le 2 

digan hola a las personas o buenos días y como le decía, a veces cuando usted entra a un Hospital 3 

y lo ve pintado, sin residuos (basura) cortado el césped, sin vidrios rotos, lo cual lo convierte en 4 

un lugar agradable y si lo ven así en su infraestructura, pues me van a poder ayudar, estamos 5 

mejorando día a día, es un proceso de mejora continua, es una dicha que tengo a mi mano 6 

derecha el Director Administrativo, que sin él no podría ser y que yo no estoy haciendo las cosas 7 

y que yo no estoy haciendo las cosas, sino, todos, yo soy como el director de orquesta, porque 8 

si no contara con el personal, esa gente ese ese Hospital, nada saldría adelante, todos trabajan 9 

con mística, a veces están malhumorados o a veces felices, pero ese Hospital es oro y es una 10 

perlita que hay que echarle un poquito de brillo, porque a perse tiene todo lo que puede servir 11 

para ayudar a la población y eso es lo que queremos, tratar de ayudar a la población en lo que 12 

podamos………………………………………………………………………………………… 13 

El Máster Gerardo  Nassar Hernández, Director Administrativo del Hospital Ciudad 14 

Neilly, agradece y espera volver estar en ésta sala, rindiendo cuentas y también pidiéndole la 15 

colaboración que abiertamente y muy amable, el Concejo Municipal han dado hoy, hacia nuestra 16 

institución. Buenas Tardes………………………………………………………………………. 17 

ARTÍCULO IV 18 

Atención al Licenciado Yohan Matarrita Zelaya, Administrador del Comité Auxiliar 19 

Ciudad Neily y Erika Mena Castillo, Secretaria de la Junta Directiva Ciudad Neily,  Cruz 20 

Roja Costarricense....................................................................................................................... 21 

El Licenciado Yohan Matarrita Zelaya, saluda y manifiesta el día de hoy me acompaña mi 22 

compañera Erika Mena en representación de la Junta Directiva Ciudad Neily, la idea de hoy era 23 

también que el Comité Auxiliar de Laurel expusiera su parte, sin embargo, la compañera Cindy 24 

Rojas se encuentra hospitalizada, entonces más adelante les expondrá la parte de Laurel y La 25 

Cuesta los distritos que le corresponde. Si tienen alguna duda, consulta durante la presentación 26 

pueden levantar la mano. ............................................................................................................... 27 

La Cruz Roja es un ente internacional en Costa Rica, somos una empresa privada no somos 28 

parte del Gobierno como tal, no somos parte del sector público, en este caso somos varios 29 

integrantes, desde un comité internacional que trabaja en tiempos de guerra, una federación que 30 
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trabaja en tiempos de paz y desastres y la sociedad nacionales como la Cruz Roja Costarricense. 1 

Actualmente los regimos bajo siete principios fundamentales que es lo que marca el accionar 2 

humanitario de nosotros: 1- Humanidad, que es nuestro principal principio. 2- Imparcialidad, 3 

que básicamente lo que hacemos es que no discriminamos a la hora de la atención y no solo la 4 

atención hospitalaria, es toda la acción que generamos nosotros. 3- Neutralidad, que no 5 

apoyamos ningún partido político, religión o ideales en este caso. 4- Independencia, somos una 6 

empresa privada independiente del gobierno pero somos auxiliares de los poderes públicos. 5- 7 

Voluntariado. 6- Unidad, que trabajamos toda la Cruz Roja como una sola. 7- Universalidad,  8 

nos apoyamos entre las diferentes sociedades nacionales. ............................................................ 9 

Este año vamos a cumplir ciento treinta y ocho años de estar funcionando en Costa Rica desde 10 

aquellos momentos y que se iba a dar una guerra en 1985 y en toda la solidaria humanitaria que 11 

ustedes han visto, desde la Guerra de Coto, Terremotos, inundaciones y en todo la Cruz Roja 12 

esta y han sido allegados a personas que han utilizado el servicio como tal.................................. 13 

La misión, salvar vidas, prevenir y aliviar el sufrimiento humano en todas las circunstancias a 14 

través de la labor humanitaria y voluntaria que contribuye a una sociedad resiliente, inclusiva y 15 

preparada........................................................................................................................................ 16 

La Visión, organización humanitaria resiliente e innovadora con proyección nacional e 17 

internacional para dar respuesta de manera eficiente y eficaz a todas las poblaciones, sectores y 18 

comunidades.................................................................................................................................. 19 

¿Qué hace la Cruz Roja?, muchos se dirán que es la atención de la ambulancia porque es lo que 20 

más vemos en la calle o los compañeros que andan atendiendo, pero somos más que eso. .......... 21 

Trabajamos ejes estratégicos como enfoques humanitarios, enfoques inclusivos y lo que estamos 22 

trabajando ahorita una Cruz Roja abierta y transparente. Hemos sido conscientes y este Concejo 23 

Municipal nos ha recibido para dar la rendición de cuentas y para trabajar de forma transparente 24 

que ustedes vean hacia dentro y nosotros podamos mejorar la accionar humanitario.................... 25 

 ¿Qué hacemos? • Atención Pre Hospitalaria. • Atención de emergencias por desastres. • Rescate 26 

terrestre y acuático en montañas, agua (ríos y playas), estructuras colapsadas, unidad K-SAR. • 27 

Reducción del riesgo (salud comunitaria, cambio climático, resiliencia comunitaria).  • 28 

Restablecimiento de Contactos Familiares por emergencia o situaciones de desplazamiento y 29 

migraciones. • Colaboración en el establecimiento de albergues temporales. • Formación de 30 
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niños, niñas y jóvenes entre 8 y 30 años para el servicio voluntario, en el programa Juventud. • 1 

Capacitaciones Comunitarias en Primeros Auxilios y otros. ........................................................ 2 

Unidades especiales: Acuática, K-SAR, cambio climático, cultura de paz, diplomacia 3 

humanitaria, Agua y Saneamiento, RCF, montaña, gestión de riesgo y respuesta a desastres, 4 

UPRE, Unidad de Psicología. ....................................................................................................... 5 

Todas estas unidades vienen a mejorar el accionar y hacer todo el cambio que no es solo la 6 

atención pre hospitalaria que han visto, ahorita más adelante les vamos a explicar, vamos a 7 

hablar de qué hemos hecho en Corredores, porque van a decir que atendemos las emergencias 8 

24/7 pero hacemos muchísimo más. .............................................................................................. 9 

A nivel a nivel nacional son 111 comités que trabajamos, 13 despachos regionales que son como 10 

lo más nuevo de la Cruz Roja, el país lo tenemos dividido en 9 regiones que básicamente son 11 

las 7 provincias, la zona norte y la zona Sur. ................................................................................ 12 

A nivel nacional tenemos 4761 voluntarios  y 1250 remuneradas................................................. 13 

¿Cómo se financia la Cruz Roja? les comentaba de que aunque somos una empresa privada 14 

somos auxiliares de los poderes públicos, esto quiere decir que a través de leyes como, la Ley 15 

de impuesto al Combustible, la Ley de las Telecomunicaciones o impuestos rojo en Caldera y 16 

entre otros tipos de ayudas que brinda el gobierno como tal obtenemos 42% de los fondos que 17 

Cruz Roja necesita para operar, sin embargo, el otro 58% básicamente vamos tenemos que ver 18 

de dónde lo encontramos............................................................................................................... 19 

Vamos a hablar un poco sobre el Comité Auxiliar en Ciudad Neily, estamos diagonal a Correos 20 

de Costa Rica y tenemos un informe de todos los casos que atendimos a nivel pre hospitalario 21 

en Corredores, cabe recalcar de que a nivel de Cruz Roja en Ciudad Neily, atendemos los 22 

distritos de Corredor y de Paso Canoas......................................................................................... 23 

En el año 2022 recorrimos  570,236 Km con las ambulancias que básicamente esto es como 24 

darle la vuelta al mundo 14.25 veces. En el año 2021 el número de casos atendidos era de 2120 25 

si pueden ver en este en este tema disminuyeron. ¿Cómo disminuyeron?, la crisis migratoria que 26 

hubo en Corredores se vino diluyendo poco a poco y no tuvimos tantos casos de atención, 27 

decimos que en Corredores siempre nos pasa algo como inundaciones o crisis humanitarias pero 28 

siempre estamos activos................................................................................................................ 29 

Pero hay un punto importante que me gustaría recalcarlo, del porque han disminuido los casos 30 
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en Corredores, el año pasado este comité se dio a la tarea de capacitar a las comunidades para 1 

que no nos llamaran y no es porque no queremos atender a las personas, sino porque habían 2 

casos específicos de incidentes que perfectamente una persona podría atender. .......................... 3 

Todo esto lo empezamos viendo de las comunidades más lejanas y  no porque no queramos ir, 4 

sino porque usualmente lo que hay para atención pre hospitalaria es una ambulancia en el día y 5 

una en la noche con un conductor,  pero qué pasaba llamaban por ejemplo que había un caso de 6 

San Jorge porque la persona se desmayó y no sabía qué hacer, eso podría ser una urgencia pero 7 

muchas veces nos llamaban por situaciones que perfectamente podían ser atendidas como en el 8 

EBAIS de Colorado o la persona podía trasladarse por sus propios medio e ir a un centro de 9 

atención, en ocasiones ocurrían accidentes en el centro de Ciudad Neily  y la ambulancia andaba 10 

en Paso Canoas, había que esperar que llegara la ambulancia de Laurel o de Golfito, es por eso 11 

que dicen que la ambulancia dura mucho en llegar y son por ese tipo de situaciones es por eso 12 

que nos dimos a la tarea de capacitar a las personas de los lugares más alejados o donde había 13 

más cantidad de casos y logramos disminuirlos, no les voy a decir que la disminución se dio al 14 

100% por eso pero fue de gran ayuda para enfocarnos en las emergencias que atiende la Cruz 15 

Roja Costarricense, vemos caídas, personas electrocutadas, accidentes de tránsito. Un punto 16 

muy importante es que Abrojo hace 4 años la Cruz Roja de Ciudad Neily daba una atención 17 

24/7, esto significaba que habían comité auxiliares que han tenido que cerrar alguna jornada 18 

nocturna o diurna por falta de recurso humano, recurso material y recurso Financiero. .............. 19 

En el caso de Corredores hemos dado una atención 100% focalizada y una atención 24/7, esto 20 

es un algo que debemos de agradecer porque si bien es cierto la Cruz Roja está para la 21 

comunidad, la Cruz Roja viene a ayudarnos, nosotros hemos influenciado de que se dé una 22 

apertura 24/7................................................................................................................................... 23 

Nuestra flota vehicular, actualmente tenemos dos ambulancias sencillas y una ambulancia doble 24 

tracción, no sé si vieron la noticia en el mes de enero que se nos volcó otra ambulancia por el  25 

sector de los Mogos en Puerto Jiménez y cuando la ambulancia quedó para una pérdida total 26 

que de hecho es una ambulancia donada por ustedes en el año 2013............................................ 27 

Las acciones que empezamos a realizar, vimos que nuestras ambulancias están un poco viejas y 28 

la más antigua que tenemos es una del año 2008 y dentro de la venta de servicios que da la Cruz 29 

Roja empezamos a ahorrar un poquito y decidimos comprar una ambulancia que ya la tenemos 30 
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acá pero no está contabilizada porque aún no tiene placas, tenemos una doble tracción que es la 1 

que apoya las comunidades de difícil acceso o las inundaciones que hemos estado trabajando. 2 

Informe financiero de la Cruz Roja.............................................................................................. 3 

Actualmente en octubre cumplo 4 años de ser el administrador y he visto cómo se ha 4 

transformado la Cruz Roja desde que era una mulera que la dono la compañía bananera en su 5 

momento y se instaló aquí al edificio que tenemos actualmente..................................................... 6 

Ingresos…………………………………………………………………………………………. 7 

En el año 2021 tuvimos un ingreso de ¢49,090,514,03 de fondo público eso fue lo que la 8 

Contraloría y el Gobierno le brindaron a la Cruz Roja a través de las diferencias y en el año 9 

2022 como podemos observar en el cuadro comparativo los ingresos subieron a ¢55,774,641,49 10 

y este incremento se da porque el año pasado que se dio una modificación a la ley para fiscal 11 

para las telecomunicaciones, anteriormente solo trabajaba en el tema de telefonía ahora trabajan 12 

telecomunicaciones, gracias a este dinero extra que entró pudimos contratar los socorristas, que 13 

incluso el año pasado les mencionaba que la ambulancia solo iba con el conductor pero ahora si 14 

contamos con socorristas solo en dos turnos, de 7:00 a.m. a 3:00 p.m. y de 3:00 p.m. a 11:00 15 

p.m., son los horarios que manejamos…………………………………………………………. 16 

Con los traslados de la CCSS, la Cruz Roja le vendemos servicios a la CCSS en el año 2021 se 17 

reportaron ¢89, 112, 477,75 y en el año 2022 ¢119, 611, 601,56, esto es un gran avance incluso 18 

lo podemos ver en los ingresos totales hay mayor incremento en el año 2022………………… 19 

Empezamos a vender más servicios porque básicamente el 80% de los ingresos de la Cruz Roja 20 

de Ciudad Neily son los traslados, pero aun ocupamos más porque queremos renovar flotilla 21 

reparar el edificio, porque en los tres años todo el cambio que hemos sufrido a raíz del tema del 22 

edificio incluso la Doctora Marcela Leandro hablaba sobre que en el hospital el piso había estado 23 

durante muchos años y tuvieron que cambiarlo, nosotros también tuvimos que cambiarlo ya que 24 

el edificio nos lo dieron en el año 2002 aproximadamente y el año pasado tuvimos que hacer un 25 

gasto bastante importante en cambiar todo el piso, todo el cielo raso, colocamos tapea, tuvimos 26 

que mejorar un montón de cosas porque al final de cuentas eran salud ocupacional dentro de 27 

nuestra empresa. Eso fue parte importante que se ve reflejada en estos gastos………………… 28 

En el año 2022 los gastos aumentaron porque claramente a mayor ingreso mayor gasto, tuvimos 29 

que hacer más trasladados, tuvimos que invertir en el tema del edificio que se nos fue 30 
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aproximadamente siete millones de colones en poder remodelarlo como tal y hacer las 1 

reparaciones a los vehículos……………………………………………………………………. 2 

En el año 2021 la Cruz Roja de Ciudad Neily tuvo una pérdida de ¢-9,456,988,82; esto se dio a 3 

que en julio del año 2021 chocaron las dos ambulancias, por la pandemia no podíamos realizar 4 

traslados, porque reprogramaban todas las citas entonces tuvimos una gran pérdida…………. 5 

En el año 2022 a raíz de esto hubo una pérdida de ¢-1, 177, 146,51 y  se puede ver que la 6 

diferencia es bastante grande es más de ocho millones de colones y  hay un punto importante 7 

que me gustaría recalcarlo, hemos asegurado, que aunque no hagamos traslados porque es 8 

nuestra parte vital, que sigue moviendo el dinero, para poder dar acción humanitaria, nunca 9 

hemos cerrado. Entonces; enfocados en la acción humanitaria y mejorar nuestro equipo, como 10 

comprar un desfibrilador externo automático, por todos los pacientes cardiópatas que hemos 11 

tenido, comprar la ambulancia nueva, entre otros……………………………………………… 12 

Aquí hay un punto importante, en el año 2020, 2021 y 2022 la Cruz Roja de Neily no ha tenido 13 

financiamiento de la sede Central, es por eso que en los últimos tres años hemos estado con cero 14 

deudas, porque podríamos decir que el Comité Auxiliar de Ciudad Neily es autosuficiente, en 15 

este caso hemos tenido pérdidas, como tal, sin embargo; hemos dado la atención 24 horas, no 16 

ocupamos financiamiento de un ente externo y hemos podido ir avanzando poco a poco…….. 17 

Algún miembro del Concejo Municipal tiene alguna duda sobre la parte financiera………….. 18 

El Síndico José Abel Gómez Gómez, manifiesta que en cuanto al tema de la ambulancia que 19 

fue donada por el Concejo Municipal en el año 2013, ese vehículo está en pérdida total y me 20 

imagino que lo van hacer, es vender o ya la vendieron como chatarra o como manejan eso….. 21 

El Licenciado Yohan Matarrita Zelaya, manifiesta que para la Cruz Roja, el tiempo de vida 22 

cuanto a la Ley de atención hospitalaria del Ministerio de Salud, la ambulancia tiene una vida 23 

de 10 años prorrogables a 15 años, esa ambulancia se puede reparar pero la reparación cuesta 24 

una cantidad enorme de dinero, el perito hizo la valoración y la reparación ronda entre los seis 25 

siete millones de colones solo reparación, más todos los repuestos del vehículo ya que es un 26 

modelo muy viejo del año 2012 y los repuestos son sumamente caros y no hay en Costa Rica. 27 

Entonces haciendo el análisis de arreglarlo para que sirva 2 años más no tiene viabilidad, 28 

entonces lo que decidimos fue dejar ese y agregar un poco de dinero y comprar otro………….. 29 

El vehículo era muy bonito donado por un Gobierno Local y en su momento ayudo con el tema  30 
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de los emigrantes ya que era una ambulancia sumamente grande pero ya su vida llego a su fin y 1 

al final no podíamos mantenerla………………………………………………………………… 2 

Alguien más con alguna duda en la parte financiera……………………………………………. 3 

Ahora les voy a comentar un poco sobre lo que hemos hecho, no solo hacemos atención pre 4 

hospitalaria y creo que desde sus diferentes comunidades ustedes como regidores lo han visto o 5 

han oído de la Cruz Roja……………………………………………………………………….. 6 

1. Atención de la pandemia por COVID 19, en los años 2020, 2021, 2022 e incluso seguimos 7 

dando atención. 2. Ayuda humanitaria Población Migrante en Tránsito, esta atención que hemos 8 

dado ha sido desde ponerles una planta para ponerles WI-FI y las personas puedan conectarse 9 

con sus seres, darles alimentación, coordinar hospedajes a aquellos que están en situación de 10 

calle  y de violencia en algunas situaciones y hemos hecho coordinaciones con el centro médico 11 

o con alguna ONG que les pueda ayudar, hemos sido ese vínculo e incluso las comisiones que 12 

hacemos institucionalmente como la comisión de acción humanitaria, hemos trabajado como 13 

Comisión de Municipal de Emergencias que básicamente la hemos dividido en dos, atención de 14 

emergencias que todas las que tenemos y la de migrantes. 3. Trabajo bandera azul en 15 

comunidades con la municipalidad para poder reducir el tema de carbono. 4. Talleres de 16 

primeros auxilios comunitarios, donde hemos capacitado a muchísimos grupos e igual vamos a 17 

seguir capacitándoles porque al final es importante que todos sepamos. 5. Cobertura de 18 

vacaciones, si bien es cierta Ciudad Neily no tiene playas como tal nosotros damos una atención 19 

o una cobertura de vacaciones para el tema de playas, puede ser que agendemos Pavones, Puerto 20 

Jiménez  o alguna playa a nivel interno, pero siempre damos el apoyo para los bañistas. 6. 21 

Siembra de árboles, en conjunto con la Municipalidad de Corredores  y la ADI de Caracol 22 

hicimos la siembra de 100 árboles para el tema de la Cuenca de la ASADA que Caracol. 7. 23 

Capacitación al voluntario en primeros auxilios. 8. Análisis de Vulnerabilidades y capacidades 24 

Laurel,  hicimos un una introducción en temas de análisis y vulnerabilidades y capacidades en 25 

la Escuela Central en Laurel que eso le corresponde nosotros mismos dar el apoyo para ir 26 

mapeando todos esos lugares que uno dice mira año con año este lugar se inunda, año con año 27 

hay incendios forestales. 9. Centros Educativos seguros, trabajamos igual con la Municipalidad 28 

de Corredores  en temas de centros educativos, capacitamos centros educativos en San Rafael, 29 

en comunidades indígenas, en la Ciudadela 22 de octubre entre otros como el punto focales que 30 
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habían escogido la municipalidad como tal. 10. Talleres Agua y Saneamiento e Higiene, 1 

sabemos que en  las comunidades bajas siempre que hay inundaciones,  siempre los pozos se 2 

infectan y siempre tenemos problemas de agua potable. 11. Feria de salud y entrega de equipo 3 

de primera intervención,  le dimos una donación a la comunidad de Abrojo Montezuma e 4 

hicimos una feria de la  salud donde ellos adquirieron equipo para que en alguna emergencia 5 

ellos pueden actuar como comunidad. 12. Feria de la salud y migraciones, esto se llevó acabo 6 

en la Plaza de la mujer con el tema de sensibilización…………………………………………. 7 

A nivel de Corredores apoyamos en varios aspectos: Operativo de las fiestas patrias, que fue 8 

todo el desfile que se hace en Ciudad Neily. Cobertura de Festival Iluminando Corredores y 9 

Paso Canoas. Campaña de recolección de desechos Paso Canoas. Capacitación Manejo de 10 

Vehículos de Emergencias, dimos un curso para nuestro personal. Capacitación en Reanimación 11 

Cardiopulmonar, actualizamos a todo nuestro personal. Búsqueda extraviados en Cataratas 12 

Abrojo, participamos en una búsqueda donde unas personas quedaron atrapadas por el tema del 13 

rio y lo que hicimos fue desplegar una ambulancia de soporte básico, un vehículo operativo y 14 

ocho compañeros que participaron en la búsqueda como tal para poder ayudarlos en conjunto 15 

con otras entidades. Atención de la emergencia Huracán Julia, aunque el cantón de Corredores 16 

no se vio muy afectado participamos activamente en el Comité Municipal de Emergencias que 17 

aquí don Yeison Hay nos ve que siempre hemos estado trabajando y apoyamos a los compañeros 18 

de Golfito porque había que extraer personas y movilizarlos a los albergues fue una acción 19 

integrada………………………………………………………………………………………… 20 

¿Qué proyectos queremos realizar como comité auxiliar? 1. Adquisición de una ambulancia 21 

Soporte Básico, la idea es que para el año 2024 se pueda comprar una………………………..  22 

A este Concejo Municipal le queremos pedir algunos implementos necesarios. 1. Equipamiento 23 

en insumos y equipos de atención pre hospitalaria, si bien es cierto el equipamiento nosotros lo 24 

compramos, guantes, alcohol, entre otros y hay insumos específicos que nosotros ocupamos que 25 

este Concejo Municipal nos puedan colaborar, como por ejemplo las camillas de la ambulancia 26 

doble presión tiene una capacidad de peso de 170 kg y a nivel de Cantón existen muchos 27 

pacientes con obesidad que son tratados a nivel del hospital y en alguno de todos estos casos se 28 

nos quebró la camilla, es por eso que hay que tener cuidado para poder utilizar camilla y el tema 29 

es que el costo de esta camilla tiene un valor de 1,200,000,00, porque es una camilla especial. 30 
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2. Tenemos muchos pacientes cardiópatas y el último caso que tuvimos fue el paciente que le 1 

cayó un rayo, utilizamos el desfibrilador y  lamentablemente la persona no se pudo salvar pero 2 

solo ese parchecito que se usó en la persona  tiene un valor de 180 dólares, solo tenemos un 3 

desfibrilador y se pasan varias emergencias con temas de pacientes cardiópatas, un desfibrilador 4 

se nos complica un montón…………………………………………………………………….. 5 

Es aquí donde venimos para que este Concejo Municipal nos apoye, hay comités que han hecho 6 

alianzas con municipalidades para el tema insumos, el tema de equipos de protección, el tema 7 

de requerimientos, pero venimos humildemente decirles a ustedes si nos pueden apoyar. Esto 8 

viene a disminuir nuestro gasto y seguir apoyando a la Cruz Roja…………………………….. 9 

3. Cobertura de salario de un conductor (₡596, 532,00) y 1 socorrista (₡700, 798,94) para la 10 

atención de emergencias,  para poder cubrir este rol de noche y la falencia que tenemos en 11 

conductores, queremos ver si existe la posibilidad de ustedes como Municipalidad puedan dar 12 

una cobertura de un salario, parea un conductor y un socorrista……………………………….. 13 

¿Cómo podemos ayudar a la Cruz Roja?  Existen diferentes tipos de formas de ayudar, desde 14 

programas de capacitación externas, programa de Revisiones Físicas Empresariales, bingo 15 

popular, artículos de marca, tarjeta humanitaria, donantes humanitarios, atención pre 16 

hospitalaria privada, tienda virtual Cruz Roja, y más…………………………………………… 17 

Tienen alguna duda, consulta o sugerencia como tal o alguna consulta a la compañera Ericka 18 

Mena sobre la parte de la Junta Directiva………………………………………………………. 19 

El Regidor Joel Bermúdez Gutiérrez, manifiesta que el informe presentado ha sido en cierta 20 

forma explicativo de lo que ustedes hacen,  pero el informe de rendición de cuentas en sí por la 21 

cantidad de dinero que se manejan, cómo se gasta, la conciliación de cuentas, porque me extraña 22 

que haya un déficit de siete millones de colones y conciliaron en cero, creo importantísimo que 23 

para las próximas rendiciones de cuentas se muestran los números en una columna, los gastos  24 

en otra columna, los ingresos porque así a como los está haciendo, los está haciendo de una 25 

forma muy subjetiva, no estamos viendo números, simplemente estamos viendo números de 26 

gastos, simplemente estamos viendo números absolutos............................................................... 27 

Entonces, es importante porque la explicación que nos da es probable que sea cierto, pero si es 28 

importantísimo que para las próximas rendiciones de cuentas, especifiquen en que se gastaron 29 

los dineros porque son fondos públicos y tenemos que darles explicaciones a todos los vecinos 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 27 de 97 

 

que nos están viendo, que están pendientes de las sesiones municipales y lo tomen en cuenta, 1 

por lo demás los felicito................................................................................................................. 2 

El Regidor Bernabé Chavarría Hernández, felicita a los señores de la Cruz Roja y manifiesta 3 

que somos pocos los que colaboramos con la Cruz Roja, cuando ocurre un accidente recurre a 4 

la Cruz Roja, muchos no tienen los recursos económicos pero son mezquinos porque no 5 

ayudamos en actividades sociales.................................................................................................. 6 

El día que tomen conciencia de la misión de la Cruz Roja, talvez seamos un poco más humanos 7 

en aportar recursos, porque muchas veces las ambulancias andan con escasos recursos............... 8 

Decirles, que nos quedamos cortos con el aporte social que hacemos los ciudadanos, por lo 9 

tanto, motivarlos por esta gran labor y decirles que ojala este Concejo Municipal pueda tener 10 

una buena relación para ayudarlos en las actividades y lograr más recursos.................................. 11 

La Regidora Laura Arias Castrillo, manifiesta quiero felicitarles porque la labor es demasiada 12 

ardua y fue participe del desfile de navidad en Paso Canoas y la labor que hicieron ese día fue 13 

muy noble, el traslado de las dos personas que tuvimos desmayados, agradecerles grandemente 14 

La verdad que sí ustedes hacen un gran trabajo sigan, cuando necesiten de este Concejo 15 

Municipal aquí estaremos para apoyarles y decirles que de verdad, gracias.................................. 16 

El Licenciado Yohan Matarrita Zelaya, agradece a los miembros del Concejo Municipal y 17 

manifiesta que se va a devolver un poco las  diapositivas para tratar el tema Financiero, como 18 

la Cruz Roja recibe fondos públicos, son regulados a través de la Contraloría General de la 19 

República, nosotros año con año le entregamos a la CGR un informe detallado de todos los 20 

ingresos y todos los gastos que hubieron a nivel de Cruz Roja, sin embargo, en nuestra página 21 

oficial están los estados financieros perfectamente cualquier persona puede consultarlo y 22 

detallarlo, acá para no tener que presentar un estado de resultados enorme porque son 23 

demasiadas cuentas contables que se utilizan y se los digo porque es complicado en tema de 24 

contabilidad lo vemos en dos aspectos: en el aspecto de los ingresos de cuánto dinero nos ingresó 25 

como comité auxiliar por fondo público, por venta de servicios de traslados de la caja y por otros 26 

ingresos como ventas recursos, donaciones, entre otros y un cuadro de los gastos que hemos 27 

hecho. Esos son los datos globales y tiene razón este Concejo Municipal que sería bueno 28 

desglosarlos como tal..................................................................................................................... 29 

Aquí hay datos desde mantenimiento de los vehículos, de los viáticos, del combustible que se  30 
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utiliza, desde los salarios que pagamos.......................................................................................... 1 

 Me comprometería a pasarles la información que requieren porque esto es parte de la 2 

transparencia que busca la Cruz Roja Costarricense, creo que mi compañera Ericka Mena por 3 

parte de la Junta Directiva y mi persona, estamos en toda la disposición de aclarar alguna duda 4 

que tengan durante todo el proceso como tal, porque al final de cuenta la Cruz Roja aunque es 5 

una empresa privada e independiente somos para la comunidad, entonces parte de eso es que 6 

ustedes puedan acercarse y preguntar............................................................................................ 7 

Entonces, darles las gracias por recibirnos, las puertas de la Cruz Roja siempre estará abiertas 8 

para este Concejo Municipal y por parte de las solicitudes que trabajamos esperaría que nos 9 

puedan apoyar. Vimos el tema que si bien es cierto nos ingresó un poco más de dinero, realizar 10 

acción humanitaria y específicamente la acción pre hospitalaria es sumamente caro, por qué hay 11 

que utilizar guantes con todos las diferentes tipos de pacientes, hay que gastar combustibles, 12 

hay que gastar llantas,  todo eso cuesta dinero y la Cruz Roja viene hacerlo de una forma gratuita, 13 

en otros país por cualquier servicio te cobran. Algún otro miembro del Concejo Municipal tiene 14 

alguna consulta, si no sería todo de nuestra parte.......................................................................... 15 

La Regidora Marcel Grillo Castillo, Presidenta Municipal, agradece a los representantes de 16 

la Cruz Roja Costarricense por la exposición y por la gestión que realizan a cargo de una 17 

institución, muchos incluso como voluntarios para poder apoyar estar gestión que realiza. ........ 18 

Lo que si solicitaríamos de acuerdo a los requerimientos, que nos presenten una propuesta 19 

escrita para que este Concejo Municipal pueda trasladarlo a la Administración Municipal para 20 

ver si procede dentro de algunos de los presupuesto o partidas, incluyendo dentro del 21 

Presupuesto Ordinario 2023, que ya fue aprobado por la Contraloría General de la República. 22 

Eso sería lo que le estaríamos pidiendo, no sé si ya hicieron la solicitud previa a la secretaria del 23 

Concejo Municipal......................................................................................................................... 24 

El Licenciado Yohan Matarrita Zelaya, indica que no, esto es una solicitud por audiencia 25 

como tal, ya la parte más estructura y oficial se les pasaría  ustedes como Gobierno Local, 26 

primero queríamos presentar la propuesta y ver qué le parece al Concejo Municipal, si es viable, 27 

para ya luego presentarla formalmente, porque al final de cuenta es algo para el cantón............. 28 

La Regidora Marcel Grillo Castillo, Presidenta Municipal, manifiesta que por ser un tema 29 

administrativo requiere que se analice tanto la parte de la Administración Municipal, la Alcaldía 30 
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Municipal y Presupuesto y Planificación, si dentro de los programas o proyectos que tienen 1 

asignados, hay una línea que calza en lo que están requiriendo...................................................... 2 

Esperamos que nos presenten el documento y una vez que sea presentado lo trasladamos y le 3 

pasamos copia de la remisión del acuerdo, pero le vamos a estar dando seguimiento. Muchas 4 

gracias por la información……………………………………………………………….……… 5 

ARTÍCULO V 6 

APROBACIÓN DE ACTAS………………………………………………………………....... 7 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, se procede a la aprobación del 8 

Acta Ordinaria N°140, del día 06 de febrero del año 2023. Misma que es aprobada sin 9 

objeciones. Votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, Jehimmy Mendoza Días, 10 

Bernabé Chavarría Hernández, José Luis Serrano Acosta, Cristian García Miranda y Joel 11 

Bermúdez Gutiérrez…................................................................................................................... 12 

ARTÍCULO VI 13 

LECTURA DE CORRESPONDENCIA……………………………………………................ 14 

Se recibe nota sin número de oficio, de fecha 13 de febrero del año 2023, con firma de los 15 

vecinos de Barrio Betania de Paso Canoas, sector entrada Mitre, 50 metros entrada a 16 

mano derecha, enviada al Concejo Municipal, en la cual exponen las necesidades que tienen 17 

en esa comunidad, como lo es el servicio de cañería de agua potable, indican que las familias 18 

deben comprar tubos de media para poder llevar agua potable a sus casas y de esta manera llega 19 

muy poca agua, aparte no todos los vecinos tienen recursos para hacerlo. También presentan la 20 

necesidad de servicio de Luz eléctrica, hay varias familias que ocupan del servicio de internet, 21 

porque son estudiantes de escuela, colegio y universidad y tienen que hacer sacrificios para ir 22 

donde familiares para obtener el servicio de internet, ya que en la comunidad no hay postes  23 

eléctrico, por lo que no cuentan con luz, ni internet, ni el servicio de agua potable. Solicitan se 24 

les ayude con la gestión de estas necesidades de la comunidad. Ver acuerdos……………….. 25 

Se recibe nota sin número de oficio, de fecha 13 de febrero del año 2023, VETO A LOS 26 

ACUERDOS N°14 Y N°15 de la Sesión Ordinaria N°139, del 30 de enero del año 2023, 27 

dictado por el Concejo Municipal, presentado por la Ingeniera Emil Fallas Cerdas, 28 

Alcaldesa Municipal a.i., enviado al Concejo Municipal de Corredores, que a letra 29 

indica:………………………………………………………………………………………….. 30 
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La suscrita, EMIL FALLAS CERDAS, mayor, divorciada, Ingeniera, vecina de La Cuesta, 1 

Corredores, cédula de identidad número seis- cero dos ocho ocho- cero tres tres seis, en mi 2 

condición de ALCALDESA INTERINA DE LA MUNICIPALIDAD DE CORREDORES, 3 

INTERPONGO FORMAL VETO A LOS ACUERDOS Nº 14 y Nº 15 DE LA SESIÓN 4 

ORDINARIA Nº 139 DEL 30 DE ENERO DE 2023, DICTADOS POR ESTE ÓRGANO, de 5 

conformidad con los siguientes argumentos: Ejerciendo mi labor de administradora general y 6 

jefe de las dependencias municipales, en procura de una adecuada organización y un 7 

funcionamiento eficiente, y en acatamiento del principio de legalidad, y aquellos principios que 8 

rigen la función pública, como lo son el afán de servicio, la integridad, la objetividad; la 9 

rendición de cuentas, la transparencia, la honradez, la racionalidad, el liderazgo y el deber de 10 

probidad, VETO LOS ACUERDOS SUPRACITADOS EN TANTO SUPONE UNA 11 

ABSOLUTA ARBITRARIEDAD DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CORREDORES EL 12 

REVOCAR SIN MOTIVACIÓN ALGUNA Y SIN EL TRÁMITE DE LEY, OCHO MESES 13 

DESPUÉS, Y EN DETRIMENTO DE LAS PROPIA ORGANIZACIÓN Y 14 

FUNCIONAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD, ACTOS ADMINISTRATIVOS EN 15 

FIRME DICTADOS AL TENOR DE UN PROCESO,  FORMAL DE REESTRUCTURACIÓN 16 

DEL CUAL HA SIDO PROMOVENTE, Y GARANTE, ASÍ COMO EL PRETENDER 17 

REVISAR UN ACUERDO RESPALDADO POR CRITERIOS TÉCNICOS, SIN MAYOR 18 

RAZONAMIENTO NI PRUDENCIA; TODO EN CONTRAPOSICIÓN DEL 19 

ORDENAMIENTO JURÍDICO, EL DEBER DE PROBIDAD, LA HACIENDA Y EL 20 

INTERÉS PÚBLICO…………………………………………………………………………..  21 

I. DE LOS ACUERDOS QUE SE VETAN………………………………………………….. 22 

 i. Mediante el ACUERDO Nº 14, DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 139 DEL 30 DE ENERO 23 

DE 2023 este Concejo dispuso lo siguiente:  “Por mayoría de cuatro votos afirmativos de los 24 

regidores José Luis Serrano Acosta, Christian Astorga Patterson, Bernabé Chavarría Hernández 25 

y Katherine Rodríguez Maroto, se acuerda aprobar Recurso Horizontal de Revisión al Acuerdo 26 

18, de la Sesión Ordinaria Nº 138, del día 23 de enero del 2023, presentada por el Regidor 27 

Bernabé Chavarría Hernández, que dice: Recurso Horizontal de Revisión de Acuerdo 28 

Municipal. Acogiéndome al artículo 48 del Código Municipal, que dice textualmente: “Las actas 29 

del Concejo deberán ser aprobadas en la sesión ordinaria inmediata posterior; salvo que lo 30 
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impidan razones de fuerza mayor, en cuyo caso la aprobación se pospondrá para la siguiente 1 

sesión ordinaria. Antes de la aprobación del acta, cualquier regidor podrá plantear revisión de 2 

acuerdos, salvo respecto de los aprobados definitivamente conforme a este código. Para acordar 3 

la revisión, se necesitará la misma mayoría requerida para dictar el acuerdo. MOCIONO: Para 4 

que se someta a votación Recurso de Revisión Horizontal de REVISIÓN DEL ACUERDO 5 

N°18, DEL ACTA N°138, DEL DÍA 23 DE ENERO DEL AÑO 2023, mediante el cual se 6 

acuerda aprobar el dictamen de Comisión de Jurídicos Municipal, CAJ-CMC-001-2023, de 7 

fecha diecinueve de enero del año dos mil veintitrés y se acuerda aprobar el Manual de 8 

Reclutamiento y Selección de la Municipalidad de Corredores, con este proceso solicito 9 

REABRIR LA DELIBERACIÓN DEL ACUERDO citado anteriormente, a efecto de que el 10 

mismo garantice los derechos del colectivo de trabajadores municipales. Tres votos en contra 11 

de los Regidores Marcela Grillo Castillo, Laura Arias Castrillo y Joselyn Juárez Jiménez.” 12 

(Mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales)…………………………………………….  13 

ii. Mediante el ACUERDO Nº 15 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 139 DEL 30 DE ENERO 14 

DE 2023 este Concejo dispuso lo siguiente:  “Por mayoría de cuatro votos afirmativos, se 15 

acuerda aprobar moción presentada por los regidores José Luis Serrano Acosta, Christian 16 

Astorga Patterson, Bernabé Chavarría Hernández y Katherine Rodríguez Maroto, que dice: 1. 17 

SUSPENDER DE MANERA INMEDIATA LA APROBACIÓN Y SOLICITAR A LA 18 

ADMINISTRACIÓN LA SUSPENSIÓN INMEDIATA DE LA APLICACIÓN DEL 19 

MANUAL DE PUESTOS Y MANUAL DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE 20 

PERSONAL y todas las acciones que se deriven de éstos, en tanto no sean debidamente 21 

estudiados los puntos de inquietudes expuestas. 2. Solicitar a la Administración la conformación 22 

de una comisión que se encargue de estudiar de manera más profunda la herramienta, para 23 

garantizar la funcionalidad y se eviten las posibles violaciones indicadas, que terminen llevando 24 

a este Concejo Municipal a asumir responsabilidades administrativas, civiles o penales. En el 25 

mismo contexto dicha comisión sea integrada por representantes del Concejo Municipal, exista 26 

una participación de las jefaturas, los personeros de la Unión de Gobiernos Locales y la 27 

asistencia técnica del Servicio Civil. 3. Una vez analizados ambos documentos a fondo y éstos 28 

cumplan con los requerimientos legales, sea remitido nuevamente al Concejo Municipal para su 29 

análisis, correcciones en caso de ser necesario y aprobación definitiva. 4. Comprendiendo las 30 
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necesidades urgentes de contar con estos manuales, se establece un plazo máximo de 3 meses 1 

para esta comisión, a partir de integrada, para presentar ambas herramientas al Concejo. 5. Por 2 

otra parte y con el fin de apoyar la legalidad del trabajo a realizarse, sea contratado un abogado 3 

con especialidad en materia laboral, que asesore, guíe y garantice que no se violenten los 4 

derechos del colectivo municipal. Cuatro votos afirmativos de los regidores (as) José Luis 5 

Serrano Acosta, Christian Astorga Patterson, Bernabé Chavarría Hernández y Katherine 6 

Rodríguez Maroto. Tres votos en contra de los regidores Marcela Grillo Castillo, Laura Arias 7 

Castrillo y Joselyn Juárez Jiménez.”..............................................................................................   8 

iii. DEL VETO; FUNDAMENTO Y EFECTOS INMEDIATOS……………………………… 9 

 La figura del veto se encuentra reconocida por nuestra Constitución Política y regulada en el 10 

Código Municipal………………………………………………………………………………. 11 

 CONSTITUCIÓN POLÍTICA: ……………………………………………………………….. 12 

 “Artículo 173.- Los acuerdos Municipales podrán ser: 1) Objetados por el funcionario que 13 

indique la ley, en forma de veto razonado (…) En ambos casos si la Municipalidad no revoca o 14 

reforma el acuerdo objetado o recurrido, los antecedentes pasarán al Tribunal dependiente del 15 

Poder Judicial que indique la ley para que resuelva definitivamente.” …………………………. 16 

 CÓDIGO MUNICIPAL: ……………………………………………………………………….. 17 

“Artículo 17. - Corresponden a la persona titular de la alcaldía las siguientes atribuciones y 18 

obligaciones: d) Sancionar y promulgar las resoluciones y los acuerdos aprobados por el 19 

Concejo Municipal y ejercer el veto, conforme a este código…………………………………..  20 

“Artículo 167. - El alcalde municipal podrá interponer el veto a los acuerdos municipales por 21 

motivos de legalidad u oportunidad, dentro del quinto día después de aprobado definitivamente 22 

el acuerdo.  El alcalde municipal en el memorial que presentará, indicará las razones que lo 23 

fundamentan y las normas o principios jurídicos violados. La interposición del veto suspenderá 24 

la ejecución del acuerdo.  En la sesión inmediatamente posterior a la presentación del veto, el 25 

concejo deberá rechazarlo o acogerlo.  Si es rechazado, se elevará en alzada ante el Tribunal 26 

Contencioso-Administrativo, para que resuelva conforme a derecho.”   Como puede observarse, 27 

el veto es una figura que le permite al Alcalde objetar un acuerdo del Concejo Municipal, se 28 

interpone ante el mismo Concejo Municipal, el que, en caso de no aceptarlo, debe trasladarlo al 29 

Tribunal Contencioso Administrativo.  Ahora bien, en vista de que el Alcalde debe ejercer las 30 
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funciones inherentes a la condición de administrador general y jefe de las dependencias 1 

municipales, vigilando la organización, el funcionamiento, la coordinación y el fiel 2 

cumplimiento de los acuerdos municipales, las leyes y los reglamentos, y para tal efecto ostenta 3 

la representación legal de la Municipalidad (artículo 17 incisos a) y n) del Código Municipal)-, 4 

LA INTERPOSICIÓN DEL VETO SUSPENDE LA EJECUCIÓN DEL ACUERDO 5 

OBJETADO POR EL ALCALDE (artículo 167 párrafo 2º del Código Municipal)…………..   6 

En consecuencia, CON LA INTERPOSICIÓN DE ESTE VETO SE SUSPENDEN LOS 7 

EFECTOS DE LOS ACUERDOS Nº 14 y 15 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 139 DEL 30 8 

DE ENERO DEL 2023 hasta tanto sea resuelto de manera definitiva; sea por  el propio Concejo 9 

o por el Tribunal Contencioso Administrativo, al conocerlo en alzada, como superior jerárquico 10 

impropio.  Entre tanto, SEGUIRÁ EN EJECUCIÓN EL ACUERDO Nº 23 DE LA SESIÓN 11 

ORDINARIA Nº 118 DEL 22 DE AGOSTO DE 2022 Y TODO LO QUE EN RELACIÓN 12 

CON LA ESTRUCTURA DE PUESTOS Y ESCALA SALARIAL PROCEDA, ASÍ COMO 13 

LO PERTINENTE EN CUANTO A LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y 14 

SELECCIÓN DE PERSONAL NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA IDONEIDAD DEL 15 

EQUIPO DE TRABAJO EN ARAS DEL CRECIMIENTO,  LA EFICIENCIA Y LA 16 

TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN DE ESTA MUNCIIPALIDAD……………………….  17 

 iv. DE LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL; FACULTADES Y  OBLIGACIONES 18 

DEL CONCEJO Y LA ADMINISTRACIÓN; PARTICIPACIÓN DE LA UNIÓN NACIONAL 19 

DE GOBIERNOS LOCALES…………………………………………………………………. 20 

 Dentro del marco constitucional –arts. 169 y 170 CP- la autonomía de las municipalidades se 21 

expresa además en el campo normativo. Esta competencia normativa para auto organizarse se 22 

encuentra desarrollada en los artículos 4 y 13 del Código Municipal:…………………………. 23 

“Artículo 4.- La municipalidad posee la autonomía política, administrativa y financiera que le 24 

confiere la Constitución Política. Dentro de sus atribuciones se incluyen: a) Dictar los 25 

reglamentos autónomos de organización y de servicio, así como cualquier otra disposición que 26 

autorice el ordenamiento jurídico Artículo 13.- Son atribuciones del Concejo:… c) Dictar los 27 

reglamentos de la Corporación, conforme a esta ley. d) Organizar, mediante reglamento, la 28 

prestación de los servicios municipales…”  En consecuencia, le corresponde la aprobación de 29 

aquella normativa, manuales e instrumentos que se lo permitan: …………………………….. 30 
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Artículo 129. - Las municipalidades adecuarán y mantendrán actualizado el Manual Descriptivo 1 

de Puestos General, con base en un Manual descriptivo integral para el régimen municipal (…) 2 

El diseño y la actualización del Manual descriptivo de puestos general estará bajo la 3 

responsabilidad de la Unión Nacional de Gobiernos Locales. Para elaborar y actualizar tanto el 4 

Manual general como las adecuaciones respectivas en cada municipalidad, tanto la Unión 5 

Nacional de Gobiernos Locales como las municipalidades podrán solicitar colaboración a la 6 

Dirección General de Servicio Civil. Las municipalidades no podrán crear plazas sin que estén 7 

incluidas, en dichos manuales, los perfiles ocupacionales correspondientes. Artículo 130. - Las 8 

municipalidades mantendrán actualizado un Manual de organización y funcionamiento, cuya 9 

aplicación será  responsabilidad del alcalde municipal. Artículo 131. - Los sueldos y salarios de 10 

los servidores protegidos por esta ley, se regirán de conformidad con las siguientes 11 

disposiciones: (..) b) Los sueldos y salarios de los servidores municipales serán determinados 12 

por una escala de sueldos, que fijará las sumas mínimas y máximas correspondientes a cada 13 

categoría de puestos. c) Para determinar los sueldos y salarios, se tomarán en cuenta las 14 

condiciones presupuestarias de las municipalidades, el costo de vida en las distintas regiones, 15 

los salarios que prevalezcan en el mercado para puestos iguales y cualesquiera otras 16 

disposiciones legales en materia salarial. Para elaborar y actualizar la escala de sueldos las 17 

instancias competentes podrán solicitar colaboración a la Dirección General de Servicio Civil. 18 

Artículo 133. - Con las salvedades establecidas por esta ley, el personal de las municipalidades 19 

será nombrado y removido por el alcalde municipal, previo informe técnico respecto a la 20 

idoneidad de los aspirantes al cargo. Artículo 134- El personal se seleccionará por medio de 21 

pruebas de idoneidad, que se administrarán únicamente a quienes satisfagan los requisitos 22 

prescritos en el artículo 125 de esta ley. (…)  Para cumplir la disposición de este artículo, las 23 

municipalidades podrán solicitarle colaboración técnica a la Dirección General de Servicio 24 

Civil. Artículo 135. - Las municipalidades mantendrán actualizado el respectivo Manual para el 25 

reclutamiento y selección, basado en el Manual General que fijará las pautas para garantizar los 26 

procedimientos, la uniformidad y los criterios de equidad que dicho manual exige, aunado al 27 

principio de igualdad y equidad entre los géneros. El diseño y la actualización serán 28 

responsabilidad de la Unión Nacional de Gobiernos Locales, mediante la instancia técnica que 29 

disponga para este efecto.” Así las cosas, se entiende que no solo es una facultad de las 30 
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autoridades municipales tomar decisiones en cuanto a la organización interna del ayuntamiento, 1 

-entre esas, establecer las labores asignadas a un respectivo cargo así como la política salarial 2 

que regirá en la corporación municipal-; sino, una obligación de amplias responsabilidades, en 3 

tanto implica el uso adecuado de los recursos públicos en satisfacción de los intereses del cantón.   4 

 Manifestó la Sala Constitucional en su significativa sentencia Nº 5445-99 de las 14:30 hrs. del 5 

14 de julio de 1999: (se adiciona el subrayado) "En este sentido, al ser el Alcalde Municipal –6 

antes Ejecutivo Municipal- el administrador general de las dependencias locales, es a quien 7 

corresponde la asignación de funciones de sus empleados, conforme lo disponía el artículo 142 8 

del Código Municipal anterior: "El Ejecutivo elaborará y mantendrá al día un Manual 9 

Descriptivo de Empleos que contendrá una descripción clara de las labores, deberes y requisitos 10 

mínimos de cada puesto, y el salario respectivo. El Manual y la Escala de Sueldos deberán ser 11 

aprobados por el Concejo. Para elaborar y actualizar el Manual y la Escala de Sueldos, el 12 

Ejecutivo podrá  solicitar la colaboración de la Dirección General de Servicio Civil, la cual 13 

estará obligada a prestarla"; competencia que se mantiene en el Código Municipal vigente, en 14 

los artículos  120 y 121 (...) El legislador al promulgar la nueva normativa municipal, 15 

comprendió que la designación de funciones de los empleados municipales es una expresión de 16 

la autonomía administrativa de las corporaciones locales, y por ello dispuso que la asignación 17 

de atribuciones se haga en el Manual Descriptivo de Puestos, según lo anotado anteriormente 18 

(...)" Por lo expuesto, y en virtud del principio de unidad del ordenamiento, así como por la 19 

prohibición implícita para el intérprete de recurrir a criterios hermenéuticos que conduzcan a 20 

resultados contradictorios con las normas y principios constitucionales, frente a varias 21 

interpretaciones posibles de un precepto, ha de preferirse aquélla que salve de un eventual roce 22 

con la Constitución. Es así, como la anterior exigencia interpretativa obliga a entender que el 23 

artículo 120 del Código Municipal faculta, por un lado, a la Unión Nacional de Gobiernos 24 

Locales para elaborar y mantener actualizado el "Manual descriptivo Integral para el régimen 25 

municipal", también denominado "Manual General"; para lo cual, podrá solicitar la colaboración 26 

de la Dirección General de Servicio Civil. Mientras que a las Municipalidades se les reconoce 27 

esa misma atribución, pero con respecto a sus propios Manuales descriptivos de puestos, 28 

dictados en virtud de la autonomía normativa (potestad reglamentaria) que les confiere la ley y 29 

la propia Constitución Política. La anterior interpretación, a nuestro entender, asegura a las 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 36 de 97 

 

Municipalidades su derecho a intervenir en aquellos asuntos que le atañen y afectan 1 

directamente en sus intereses, como lo es el ejercicio de sus competencias organizativas 2 

institucionales, y especialmente, de su potestad reglamentaria en materia del personal bajo su 3 

cargo, aspectos que, junto con otros, configuran su autonomía. Además, en su sentencia N.° 4 

1846-2000, de las 14:57 hrs. del 29 de febrero del 2000 advirtió: ……………………………. 5 

 “(…) Como lo ha indicado la Sala en reiterados pronunciamientos, el artículo 192 de la 6 

Constitución Política faculta a la Administración Pública para disponer la reestructuración de 7 

las diversas dependencias que la componen, con el fin de alcanzar un mejor desempeño y 8 

organización de las mismas, para lo cual podrá ordenar no sólo la eliminación y recalificación 9 

de plazas, sino el traslado de los funcionarios.  La autorización que brinda el ordenamiento para 10 

prescindir de los servicios de un funcionario público por motivo de reestructuración implica 11 

necesariamente que el puesto, considerado en sí mismo, sea dispensable en la estructura vigente 12 

y además de imposible integración en la nueva organización institucional. De manera que el 13 

Estado podrá poner en práctica su facultad de trasladar o despedir forzosamente a sus 14 

funcionarios por razones de reorganización, siempre y cuando ésta se fundamente en la 15 

necesidad real ₋debidamente comprobada₋ de mejorar el servicio público y respete el 16 

procedimiento establecido a tal efecto. En todo caso, y para hacer efectiva la tutela de los 17 

derechos de los administrados, la jurisdicción constitucional de libertad está legitimada para 18 

revisar si la figura de la  reestructuración es utilizada para encubrir despidos que se realizan por 19 

motivos ajenos a los meramente organizacionales. Esto con el objetivo de evitar que la necesidad 20 

de reorganización y modernización del Estado sirva para eximir a la Administración de su 21 

elemental obligación de actuar siempre en respeto de los derechos y libertades que el Estado 22 

Social de Derecho reconoce a los individuos. (…)”.  Por su parte, en cuanto a la política salarial 23 

la Contraloría General de la República (CGR), al responder una consulta planteada precisamente 24 

por la Municipalidad de Alajuela, dijo:………………………………………………………… 25 

“El sistema de remuneración que cada municipalidad defina e implemente es responsabilidad 26 

de su administración, la cual debe atender los principios de legalidad y sana administración, 27 

cumpliendo los requisitos que para actos administrativos de esta envergadura se exigen 28 

(estudios, resoluciones, publicaciones, etc.).  En ese sentido, el sistema de remuneración que se 29 

elija debe tener como antecedente un estudio formalmente establecido y consignado en los 30 
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instrumentos pertinentes (documento del estudio, estatuto, reglamento, manuales, etc.); 1 

instrumentos a los que se recurrirá para su aplicación y resolver las situaciones que sobre el 2 

particular surjan.” (Contraloría General de la República, oficio n.° 13376 del 12 de diciembre 3 

del 2008 −FOE-SM-2470−). (Ver dictámenes de PGR  C-18-2010 del 25/01/2010, C-099-2008 4 

del 03/04/2008, C-270-2004 del 20/09/2004, entre otros.) ……………………………………. 5 

Como puede verse, en virtud de la autonomía municipal, así como la vasta doctrina 6 

jurisprudencial de la Sala Constitucional y la Procuraduría General de la República, el Concejo 7 

Municipal es el competente jurídicamente para establecer procesos de reorganización y de 8 

retribución salarial para todas las clases de puestos clasificados en el correspondiente Manual 9 

Descriptivo de Puestos; todo en búsqueda  de una gestión eficiente de los recursos públicos.  10 

v. DE LOS ANTECEDENTES DEL PROCESO DE REESTRUCTURACIÓN APROBADO 11 

POR ESTE CONCEJO………………………………………………………………………….  12 

i. Mediante el ACUERDO Nº 01 DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 05 DEL 12 13 

DE NOVIEMBRE DE 2020 este Concejo dispuso lo siguiente: “Escuchada la exposición 14 

realizada por  los representantes de  la Empresa INCREASE AND TRUST S.A…………….. 15 

CONSIDERANDO: I. Que la Municipalidad de Corredores debe ser una institución que realice 16 

sus funciones Constitucionales y legales con eficacia y eficiencia, para lo cual debe maximizar 17 

los recursos disminuyendo en la medida de lo posible los costos de operación y administrativos 18 

para redirigirlos a la inversión de obra  pública y proporcionando a la ciudadanía un ambiente 19 

socioeconómico y cultural adecuado para la atención de sus necesidades vitales en los aspectos 20 

de vivienda, salubridad, trabajo, economía, comercialización, educación, ecología, seguridad, 21 

deportes, recreación y otros (Cfr. Arts. 169 Constitución Política, art. 1 Cód. Municipal). Para 22 

lograr lo anterior, se hace absolutamente necesaria una reestructuración de la organización 23 

administrativa a partir de las necesidades actuales de la institución, así como la disponibilidad 24 

de los recursos financieros, comprendiendo que tales recursos públicos con los que cuenta la 25 

institución deben ser utilizados de la mejor forma posible de conformidad con los principios 26 

citados en el anterior apartado. II. Que el estudio técnico que ha presentado la Alcaldía a este 27 

Concejo Municipal presenta un diseño moderno y eficiente de la organización institucional 28 

óptima con la cual debe contar nuestra Municipalidad, con lo cual se logra, como tesis de 29 

principio, maximizar y dar eficiencia al recurso humano con el cual se cuenta y con ello dar 30 
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mayor eficiencia a las actividades propias de la institución. (…) POR LAS ANTERIORES 1 

CONSIDERACIONES SE ACUERDA: 1. Aprobar el plan presentado por la Alcaldía, 2 

elaborado por la empresa INCREASE AND TRUST S.A., denominado PLAN 3 

ESTRATEGICO, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y PERFILES DE PUESTOS DE LA 4 

MUNICIPALIDAD DE CORREDORES, y disponer su implementación, conforme al 5 

cronograma que fije la Alcaldía y que presentará oportunamente a este Concejo Municipal…..  6 

(…) “ (mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales)……………………………………… 7 

ii. Mediante el ACUERDO Nº 03 DE LA SESIÓN ORDINARIA N° 76 DEL 18 DE 8 

OCTUBRE DE 2021 este Concejo dispuso lo siguiente:……………………………………… 9 

“Analizado el oficio MC-AL-0380 de la Alcaldía Municipal comunicando la importancia que 10 

este Municipio esté afiliado a la Unión Nacional de Gobiernos Locales, organización que apoya 11 

al Régimen Municipal ante los diferentes poderes de la República, que han dado buenos frutos 12 

en beneficio del mejoramiento municipal y específicamente a este Municipio le ha colaborado 13 

con el acompañamiento de profesionales para la implementación de procesos, estudios técnicos 14 

y capacitaciones, incluso en este momento se coordina para que colaboren con esta institución 15 

en la elaboración de la Escala Salarial, Manual de Reclutamiento y Selección de Personal entre 16 

otros proyectos. Ante lo expuesto por unanimidad el Concejo Municipal acuerda comunicar a 17 

la Unión de Gobiernos Locales, su interés en pertenecer de nuevo a esta organización a partir 18 

del mes enero del año 2022…………………………………………………………………….. 19 

Acuerdo definitivamente aprobado.” (mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales)…….. 20 

iii. Mediante el ACUERDO Nº 23 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 118 DEL 22 DE 21 

AGOSTO DEL AÑO 2022 este Concejo dispuso lo siguiente:…………………………………   22 

“EL CONCEJO MUNICIPAL DE CORREDORES, ACUERDA APROBAR LA 23 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, ESCALA SALARIAL, MANUAL DE PUESTOS, 24 

PROPUESTO POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, DESARROLLADO CON EL 25 

APOYO Y ASESORÍA DE LA UNIÓN NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES. Este 26 

acuerdo dejaría sin efecto el punto Nro. 01, del acuerdo N°1 de la sesión extraordinaria  N°05, 27 

celebrada el 12 de noviembre del 2020, lo que se refiere a la Estructura Organizacional y perfiles 28 

de puestos de la Municipalidad de Corredores. Aprobado con 6 votos afirmativos de los 29 

regidores Marcela Grillo Castillo, Bernabé Chavarría, Jehimmy Mendoza Díaz, Christian 30 
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Astorga Patterson, Laura Arias Castrillo y José Luis Serrano Acosta. Un voto negativo de la 1 

regidora Katherine Rodríguez Maroto.” (mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales)  2 

iv. Mediante el ACUERDO Nº 01 DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA N°44 DEL 13 DE 3 

SETIEMBRE DE 2022 este Concejo dispuso lo siguiente:......................................................... 4 

“De conformidad con la recomendación de la Comisión de Jurídicos, por mayoría de seis votos, 5 

SE ACUERDA DECLARAR SIN LUGAR EL RECURSO DE REVOCATORIA presentado 6 

por la Señora María Morales Villafuerte, en su calidad de Presidente de la Seccional de la 7 

ANEP- Municipalidad de Corredores, CONTRA EL ACUERDO N°23 APROBADO EN 8 

SESIÓN ORDINARIA N°118 CELEBRADA EL 22 DE AGOSTO DEL 2022, por las 9 

consideraciones señaladas en el Informe N°CAJ-CMC-011-09-2022, mismas que se acogen e 10 

integran en la resolución final que emite este Órgano Colegiado. Notifíquese a la recurrente. 11 

Acuerdo definitivamente aprobado.” (mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales)…….. 12 

 -SOBRE ESTE ACUERDO EL TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SE 13 

ENCUENTRA CONOCIENDO UN RECURSO DE APELACIÓN INTERPUESTO POR LA 14 

ANEP –EXPEDIENTE 22-005271-1027-CA, Y CUYA SOLICITUD DE MEDIDAS 15 

CAUTELARES FUE RECHAZADA MEDIANTE SENTENCIA Nº 45-2023 DE LAS 10:15 16 

H. DEL 03/02/2023- ……………………………………………………………………………. 17 

v. Mediante el ACUERDO Nº 14 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 139 DEL 30 DE ENERO 18 

DE 2023 este Concejo dispuso lo siguiente: “Por mayoría de cuatro votos afirmativos de los 19 

regidores los regidores José Luis Serrano Acosta, Christian Astorga Patterson, Bernabé 20 

Chavarría Hernández y Katherine Rodríguez Maroto, se acuerda aprobar Recurso Horizontal de 21 

Revisión al Acuerdo 18, de la Sesión Ordinaria Nº 138, del día 23 de enero del 2023, presentada 22 

por el Regidor Bernabé Chavarría Hernández, que dice: Recurso Horizontal de Revisión de 23 

Acuerdo Municipal. Acogiéndome al artículo 48 del Código Municipal, que dice textualmente: 24 

“Las actas del Concejo deberán ser aprobadas en la sesión ordinaria inmediata posterior; salvo 25 

que lo impidan razones de fuerza mayor, en cuyo caso la aprobación se pospondrá para la 26 

siguiente sesión ordinaria. Antes de la aprobación del acta, cualquier regidor podrá plantear 27 

revisión de acuerdos, salvo respecto de los aprobados definitivamente conforme a este  código. 28 

Para acordar la revisión, se necesitará la misma mayoría requerida para dictar el acuerdo. 29 

MOCIONO: Para que se someta a votación Recurso de Revisión Horizontal de REVISIÓN DEL 30 
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ACUERDO N°18, DEL ACTA N°138, DEL DÍA 23 DE ENERO DEL AÑO 2023, mediante 1 

el cual se acuerda aprobar el dictamen de Comisión de Jurídicos Municipal, CAJ-CMC-001-2 

2023, de fecha diecinueve de enero del año dos mil veintitrés y se acuerda aprobar el Manual 3 

de Reclutamiento y Selección de la Municipalidad de Corredores, con este proceso solicito 4 

REABRIR LA DELIBERACIÓN DEL ACUERDO citado anteriormente, a efecto de que el 5 

mismo garantice los derechos del colectivo de trabajadores municipales. Tres votos en contra 6 

de los Regidores Marcela Grillo Castillo, Laura Arias Castrillo y Joselyn Juárez Jiménez.” 7 

(mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales)…………………………………………….. 8 

 vi. Mediante el ACUERDO Nº 15 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 139 DEL 30 DE 9 

ENERO DE 2023 este Concejo dispuso lo siguiente: …………………………………………. 10 

“Por mayoría de cuatro votos afirmativos, se acuerda aprobar moción presentada por los 11 

regidores José Luis Serrano Acosta, Christian Astorga Patterson, Bernabé Chavarría Hernández 12 

y Katherine Rodríguez Maroto, que dice: 1. Suspender de manera inmediata la aprobación y 13 

solicitar a la Administración la suspensión inmediata de la aplicación del Manual de puestos y 14 

Manual de reclutamiento y selección de personal y todas las acciones que se deriven de éstos, 15 

en tanto no sean debidamente estudiados los puntos de inquietudes expuestas. 2. Solicitar a la 16 

Administración la conformación de una comisión que se encargue de estudiar de manera más 17 

profunda la herramienta, para garantizar la funcionalidad y se eviten las posibles violaciones 18 

indicadas, que terminen llevando a este Concejo Municipal a asumir responsabilidades 19 

administrativas, civiles o penales. En el mismo contexto dicha comisión sea integrada por 20 

representantes del Concejo Municipal, exista una participación de las jefaturas, los personeros 21 

de la Unión de Gobiernos Locales y la asistencia técnica del Servicio Civil. 3. Una vez 22 

analizados ambos documentos a fondo y éstos cumplan con los requerimientos legales, sea 23 

remitido nuevamente al Concejo Municipal para su análisis, correcciones en caso de ser 24 

necesario y aprobación definitiva. 4. Comprendiendo las necesidades urgentes de contar con 25 

estos manuales, se establece un plazo máximo de 3 meses para esta comisión, a partir de 26 

integrada, para presentar ambas herramientas al Concejo.  5. Por otra parte y con el fin de apoyar 27 

la legalidad del trabajo a realizarse, sea contratado un abogado con especialidad en materia 28 

laboral, que asesore, guíe y garantice que no se violenten los derechos del colectivo municipal. 29 

Cuatro votos afirmativos de los regidores (as) José Luis Serrano Acosta, Christian Astorga 30 
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Patterson, Bernabé Chavarría Hernández y Katherine Rodríguez Maroto. Tres votos en contra 1 

de los regidores Marcela Grillo Castillo, Laura Arias Castrillo y Joselyn Juárez Jiménez.” 2 

(mayúsculas, subrayado y negrita son adicionales) ……………………………………………..  3 

 vi. DE LA GESTIÓN DE ESTE CONCEJO RESPECTO DE LA REESTRUCTURACIÓN; 4 

IMPULSIÓN, APROBACIÓN, REVELACIÓN Y RETRACTACIÓN……………………….   5 

 Vistos los acuerdos Nº 01 - S.E. Nº 05 (12/11/2020), Nº 03 - S.O. N° 76 (18/10/2021) y Nº 23 6 

-  S.O. Nº 118 (22/08/2022) nos damos cuenta de que este Concejo ha sido impulsor del tema 7 

de la reorganización, consciente de las necesidades y exigencias del devenir institucional y local, 8 

propiciando y ordenando a la Administración la consecución de cambios sustanciales en el 9 

desempeño y la eficiencia institucional. Es por eso que a través de un proceso serio, objetivo y 10 

transparente de reorganización y actualización de instrumentos esta Alcaldía se ha dado a la 11 

tarea de cumplir tales objetivos.  Ya desde el 2020 esta Municipalidad contrató a la empresa 12 

INCREASE AND TRUST S.A. para la  elaboración del Plan Estratégico, Estructura 13 

Organizacional y Perfiles de Puestos de la Municipalidad de Corredores (proceso de 14 

contratación 2020CD-000019-MC), cuyo producto fue recibido por este Concejo mediante el 15 

acuerdo Nº 01 - S.E. Nº 05 (12/11/2020). (f. 119-142 del expediente de proceso de 16 

fortalecimiento municipal)……………………………………………………………………… 17 

  Desde entonces se detectaron múltiples falencias en la gestión sustantiva institucional 18 

propiciado principalmente por un esquema organizacional obsoleto (debilidades operativas, 19 

excesiva burocracia y lentitud en la atención de trámites, estancamiento financiero, baja 20 

recaudación, carencia de instrumentos de evaluación de funcionarios, de un plan regulador 21 

urbano y rural, falta de seguimiento a los cumplimientos, un plan anual operativo no coherente 22 

con la organización, falta de un plan de desarrollo económico local y ausencia de controles 23 

internos, entre otros)- Posteriormente, con la venia de este Órgano el Alcalde solicitó a la Unión 24 

Nacional de Gobiernos Locales (UNGL), como asesor técnico legalmente reconocido para dicha 25 

tarea,  la colaboración en la revisión de la escala salarial y la elaboración de un manual de 26 

reclutamiento y selección de personal………………………………………………………….. 27 

 -Recuérdese que la Municipalidad debe ajustar su actuar al principio de legalidad, por lo que 28 

es imperativo que cuente con la estructura, -puestos, escala salarial y manual de reclutamiento 29 

y selección-, adecuada según sus condiciones integrales. Así, el contar con el personal idóneo 30 
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en cada uno de los puestos, -lo que se consigue a través del respectivo proceso de reclutamiento 1 

y selección, señalado constitucional y legalmente-, es una forma de garantizar la eficiencia y 2 

transparencia, y no permitir la práctica ilegítima y deshonesta de los nombramientos irregulares 3 

(v.gr. el clientelismo) y demás actos de corrupción- La UNGL ha trabajado junto con las 4 

dependencias competentes, y al tenor de la normativa y demás aspectos técnicos atinentes se 5 

han elaborado los productos con los que esta Municipalidad procura garantizar lo solicitado por 6 

el Concejo; eficiencia al servicio del Cantón. Como puede verse en el expediente de rigor, hay 7 

todo un caminar desde el 2020 en el tema de la reestructuración, y la transparencia brota tan 8 

solo al distinguir la apertura que ha habido en el proceso respecto de los grupos sindicalistas y 9 

cada uno de los empleados. -entre otros documentos e intervenciones de la UNGL dentro de 10 

este proceso integral pueden verse los oficios 120-DTTMC-PU-2020 (16/10/2020), MC-AL-11 

00012022 (10/03/2022), 111-DTTIMC-WG-2022 (4/5/2022), 355-DTTMC-WG-2022 12 

(16/12/2022), de foliatura 152-154/262-266/367-742/950 respectivamente.-……………………  13 

-La labor desplegada observa a cabalidad con los presupuestos exigidos en las citadas normas 14 

legales. En efecto, se cuenta con estudios técnico-económico y organizacional sobre la urgencia 15 

de racionalizar el gasto público del municipio, en sus componentes de costos laborales, en donde 16 

se examinan los cargos existentes dentro de esa estructura y de acuerdo con los perfiles de cada 17 

uno de ellos, con su respectiva descripción, en relación con su ubicación, funciones, 18 

conocimientos, habilidades y aptitudes, respetando algunos factores que permitían la 19 

continuación en la entidad de ciertos servidores, esto es, valorando antecedentes conforme a las 20 

variables ya establecidas. De hecho no  existe en el ordenamiento prohibición alguna de suprimir 21 

cargos de empleados de carrera y hasta aforados, ya que de existir, la administración estaría 22 

cercenada en su procura del interés general mejoramiento del servicio-, favoreciendo el 23 

particular.- …………………………………………………………………………………….. 24 

 -Nótese que a los funcionarios y sindicatos se les puso en conocimiento de los resultados de los 25 

estudios técnicos, amén de que los primeros fueron entrevistados oportunamente. A pesar de 26 

que no hubo observaciones, igualmente esas no son vinculantes.- (f. 253-261, 293-300, 815-27 

816).  Por eso, llama poderosamente la atención que habiendo este Concejo aprobado desde 28 

agosto del 2022 la reestructuración municipal, -previo dictamen positivo de comisión-, y cuyo 29 

respaldo técnico (expediente, encargados, etc.) tuvo a su haber con suficiencia, y en torno al que 30 
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se dieron exposiciones y  discusiones, tanto al seno del Concejo como en la comisión que 1 

conoció del asunto, venga ahora, casi ocho meses después, con un nivel pasmoso y preocupante 2 

de irresponsabilidad, sin mayor reparo y sin la mínima muestra de sensatez y seriedad, a revocar 3 

aquella decisión, amparado en un ensayo de moción que al momento de justificar, quienes la 4 

propusieron y apoyaron, no tuvieron ni las palabras ni mucho menos el recato de reconocer su 5 

error y rectificar al momento, y, por lo contrario, desconocieron y desacreditaron la labor que 6 

en ejecución de su propio mandato – nótese que son los mismos ediles que ordenaron los que 7 

ahora contraordenan- llevó a cabo esta Administración, desmeritando, además, en una suerte de 8 

desaire y señal de desconfianza, a la UNGL, cuya participación lo ha sido,  no por antojo de esta 9 

Alcaldía o bajo su dirección e imposición; sino, por anuencia constitucional y legal y en 10 

condición de asesor técnico. -Tal parece que los ediles, lejos de actuar como tales, en favor del 11 

interés  institucional, se perfilaron en esencia, a ultranza y a contrapelo del ordenamiento, en 12 

defensores del sector laboral, más propio de representantes sindicales, olvidando su verdadera 13 

función- -Resulta irrebatible el apoyo trascendental que tiene a cargo la Unión Nacional de 14 

Gobiernos Locales en cuanto  al establecimiento del diseño y elaboración del Manual 15 

Descriptivo de Puestos Integral para el Régimen Municipal, habida cuenta de que a través de 16 

este instrumento se trata de  uniformar los manuales de las municipalidades del país, pero 17 

también que estos deben ajustarse en lo posible a los antecedentes reales, técnicos y hasta 18 

presupuestarios con que cuenta cada una de las corporaciones municipales en el lugar en el  que 19 

se desenvuelven.- Partiendo de la trascendencia de esa labor, la PGR ha manifestado su 20 

preocupación por el hecho de que las corporaciones desatiendan irrazonablemente los criterios 21 

de la UNGL, señalando atinadamente:  ……………………………………………………….. 22 

 “... la intención del legislador al establecer la posibilidad de que se emitieran estos manuales 23 

generales por parte de la Unión Nacional de Gobiernos Locales era brindar uniformidad a las 24 

relaciones estatutarias de las respectivas municipalidades, por lo que si bien no resultan 25 

vinculantes para la respectiva municipalidad, sí constituyen un instrumento técnico a considerar 26 

al elaborar los respectivos manuales específicos, debiendo justificarse técnicamente las razones 27 

que llevan a apartarse del manual general de puestos, en caso de no aprobarse por parte del 28 

Concejo Municipal, las recomendaciones contenidas en los manuales generales. “ (dictamen C-29 

071-2010)-……………………………………………………………………………………… 30 
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  Por eso, no se trata únicamente de señalar pusilánimes; sino, de recordarles que la gestión 1 

institucional está en sus manos, y el hacerla eficiente y transparente es su deber………………  2 

 En cuanto a la Alcaldía, su deber viene a ser, en casos como estos, el de velar porque sus 3 

órdenes, -las del Concejo-, se ejecuten de la mejor manera, por lo que, y ante el vaivén de criterio 4 

y la tira de dados para decidir el futuro de esta Municipalidad, no resta más que proteger la 5 

posición administrativa, en respaldo del gran trabajo que se ha hecho, y que ha sido en absoluto 6 

apego a las pautas técnicas y jurídicas que marca el ordenamiento. Le recuerdo también al 7 

Concejo, que en seguimiento de sus órdenes esta Administración incluyó en el presupuesto 2023 8 

la reserva para la creación de plazas e incrementos salariales, siendo que la Contraloría General 9 

de la República, previo análisis de la viabilidad legal y técnica, dio su aprobación. –oficio 22514 10 

del 13/12/2022; Aprobaciones. 2.1; gastos 2.1.2 inciso b)- ……………………………………. 11 

 Además, que se ha ajustado la escala salarial, por lo que estamos hablando de un asunto cuya 12 

retractación conlleva serias responsabilidades, y no solo administrativas y civiles, por lo que 13 

antes de continuar torciendo las reglas deberá pensárselo una vez más y en modo «serio», son 14 

acciones en relación con la probidad que les atañe. –Cuestión que habría de revisar la Auditoría 15 

Interna-…………………………………………………………………………………………. 16 

En cualquier caso, y ante el repentino temor que muestran ocho meses después algunos 17 

concejales, de que los derechos de los trabajadores pudieran ser conculcados, les recordaré que 18 

los funcionarios municipales de carrera gozan de estabilidad en sus puestos, por lo que solo 19 

pueden ser removidos de su cargo por causales de despido justificado o con ocasión de una 20 

reducción forzosa de servicios, ya sea por falta de fondos o para conseguir una mejor 21 

organización, cuestión esta que debe ser precedida de los estudios técnicos respectivos. No son 22 

movimientos ocurrentes; sino, planificados……………………………………………………. 23 

 Además, los procesos de reclutamiento y selección garantizarían que cada puesto lo ocupe el 24 

trabajador de mayor idoneidad, -como lo exige la Constitución y el Código Municipal-, así que 25 

la transparencia también estaría garantizada. …………………………………………………. 26 

 Sin embargo, no parece entenderlo el Colegiado, o al menos no quiere hacerlo, y se aferra a 27 

posturas incomprensibles y peligrosas, que más parecen surgir de alguna especie de epifanía, 28 

que de una valoración real…………………………………………………………………….. 29 

  -Ya se van superando aquellos tiempos en los que la función pública carecía de controles  30 
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eficientes, -o los tenía de ornamento-, que facilitaban nombramientos ilegítimos, negociaciones 1 

de puestos entre empleados y patrono, el pago de favores políticos, y otras prácticas delictuosas-  2 

 Importante es, eso sí, que esta Municipalidad cuenta con una Auditoría Interna estricta, incisiva 3 

y ocupada en que las reglas se cumplan y que, en temas como estos, ya ha venido siendo más 4 

que enérgica con la Alcaldía al hacerle ver la necesidad de que la reorganización ordenada por 5 

el Concejo y el consecuente implemento de los manuales y escala salarial, se ajuste a lo 6 

prescrito, tanto técnica como jurídicamente. En ese sentido ha señalado el deber de actuar con 7 

probidad y diligencia…………………………………………………………………………….. 8 

Y es por eso que esta actuación contradictoria e ilegítima del Concejo debería ser revisada 9 

también por la Auditoría con tal de que el proceso de reorganización debidamente aprobado por 10 

el Colegiado- no caiga en dilaciones cuestionables y  riesgosas, en detrimento de la probidad, la 11 

transparencia, la hacienda y el interés público…………………………………………………..   12 

 vii. DE LA ILEGALIDAD DE LOS ACTOS………………………………………………….  13 

 i. A través del Acuerdo Nº 23, S. O. Nº 118 del 22 de agosto de 2022 este Concejo decidió 14 

“aprobar la estructura organizacional, escala salarial, manual de puestos, propuesto por la 15 

administración municipal, desarrollado con el apoyo y asesoría de la Unión Nacional de 16 

Gobiernos Locales”; previo vasto análisis del asunto…………………………………………..  17 

 Además, al conocer un recurso ordinario de revocatoria interpuesto por la Asociación Nacional 18 

de Empleados Públicos y Privados (ANEP), a través del Acuerdo Nº 01, S. E. N°44 del 13 de 19 

setiembre de 2022 decidió rechazarlo, conservando su decisión inicial, la cual ha considerado 20 

legítima, razonada, adecuada y necesaria……………………………………………………….   21 

-Como se dijo, sobre ese acuerdo el Tribunal Contencioso Administrativo conoce ahora un 22 

recurso de apelación interpuesto por la ANEP –Expediente 22005271-1027-CA-, y cuya 23 

solicitud de medidas cautelares fue rechazada mediante sentencia Nº 45-2023 de las 10:15 h. 24 

del 03/02/2023-………………………………………………………………………………… 25 

Sin embargo, ahora viene a decidir, –así no más-, mediante el Acuerdo Nº 15, S. O. Nº 139 del 26 

30 de enero de 2023, y ante una moción presentada por los regidores José Luis Serrano Acosta, 27 

Christian Astorga Patterson, Bernabé Chavarría Hernández y Katherine Rodríguez Maroto, la 28 

suspensión inmediata del Manual de puestos que había aprobado, -y sobre el que ha venido 29 

trabajando esta Administración-, de un Manual de Reclutamiento y Selección de Personal cuyo 30 
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acuerdo de aprobación carecía de firmeza, -decisión ilógica por cuanto no podría suspender la 1 

ejecución de algo que no es ejecutable-  y de todo lo que lleve relación con lo que oportuna, 2 

consciente, razonadamente y decididamente aprobó y sostuvo…………………………………  3 

-dizque «comisiones; análisis a profundidad; Servicio Civil; más revisiones; necesidades 4 

urgentes; especialistas»; ¡Paradójico!- ………………………………………………………… 5 

 Pues, bien; le recordaré a este Concejo y a quienes impulsan estas obras, que este es un asunto 6 

de responsabilidad, y más aún, de legalidad. Y que el colectivo laboral está protegido por la 7 

misma legalidad. Así que la competencia y obligación del Concejo es procurar el desempeño 8 

institucional eficiente de cara a la satisfacción de los intereses locales; todo en apego de tal 9 

legalidad. El Concejo decide y la Administración ejecuta………………………………………. 10 

El tema de la reorganización ya fue discutido y decidido. Es un tema prioritario………………  11 

Así, RESULTA LEGALMENTE IMPROPIO QUE UN ACTO QUE YA ADQUIRIÓ 12 

FIRMEZA, COMO LO ES EL ACUERDO Nº 23 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 118 DEL 13 

22 DE AGOSTO DE 2022, PUEDA SER «SUSPENDIDO», MODIFICADO O REVISADO 14 

POR LOS REGIDORES, A TRAVÉS DEL INSTRUMENTO DE LA “MOCIÓN”, COMO 15 

SUCEDIÓ EN ESTE CASO, -presentada por los regidores JSA, CAP, BCH y KRM-, Y EN EL 16 

QUE SE APROBÓ, SIN TRÁMITE DE DISPENSA, LA «SUSPENSIÓN»; suspensión que no 17 

es otra cosa que una revocación disfrazada; revocación que justamente no consideró al conocer 18 

la impugnación de la ANEP…………………………................................................................... 19 

Lo anterior denota un exceso en el ejercicio, en este caso, de las competencias de dirección de 20 

las sesiones del Concejo, según previsión del artículo 34 del Código Municipal. QUEDA 21 

CLARO QUE NINGUNO DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO (REGIDORES) PODÍA 22 

"REVISAR" LO ACTUADO CON FIRMEZA POR ESE ÓRGANO, sino únicamente por el 23 

Alcalde, a través de veto, en los términos del artículo 167 del Código Municipal, o por el 24 

administrado interesado, a través de los recursos ordinarios -revocatoria y apelación-, conforme 25 

a la previsión de los artículos 163 y 165 del Código Municipal y 190 y siguientes del Código 26 

Procesal Contencioso Administrativo, o en su defecto, el recurso extraordinario de revisión, 27 

previsto en el artículo 166 del Código Municipal; nada de lo cual se dio en este caso, con lo 28 

cual, ADQUIRIÓ FIRMEZA EL ACUERDO Nº 23 DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 118 29 

DEL 22 DE AGOSTO DE 2022……………………………………………………………….... 30 
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 No puede el Concejo actuar de "oficio" como en esta ocasión, -por puro gusto-, para luego 1 

justificar la decisión con ocurrentes «comisiones, análisis extras y especialistas». …………… 2 

 Lo anterior, amén de que, y por si no lo recuerda tampoco este Órgano, el REGLAMENTO DE 3 

FUNCIONAMIENTO DE SESIONES Y COMISIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE 4 

CORREDORES dispone en su NUMERAL 27 que TODO ACUERDO SE TOMARÁ, PREVIO 5 

DICTAMEN DE UNA COMISIÓN Y DESPUÉS DE CONSIDERARSE 6 

SUFICIENTEMENTE DISCUTIDO EL ASUNTO. Por lo que habiendo sido un tema de 7 

suficiente discusión, los argumentos esbozados devienen inaceptables. Esto sin considerar que 8 

el NUMERAL 30 advierte que TODA INICIATIVA TENDIENTE A ADOPTAR, 9 

REFORMAR, SUSPENDER O DEROGAR LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS, 10 

COMO LO ES UN MANUAL, DEBE  SER ENVIADA A COMISIÓN DE ASUNTOS 11 

JURÍDICOS PARA EL ESTUDIO Y DICTAMEN…………………………………………… 12 

-En este sentido, tenemos que la Administración Pública no puede adoptar decisiones que riñan 13 

con el criterio técnico y el bloque de legalidad, por lo que se restringe la discrecionalidad de la 14 

Administración, en respeto de los derechos fundamentales, la razonabilidad y proporcionalidad 15 

de las actuaciones, y las reglas de la ciencia y de la técnica, la finalidad de la institución, y por 16 

excelencia, el propio bloque de legalidad, -arts. 11, 15, 16, 136 siguientes y 160 de la Ley 17 

General de la Administración Pública (LGAP).-………………………………………………. 18 

 EN CONSECUENCIA EL ACUERDO Nº 15, S. O. Nº 139 DEL 30 DE ENERO DE 2023 ES 19 

ABSOLUTAMENTE ILEGAL………………………………………………………………… 20 

 ii. A través del acuerdo Nº 14, S. O. Nº 139 del 30 de enero de 2023 este Concejo decidió 21 

“aprobar recurso horizontal de revisión al acuerdo 18, de la sesión ordinaria nº 138, del día 23 22 

de enero del 2023 con tal de reabrir la deliberación del acuerdo citado anteriormente, a efecto 23 

de que el mismo garantice los derechos del colectivo de trabajadores municipales”………….. 24 

 Ahora, mediante el acuerdo Nº 18, S.O. Nº  138, del 23 de enero del 2023 este Concejo había 25 

aprobado, -con base en el dictamen número CAJ-CMC-0012023  de su Comisión de Asuntos 26 

Jurídicos-, el Manual de Reclutamiento y Selección de la Municipalidad de Corredores…… 27 

  –Dicho acuerdo se encontraba pendiente de la aprobación definitiva; esta se conseguiría 28 

mediante la aprobación del acta respectiva en la sesión ordinaria del 30 de enero de 2022-  29 

 Bien, en vista de que este asunto –el Manual de Reclutamiento y Selección- lleva relación  30 
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íntima e inseparable (unidad material) con el proceso de reestructuración organizacional, la 1 

escala salarial y el manual de puestos, el acuerdo vetado, que pretende una nueva revisión, 2 

resulta, -tras la acogida del dictamen número CAJ-CMC-001-2023 (19/01/2023) de la Comisión 3 

de Jurídicos y consecuente votación favorable-, una aberración, -promoviendo incoherencias 4 

temáticas-, y sobre todo careciendo de toda motivación………………………………………. 5 

 Es claro, entonces, que la decisión vetada carece de sustento técnico contrario al que le sirvió 6 

de apoyo para aprobar el Manual, por lo presenta un serio vicio en su motivo………………… 7 

 Siendo que el artículo 133 de la LGAP señala que el motivo –como elemento esencial del acto-8 

, refiere las causas o presupuestos, antecedentes jurídicos y fácticos que inducen a la 9 

Administración a la adopción del acto concreto, resulta evidente que en este caso, el acto vetado 10 

está viciado, al carecer de motivación, no siendo suficiente la intuición de los concejales……. 11 

 Aunado esto al criterio de oportunidad y conveniencia que surge ante la conexidad temática y 12 

supeditación de ese acuerdo respecto del Nº 23, S. O. Nº 118 del 22/08/2022, deviene imperativo 13 

que se conserve, toda vez que coartaría la ejecución plena del proceso de reorganización en 14 

gravísimo perjuicio de la hacienda y el interés institucional y público…………………………    15 

 EN CONSECUENCIA EL ACUERDO Nº 14, S. O. Nº 139 DEL 30 DE ENERO DE 2023 ES 16 

INOPORTUNO E INMOTIVADO, POR ENDE ILEGAL E IMPROCEDENTE. EN VIRTUD 17 

DE LO EXPUESTO SE PETICIONA A ESTE CONCEJO MUNICIPAL, EN APEGO DEL 18 

PRINCIPIO DE LEGALIDAD Y DE JURIDICIDAD ADMINISTRATIVA, ACOGER EL 19 

VETO, ENDEREZAR LA SITUACIÓN Y REVOCAR LOS ACUERDOS Nº 14 Y Nº 15 DE 20 

LA SESIÓN ORDINARIA Nº 139 DEL 30 DE ENERO DEL AÑO 2023, CON TAL DE QUE 21 

SE PROSIGA CON EL PROCESO DE REESTRUCTURACIÓN ORGANIZACIONAL E 22 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS COMPLEMENTARIOS………………....   23 

CASO CONTRARIO QUE ELEVE ESTE VETO ANTE EL TRIBUNAL CONTENCIOSO 24 

ADMINISTRATIVO, EN SU CONDICIÓN DE SUPERIOR JERÁRQUICO IMPROPIO, 25 

ADJUNTANDO LA CERTIFICACIÓN DE LOS ACUERDOS VETADOS Y TODOS SUS 26 

ANTECEDENTES, INCLUYENDO EL EXPEDIENTE DE “FORTALECIMIENTO DE LA 27 

MUNICIPALIDAD” QUE RESPALDA LA ACTUACIÓN OBJETIVA Y TRANSPARENTE 28 

DE LA ADMINISTRACIÓN DURANTE ESTE PROCESO………………………………….. 29 

 NOTIFICACIONES: Para efectos de alzada ante el Tribunal Contencioso.…………………… 30 
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Administrativo se señala el correo: notificaciones@municipalidadcorredores.go.cr.................... 1 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, si algún compañero tiene alguna 2 

consulta o intervención. Al no existir ningún comentario la Señora Presidente manifiesta que de 3 

acuerdo a la Legislación, de acuerdo al Código Municipal, el Veto, tiene que resolverse a más 4 

tardar en la próxima sesión Ordinaria, en ese caso se trasladaría a la Comisión de Asuntos 5 

Jurídicos, el Veto Interpuesto por la Alcaldesa interina Emil Fallas Cerdas, haciendo la 6 

aclaración  que con solo la interposición del Veto, se suspende de inmediato, la ejecución de los 7 

acuerdos N°14 y 15 de la sesión Ordinaria N°139 del 30 de enero del año 2023, donde se dejó 8 

sin el manual de reclutamiento y selección y se suspendió los efectos del Manual de Puesto, 9 

entonces sigue estando vigente lo que en su momento, se había aprobado por este órgano 10 

colegiado, en el año 2022. Entonces, hasta tanto el Concejo no se pronuncie o en su efecto el 11 

Tribunal Contencioso Administrativo. Entonces, los que estén de acuerdo de trasladar este Veto 12 

presentado por la Alcaldía Municipal, a la Comisión de Asuntos Jurídicos, para que se sirvan 13 

levantar su mano. Ver acuerdos……………………………………………………………… 14 

Aprobado con 4 votos a favor de los Regidores Marcela Grillo Castillo, Jehimmy Mendoza 15 

Díaz, Laura Arias Castillo, Cristian García Miranda. Votos en contra de los regidores Bernabé 16 

Chavarría Hernández, Luis Serrano Acosta y Joel Bermúdez Gutiérrez……………………… 17 

Se recibe nota sin número de oficio, con fecha 13 de febrero del año 2023, del Señor 18 

Segundo Álvarez Morales, Presidente de la Asociación de Desarrollo de Caracol de la 19 

Vaca, Laurel, enviada al Concejo Municipal de Corredores, en la cual solicita se les conceda 20 

patente temporal para la venta de licor, en actividad taurina, que incluye monta de toros, baile y 21 

cabalgata los días 15, 16 y 17 de abril del año 2023, en Caracol de la Vaca. Los fondos que se 22 

recauden serán invertidos en necesidades de la comunidad y así mejorar la calidad de vida de 23 

los vecinos. Ver acuerdos…………………………………………………………..................... 24 

Se recibe copia de nota sin número de oficio, con fecha del 30 de enero del año 2023, de la 25 

Asociación de Desarrollo Integral de la Urbanización de Río Nuevo, enviada al Concejo 26 

Municipal, en la cual manifiestas que al no contar con suficientes recursos económicos para 27 

este inicio del año 2023, solicitan ayuda para la compra de mobiliario de mesa y sillas, para ser 28 

utilizadas en la casa comunal, el mobiliario que este en sus posibilidades de donar, será de gran 29 

ayuda para la Asociación. Ver acuerdos………………………………………………………. 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 50 de 97 

 

Se recibe nota oficio N°001-CDC-CORREDORES-2023, de fecha 13 de febrero del año 1 

2023, enviado al Concejo Municipal de Corredores, en la cual hace del conocimiento que el 2 

día sábado 11 de febrero del año 2023, el concejo de Distrito de Canoas, tuvo su primera sesión 3 

ordinaria del mes y en la cual se tomó el siguiente acuerdo: Solicitar al Concejo Municipal, 4 

sobre la partida específica del proyecto de mejoras al templo de la parroquia Santa Marta 5 

Darizara. ¿Cuál es su estado Actual?. Se agradece pronta respuesta. Ver acuerdos…………… 6 

Se recibe nota sin número de oficio, de fecha 13 de febrero del año 2023, de la Licenciada 7 

Jeannette Moreno Mendoza, Directora de Finca Naranjo, del Ministerio de Educación 8 

Pública, enviada al Concejo Municipal de Corredores, mediante la cual solicita colaboración 9 

para hacer arreglos a dicha institución, ya que se encuentran en deterioro, es de nuestro deseo 10 

de dar un cambio a la institución de la comunidad, pero sin la colaboración de la municipalidad, 11 

no podrán lograrlo, ya que debido a la pandemias y todas las situaciones que se han venido 12 

dando, el MEP ha hecho recorte de presupuestos y los gastos de la institución son muchos entre 13 

lo que necesitan están: Sillas, mesas individuales o  Plywood para contratar a alguien que leas 14 

construya ya que las que están muy dañadas y no alcanzan, para dar la atención a toso los 15 

estudiantes. Pintura, aguarrás o tinner, brochas, barniz, felpas, lija, cepillo de acero, tornillos 16 

punta de broca. Ver acuerdos…………………………………………………………………… 17 

Se recibe nota sin oficio fecha 09 de febrero 2023, del Ingeniero Pedro Pablo Pérez, MAE, 18 

dirigida a la Presidenta del Concejo Municipal, en respuesta a la pregunta “¿Cómo generar 19 

más y mejores oportunidades de empleo, en zonas rurales, por medio de intervenciones públicas 20 

orientadas al desarrollo productivo en el mediano plazo, sin presionar las finanzas públicas y el 21 

patrimonio natural?” nace la iniciativa en referencia que pretende, en una propuesta STEAM 22 

Céntrica, atender las necesidades de desarrollo que históricamente han estado pendientes de 23 

atención integral. La misma, una vez validada a nivel institucional, en función de su interés 24 

público, esperaríamos explorar avenidas de colaboración que nos permitan atender esta 25 

necesidad latente y necesaria para el desarrollo de las zonas rurales…………………………… 26 

Para su financiamiento, en términos macros y obtenida las muestras de interés, se recurrirá a las 27 

siguientes fuentes: 1- Recursos dispuestos por la Comunidad Europea en respuesta estratégica 28 

a la problemática global producto de la guerra Rusia-Ucrania. 2- Fondos de las Naciones Unidas 29 

para la reconversión del Agro. 3- Fondos regionales dispuestos por entidades de desarrollo como 30 
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JUDESUR. 4- Ingresos por la producción a través de cuatro Plantas Pilotos propuestas. 5- 1 

Ingresos por desarrollo de acciones formativas para el Instituto Nacional de Aprendizaje como 2 

centros acreditados, a los cuales se nominarían. 6- Ingresos por desarrollo de acciones 3 

formativas para Empléate. 7- Alianzas estratégicas con universidades nacionales e 4 

internacionales. 8- Alianzas Público-Privadas para el Desarrollo (APPD). 9- Fondos para 5 

desarrollo comunitario gestados por los gobiernos locales. 10- Gestión de fondos por 6 

responsabilidad social organizacional. 11- Organizaciones gubernamentales de países amigos 7 

representados en el consorcio internacional participante. 12- Otras de interés institucional....... 8 

Doña Marcela, por la relevancia e interés nacional que esta iniciativa reviste agradecemos una 9 

pronta y positiva resolución; igualmente quedamos a sus órdenes para cualquier aclaración que 10 

considere pertinente....................................................................................................................... 11 

Por unanimidad se acuerda trasladar nota del Ingeniero Pedro Pablo Pérez a la Administración 12 

Municipal para que por medio de la Oficina de Trabajo Social se analice y presente una 13 

propuesta al Concejo Municipal. Aprobado en firme. Ver acuerdos………………………… 14 

Se recibe oficio CCDRC-0019-2023 de fecha 09 de febrero 2023, de la señora Maureen 15 

Mora Marchena, Secretaria del Comité Cantonal de Deportes y Recreación de 16 

Corredores, donde solicitan de la manera más atenta y respetuosa, información sobre el dinero 17 

que nos adeuda la Municipalidad de Corredores correspondiente a al presupuesto Ordinario 18 

2022, del cual solamente se nos ha depositado el monto de ₡20,000.000.00 (veinte millones de 19 

colones netos), mediante deposito número 1, con fecha 19/01/2023, en nuestra cuenta del banco 20 

nacional. De igual forma solicitamos se nos brinde información sobre el proceso de construcción 21 

del Gimnasio Municipal de Corredores ya que hasta el momento no se nos ha brindado ningún 22 

tipo de información al respecto………………………………………………………………….. 23 

Por unanimidad se acuerda trasladar oficio CCDRC-0019-2023 del Comité Cantonal de 24 

Deportes y Recreación de Corredores a la Administración Municipal para que brinden un 25 

informe al Concejo Municipal y darle una respuesta al CCDRC. Aprobado en firme. Ver 26 

acuerdos....................................................................................................................................... 27 

Se recibe oficio DREC-SCE10-CEC-02-2023 de fecha 09 de febrero 2023, del Licenciado 28 

Oscar Daniel Fallas Naranjo de la Escuela Cacoragua, donde solicitan puente y reparación 29 

de puente colgante, nuestra comunidad cuenta con la necesidad de construcción de un puente 30 
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sobre la quebrada que se ubica a 500 m oeste de la escuela, misma en actualidad cuenta con un 1 

vado natural que constantemente se deteriora limitando el paso de los estudiantes y de la 2 

comunidad en general. Aprovechamos que es verano para hacer la presente solicitud formal de 3 

dicha intervención......................................................................................................................... 4 

Además comentarles que el puente colgante sobre el rio abrojo que nos da la entrada principal 5 

a la comunidad se encuentra deteriorado y representa un peligro para los usuarios habituales del 6 

mismo, por eso solicitamos la ayuda para que dicho puente sea intervenido a la brevedad posible 7 

y así evitar una posible tragedia..................................................................................................... 8 

Por unanimidad se acuerda trasladar oficio DREC-SCE10-CEC-02-2023 de la Escuela 9 

Cacoragua a la Administración Municipal para que brinden la respuesta respectiva. Aprobado 10 

en firme. Ver acuerdos………………………………………………………………………… 11 

Se recibe nota sin oficio fecha 10 de febrero 2023, del señor Baudilio Guevara Álvarez,  12 

donde indica que es propietario de un terreno cuyo # de plano según el registro nacional, catastro 13 

Nacional bajo el número P-767201-2001 con fecha 22 de enero del 2022.................................... 14 

Hace próximamente 13 años que le dan mantenimiento al camino, lo que anterior a esta fecha 15 

lo hacían inexplicable, ahora después de muchas insistencias a través de solicitudes, de parte del 16 

comité encargado cuyo Presidente es el señor Álvaro Villanueva, se nos comunica que el camino 17 

que beneficia a un numero de 9 fincas no es público, contradiciendo lo que los planos de 18 

escrituran publican rezan............................................................................................................... 19 

Por lo tanto, solicitamos que interpongan sus buenos oficios y procedan a incorporar el camino 20 

antes citado como parte de inventario de la red de caminos vecinales del Cantón de Corredores 21 

# de propiedad 20259- la cual esta como contribuyente de esta municipalidad escritura pública 22 

# 220388-000................................................................................................................................. 23 

Por unanimidad se acuerda trasladar nota del señor Baudilio Guevara Álvarez a la 24 

Administración Municipal para lo que corresponda. Ver acuerdos............................................... 25 

Se recibe nota sin oficio de fecha 30 de enero 2023, del señor Ricardo Solís Porras, 26 

Presidente de la Cámara de Ganaderos Independiente de la Zona Sur, donde indican que 27 

en la sesión ordinaria 448-83-23, de junta directa el pasado 20-01-2023, se tomó el acuerdo de 28 

solicitarles el apoyo en la gestión que está llevando esta organización, para la obtención de la 29 

Declaración de interés público por parte del Ministerio de Justicia y Paz...................................... 30 
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Por unanimidad se acuerda solicitar a los representantes de la Cámara de Ganaderos 1 

Independiente de la Zona Sur que en atención a la nota indicar cuál es el apoyo específico que 2 

requieren del Concejo Municipal. Aprobado en firme. Ver acuerdos. ...................................... 3 

Se recibe nota sin oficio de fecha 30 de enero 2023, del señor Ricardo Solís Porras, 4 

Presidente de la Cámara de Ganaderos Independiente de la Zona Sur, donde los invita a la 5 

Asamblea General Ordinaria, a celebrarse el sábado 18 de marzo del 2023, se va a llevar a cabo 6 

en el Salón de Eventos de la Cámara, Ciudad Neily, ubicado contiguo a las oficinas, frente a la 7 

antigua envasadora Tropigas.......................................................................................................... 8 

En primera convocatoria a las 8 am, de no haber quorum, se dará inicio a la asamblea ordinaria 9 

en la segunda convocatoria a partir de las 9 am............................................................................. 10 

Realizar las consultas respectivas y se retoma el próximo lunes................................................ 11 

Se recibe correo electrónico de fecha 09 de febrero 2023, enviado por Albino Vargas 12 

Barrantes, Secretario General de la ANEP, donde adjuntas documentos que se detallan en el 13 

oficio S.G.21-25-1348-23. ............................................................................................................ 14 

Les estamos anexando a la presente dos documentos relacionados con la Ley de la República 15 

No. 10.159, Ley Marco de Empleo Público (LMEP), la cual, presuntamente, ha de entrar en 16 

vigencia el próximo 10 de marzo:................................................................................................. 17 

El primero de ellos expresa un elaborado criterio-análisis jurídico-legal en el cual ANEP 18 

formula un contundente pronunciamiento acerca de que tal legislación, jamás, nunca, debió 19 

incluir al Régimen Municipal de Costa Rica. Damos las razones que sustentan nuestro 20 

pronunciamiento, en el marco de la integralidad de la concepción del Estado de Derecho vigente 21 

en el país: centrándonos en el ámbito estrictamente legal-constitucional, por una parte; y, por la 22 

otra, abordamos los profundos aspectos concernientes a las obligaciones del país con el Derecho 23 

Internacional en el marco de los tratados de Derechos Humanos (DD.HH.), para dar más fuerte 24 

fundamento a la protección de los derechos laborales, económicos, sociales y culturales de la 25 

población trabajadora asalariada de la municipalidad a su digno cargo………………………… 26 

Un segundo documento expresa una propuesta concreta de ANEP, vía moción, para la 27 

protección de los mencionados derechos concernientes personal institucional de la entidad 28 

municipal dignamente dirigida por su persona, considerando el carácter de los mismos como 29 

situaciones jurídicas consolidadas y derechos adquiridos, precisamente por la supremacía de 30 
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esos tratados de Derechos Humanos ubicados, incluso, por encima de nuestro sistema jurídico-1 

constitucional, por decisión-país soberana de nuestra Asamblea Legislativa………………….. 2 

Consta a sus dignas autoridades la reiterada posición sociopolítica de la ANEP a lo largo de los 3 

años, en defensa de la autonomía constitucional de Régimen Municipal, así como de la 4 

importancia estratégica para la misma Democracia que tiene la preservación de la independencia 5 

absoluta de los gobiernos locales, que son la instancia de poder político-formal más cercana a 6 

la ciudadanía……………………………………………………………………………………. 7 

Es en tal marco que siempre adversamos el contenido de la indicada legislación en todas las 8 

fases de su tramitación político-ejecutiva-legislativa, al punto de considerar su flagrante 9 

inconstitucionalidad…………………………………………………………………………….. 10 

Convencidos estamos de que lo que les exponemos y documentamos es un valladar para evitar 11 

la imposición de esa inconstitucionalidad………………………………………………………. 12 

Se anexa: Dictamen Jurídico, Gobierno Locales y Ley Marco de Empleo Público. La propuesta 13 

Jurídica en la aplicación de la Ley. Propuesta de acuerdo para el Concejo Municipal 14 

relacionado con la posición respecto  a la aplicación de la Ley Nº10159 denominada Ley de 15 

Marco de Empleo Público en las estructuras del Régimen Municipal del país (incluida cada 16 

una de las municipalidades)……………………………………………………………………………. 17 

El Regidor Joel Bermúdez Gutiérrez, propone enviar a la Comisión de Jurídicos la propuesta 18 

de acuerdo para el Concejo Municipal relacionado con la posición respecto  a la aplicación de 19 

la Ley Nº10159 denominada Ley de Marco de Empleo Público en las estructuras del Régimen 20 

Municipal del país (incluida cada una de las municipalidades), para que la analice…………… 21 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, manifiesta que es importante 22 

recordar que este Concejo Municipal ya se había pronunciado respecto al proyecto de Ley que 23 

en su momento presento la Asamblea Legislativa, sin embargo lo podemos trasladar a la 24 

Comisión de Jurídicos................................................................................................................... 25 

Se somete a votación trasladar la solicitud presentada por la ANEP a esta Municipalidad para la 26 

presentación de moción. Para que se sirva a levantar su mano..................................................... 27 

Tres votos afirmativos de los regidores Joel Bermúdez Gutiérrez, José Luis Serrano Acosta y 28 

Bernabé Chavarría Hernández y cuatro votos en contra de los regidores Marcela Grillo Castillo, 29 

Jehimmy Mendoza Díaz, Cristian García Miranda y Laura Arias Castrillo…………………… 30 
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La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, justifica su voto en contra ya 1 

que este Concejo Municipal tomo la gestión de pronunciarse sobre esta Ley de la Asamblea 2 

Legislativa......................................................................................................................................3 

Buscar acuerdos tomados sobre esta ley, se retoma el próximo lunes........................................ 4 

Se recibe correo electrónico de fecha 13 de febrero 2023, enviado por la señora Laura 5 

Hernández Ureña, Secretaria Alcaldía Municipal de Corredores, donde solicita siguiendo 6 

instrucciones de la Señora Alcaldesa y en atención a la solicitud del Encargado de Presupuesto, 7 

una Sesión Extraordinaria para el día 15 de febrero del año en curso, para el señor Carlos Oviedo 8 

Ávila, encargado de Presupuesto presente ante el honorable Concejo Municipal la liquidación 9 

Presupuestaria 2022, con el objetivo que sea conocida y aprobada…………………………….. 10 

Por unanimidad se acuerda aprobar Sesión Extraordinaria para el día miércoles 15 de febrero 11 

del 2023 a las 4:30 p.m. Aprobado en firme. Ver acuerdos…………………………………. 12 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, indica que el día de hoy iba a 13 

venir la compañera Jeily Guerra Potoy hacer una exposición pero como ya teníamos dos 14 

personas con abundante tiempo para exponer decidimos que se puede incorporar a la agenda de 15 

la sesión extraordinaria para el 15 de febrero………………………………………………….. 16 

Por unanimidad se acuerda incluir en la agenda de la Sesión Extraordinaria del 15 de febrero a 17 

la Licenciada Jeily Guerra Potoy, a la Promotora Social Municipal de Corredores. Aprobado 18 

en firme. Ver acuerdos……………………………………………………………………….. 19 

Se recibe correo electrónico de fecha 09 de febrero 2023, enviado por la señora Laura 20 

Hernández Ureña, Secretaria Alcaldía Municipal de Corredores, en respuesta al acuerdo 21 

Nº05, aprobado por el Concejo Municipal de Corredores en Sesión Ordinaria Nº140, celebrada 22 

el día 06 de febrero del año 2023, se procede a remitir el borrador del Proyecto de Reglamento 23 

de organización y funcionamiento de los mercados municipales, terminales y otros inmuebles 24 

de arriendo del cantón de Corredores, para su respectivo análisis y aprobación……………… 25 

Es importante informar que el documento ya cuenta con el análisis del área legal de la 26 

Municipalidad y de las respectivas dependencias que tienen relación con este reglamento……… 27 

Por unanimidad se acuerda traslada a la Comisión de Jurídicos el borrador del Proyecto de 28 

Reglamento de organización y funcionamiento de los mercados municipales, terminales y otros 29 

inmuebles de arriendo del cantón de Corredores, para lo que corresponda. Aprobado en firme.  30 
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Ver acuerdos………………………………………………………………………………….. 1 

Se recibe correo electrónico de fecha 09 de febrero 2023, enviado por la señora Laura 2 

Hernández Ureña, Secretaria Alcaldía Municipal de Corredores, donde solicitan un espacio 3 

para el 13 de febrero del año en curso en la Sesión del Concejo Municipal, para efecto de tratar 4 

los siguientes puntos: Acuerdo para declarar de Interés Público para el Cantón de Corredores, 5 

el proyecto de Film Frendly Zone y Presentar el proceso de actualización de los planes: Plan 6 

Cantonal de Desarrollo Humano Local 2024-2034 y Plan Estratégico Municipal 2024-2029… 7 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, indica estos son los temas que 8 

va a exponer la Licenciada Jeily Guerra en la sesión extraordinaria del 15 de febrero 2023…. 9 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados……………………………………... 10 

Se recibe oficio MC-AL-00112-2023 de fecha 10 de febrero 2023, de la Ingeniera Emil 11 

Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i. de Corredores, en respuesta al acuerdo nº14 12 

aprobado en sesión ordinaria nº140, se adjunta el criterio emitido por la Licenciada Andreina 13 

Acuña Murillo, encargada del Departamento de Patentes y por el Licenciado Eddie Camacho 14 

Madrigal, encargado del Departamento Legal. Con respecto a la solicitud presentada por la Junta 15 

de Educación de la Escuela los Plancitos....................................................................................... 16 

Adjunto los siguientes documentos: Correo de fecha 10 de febrero del 2023, Departamento 17 

Legal y Correo de fecha 10 de febrero del 2023, Departamento de Patente.................................. 18 

Por unanimidad se acuerda remitir criterio del Departamento Legal Municipal y del 19 

Departamento de Patente, a la Junta de Educación de la Escuela los Plancitos. Aprobado en 20 

firme. Ver acuerdos...................................................................................................................... 21 

Se recibe copia de oficio REF AA-016-13-02-2023 de fecha 07 de febrero de 2023, del 22 

Licenciado Edwin Antonio Solano Vargas, Secretario de Actas Junta Directiva, Comité 23 

Cantonal de Deportes y Recreación Belén dirigido a Master Laura María Paniagua Solís, 24 

Radiografía Costarricense S.A., donde notifica el acuerdo tomado en la en la Sesión Ordinaria 25 

N°02-2023, celebrada el lunes 06 de febrero del dos mil veintitrés que literalmente dice:……. 26 

CAPITULO VII. MOCIONES E INICIATIVAS……………………………………………… 27 

ARTÍCULO 13. El señor Juan Manuel González, Presidente del Comité de Deportes presenta 28 

una iniciativa para enviar una nota de protesta a Radiográfica Nacional en donde se indique el 29 

gran aumento que ha tenido el pago del sistemas de compras públicas SICOP que en el caso del 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 57 de 97 

 

Comité de Deportes de Belén es superior a un 400%, lo cual hace que su utilización sea a muy 1 

alto costo para los CCDR y que los comités de deportes que no tienen recursos se las haga casi 2 

imposible su pago. Indica además que esta nota se envíe con copia al IFAM, a las 3 

municipalidades del país, a los comités de deportes del país, a la ANAI y a la Unión Nacional 4 

de gobiernos locales…………………………………………………………………………….. 5 

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS 6 

MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, 7 

PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; SRA. SILVIA 8 

MARIN DURAN, VOCAL 3; SRTA. EMMA GONZALEZ JIMENEZ, VOCAL 4 Y SR. 9 

DILAN JIMENEZ CAMBRONERO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Enviar una nota de protesta 10 

a Radiográfica Nacional en donde se indique el gran aumento que ha tenido el pago del sistemas 11 

de compras públicas SICOP que en el caso del Comité de Deportes de Belén es superior a un 12 

400%, lo cual hace que su utilización sea a muy alto costo para los CCDR y que los comités de 13 

deportes que no tienen recursos se las haga casi imposible su pago. Indica además que esta nota 14 

se envíe con copia al IFAM, a las municipalidades del país, a los comités de deportes del país, 15 

a la ANAI y a la Unión Nacional de gobiernos locales…………………………………………. 16 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados……………………………………….. 17 

Se recibe copia de nota sin oficio de fecha 08 de febrero 2023, de la Licenciada Ana Cecilia 18 

Barrates Bonilla, Secretaria Concejo Municipal Abangares, dirigida al Alcalde Municipal 19 

de Abangares, donde transcribe acuerdo Nº020-2023, emitido en la Sesión Ordinaria Nº07-20 

2023, Capitulo IV,  Articulo 3º; celebrada el treinta y uno de enero del año dos mil veintitrés, 21 

en la sala de sesiones del Concejo Municipal, el cual en su texto dice:…………………………. 22 

SE ACUERDA: “APROBAR Moción Presentada por el señor Alcalde Heriberto Cubero Morera 23 

CONSIDERANDO……………………………………………………………………………… 24 

Que el señor Diputado Luis Fernando Mendoza Jiménez, presento el proyecto de Ley Exp 23469 25 

en donde se pretende reformar el art 8 de la ley 9829, LEY ACTUAL ARTICULO 8. 26 

Distribución de los ingresos provenientes del gravamen al cemento, producido en la provincia 27 

de Guanacaste, serán distribuidos: veinticinco por ciento (25%) para la Municipalidad de 28 

Abangares y el restante setenta y cinco por ciento (75%) en partes iguales entre las demás 29 

municipalidades de esta provincia. La Municipalidad de Abangares girará un cuarenta por ciento  30 
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(40%) de los ingresos recibidos al Concejo Municipal del Distrito de Colorado……………... 1 

PROYECTO DE LEY ARTICULO 8. Distribución de los ingresos producidos en la provincia 2 

de ingresos producidos en la provincia de Guanacaste los ingresos provenientes del gravamen 3 

al cemento, producido en la provincia de Guanacaste; serán distribuidos: veinticinco por ciento 4 

(23,5%) para la Municipalidad de Abangares y un uno punto cinco por ciento para la Federación 5 

de municipalidades de Guanacaste y el restante setenta y cinco por ciento (75%) se repartirá de 6 

la siguiente forma: un setenta punto cinco (70,5%) se repartirá en partes iguales entre las demás 7 

municipalidades de esta provincia y cuatro coma cinco por ciento (4,5%) la Federación de 8 

Municipalidades de Guanacaste. La Municipalidad Abangares MUNICIPALIDAD DE 9 

ABANGARES girará un cuarenta por ciento (40%) de los ingresos recibidos al Concejo 10 

Municipal del Distrito Colorado………………………………………………………………… 11 

Siendo que la Municipalidad de Abangares, no pertenece a la Federación de Municipalidades 12 

de Guanacaste, nos oponemos rotundamente a este proyecto de ley que viene a disminuirnos los 13 

ingresos por razón de este tributo para financiar un órgano al que ni siquiera pertenecemos…… 14 

ACUERDO: Se toma el siguiente acuerdo: Nos oponemos al proyecto de ley 23469 que 15 

pretende que por medio de la ley 9829 se financie la cuota que deben pagar las Municipalidades 16 

para pertenecer a la Federación de Municipalidades de Guanacaste, ya que la Municipalidad de 17 

Abangares, ni siquiera es parte de esta Federación, por lo tanto no debemos pagar dicha cuota. 18 

Se tome como definitivamente aprobado, y enviar copia a la Asamblea Legislativa, a las 19 

Municipalidades del país, al Concejo Municipal de Distrito de Colorado y Jefes de las 20 

Fracciones de la Asamblea Legislativa.”……………………………………………………….. 21 

ACUERDO APROBADO POR MAYORÍA CALIFICADA Y DEFINITIVAMENTE EN 22 

FIRME, CON DISPENSA DE TRÁMITE DE COMISION……………………………………. 23 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados……………………………………….. 24 

Se recibe oficio AL-FPLN-CDR-449-2023 de fecha 01 de febrero 2023, de la Diputada 25 

Carolina Delgado Ramírez, Fracción Partido Liberación Nacional, asunto aprobación de 26 

Ley N° 10.126 Ley De Comercio al Aire Libre………………………………………………… 27 

El pasado 17 de enero se dio el segundo debate del proyecto de ley N°22.188 y en adelante, Ley 28 

N° 10.126 Ley De Comercio al Aire Libre, publicada el pasado 09 de febrero del año 2022, la 29 

cual en su artículo 2 estipula que será Autorización a las municipalidades en los siguientes 30 
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 puntos:………………………………………………………………………………………….. 1 

“Artículo 2- Autorización………………………………………………………………………. 2 

Las municipalidades, en cumplimiento de sus competencias, podrán emitir en el otorgamiento 3 

de patentes comerciales y licencias una "autorización de comercio al aire libre" para la 4 

utilización de espacios públicos tales como aceras, parques, plazas, vía pública, calles u otros 5 

lugares públicos, siempre y cuando el solicitante haya cumplido con todas sus obligaciones 6 

correspondientes. No se podrá emitir la autorización de comercio al aire libre para patentes 7 

ambulantes o estacionarias. Únicamente se podrá autorizar a aquellos patentados o 8 

licenciatarios situados en establecimientos comerciales que se encuentren en propiedad 9 

privada……………………………………………………………………………………………………… 10 

Para emitir la autorización de comercio al aire libre, las municipalidades deberán asegurar 11 

que la utilización de dichos espacios no contraviene el derecho de libre tránsito, el acceso y la 12 

movilidad de peatones, el cumplimiento de la Ley 7600, Ley de Igualdad de Oportunidades para 13 

las Personas con Discapacidad, de 2 de mayo de 1996, la Ley 9078, Ley de Tránsito por Vías 14 

Públicas Terrestres y Seguridad Vial, de 4 de octubre de 2012, y que se controle adecuadamente 15 

la contaminación visual y sonora al entorno en que se desarrolla la actividad comercial. Esta 16 

autorización solamente permitirá la colocación de mesas, sillas y otro mobiliario liviano de 17 

apoyo a la actividad. Todo mobiliario deberá ser retirado diariamente al finalizar la actividad 18 

comercial.”…………………………………………………………………………………………………. 19 

Dicha normativa, indica en su artículo 11 que las Municipalidades cuentan con plazo de seis 20 

meses a partir de la entrada en vigencia de la ley citada, para cumplir con la disposición 21 

contenidas en la presente ley denominado “De Comercio al Aire Libre”, en la que, para el caso 22 

específico de las Municipalidades del país, se incluyó el artículo 4 que cito a continuación:….. 23 

“Artículo 4- Atribuciones municipales…………………………………………………………. 24 

Para el otorgamiento de la autorización de comercio al aire libre, las municipalidades deberán 25 

establecer, vía reglamentaria, los criterios de utilización de espacios, requisitos y condiciones 26 

de uso aptas para el cumplimiento de los fines de la presente ley; dicho reglamento deberá 27 

identificar como mínimo: Lineamientos de utilización del espacio. Tipologías permitidas de 28 

mobiliario urbano. Estándares de iluminación, luminarias y rotulación máxima de los 29 

comercios en resguardo del paisaje urbano. Horarios de operación. Plazo por el que se 30 
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otorgara la autorización de comercio al aire libre. Desarrollar criterios de utilización del 1 

espacio para distintas tipologías de espacios, los cuales deberán incluir como mínimo: Parques. 2 

Plazas. Aceras: en el caso de las aceras, solo podrán ser otorgados permisos para la utilización 3 

del espacio que comprende el frente comercial inmediatamente adyacente al respectivo 4 

establecimiento comercial. Vías cantonales. Causas de rescisión o extinción de la autorización. 5 

La autorización para el uso de aceras solamente procederá en aquellos casos en los cuales la 6 

acera sea lo suficientemente ancha para permitir la circulación ininterrumpida de los peatones. 7 

Los patentados que cuenten con licencia comercial al día no requerirán autorización de 8 

comercio al aire libre para desarrollar su actividad comercial en los retiros de propiedad 9 

privada determinada por la licencia comercial.”……………………………………………………. 10 

Considerando que ese plazo ya se cumplió el pasado 09 de agosto del 2022 y en virtud de lo 11 

explicado anteriormente, y amparados en lo estipulado en los artículos 27 y 30 de nuestra 12 

Constitución Política, solicito a su honorable autoridad la siguiente información:…………….. 13 

1. Aportar el reglamento emitido por el Municipio a la Ley N° 10.126 Ley de Comercio al Aire 14 

Libre. Indicando las fechas de aprobación del mismo por parte de las autoridades 15 

Municipales………………………………………………………………………………….. 16 

2. Aportar las actas del concejo Municipal en donde se conoció La Ley N.° 10.126 Ley de 17 

Comercio al Aire Libre y sus respectivos procesos de reglamentación…………………….. 18 

3. Señalar la fecha y número de alcance de Gaceta en la cual se publicó el reglamento a la Ley 19 

10.126. Si no se ha publicado, establecer las razones de dicho incumplimiento……………. 20 

4. En caso de no contar actualmente con el Reglamento, indicar las razones de dicho 21 

incumplimiento……………………………………………………………………………… 22 

Es importante mencionar la obligación que establece la Ley N° 10.126 Ley de Comercio al Aire 23 

Libre, de contar con el Reglamento respectivo, ya que de otro modo se podría incurrir en 24 

posibles procesos sancionatorios de tipo administrativo, por el incumplimiento respectivo….. 25 

Por unanimidad solicitarle a la Administración Municipal un informe sobre el estado actual de 26 

esta reglamentación y las razones que fundamentan la demora y así poder brindarle una 27 

respuesta a la Diputada Carolina Delgado Ramírez. Aprobado en firme. Ver acuerdos……….. 28 

………………………………………………………………………………………………….. 29 
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Se recibe oficio AL-CPOECO-1161-2023 de fecha 06 de febrero 2023, de la Licenciada 1 

Nancy Vílchez Obando, Jefe de Área Comisiones legislativas V, mediante el cual consulta 2 

criterio sobre el texto del proyecto de Ley Expediente Nº22598. “LEY QUE PROMUEVE LA 3 

PARTICIPACIÓN DE PARTIDOS POLÍTICOS QUE CUMPLAN CON LAS 4 

OBLIGACIONES A FAVOR DEL ESTADO” el cual se adjunta. Se retoma el próximo lunes. 5 

Se recibe oficio AL-CPOECO-1126-2023 de fecha 03 de febrero 2023, de la Licenciada 6 

Nancy Vílchez Obando, Jefe de Área Comisiones legislativas V, mediante el cual consulta el 7 

criterio sobre el texto de proyecto de Ley Expediente Nº23197. “LEY DE INCENTIVOS PARA 8 

LA FORMALIZACIÓN Y DESARROLLO DE LA MIPYMES EN COSTA RICA”, el cual se 9 

adjunta. Se retoma el próximo lunes…………………………………………………………… 10 

Se recibe nota oficio número AL-CPEDER-0008-2022, con fecha 20 de setiembre del año 11 

2022, de la Señora Noemy Montero Guerrero, Jefe de Área Comisiones Legislativas, 12 

Comisión Especial de Derechos Humanos, Asamblea Legislativa, enviada al Concejo 13 

Municipal de Corredores, mediante la cual consulta criterio de proyecto de Ley Expediente 14 

N°23.230, “Ley para Prevenir la Violencia en Espacio Públicos y Fortalecer los Derechos de las 15 

Personas Jóvenes”. Solicita criterio conforme artículo 157 del Reglamento de la Asamblea 16 

Legislativa. Se aprueba con dispensa de trámite de comisión. En firme. Ver acuerdos……… 17 

Se recibe oficio AL-CE23143-0027-2023 de fecha 07 de febrero 2023, del Licenciado 18 

Arturo Aguilar Cascante, Jefe de Área a.i. Comisiones Legislativas VIII, mediante la cual 19 

consulta criterio de proyecto de Ley Expediente 23148: “LEY PARA EL DESARROLLO E 20 

IMPULSO DE LA ZONA MARITIMO TERRESTRE”. Se retoma el próximo lunes............... 21 

Se recibe nota oficio número AL-CPASOC-0040-2023, con fecha 8 de febrero del año 2023, 22 

de la Señora Ana Julia Araya Álvaro, Jefe de Área Comisiones Legislativas II, Asamblea 23 

Legislativa, enviada al Concejo Municipal de Corredores, mediante la cual consulta criterio 24 

de proyecto de Ley Expediente N°23,389 “Ley de Adición de un inciso L) al artículo 70 del 25 

Código de Trabajo Ley Número 2 de 27 de agosto de 1943 y sus reformas, para conciliar los 26 

deberes familiares con los laborales. Ver acuerdos..................................................................... 27 

Se recibe nota oficio número AL-CPEMUN-0028-2023, con fecha 09 de febrero del año 28 

2023, de la Señora Ericka Ugalde Camacho, Jefe de Área Comisiones Legislativas III, 29 

Asamblea Legislativa, enviada al Concejo Municipal de Corredores, mediante la cual 30 
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consulta criterio de proyecto de Ley Expediente N°23.354 “reforma de los artículos 179 y 180 1 

del Código Municipal, Ley 7794 del 15 de agosto del año 1998 y sus reformas, Ley para 2 

autorizar a las Asociaciones de Desarrollo comunal para que Administren Áreas deportivas. 3 

Consulta tiene un plazo que vence el 22 de febrero del año 2023. Ver acuerdos………………. 4 

Se recibe oficio DE-E-007-01-2023, de fecha 14 de enero del año 2023, de la MBA. Karen 5 

Porras Arguedas, Directora de la Unión Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) enviada 6 

a los Concejos Municipales, Concejos de Distrito, Alcaldías e Intendencias de todo el país, 7 

en la cual manifiestan que en nombre de la UNGL, el Programa de Bandera Azul Ecológica, 8 

Categoría Municipalidades (PBAEM), y el equipo técnico de la categoría, recuerdan que está 9 

abierto el periodo de inscripción de este año 2023, hasta el 30 de marzo, para optar por el 10 

galardón bandera Azul Ecológica 2023, categoría Municipalidades. Se adjunta información….  11 

Por unanimidad se acuerda trasladar nota de la Unión Nacional de Gobiernos Locales a la 12 

Administración Municipal para que se valore si dentro de los proyectos podríamos inscribir a la 13 

Municipalidad de Corredores o alguna de las comunidades del Cantón podría presentar alguna 14 

propuesta. Ver acuerdos………………………………………………………………………. 15 

Se recibe oficio C04-2023, sin fecha, de la Señora Xenia C. Donato Monge, Secretaria del 16 

Consejo Directivo de la Unión Nacional de Gobiernos Locales (UNGL), mediante el cual 17 

informan que el Consejo Directivo aprobó en sesión Ordinaria 03-2023 del 1 de febrero del año 18 

2023, acuerdo N°16-2023, que literalmente dice: Se acuerda que la Dirección Ejecutiva, envíe 19 

una notificación a todos los municipios del país, comunicándole que el Consejo Directivo de la 20 

UNGL, tendrá una audiencia con el Ministro de Hacienda, Nogui Acosta Saén, que se realizará 21 

el próximo miércoles 8 de febrero, a las 4 de la tarde en el Despacho del Señor Ministro, para 22 

tratar el tema del alza de las tarifas en el sistema de Compras Públicas (SICOP). Expide la 23 

presente certificación al tenor del artículo 53, inciso c) de la ley 7794 (código Municipal) 24 

ejerciendo los deberes que le asisten como secretaria del Consejo Directivo. Certificación de las 25 

trece horas y dos minutos del día dos de febrero del año 2023…………………………………. 26 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados………………………………………… 27 

Se recibe oficio 00879-SUTEL-CS-2023, de fecha 2 de febrero del año 2023,  Licenciado 28 

Gilbert Camacho Mora, Presidente del Consejo de la Superintendencia de 29 

Telecomunicaciones (SUTEL), enviada al Concejo Municipal de Corredores, manifiesta 30 
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que ésta superintendencia, ha recibido a través de los años, múltiples denuncias en contra de 1 

emisoras ilegales de radiodifusión sonora, que operan en distintas partes del país. Dicho tema 2 

ha venido en aumento a través del tiempo afectando a los concesionarios de estas bandas, motivo 3 

por el cual se procede a exponer lo siguiente.  Sobre el particular, debe tenerse presente, que las 4 

bandas de frecuencia para bridar servicios de redifusión, requieren de una concesión por parte 5 

del Poder Ejecutivo, en los términos del artículo 29 de la Ley General de Telecomunicaciones. 6 

Dicho Servicios de radiodifusión se caracterizan, por ser de acceso libre (sin pago de una 7 

suscripción) y además constituyen una actividad privada de interés público. Actualmente, 8 

existen diversos concesionarios de servicio de radiodifusión sonora y televisiva con su 9 

respectivo habilitante vigente. También es importante indicar que el uso irregular del espectro 10 

corresponde a una infracción muy grave, según dispone el artículo 67 inciso a) SUBINCISO 1) 11 

2) Y 3) de la Ley General de Telecomunicaciones. Lo anterior significa que cualquier tercero 12 

que se encuentre utilizando el espectro para brindar servicios de radiodifusión sin contar con 13 

una concesión se encuentra realizando una actividad al margen de la Ley. Ahora bien, esta 14 

superintendencia mantiene procesos de investigación abiertos, respecto a la operación de esto 15 

tipo de emisoras ilegales en diversas partes del país, que incluso operan en locales comerciales, 16 

con permisos y patentes municipales. Así las cosas, se le solicita la colaboración a todas las 17 

municipalidades para que procedan a filtrar e identificar a cualquier sujeto que no sea algunos 18 

de los señalados en las tablas anteriores, referentes a los servicios de radiodifusión sonora y 19 

televisiva, con el objetivo que implementen los mecanismos que estén a su alcance, para evitar 20 

que se brinden este tipo de prácticas en contra de la normativa. Adjunta Tabla concesionarios 21 

A.M. y F.M……………………………………………………………………………………….  22 

Por unanimidad se acuerda trasladar a la Administración Municipal oficio 00879-SUTEL-CS-23 

2023. La regidora Marcela Grillo Castilla se abstiene a votar y vota la regidora Guiselle Vega 24 

Alvarado. Aprobado en firme. Ver acuerdos………………………………………………….. 25 

Se recibe copia de oficio CCCC 2022-049  de fecha 07 de diciembre 2022, de la Ingeniera 26 

Natalia Hernández Benavides, coordinadora Comité Área de Manejo, Conservación y 27 

Recuperación del Suelo Cuenca Coto Colorado, dirigida al Comité Área de Manejo, 28 

Conservación y Recuperación del Suelo Cuenca Coto Colorado, donde transcribe acuerdo 29 

unánime tomado en la reunión ordinaria del Comité Área de Manejo, Conservación y ………. 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

ACTA SESIÓN ORDINARIA N°141 

13 DE FEBRERO DEL 2023 

___________________________________________________________________________ 

Página 64 de 97 

 

Recuperación del Suelo Cuenca Coto Colorado, celebrada el 06 de diciembre de 2022……….. 1 

Acuerdo 04. Solicitar a cada uno de los miembros de este Comité, Oficio indicando el nombre 2 

de la persona suplente, que en caso de no poder participar en algunas de las reuniones 3 

establecidas lo represente y será el titular el responsable de gestionar la participación del 4 

suplente cuando corresponda…………………………………………………………………….. 5 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidenta Municipal, indica que se debe de contestar 6 

la nota que en el caso de la Municipalidad de Corredores ya cuenta con el suplente respectivo 7 

el Síndico José Walter Marín Figueroa…………………………………………………………... 8 

Por unanimidad se acuerda brindar la información respectiva a los representantes del Comité 9 

Área de Manejo, Conservación y Recuperación del Suelo Cuenca Coto Colorado. Ver 10 

acuerdos………………………………………………………………………………………… 11 

Se recibe oficio DE-E-016-01-2023, de fecha 13 de enero del año 2023, de la MBA. Karen 12 

Porras Arguedas, Directora de la Unión Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) enviada 13 

a los Concejos Municipales de todo el país, en la cual comunica que bajo la competencia de 14 

la Ley Marco de Empleo Público, en el inciso b, el día 30 de enero del año 2022, mantuvo una 15 

reunión muy provecho con la Ministra de Planificación Nacional y Política Económica 16 

(MIDEPLAN), la Señora Laura Fernández Delgado, con el propósito de ir ahondando en los 17 

mecanismos de discusión, participación u coordinación de todas las tareas requeridas para el 18 

Régimen Municipal, en la entrada en vigencia de la Ley Marco de Empleo Público. En ésta 19 

Junta se revisaron algunos aspectos importantes del Reglamento de esta ley, las ventajas y 20 

desventajas de declarar los puesto exclusivos y excluyentes y se nos presentó el mecanismo para 21 

establecer e implementar el salario Global, por familias de puestos, el cual va a ser publicado 22 

periódicamente por medio de una escala salarial, entre otros puntos importantes sobre la ley. 23 

Adicionalmente, se dio a conocer, que dicho Ministerio estará presentando, una reforma 24 

legislativa para que se aclaren varios jurídicos que tiene la Ley, con lo referente a las 25 

Convenciones Colectivas y Despidos. Por otra parte, comunicar que la Señora Ministra Laura 26 

Fernández Delgado, se propuso a disposición de la UNGL, para impartirle a los representantes 27 

de los Gobiernos Locales, un taller sobre la implementación de la Ley, por lo que están 28 

coordinando con el Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica, la hora, día y 29 

lugar donde se impartirá dicho taller, para proceder con la respectiva convocatoria. Asimismo, 30 
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se adjunta a esta circular, el Borrador del Reglamento de la Ley Marco de Empleo Público, el 1 

cual estar á en consulta pública, el día martes 31 de enero del año 2023, hasta el día martes 14 2 

de febrero del año 2023, para que en caso de que lo estimen conveniente puedan consultar dicha 3 

propuesta y emitir observaciones mediante. Se adjunta link……………………………………. 4 

El Concejo Municipal acuerda anexarla a la nota de la ANEP y retomarla el próximo lunes....... 5 

Se recibe oficio MH-DGA-APC-GER-OF-0008-2023 de fecha 26 de enero 2023, del 6 

Licenciado José Joaquín Montero Zúñiga, Gerente Aduana Paso Canoas, en atención al 7 

acuerdo Nº 08, aprobado por el Concejo Municipal de Corredores en Sesión Ordinaria Nº 136, 8 

celebrada el día 09 de enero del año 2023, donde se solicita a esta Gerencia informar acerca de 9 

la razón por la cual están negando el ingreso de vehículos que van a pagar impuestos en la 10 

aduana de Paso Canoas, me permito manifestar de forma respetuosa a tan honorable Consejo, 11 

lo requerido:……………………………………………………………………………………. 12 

1. La saturación del espacio disponible para la permanencia de vehículos para el pago de 13 

impuestos en el Patio de la Aduana Paso Canoas, obedeció en primer instancia a la falta de 14 

operación de la unidad móvil para la revisión técnica vehicular en la Zona Sur, por parte de 15 

Dekra S.A y con el objeto de evitar accidentes y daños a los vehículos ya depositados, por 16 

las maniobras que deben realizar los transportistas de carga, quienes requieren espacio 17 

suficiente para maniobrar y estacionarse en el mismo patio se decidió por parte de la Aduana 18 

y la Dirección General de Aduanas, de restringir la nacionalización de este tipo de 19 

mercancía, hasta que se contaran con las condiciones y la disponibilidad de espacio……… 20 

2. Como resultado de las acciones implementadas, se logró descongestionar paulatinamente la 21 

saturación presentada en las instalaciones, por lo que mediante oficio MH-DGA-APC-GER-22 

OF-0004-2023, la Aduana de Paso Canoas puso en conocimiento de la Dirección General 23 

de Aduanas la situación actual del patio y solicitó se habilitara nuevamente el ingreso de 24 

vehículos para pago de impuestos………………………………………………………….. 25 

3. Finalmente, mediante Circular MH-DGA-CIR-0001-2023 del 25 de enero del presente año, 26 

la Dirección General de Aduanas autorizó de forma controlada el ingreso y permanencia 27 

máxima en Patios de la Aduana de Paso Canoas, de hasta 15 vehículos para su 28 

nacionalización. Asimismo, se reiteró en dicha Circular “que no se encuentra restringido el 29 

ingreso de vehículos automotores asociados a una DUCA-T, declarados para una ubicación 30 
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distinta a esta aduana; o bien, que presentándose como destino la Aduana de Paso Canoas, 1 

el declarante señale una nueva ubicación de destino, a efectos de realizar los ajustes en el 2 

sistema y pueda continuar su tránsito sin demora.”…………………………………………….. 3 

En virtud de lo antes señalado, a partir del 26 de enero del año en curso, ya se restableció el 4 

servicio de recepción de vehículos para el pago de impuestos, de una manera controlada al patio 5 

de la aduana. El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados……………………….. 6 

Se recibe oficio SCMH-045-2023, de fecha 1 de febrero del año 2023, de la señora 7 

Katherine Campos Porras, Secretaria Concejo Municipal de Hojancha, enviada a la 8 

Asamblea Legislativa, Concejos Municipales de todo el país y Concejo Municipal de Belén, 9 

mediante la cual transcribe acuerdo N°10 aprobado en sesión ordinaria N°144-2023, del 30 de 10 

enero del año 2023, que dice textualmente: Acuerdo N°10. Con base al oficio ref.0410/2023, 11 

suscrito por Ana Patricia Murillo Delgado, Departamento de Secretaria del Concejo Municipal 12 

de Belén, por medio del cual insta a los Diputados, de la República, aprobar el proyecto de Ley 13 

N°22.421, “Menstruación y Justicia; ACUERDA apoyar el acuerdo tomado por el concejo 14 

Municipal de Belén. Aprobado en forma unánime. Acuerdo Definitivamente aprobado…….. 15 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados………………………………………. 16 

Se recibe correo electrónico de fecha 03 de febrero del año 2023, de la Señora Guiselle 17 

Sánchez Camacho,  Comunicación de Unión Nacional de Gobiernos Locales (UNGL),  18 

enviada al Concejo Municipal de Corredores, en la cual informa que desde el departamento 19 

de Comunicación de la Unión Nacional de Gobiernos Locales (UNGL), les complace compartir 20 

la edición mensual del Boletín Acción Municipal, en formato digital renovado, correspondiente 21 

al mes de enero 2023. El objetivo de esta acción de comunicación, es este caso el Boletín Acción 22 

Municipal, es mantener abiertos los canales de comunicación de manera expedita y fluida, desde 23 

la portada pueden ingresar, por medio de los enlaces a cada nota o a cada redes sociales……. 24 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterado…………………………………………. 25 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterados……………………………………….. 26 

Se recibe oficio MC-AL-0076-2023 de fecha 02 de febrero 2023, de la Ingeniera Emil Fallas 27 

Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i. Corredores, para efecto de conocimientos traslado el 28 

informe de Labores del periodo 30-08-2022 al 15-11-2022, presentado por la Señora Marielos 29 

Castillo Serrano, representa de esta Municipalidad ante JUDESUR……………………………. 30 
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Se adjunta informe……………………………………………………………………………… 1 

Por unanimidad se acuerda atender a la señora Marielos Castillo Serrano el día lunes 27 de 2 

febrero de 2023 a las 4:30 p.m. en la sesión ordinaria para que exponga el informe de Labores 3 

del periodo 30-08-2022 al 15-11-2022 de JUDESUR y también para tratar el tema de las becas. 4 

Aprobado en firme. Ver acuerdos…………………………………………………………….. 5 

Se recibe oficio MC-AL-0078-2023 de fecha 02 de febrero 2023, de la Ingeniera Emil Fallas 6 

Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i. Corredores, en respuesta al acuerdo nº22 aprobado en sesión 7 

ordinaria nº126, sin respecto al planteamiento para solicitar la prescripción de devolución de 8 

saldos del proyecto “Construcción de dos puentes en Santa Rosa de la Vaca ante JUDESUR” 9 

Para efecto que sea de conocimiento de este Honorable Concejo Municipal se remite el criterio 10 

emitido por el Departamento Legal mediante el oficio MC-DJ-316-2022……………………… 11 

Se adjunta oficio MC-DJ-316-2022, del Departamento Legal Municipal……………………….. 12 

Por unanimidad se acuerda trasladar oficio MC-AL-0078-2023 de la Alcaldía Municipal a la 13 

señora Marielos Castillo Serrano. Aprobado en firme. Ver acuerdos………………………… 14 

Se recibe correo electrónico, de fecha 02 de febrero del año 2023, de la Licenciada Guiselle 15 

Sánchez Camacho, de la Unión Nacional de Gobiernos Locales, enviada a los Encargados 16 

de Secretarias Municipales, en la cal manifiesta que desde la Dirección de Incidencia Política 17 

y Comunicación, comparten el Reglamento Prototipos de la Ley N°10.235, Ley para prevenir, 18 

atender, sancionar y erradicar la violencia contra las Mujeres en la Política. Se adjunta dicho 19 

reglamento. Cabe mencionar que desde la UNGL pone a disposición la capacitación y Asesoría 20 

en esta materia, por lo que se solicita coordinar con la Señorita María José Arias Mora, Asesora 21 

de Incidencia Política, quien es la profesional encargada de atender sus consultas, así como la 22 

coordinación de dicha asesoría o capacitación……………………………………………………  23 

Por unanimidad se acuerda trasladar a la Administración Municipal el Reglamento Prototipos 24 

de la Ley N°10.235. Aprobado en firme. Ver acuerdos……………………………………… 25 

Se recibe oficio ACDPAML-010-2023 de fecha 10 de febrero del año 2023, del Señor David 26 

Carmona Salazar, Presidente de la Asociación Centro Diurno para la persona, Adulta 27 

Mayor La Libertad, enviada al Concejo Municipal, mediante la cual solicita audiencia al 28 

Concejo Municipal, para tratar el tema de cambio de Junta Directiva y campaña generación 29 

dorada. Ver acuerdos………………………………………………………………………….. 30 
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Se recibe nota sin número de oficio, con fecha 09 de febrero del año 2023, del señor 1 

Alexander Ortega Cerceño, Presidente de la Asociación de Desarrollo Integral de Colonia 2 

La Libertad,  enviada al Concejo Municipal de Corredores, en la cual cursa invitación a la 3 

ceremonia de inauguración de la Empresa Comunal Transporte La Libertad. El Banco Nacional 4 

a través del programa Transformando Comunidades, aporto el capital semilla, no reembolsable, 5 

para crear Transportes Libertad, que es una empresa comunal que brinda servicios de transporte 6 

privado y se ubica en el distrito de Laurel, que es una subsidiaria de la Asociación de Desarrollo 7 

Integral de Colonia La Libertad, bajo la Fiscalización de la Junta Directiva…………………… 8 

La Actividad se realizará el día viernes 17 de febrero del año 2023, a la 1:00 p.m., en las 9 

instalaciones del Salón Multiusos Luis Fernando Ruiz Ruiz, en la comunidad de Colonia La 10 

Libertad de Km 31, distrito de Laurel…………………………………………………………… 11 

Se acuerda enviar agradecimiento por la invitación. Aprobado en firme. Ver acuerdos…….. 12 

Se recibe correo electrónico con fecha 10 de febrero del año 2023, de Sistema Integrado de 13 

Compras Públicas (SICOP), enviado al Concejo Municipal de Corredores, en la cual 14 

SICOP informa que la Municipalidad de Corredores, ha comunicado la resolución final del 15 

concurso de revocatoria/revisión/reposición-ADM presentado por Maquinaria y Tractores 16 

Limitada, en el concurso (LA) Licitación Abreviada Número 2022LA-000007-0004300001, 17 

para adquisición de COMPACTADORA DE RODILLO LISO DELANTERO Y LLANTAS 18 

TRASERAS, AUTOPROPU. El detalle de la resolución puede ser consultada en la siguiente 19 

dirección: www.sicop.go.cr.......................................................................................................... 20 

El Concejo Municipal toma nota y se da por enterado………………………………………… 21 

ARTÍCULO VII 22 

INFORMES DE REGIDORES…………………………………………………………… 23 

Informe CMB-02-2023 de la Comisión de Becas presentado por los regidores Pedro 24 

Joaquín Vásquez León, Olga Villegas Picado y Cristian García Miranda………………… 25 

Reunidos el día jueves 09 de febrero 2023, los señores regidores Pedro Joaquín Vásquez León, 26 

presidente de la comisión, Olga Picado Villegas, secretaria y el regidor Cristian García Miranda. 27 

En respuesta al correo electrónico enviado por el señor Leozadi Valverde Alvarado, el día 01 28 

de febrero del año en curso donde indica lo siguiente: Analizando la consulta de conformidad 29 

con la normativa expuesta, los beneficios que regula el artículo 13, únicamente se pueden……  30 
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otorgar a estudiantes de escasos recursos, hijos de productores de palma……………………. 1 

Podría interpretar: únicamente  se puede otorgar  estudiantes de escasos recursos y a los hijos 2 

de productores de palma… así es?................................................................................................ 3 

Respuesta: La ley 7139 es una ley especial y en su artículo 13 es claro, los únicos que tendrían 4 

derecho según esta normativa son los hijos productores de palma. Esperamos poder aclarado la 5 

duda……………………………………………………………………………………………..  6 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, somete aprobación el informe 7 

de la CMB-02-2023 de la Comisión de Becas y trasladarlo como respuesta al señor Leozadi 8 

Valverde Alvarado. Para que se firme a levantar su mano. Aprobado por unanimidad y en firme. 9 

Ver acuerdos……………………………………………………………………………………. 10 

Informe COMAMBI-001-2023 de la Comisión de Ambiente presentado por los regidores 11 

José Luis Serrano Acosta y Katherine Rodríguez Maroto………………………………...... 12 

Reunidos en la sala de sesiones del Concejo Municipal de Corredores, el día 07 de febrero del 13 

año 2023, al ser las 16 horas con la asistencia de los regidores José Luis Serrano Acosta, 14 

Presidente, Katherine Rodríguez Maroto, Secretaria,  Christian Astorga Patterson, asimismo, se 15 

contó con la asistencia del Regidor Bernabé Chavarría Hernández............................................... 16 

Punto único: Situación del manejo de desechos en el sector de la frontera de Paso Canoas.......... 17 

Consideraciones: 1. Siendo el problema de recolección y gestión de desechos, una situación de 18 

Salud Pública y de deterioro de la prestación de servicios de recolección, afectación al libre 19 

tránsito de personas y vehículos, así como un paisaje desagradable, por lo que deben crearse 20 

algunas estrategias de abordaje de este problema. 2. Existiendo una Unidad de Gestión 21 

Ambiental en la Municipalidad de Corredores. 3. Dado que se requiere de la participación activa, 22 

de las fuerzas vivas de la comunidad, zonas céntricas y comercios de Paso Canoas. 4. 23 

Conociendo que muchas cantidades de desechos, proceden de negocios ubicados en el sector 24 

fronterizo de la República de Panamá............................................................................................ 25 

Se acuerda: 1. Reunirnos el 28 de febrero del año 2023, a las 3:30 p.m. con funcionarios de la 26 

Unidad de Gestión Ambiental de la Municipalidad de Corredores. Solicitar a la Alcaldía 27 

Municipal la asistencia de los funcionarios. 2. Delegar al Regidor José Luis Serrano Acosta, 28 

para que coordine reunión con representantes del Municipio de Barú, Alcaldía y sector 29 

Ambiental, de ser posible en Paso Canoas. 3. Invitar a estas reuniones de coordinación al señor  30 
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Abel Gómez Gómez, síndico de Paso Canoas................................................................................ 1 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, somete aprobación el informe 2 

COMAMBI-001-2023 de la Comisión de Ambiente, de igual manera que se traslade a la 3 

Administración Municipal para que convoquen a los funcionarios de la Unidad de Gestión 4 

Ambiental de la Municipalidad de Corredores y también que se curse el documento al Sindico 5 

José Abel Gómez Gómez. .............................................................................................................. 6 

Los que estén de acuerdos que se sirva en levantar su mano.  Es Aprobado por unanimidad y en 7 

firme. Ver acuerdos. .................................................................................................................... 8 

Dictamen CAJ-CMC-005-02-2023 de la Comisión de Asuntos Jurídicos, presentado por 9 

los regidores Marcela Grillo Castillo, Bernabé Chavarría Hernández y Jehimmy Mendoza 10 

Díaz. .............................................................................................................................................. 11 

Al ser las quince horas y treinta minutos, del día trece de febrero del año dos mil veintitrés, en 12 

atención al acuerdo N.º 10, aprobado por el Concejo Municipal de Corredores en Sesión 13 

Ordinaria N.º 137, celebrada el día 16 de enero del año 2023 y en observancia al oficio N° 11930 14 

(DFOE-DEC-1754), del 15 de julio del 2022, suscrito por la Contraloría General de la 15 

República, se reúne la Comisión de Asuntos Jurídicos, con la presencia de la regidora Marcela 16 

Grillo Castillo, regidor Bernabé Chavarría Hernández y la regidora Jehimmy Mendoza Díaz, 17 

quienes en uso de las facultades que les confieren los artículos 169 y 170 de la Constitución 18 

Política, 4, 13 inciso n) y 49 del Código Municipal, procedemos  a analizar el Borrador de 19 

Reforma a los artículos los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación 20 

del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, 21 

presentado por la Administración Municipal.  A continuación, detallamos lo examinado:............   22 

PRIMERO: Que la Contraloría General de la República, mediante el Oficio N°, de fecha solicitó 23 

al Concejo Municipal de Corredores y alcaldía municipal realizar modificación de los artículos 24 

4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 Y 19 del Reglamento para la aplicación del Régimen de Dedicación 25 

Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores......................................................... 26 

SEGUNDO: Que en atención al Oficio de cita, la alcaldía municipal delegó en el Departamento 27 

legal de la Municipal de Corredores, realizar las enmiendas respectivas al Reglamento 28 

supracitado. ................................................................................................................................... 29 

CUARTO: Que el Departamento Legal de la Municipalidad de Corredores, mediante correo de  30 
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fecha 16 de agosto del 2022, suscrito por la Licda. Silvia Villalobos, Asesora legal, comunica 1 

al correo de la alcaldía municipal lo siguiente: .............................................................................. 2 

“De previo a continuar con el proceso de reforma de los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del 3 

Reglamento para la aplicación del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la 4 

Municipalidad de Corredores, según lo recomendado por la Contraloría General de la República 5 

será necesario que se ponga en consulta de Recursos Humanos. Evacuada esta trasladar al 6 

Concejo Municipal. (Se aporta proyecto de reforma de los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 Y 19 7 

del Reglamento para la aplicación del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la 8 

Municipalidad de Corredores).”..................................................................................................... 9 

QUINTO: Que acto seguido la secretaria de la alcaldía municipal mediante correo de fecha 10 

17/08/2022, remite a consulta de la señora Ginger Vásquez Rodríguez, Encargada de Recursos 11 

Humanos de la Municipalidad, la propuesta del reglamento de repetida cita. .............................. 12 

SEXTO: Que mediante correo de fecha 16 de enero del 2023, la funcionaria Ginger Vásquez 13 

Rodríguez, Encargada de Recursos Humanos, externa hacia la Alcaldía Municipal, lo siguiente: 14 

“Después de revisada las reformas del área legal del Reglamento de Dedicación Exclusiva y 15 

Prohibición al ejercicio liberal de la profesional, se indica que el mismo cumple con lo solicitado 16 

por la Contraloría General de la República, se solicita sea el mismo pasado al Concejo Municipal 17 

para su debida aprobación.”........................................................................................................... 18 

SÉTIMO: Que en Sesión Ordinaria N.º 137, celebrada el día 16 de enero del año 2023, la 19 

Administración Municipal de Corredores, presenta ante el Concejo Municipal, la propuesta de 20 

reforma a los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación del Régimen 21 

de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, con el fin de que 22 

proceda a su análisis y aprobación. ................................................................................................ 23 

OCTAVO: Que mediante acuerdo Nº 10, aprobado por el Concejo Municipal de Corredores en 24 

Sesión Ordinaria Nº 137, celebrada el día 16 de enero del año 2023, por unanimidad y como 25 

definitivamente aprobado, se acuerda trasladar a la Comisión de Asuntos Jurídicos para su 26 

análisis y recomendación al Concejo, el borrador de reforma de los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 27 

16 y 19 del reglamento para la aplicación del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición 28 

en la Municipalidad de Corredores, presentado por la Administración Municipal........................ 29 

NOVENO: Que del análisis realizado por esta Comisión, se determina que la propuesta de…..  30 
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reforma de los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación del 1 

Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, presentado 2 

por la Administración Municipal, se ajusta a los requerimientos señalados por la Contraloría 3 

General de la República en Oficio N° 11930 (DFOE-DEC-1754). Siendo así, no existen 4 

oposiciones por parte de esta Comisión; al contrario, se considera importante su aprobación, con 5 

el fin de que entren a regir a la mayor brevedad, las disposiciones que regulen la materia del 6 

régimen de Dedición Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, en 7 

consonancia con el marco normativo aplicable en el país..............................................................   8 

POR TANTO: Esta Comisión con tres votos afirmativos, dictamina afirmativamente el proyecto 9 

reforma a los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación del Régimen 10 

de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, presentado por la 11 

Administración Municipal y recomienda al Concejo Municipal, lo siguiente:.............................. 12 

1. Aprobar el siguiente dictamen de Comisión. ............................................................................. 13 

2. Aprobar la reforma a los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación 14 

del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores y se 15 

adopte el acuerdo de la siguiente manera:...................................................................................... 16 

“El Concejo Municipal de Corredores en uso de las facultades, conferidas por los artículos 169 17 

y 170 de la Constitución Política, 4 inciso a), 13 inciso c) y 43 del Código Municipal, y lo 18 

ordenado por la legislación pertinente: Leyes No. 2166 “Ley de Salarios de la Administración 19 

Pública, No. 8422 “Ley contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función 20 

Pública”, No. 4755 “Código de Normas y Procedimientos Tributarios”, No. 7794 “Código 21 

Municipal “y No. 8292 “Ley de Control Interno”, aprobó en la Sesión Ordinaria No. 141, 22 

celebrada el día 13 de febrero del año 2022, el acuerdo número 20,  donde se aprueba la reforma 23 

a los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación del Régimen de 24 

Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, que entrará en vigencia 25 

a partir de su publicación en el Diario Oficial la Gaceta. El texto de los artículos a reformar se 26 

leerá de la siguiente forma: ............................................................................................................ 27 

REFORMA A LOS ARTÍCULOS 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 Y 19 DEL REGLAMENTO PARA 28 

LA APLICACIÓN DEL RÉGIMEN DE DEDICACIÓN EXCLUSIVA Y PROHIBICIÓN EN 29 

LA MUNICIPALIDAD DE CORREDORES................................................................................ 30 
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Artículo 1°. - Refórmense los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la 1 

aplicación del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de 2 

Corredores, para que digan así:...................................................................................................... 3 

Artículo 4°- Ejercicio profesional. Los profesionales que laboren para esta Municipalidad y se 4 

encuentren cubiertos por los regímenes de dedicación exclusiva o prohibición, estarán inhibidos 5 

de ejercer liberalmente sus respectivas profesiones....................................................................... 6 

Artículo 5°- Excepciones. Se exceptúan de la restricción del artículo anterior las siguientes 7 

labores:........................................................................................................................................... 8 

a. El ejercicio de la docencia en centros de enseñanza superior fuera de la jornada ordinaria. 9 

b. La atención de los asuntos en los que sean parte el funcionario afectado, su cónyuge, 10 

compañero o compañera, o alguno de sus parientes por consanguinidad o afinidad hasta el tercer 11 

grado inclusive. ............................................................................................................................. 12 

En tales casos, no deberá afectarse el desempeño normal e imparcial del cargo; tampoco deberá 13 

producirse en asuntos que se atiendan en la Municipalidad............................................................ 14 

Artículo 8°- Contrato. La dedicación exclusiva deberá consignarse en un contrato a suscribir 15 

entre la Municipalidad y el trabajador. Previo a la suscripción de los contratos, la Alcaldía 16 

deberá acreditar, mediante resolución administrativa razonada, la necesidad institucional y la 17 

relación de costo oportunidad de suscribir dichos contratos, en razón de las funciones que 18 

ejerzan el o los funcionarios y el beneficio para el interés público................................................. 19 

Artículo 10°- Prórroga del contrato. El contrato por dedicación exclusiva podrá prorrogarse. El 20 

funcionario deberá solicitar la prórroga a la jefatura inmediata sesenta días naturales antes de su 21 

vencimiento para que la Administración revise la solicitud, a fin de determinar la necesidad 22 

institucional de la extensión, mediante resolución debidamente razonada según el artículo 8 de 23 

este Reglamento, prórroga que no podrá ser menor de un año, ni mayor de cinco........................ 24 

Artículo 12°- Requisitos para Dedicación Exclusiva. Serán susceptibles del reconocimiento de 25 

la Dedicación Exclusiva aquellos trabajadores que reúnan los siguientes requisitos:.................... 26 

1. Que tengan un grado académico universitario mínimo de bachillerato o licenciatura que le 27 

faculten para ejercer liberalmente tal profesión............................................................................. 28 

2. Que ocupen un puesto para el que se requiera el grado académico indicado............................ 29 

3. Que estén incorporados y activos en el Colegio Profesional respectivo. Se exceptúan aquellas 30 
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 profesiones en las que no sea obligatoria la incorporación al Colegio Profesional......................... 1 

4. Que no gocen de prohibición u otros beneficios salariales de similar naturaleza...................... 2 

5. Que laboren a tiempo completo con la Municipalidad............................................................... 3 

6. Que firmen el contrato de dedicación exclusiva con la Municipalidad..................................... 4 

Artículo 13°- Requisitos para Prohibición. Serán susceptibles del reconocimiento de Prohibición 5 

aquellos trabajadores que reúnan los siguientes requisitos:............................................................ 6 

1. Que ocupen un puesto sujeto al régimen.................................................................................... 7 

2. Que tengan el grado académico respectivo................................................................................. 8 

3. Que estén incorporados y activos en el Colegio Profesional respectivo. Se exceptúan aquellas 9 

profesiones en las que no sea obligatoria la incorporación al Colegio Profesional....................... 10 

Artículo 16°- Procedimiento para el reconocimiento de la dedicación exclusiva. Para el 11 

reconocimiento de la dedicación exclusiva se seguirán los siguientes pasos:................................ 12 

1. El trabajador que desee acogerse al beneficio de dedicación exclusiva y que cumpla con los 13 

requisitos que establece el artículo 12 de este Reglamento, deberá solicitarlo a su jefatura 14 

inmediata........................................................................................................................................ 15 

2. La jefatura inmediata del trabajador solicitante elevará la petición ante la Alcaldía para su 16 

análisis. Esto dentro del plazo de dos días hábiles......................................................................... 17 

3. La Alcaldía solicitará al Departamento de Recursos Humanos la verificación del 18 

cumplimiento de requisitos. Esto dentro del plazo de dos días hábiles........................................... 19 

4. El Departamento de Recursos Humanos emitirá un informe recomendatorio a la Alcaldía. 20 

Esto dentro del plazo de 5 días hábiles............................................................................................ 21 

5. La Alcaldía Municipal resolverá sobre el asunto mediante resolución debidamente razonada, 22 

según lo dispuesto en artículo 8 de este Reglamento, y lo comunicará al Departamento de 23 

Recursos Humanos. Esto dentro del plazo de 5 días hábiles.......................................................... 24 

6. El Departamento de Recurso Humanos confeccionará el contrato, remitiéndolo a la Alcaldía 25 

para su firma. Esto dentro del plazo de 3 días hábiles................................................................... 26 

7. La Alcaldía recogerá las firmas, que serán autenticadas por el abogado (a) del Área Jurídica, 27 

remitiéndolo para su refrendo ante el Departamento Jurídico. Esto dentro de un plazo de dos 28 

días hábiles..................................................................................................................................... 29 

8. El Departamento Jurídico se encargará de refrendar el contrato, remitiéndolo al Departamento  30 
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de Recursos Humanos. Esto dentro de un plazo de dos días hábiles………………………….. 1 

9. El Departamento de Recursos Humanos conservará el contrato original en el expediente del 2 

trabajador. Le entregará a este una copia y lo pondrá en conocimiento de los Departamentos de 3 

Contabilidad y Auditoría Interna………………………………………………………………… 4 

Artículo 19°. Incumplimiento del contrato. El incumplimiento del contrato por parte del 5 

beneficiario, y de lo establecido en este Reglamento, se considerará infracción grave a la 6 

relación laboral, y por tanto causal de despido sin responsabilidad patronal. Lo anterior sin 7 

perjuicio de lo contemplado en el artículo 81 del Código de Trabajo y de aquellas 8 

responsabilidades de carácter administrativo, civil y penal, que pudieren generarse. 9 

Artículo 2°. – Rige a partir de su publicación. PUBLÍQUESE.”……………………………….. 10 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, somete aprobación el dictamen 11 

CAJ-CMC-005-02-2023 de la Comisión de Asuntos Jurídicos. Los que estén de acuerdo según 12 

la propuesta que se presenta en el dictamen de comisión, que se sirva a levantar su mano. 13 

Sometido a votación es aprobado por unanimidad y en firme. Ver acuerdos. ............................. 14 

Dictamen CAJ-CMC-006-02-2023 de la Comisión de Asuntos Jurídicos, presentado por 15 

los regidores Marcela Grillo Castillo, Bernabé Chavarría Hernández y Jehimmy Mendoza 16 

Díaz.  17 

Al ser las quince horas y treinta minutos, del día trece de febrero del año dos mil veintitrés, en 18 

atención a los acuerdos: Nº07, aprobado por el Concejo Municipal de Corredores en Sesión 19 

Ordinaria Nº132, celebrada el día 28 de noviembre del año 2022 y N° 15, aprobado  por el 20 

Concejo Municipal de Corredores en Sesión Ordinaria Nº130, celebrada el día 14 de noviembre 21 

del año 2022, ambos relacionados a recomendaciones dirigidas al Concejo Municipal para 22 

fortalecer el ordenamiento y funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreación de 23 

Corredores (CCDRC); se reúne la Comisión de Asuntos Jurídicos, con la presencia de la 24 

regidora Marcela Grillo Castillo, regidor Bernabé Chavarría Hernández y la regidora Jehimmy 25 

Mendoza Díaz, quienes en uso de las facultades que les confieren los artículos 169 y 170 de la 26 

Constitución Política, 4, 13 inciso n) y 49 del Código Municipal, procedemos  a analizar los 27 

productos de la Auditoría Interna sobre el tema (MC-AI-INF-001-2022 y MC-AI-0130-2022) y 28 

a emitir preliminarmente las siguientes recomendaciones…………………………………….. 29 

PRIMERO: Que actualmente el CCDRC, se encuentra desprotegido ante la ausencia de la  30 
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suscripción de pólizas de caución, las cuales precisamente están determinadas como una 1 

obligación para brindar cobertura a situaciones de errores que conlleven a pérdidas económicas, 2 

por lo que con el objetivo de subsanar esta deficiencia, se presenta para análisis del Concejo 3 

Municipal propuesta de REGLAMENTO SOBRE LA RENDICIÓN DE CAUCIONES EN FAVOR 4 

DEL COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE CORREDORES, con el fin de 5 

que el mismo sea trasladado a los miembros del Concejo Municipal, Comité Cantonal de 6 

Deportes y Alcaldía Municipal, quienes dispondrán como plazo máximo al 24 de febrero del 7 

2023, para emitir sus observaciones y recomendaciones............................................................... 8 

SEGUNDO: Que con el fin de dotar al Comité Cantonal de Deportes y Recreación de 9 

Corredores de normativa apropiada para el manejo y control del fondo fijo de Caja Chica, con 10 

la finalidad de establecer las políticas y procedimientos operativos, necesarios para garantizar 11 

la adecuada administración de dichos fondos, se presenta propuesta REGLAMENTO PARA EL 12 

FUNCIONAMIENTO DE CAJA CHICA DEL COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y 13 

RECREACIÓN DE CORREDORES, con el fin de que el mismo sea trasladado a los miembros del 14 

Concejo Municipal, Comité Cantonal de Deportes y Alcaldía Municipal, quienes dispondrán 15 

como plazo máximo al 24 de febrero del 2023, para emitir sus observaciones y 16 

recomendaciones........................................................................................................................... 17 

TERCERO: Que en acatamiento especifico a las recomendaciones del Oficio MC-AI-0130-18 

2022, de fecha 11 de noviembre del 2022, se deberán adoptar los siguientes acuerdos: 1. Solicitar 19 

a la Alcaldía Municipal, para que a más tardar el día 28 de febrero del 2023, esa instancia 20 

coordine una inducción a los actuales directivos del CCDRC, sobre sus funciones y 21 

responsabilidades, gestión administrativa y financiera, presupuesto, control interno y demás 22 

normativa aplicable; para ello, deberá instruirse a los encargados de Presupuesto y Planificación, 23 

Director Administrativo y Financiero y encargado de la Unidad de Control Interno, para que 24 

coadyuven en el proceso de planificación, desarrollo y presentación de los temas. Es importante 25 

que, para esa reunión se curse invitación a los miembros de la Comisión del Deporte, con el fin 26 

de dar seguimiento al proceso de fortalecimiento de la organización y funcionamiento del 27 

CCDRC.  Además, en ese acto se deberá realizar entrega a los miembros de la CCDRC de la 28 

normativa aplicable. La Administración Municipal, deberá dejar respaldo de la documentación 29 

que compruebe el cumplimiento de este acuerdo (lista de asistencia, acta, minuta o grabación, 30 
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recepción de recibido conforme del marco normativo aplicable). Lo anterior en atención a las 1 

recomendaciones del oficio de Auditoría Interna N° MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de 2 

noviembre del 2022. 2. Informar al CCDRC, que a partir de la notificación del presente acuerdo 3 

deberá presentar ante el Concejo Municipal de Corredores, informes trimestrales donde se 4 

comuniquen los avances que se tengan y estado actual del proceso judicial que se tramita sobre 5 

el caso de supuesta estafa informática contra el patrimonio público del CCDRC. Esto con el 6 

propósito de que este Concejo Municipal pueda dar seguimiento oportuno a la evolución de la 7 

causa penal vigente y en cumplimiento a las recomendaciones de la Auditoría Interna del 8 

CCDRC. Lo anterior en atención a las recomendaciones del oficio de Auditoría Interna N° MC-9 

AI-0130-2022, de fecha 11 de noviembre del 2022...................................................................... 10 

CUARTO: Que en acatamiento especifico a las recomendaciones del Informe MC-AI-INF-11 

001-2022, de noviembre 2022, se deberán adoptar los siguientes acuerdos: 1. Solicitar al 12 

CCDRC que informe a este Concejo Municipal a más tardar el día 27 de febrero del 2023, sobre 13 

el avance que ha tenido ese Órgano Colegiado en atención a las recomendaciones que emitió la 14 

Auditoria interna de la Municipal de Corredores en Informe MC-AI-INF-001-2022, de 15 

noviembre 2022. 2. Solicitar a la Alcaldía Municipal, se proceda a gestionar por medio de la 16 

estructura municipal competente el acompañamiento al CCDRC, para lograr el cumplimiento 17 

de la recomendación N°2 del Informe MC-AI-INF-001-2022, de noviembre 2022. Para ello se 18 

establezca un plan de acción con inclusión de fechas, donde la propia Municipalidad sea un 19 

facilitador del proceso y ejerza control. De este proceso se deberá contemplar la entrega 20 

periódica y hasta el cumplimiento de la presente recomendación, un reporte mensual al Concejo 21 

sobre los avances y concreción de las tareas relativas a la creación de ese marco normativo. Por 22 

parte del Concejo Municipal se delega a la Comisión de Asuntos Jurídicos, para que sea partícipe 23 

del proceso descrito, como medida de control, seguimiento y se emitan recomendaciones de 24 

mejora. Se recuerda que la fecha límite para el cumplimiento de esta disposición corresponde al 25 

mes de mayo 2023. 3. Solicitar a los integrantes del CCDRC que administren, recauden y 26 

custodien fondos o valores públicos o que por la naturaleza de sus funciones y responsabilidades 27 

deban caucionar, que, a más tardar el 28 de febrero del 2023, deberán rendir garantía o 28 

suscripción de cauciones en favor del CCDRC, con el objetivo de activar una protección al 29 

patrimonio público, la mitigación de riesgos legales, de liquidez, de imagen, de continuidad y 30 
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con ello se fortalezca el sistema de control interno. Asimismo, para que ajusten al cumplimiento 1 

del artículo 13 de la Ley de la Administración Financiera de la República y Presupuestos 2 

Públicos, Ley N° 8131 del 18 de setiembre de 2001; la resolución de la Contraloría General de 3 

la República número R-CO-10-01 del 19 de marzo de 2007, publicada en La Gaceta número 64 4 

del viernes 30 de marzo 2007; y el párrafo 4.6.1 de las "Normas de control interno para el Sector 5 

Público" (N-2-2009-CO-DFOE) resolución de la Contraloría General de la República de las 6 

9:00 horas del 26 de enero del 2009. 4. Solicitar al CCDRC, informar al Concejo Municipal de 7 

Corredores, sobre las acciones que se han desarrollado a la fecha para estudiar y subsanar  la 8 

irregularidad del nombramiento de la secretaria administrativa del CCDRC, de manera que con 9 

base en sus resultados se normalice la situación del puesto y se mitiguen los riesgos relevantes 10 

asociados y con ello se fortalezca el sistema de control interno. Lo anterior, debido a que la 11 

fecha límite para el cumplimiento de esta disposición vence en el mes presente. Asimismo, es 12 

importante para este Concejo Municipal, hacer saber al CCDRC que sobre el asunto de fondo 13 

existe jurisprudencia administrativa de la Procuraduría General de la República, la cual 14 

mediante dictamen N° C-071-2018, de fecha 17 de abril del 2018 ya se ha pronunciado sobre 15 

tema de similar naturaleza. ............................................................................................................ 16 

POR TANTO: Esta Comisión con tres votos afirmativos, dictamina afirmativamente las 17 

recomendaciones antes emitidas, así como las propuestas de los siguientes marcos normativos: 18 

REGLAMENTO SOBRE LA RENDICIÓN DE CAUCIONES EN FAVOR DEL COMITÉ 19 

CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE CORREDORES y REGLAMENTO 20 

PARA EL FUNCIONAMIENTO DE CAJA CHICA DEL COMITÉ CANTONAL DE 21 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE CORREDORES, por tanto, recomienda al Concejo 22 

Municipal, lo siguiente: 1. Aprobar el siguiente dictamen de Comisión. 2. Trasladar a los 23 

miembros del Concejo Municipal, integrantes de la Junta Directiva del Comité Cantonal de 24 

Deportes y Alcaldía Municipal, las siguientes propuestas de reglamentos: 1. REGLAMENTO 25 

SOBRE LA RENDICIÓN DE CAUCIONES EN FAVOR DEL COMITÉ CANTONAL DE 26 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE CORREDORES y 2. REGLAMENTO PARA EL 27 

FUNCIONAMIENTO DE CAJA CHICA DEL COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y 28 

RECREACIÓN DE CORREDORES, con el propósito de que a más tardar el 24 de febrero del 29 

2023, procedan a emitir sus observaciones y recomendaciones. Se adjuntan las propuestas de 30 
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Reglamento.  3. Que en acatamiento especifico a las recomendaciones del Informe MC-AI-INF-1 

001-2022, de noviembre 2022 y Oficio MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de noviembre del 2022, 2 

ambos de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Corredores, se procede a solicitar a la 3 

Alcaldía Municipal cumplir con lo siguiente:  a. Que a más tardar el día 28 de febrero del 2023, 4 

esa instancia coordine una inducción a los actuales directivos del CCDRC, sobre sus funciones 5 

y responsabilidades, gestión administrativa y financiera, presupuesto, control interno y demás 6 

normativa aplicable; para ello, deberá instruirse a los encargados de Presupuesto y Planificación, 7 

Director Administrativo y Financiero y encargado de la Unidad de Control Interno, para que 8 

coadyuven en el proceso de planificación, desarrollo y presentación de los temas. Es importante 9 

que para esa reunión, se curse invitación a los miembros de la Comisión del Deporte, con el fin 10 

de dar seguimiento al proceso de fortalecimiento de la organización y funcionamiento del 11 

CCDRC.  Además, en ese acto se deberá realizar entrega a los miembros de la CCDRC de la 12 

normativa aplicable. La Administración Municipal, deberá dejar respaldo de la documentación 13 

que compruebe el cumplimiento de este acuerdo (lista de asistencia, acta, minuta o grabación, 14 

recepción de recibido conforme del marco normativo aplicable). Lo anterior en atención a las 15 

recomendaciones del oficio de Auditoría Interna N° MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de 16 

noviembre del 2022. b. Que se proceda a gestionar por medio de la estructura municipal 17 

competente el acompañamiento al CCDRC, para lograr el cumplimiento de la recomendación 18 

N°2 del Informe MC-AI-INF-001-2022, de noviembre 2022. Para ello se establezca un plan de 19 

acción con inclusión de fechas, donde la propia Municipalidad sea un facilitador del proceso y 20 

ejerza control. De este proceso se deberá contemplar la entrega periódica y hasta el 21 

cumplimiento de la presente recomendación, un reporte mensual al Concejo sobre los avances 22 

y concreción de las tareas relativas a la creación de ese marco normativo. Por parte del Concejo 23 

Municipal se delega a la Comisión de Asuntos Jurídicos, para que sea partícipe del proceso 24 

descrito, como medida de control, seguimiento y se emitan recomendaciones de mejora. Se 25 

recuerda que la fecha límite para el cumplimiento de esta disposición corresponde al mes de 26 

mayo 2023...................................................................................................................................... 27 

4. Que en acatamiento especifico a las recomendaciones del Informe MC-AI-INF-001-2022, de 28 

noviembre 2022 y Oficio MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de noviembre del 2022, ambos de la 29 

Auditoría Interna de la Municipalidad de Corredores, se procede a solicitar a la Junta Directiva 30 
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del Comité Cantonal de Deportes y Recreación de Corredores, cumplir con lo siguiente: a. Para 1 

que, a partir de la notificación de este acuerdo, el CCDRC deberá presentar ante el Concejo 2 

Municipal de Corredores, informes trimestrales donde se comuniquen los avances que se tengan 3 

y estado actual del proceso judicial que se tramita sobre el caso de supuesta estafa informática 4 

contra el patrimonio público del CCDRC. Esto con el propósito de que este Concejo Municipal 5 

pueda dar seguimiento oportuno a la evolución de la causa penal vigente y en cumplimiento a 6 

las recomendaciones de la Auditoría Interna del CCDRC. Lo anterior en atención a las 7 

recomendaciones del oficio de Auditoría Interna N° MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de 8 

noviembre del 2022. b. Procedan a informar al Concejo Municipal, a más tardar el día 27 de 9 

febrero del 2023, sobre el avance que ha tenido ese Órgano Colegiado en atención a todas las 10 

recomendaciones que emitió a nombre de esa Junta, la Auditoria interna de la Municipal de 11 

Corredores según Informe MC-AI-INF-001-2022, de noviembre 2022. c. Que los integrantes 12 

del CCDRC que administren, recauden y custodien fondos o valores públicos o que por la 13 

naturaleza de sus funciones y responsabilidades deban caucionar, que deberán rendir garantía o 14 

suscripción de cauciones en favor del CCDRC, con el objetivo de activar una protección al 15 

patrimonio público, la mitigación de riesgos legales, de liquidez, de imagen, de continuidad y 16 

con ello se fortalezca el sistema de control interno. Asimismo, para que ajusten al cumplimiento 17 

del artículo 13 de la Ley de la Administración Financiera de la República y Presupuestos 18 

Públicos, Ley N° 8131 del 18 de setiembre de 2001; la resolución de la Contraloría General de 19 

la República número R-CO-10-01 del 19 de marzo de 2007, publicada en La Gaceta número 64 20 

del viernes 30 de marzo 2007; y el párrafo 4.6.1 de las "Normas de control interno para el Sector 21 

Público" (N-2-2009-CO-DFOE) resolución de la Contraloría General de la República de las 22 

9:00 horas del 26 de enero del 2009. Este cumplimiento debe atenderse a más tardar el 28 de 23 

febrero del 2023, con el fin de cumplir a término con el plazo otorgado por la Auditoría Interna 24 

de la Municipalidad de Corredores. d. Se proceda a informar al Concejo Municipal de 25 

Corredores, sobre las acciones que se han desarrollado a la fecha para estudiar y subsanar la 26 

irregularidad del nombramiento de la secretaria administrativa del CCDRC, de manera que con 27 

base en sus resultados se normalice la situación del puesto y se mitiguen los riesgos relevantes 28 

asociados y con ello se fortalezca el sistema de control interno. Lo anterior, debido a que la 29 

fecha límite para el cumplimiento de esta disposición vence en el mes presente. Asimismo, es 30 
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importante para este Concejo Municipal, hacer saber al CCDRC que sobre el asunto de fondo 1 

existe jurisprudencia administrativa de la Procuraduría General de la República, la cual 2 

mediante dictamen N° C-071-2018, de fecha 17 de abril del 2018 y otros, se ha pronunciado 3 

sobre tema similar.......................................................................................................................... 4 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, somete aprobación el dictamen 5 

CAJ-CMC-006-02-2023 de la Comisión de Asuntos Jurídicos. Los que estén de acuerdo que se 6 

sirva a levantar su mano. Sometido a votación es aprobado por unanimidad y en firme. Ver 7 

acuerdos........................................................................................................................................ 8 

El Regidor Cristian García Miranda, pregunta bajo qué administración se dio ese tema del 9 

Comité Cantonal de Deportes........................................................................................................ 10 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, indica que fue en el año 2015 y 11 

estaba el señor Ronald Ruiz........................................................................................................... 12 

ARTÍCULO VIII 13 

INFORMES DE SÍNDICOS………………………………………………………………… 14 

No hay presentados informes de Síndicos por escrito………………………………………… 15 

ARTÍCULO IX 16 

INFORMES DE ALCALDÍA……………………………………………………………. 17 

No hay presentados informes de Alcaldía…………………………………………………. 18 

ARTÍCULO X 19 

ASUNTOS DE REGIDORES…………………………………………………………………. 20 

El Regidor Bernabé Chavarría Hernández, manifiesta tengo varios puntos a tratar, primero: 21 

el terreno que tiene Aviación Civil en Paso Canoas, esta Administración Municipal mando el 22 

convenio y no hemos tenido respuesta, me preocupa porque si no hay terreno no hay actividad. 23 

¿Qué podemos hacer? mandar una comisión o que la Administración se contacte por teléfono, 24 

éste es un tema que nos compete a todos, si queremos hacer las actividades debemos que hacer 25 

todos los trámites con tiempo. Segundo: La gira del señor Presidente de la República, muchas 26 

personas preguntan si la municipalidad, puede llevar peticiones de los ciudadanos, pero 27 

desconozco el protocolo de la gira. Tercero: La carretera que va a la comunidad de Cuervito, 28 

está completamente destrozada, entonces, quisiera saber, cómo está el tema del bacheo para 29 

intervenir ese camino..................................................................................................................... 30 
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Estos son los tres puntos que podemos evacuar entre todos, pero me interesa mucho la gira del 1 

señor Presidente de la República cómo se va a manejar y si esta administración nos va ayudar  2 

con algunas solicitudes que nos está pidiendo las comunidades................................................... 3 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, manifiesta que antes de darle la 4 

palabra a doña Emil Fallas quiero aclarar, como este Concejo puede ver en la correspondencia 5 

no hay ninguna información oficial a la fecha y tampoco me han enviado alguna agenda o me 6 

han comunicado cual será el proceso que se va a llevar acabo en la gira del Presidente de la 7 

República, es algo que maneja directamente Casa Presidencial..................................................... 8 

Quizás a la Alcaldesa Municipal le han informado algo que nos pueda comunicar directamente, 9 

lo que si les puedo decir es que me llegó una invitación a mi correo personal de Casa Presidencial 10 

y dirigida a mi persona para una reunión el día viernes a las 6:00 p.m., pero no dice cuál es la 11 

temática, desconozco y es lo único que les puedo informar hasta el momento de lo que tengo 12 

conocimiento, porque tampoco he participado en ninguna reunión.............................................. 13 

La Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i., manifiesta que con respecto al 14 

tema de Aviación Civil voy a volver a consultar en el correo donde enviamos toda la 15 

información. En cuanto al bacheo todavía falta que se vuelva a generar un proceso de orden de 16 

compra para seguir con el bacheo en La Cuesta y empezar en Laurel, de igual manera terminar 17 

algunas de Barrio San Jorge........................................................................................................... 18 

Con respecto a la gira del Presidente de la República, si me enviaron una agenda y se había 19 

hablado en las reuniones que tuvimos de las invitaciones. No he consultado como está el tema 20 

de las invitaciones, pero mañana pregunto a primera hora y con la secretaria del Concejo les 21 

envió la información....................................................................................................................... 22 

La Regidora Guiselle Vega Alvarado, le consulta a doña Emil Fallas, sobre el puente grande 23 

de Abrojo que ya tiene otro hueco y se suponía que en este verano se iba hacer una reparación, 24 

es preocupante porque es un puente muy valioso y en invierno no se puede intervenir................ 25 

La Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i.,  le indica a la regidora Vega 26 

Alvarado que ya tomo nota sobre el asunto................................................................................... 27 

El Regidor Cristian García Miranda, manifiesta que en la correspondencia no ha llegado nada 28 

del Ministerio de Vivienda, ni del BANHVI con respecto al proyecto de vivienda de la Unión 29 

Barrio San Jorge, hace días tomamos el acuerdo y no hemos tenido ninguna respuesta, es 30 
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preocupante ver la cantidad de personas que hay ahí, que inclusive extraoficialmente se dice que 1 

están vendiendo propiedades......................................................................................................... 2 

¿Qué va a pasar con eso? ¿Qué va a pasar con los fondos que la Municipalidad utilizó para 3 

canalizar una quebrada? ¿Qué va a pasar con ese proyecto de vivienda?...................................... 4 

El Regidor José Luis Serrano Acosta, manifiesta tengo dos puntos a tratar, primero: el tema 5 

de la Aduana, días atrás estuvieron presentes, escuche que se conformó una comisión para la 6 

propuesta que tienen a la municipalidad, la consulta es sobre el convenio o si hay que hacer 7 

alguna visita porque ahorita terminan y como va aquedar ese tema................................................ 8 

Segundo: Hay algunos conductores preocupados con las revisiones vehiculares ya que hay 9 

muchos que se les vence el plazo este mes y las citas se las están dando hasta marzo y muchos 10 

les cuesta sacarla, qué posibilidades hay que este Conejo Municipal pueda ayudar con ese tema. 11 

La Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i., manifiesta que con respecto a lo 12 

que presentaron los personeros de la Aduana, no he iniciado ninguna gestión y con el problema 13 

que se está presentando con las revisiones vehiculares podríamos hacer una solicitud a la 14 

empresa DEKRA y tratar de aperturar las horas. Esta semana atendieron hasta el domingo, pero 15 

si podemos hacer las consultas....................................................................................................... 16 

ARTÍCULO XI 17 

ASUNTOS DE SÍNDICOS……………………………………………………………………. 18 

El Síndico José Abel Gómez Gómez, manifiesta que escuchando la intervención del regidor 19 

Cristian García, le sugeriría a este Concejo Municipal que tome un acuerdo de solicitar una 20 

audiencia directamente con la Ministra de Vivienda. Ahí hay recursos invertidos por esta 21 

municipalidad y hay que tener mucho cuidado con eso, de igual manera hay otras entidades que 22 

han invertido sus recursos, una es el IMAS, INDER, AYA, ICE, BANHVI, hay un montón de 23 

instituciones involucradas, pero nosotros tenemos que defenderlos también y así nos cuidamos 24 

todos, ya que somos un grupo colegiado....................................................................................... 25 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, manifiesta que es importante 26 

recordarle que aquí están generados los acuerdos, cuando el síndico José Abel Gómez lo ha 27 

indicado e incluso recuerdo que se tomó uno donde se indicó que se le enviara a la entidad 28 

competente de solicitar un  desahucio  administrativo sobre la situación que se estaba 29 

presentando, si se ha tomado los acuerdos respectivos, aquí lo que podemos hacer es recopilar 30 
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los acuerdos para enviar un informe al Ministerio de Vivienda solicitándole a la Ministra un 1 

pronunciamiento sobre ese tema, si no se pronuncian en el tiempo establecido, estaremos 2 

valorando la situación de solicitar audiencia. Si se han tomado los acuerdos porque quien tiene 3 

que solicitar ahí un desahucio no es la municipalidad es el propietario del terreno. .................... 4 

Entonces que la secretaria del concejo nos ayude con la recopilación de los acuerdos y 5 

esperaremos a la otra semana......................................................................................................... 6 

ARTÍCULO XII 7 

MOCIONES………………………………………………………………………………….. 8 

No hay mociones………………………………………………………………………………. 9 

ARTÍCULO XIII 10 

ACUERDOS……………………………………………………………………………………. 11 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CORREDORES ACUERDA:…………………………… 12 

Acuerdo N°01: Conocida la nota presentada por el Señor Segundo Álvarez Morales, Presidente 13 

de la Asociación de Desarrollo Integral de Caracol de Laurel, mediante el cual, solicita patente 14 

temporal exonerada para la venta de licor, los días 15, 16 y 17 de abril del 2023, en actividades 15 

taurinas que incluye monta de toros, baile y cabalgata…………………………………………. 16 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar al Concejo de Distrito 17 

de Laurel, nota presentada por el Señor Segundo, para su análisis y recomendación al Concejo 18 

Municipal. Acuerdo en firme………………………………………………………………….. 19 

Acuerdo N°02:  Vista la nota presentada por el Ingeniero Pedro Pablo Pérez, Gerente General 20 

Tecnología Educativa, referente a propuesta STEAM Céntrica, atender las necesidades de 21 

desarrollo que históricamente han estado pendientes de atención integral……………………… 22 

Por lo anterior, el Concejo Municipal acuerda trasladar, a la Administración Municipal, nota del 23 

ingeniero Pérez, para que por medio del Departamento de Desarrollo Social y Cultural de la 24 

Municipalidad de Corredores, que tiene a cargo proyectos de Alianzas Estratégicas y de 25 

coordinación interinstitucional con otras organizaciones, en pro del mejoramiento de las zonas 26 

rurales, se contacte con el Gerente General de esta Organización y se presente al Concejo 27 

Municipal propuesta de trabajo colaborativo. Acuerdo en firme……………………………….. 28 

Acuerdo N°03: Conocido el oficio CCDRC-0019-2023, presentado por la Señora Maureen 29 

Mora Marchena, Secretaria del Comité Cantonal de Deportes, mediante el cual solicitan 30 
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información sobre el dinero que se les adeuda del presupuesto ordinario 2022. Asimismo, 1 

información sobre el proceso de construcción del Gimnasio Municipal de Corredores………. 2 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la Administración 3 

Municipal el oficio CCDRC-0019-2023, a efecto de presentar el informe correspondiente al 4 

Concejo Municipal y así brindar respuesta a la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes 5 

y Recreación de Corredores. Acuerdo en firme………………………………………………… 6 

Acuerdo N°04: A efecto de brindar respuesta, por unanimidad, el Concejo Municipal de 7 

Corredores acuerda trasladar a la Administración Municipal, oficio DREC-SEC10-CEC-02-8 

2023, presentado por el Licenciado Oscar Daniel Fallas Naranjo, Director de la Escuela 9 

Cacoragua, mediante el cual solicita la construcción de un puente sobre quebrada que se ubica 10 

a 500 metros de la escuela Cacoragua y el arreglo del puente colgante sobre Río Abrojo. 11 

Acuerdo en firme………………………………………………………………………………. 12 

Acuerdo N°05: En atención a nota de fecha 30 de enero del 2023, presentada por el Señor 13 

Ricardo Solís Porras, Presidente de la  Asociación Cámara de Ganaderos Independiente de la 14 

Zona Sur solicitando apoyo en la gestión que lleva a cabo la organización, para la obtención de 15 

la Declaratoria de Interés Público por parte del Ministerio de Justicia y Paz………………….. 16 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda solicitar a la Junta Directiva de 17 

la Cámara de Ganaderos Independiente de la Zona Sur, indicar ¿cuál es el apoyo específico que 18 

requieren del Gobierno Local?, asimismo, se sirvan aportar la documentación pertinente. 19 

Acuerdo en firme……………………………………………………………………………….. 20 

Acuerdo N°06:  En atención a solicitud de la Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal 21 

a.i., Municipalidad de Corredores, por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda 22 

celebrar sesión extraordinaria el día 15 de febrero del 2023, a las 4:30 p.m., para  recibir:…… 23 

1. Al Licenciado Carlos Oviedo Ávila, Encargado de Presupuesto y Planificación, tema a tratar: 24 

presentación de la liquidación presupuestaria 2022………………………………………………  25 

2. A la Licenciada Jeily Guerra Potoy, Coordinadora de Desarrollo Social y Cultura, para tratar 26 

los siguientes puntos:...................................................................................................................... 27 

2.1 Declarar de interés público para el Cantón de Corredores, el proyecto de Film Frendly Zone. 28 

2.2 Presentar el proceso de actualización del Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local 2024-29 

2034 y el Plan Estratégico Municipal 2024-2029. Acuerdo en firme........................................... 30 
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Acuerdo N°07: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 1 

Comisión de Asuntos Jurídicos, para su análisis y recomendación al Concejo, el borrador de 2 

Reglamento de Organización y funcionamiento de los mercados municipales, terminales y otros 3 

inmuebles de arriendo del cantón de Corredores. Acuerdo en firme…………………………… 4 

Acuerdo N°08:  En respuesta a solicitud presentada por la Junta de Educación de la Escuela 5 

Los Plancitos, por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores, acuerda trasladar el oficio 6 

MC-AL-00112-2023, de fecha 10 de febrero del 2023, suscrito por la Ingeniera Emil Fallas 7 

Cerdas, Alcaldesa Municipal de Corredores, mediante el cual remite criterio emitido por el 8 

Licenciado Eddie Camacho Madrigal, Departamento Legal y por la Licenciada Andreina Acuña 9 

Murillo, Encargada de Patentes, respecto al otorgamiento de licencias o permisos para la venta 10 

de licor en los territorios indígenas. Acuerdo en firme…………………………………………. 11 

Acuerdo N°09:  En atención al oficio AL-FPLN-CDR-449-2023, de fecha 01 de febrero del 12 

2023, presentado por la Licenciada Carolina Delgado Ramírez, Diputada, Asamblea Legislativa, 13 

mediante el cual solicita:………………………………………………………………………... 14 

1. Aportar el reglamento emitido por el Municipio a la Ley N° 10.126 Ley de Comercio al Aire 15 

Libre. Indicando las fechas de aprobación del mismo por parte de las autoridades Municipales.  16 

2. Aportar las actas del concejo Municipal en donde se conoció La Ley N.° 10.126 Ley de 17 

Comercio al Aire Libre y sus respectivos procesos de reglamentación………………………… 18 

3. Señalar la fecha y número de alcance de Gaceta en la cual se publicó el reglamento a la Ley 19 

10.126. Si no se ha publicado, establecer las razones de dicho incumplimiento……………….. 20 

4.En caso de no contar actualmente con el Reglamento, indicar las razones de dicho 21 

incumplimiento………………….......................……………………………………………….  22 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda solicitar a la Administración 23 

Municipal, remitir informe al Concejo sobre el estado actual del reglamento citado, con el fin 24 

de brindar respuesta a la Licenciada Carolina Delgado Ramírez. Acuerdo en firme…………… 25 

Acuerdo N°10:  En atención al oficio AL-CPEDER-0008-2022, suscrito por la Señora Noemy 26 

Montero Guerrero, jefe de Área, Comisiones Legislativas I de la Asamblea Legislativa, 27 

consultando el proyecto de Ley 23.230 “LEY PARA PREVENIR LA VIOLENCIA EN 28 

ESPACIOS PÚBLICOS Y FORTALECER LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS 29 

JÓVENES.”…………………………………………………………………………………….. 30 
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Por unanimidad y con dispensa de trámite de Comisión, el Concejo Municipal de Corredores 1 

acuerda pronunciarse a favor del proyecto de Ley 23.230……………………………………… 2 

Siete votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, José Luis Serrano Acosta, Laura 3 

Arias Castrillo, Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz,  Cristian García 4 

Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez. Acuerdo en firme…………………………………… 5 

Acuerdo N°11: En atención al oficio AL-CPASOC-0040-2023, suscrito por la Licenciada Ana 6 

Julia Araya Alfaro, Jefe de Área, Comisiones Legislativas II de la Asamblea Legislativa, 7 

consultando el proyecto de Ley 23.389 “LEY DE ADICIÓN DE UN INCISO L) AL 8 

ARTÍCULO 70 DEL CÓDIGO DE TRABAJO, LEY NÚMERO 2 DE 27 DE AGOSTO DE 9 

1943 Y SUS REFORMAS, PARA CONCILIAR LOS DEBERES FAMILIARES CON LOS 10 

LABORALES”………………………………………………………………………………….. 11 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda pronunciarse a favor del proyecto 12 

de Ley 23.389. Acuerdo en firme………………………………………………………………. 13 

Siete votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, José Luis Serrano Acosta, Laura 14 

Arias Castrillo, Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz,  Cristian García 15 

Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez……………………………………………………….. 16 

Acuerdo N°12:  En atención al oficio AL-CPEMUN-0028-2023, suscrito por la Señora Ericka 17 

Ugalde Camacho, jefe de Área, Comisiones Legislativas III de la Asamblea Legislativa, 18 

consultando el proyecto de Ley 23.354 “REFORMA DE LOS ARTÍCULOS 179 Y 180 DEL 19 

CODIGO MUNICIPAL, LEY N°7794 DEL 15 DE AGOSTO DE 1998 Y SUS REFORMAS. 20 

LEY PARA AUTORIZAR A LAS ASOCIACIONES DE DESARROLLO COMUNAL PARA 21 

QUE ADMINISTREN ÁREAS DEPORTIVAS MUNICIPALES”………………………….. 22 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda pronunciarse a favor del proyecto 23 

de Ley 23.354. Acuerdo en firme………………………………………………………………... 24 

Siete votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, José Luis Serrano Acosta, Laura 25 

Arias Castrillo, Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz,  Cristian García 26 

Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez………………………………………………………. 27 

Acuerdo N°13: Conocido el oficio 00879-SUTEL-CS-2023, suscrito por el Señor Gilberth 28 

Camacho Mora, Presidente del Consejo de la SUTEL, mediante el cual solicita colaboración 29 

para que proceda a filtrar e identificar a cualquier sujeto que no sea señalado en las listas de 30 
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Concesionarios del Servicio de Radiodifusión A.M., F.M, y Televisa, con el objetivo de 1 

implementar mecanismos para evitar prácticas que estén en contra de la normativa……………  2 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la Administración 3 

Municipal, el citado oficio, a efecto de que se verifique lo indicado. Acuerdo en firme……….. 4 

Siete votos afirmativos de los regidores José Luis Serrano Acosta, Laura Arias Castrillo, 5 

Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz, Guiselle Vega Alvarado, Cristian 6 

García Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez………………………………………………... 7 

Acuerdo N°14: En atención a oficio MC-AL-0076-2023, de fecha 02 de febrero del 2023, 8 

suscrito por la Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal de Corredores, mediante el 9 

cual, remite informe de Labores del periodo 30/08/2022 al 15/11/2022, de la Señora Marielos 10 

Castillo Serrano, representante de la Municipalidad de Corredores ante JUDESUR………….  11 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda convocar a la Señora Castillo 12 

Serrano, a sesión ordinaria programada para el día lunes 27 de febrero del 2023, a las 4:30 p.m., 13 

con el fin de exponer el citado informe. Acuerdo en firme…………………………………….. 14 

Siete votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, José Luis Serrano Acosta, Laura 15 

Arias Castrillo, Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz,  Cristian García 16 

Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez……………………………………………………….. 17 

Acuerdo N°15: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 18 

Licenciada Marielos Castillo Serrano, representante de la Municipalidad de Corredores ante 19 

JUDESUR, para conocimiento, oficio MC-AL-0078-2023, de fecha 02 de febrero del 2023, 20 

suscrito por la Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Interina, de la Municipalidad de 21 

Corredores, mediante el cual, remite oficio MC-DJ-316-2022, del Licenciado Eddie Camacho 22 

Madrigal, Departamento Legal de la Municipalidad, referente a solicitud de prescripción de 23 

devolución de saldos del proyecto “Construcción de dos puentes en Santa Rosa de la Vaca ante 24 

JUDESUR”. Acuerdo en firme…………………………………………………………………. 25 

Siete votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, José Luis Serrano Acosta, Laura 26 

Arias Castrillo, Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz,  Cristian García 27 

Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez………………………………………………………. 28 

Acuerdo N°16: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 29 

Administración Municipal, oficio DE-E-002-01-2023, suscrito por la Máster Karen Porras 30 
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Arguedas, Directora Ejecutiva de la Unión Nacional de Gobiernos Locales, mediante el cual, 1 

remite el reglamento prototipo de la Ley Nº 10.235 “Ley para prevenir, atender, sancionar y 2 

erradicar la violencia contra las mujeres en la política”, a efecto de que se utilice como base para 3 

el reglamento que debe elaborar esta municipalidad, en cumplimiento a la Ley Nº10.235.  4 

Acuerdo en firme………………………………………………………………………………. 5 

Siete votos afirmativos de los regidores Marcela Grillo Castillo, José Luis Serrano Acosta, Laura 6 

Arias Castrillo, Bernabé Chavarría Hernández, Jehimmy Mendoza Díaz, Cristian García 7 

Miranda y Joel Luis Bermúdez Gutiérrez……………………………………………………….. 8 

Acuerdo N°17: Vista la nota presentada por el Licenciado Alexander Ortega Cerceño, 9 

Presidente de la Asociación de Desarrollo Integral Colonia La Libertad, remitiendo invitación a 10 

ceremonia de inauguración de “Transportes Libertad”, el día 17 de febrero del 2023, a la 1:00 11 

p.m., en las instalaciones del Salón Multiuso Luis Fernando Ruiz Ruiz, en la comunidad Colonia 12 

La Libertad, Kilómetro 31……………………………………………………………………… 13 

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores, acuerda darse por enterado y agradece a 14 

la Asociación Integral Colonia la Libertad, por la invitación enviada. Acuerdo en firme……….. 15 

Acuerdo N°18: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda: Aprobar el 16 

informe CMB-02-2023, de fecha 09 de febrero del 2023, presentado por los Señores Pedro 17 

Joaquín Vásquez León, Olga Picado Villegas y Cristian García Miranda, miembros de la 18 

Comisión de Becas (Ley 7139). Remitir al Señor Leozadi Valverde Alvarado, en respuesta a 19 

consulta realizada vía correo electrónico el primero de febrero del 2023, el informe CMB-02-20 

2023, que dice: Respuesta: La Ley 7139 es una ley especial y en su artículo 13 es claro, los 21 

únicos que tendrían derecho según esta normativa son los hijos de productores de palma. 22 

Acuerdo en firme……………………………………………………………………………….. 23 

Acuerdo N°19: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda, aprobar el 24 

informe COMAD-001-2023, de fecha 10 de febrero del 2023, presentado por los regidores José 25 

Luis Serrano Acosta, presidente y Katherine Rodríguez Maroto, secretaria de la Comisión de 26 

Ambiente. Trasladar el informe a la Administración Municipal, a efecto de convocar a los 27 

funcionarios de la Unidad de Gestión Ambiental de la Municipalidad de Corredores a reunión 28 

el 28 de febrero del 2023, a las 3:30 p.m., con la Comisión de Ambiente del Concejo Municipal. 29 

Remitir al Señor José Abel Gómez Gómez, Síndico de Paso Canoas, copia del informe, para  30 
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que participe de las reuniones. Acuerdo en firme………………………………………………. 1 

Acuerdo N°20: Por unanimidad y como definitivamente aprobado, el Concejo Municipal de 2 

Corredores acuerda:…………………………………………………………………………….. 3 

1-Aprobar el Dictamen de Comisión CAJ-CMC-005-02-2022, de fecha tres de febrero del 2023, 4 

presentado por los regidores Marcela Grillo Castillo, Coordinadora, Jehimmy Mendoza Díaz, 5 

Secretaria y Bernabé Chavarría Hernández, miembros de la Comisión de Asuntos Jurídicos…. 6 

2-Aprobar la reforma a los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación 7 

del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores y se 8 

adopte el acuerdo de la siguiente manera:……………………………………………………… 9 

“El Concejo Municipal de Corredores en uso de las facultades, conferidas por los artículos 169 10 

y 170 de la Constitución Política, 4 inciso a), 13 inciso c) y 43 del Código Municipal, y lo 11 

ordenado por la legislación pertinente: Leyes No. 2166 “Ley de Salarios de la Administración 12 

Pública, No. 8422 “Ley contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función 13 

Pública”, No. 4755 “Código de Normas y Procedimientos Tributarios”, No. 7794 “Código 14 

Municipal “y No. 8292 “Ley de Control Interno”, en la Sesión Ordinaria No. 141, celebrada el 15 

día 13 de febrero del año 2023, mediante el acuerdo número Nº20, aprueba la reforma a los 16 

artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la aplicación del Régimen de 17 

Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de Corredores, que entrará en vigencia 18 

a partir de su publicación en el Diario Oficial la Gaceta. El texto de los artículos a reformar se 19 

leerá de la siguiente forma: REFORMA A LOS ARTÍCULOS 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 Y 19 DEL 20 

REGLAMENTO PARA LA APLICACIÓN DEL RÉGIMEN DE DEDICACIÓN 21 

EXCLUSIVA Y PROHIBICIÓN EN LA MUNICIPALIDAD DE CORREDORES…………. 22 

Artículo 1°. - Refórmense los artículos 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16 y 19 del Reglamento para la 23 

aplicación del Régimen de Dedicación Exclusiva y Prohibición en la Municipalidad de 24 

Corredores, para que digan así:…………………………………………………………………. 25 

Artículo 4°- Ejercicio profesional. Los profesionales que laboren para esta Municipalidad y se 26 

encuentren cubiertos por los regímenes de dedicación exclusiva o prohibición, estarán inhibidos 27 

de ejercer liberalmente sus respectivas profesiones……………………………………………. 28 

Artículo 5°- Excepciones. Se exceptúan de la restricción del artículo anterior las siguientes 29 

labores:………………………………………………………………………………………….. 30 
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a) El ejercicio de la docencia en centros de enseñanza superior fuera de la jornada ordinaria. 1 

b) La atención de los asuntos en los que sean parte el funcionario afectado, su cónyuge, 2 

compañero o compañera, o alguno de sus parientes por consanguinidad o afinidad hasta el tercer 3 

grado inclusive………………………………………………………………………………….. 4 

En tales casos, no deberá afectarse el desempeño normal e imparcial del cargo; tampoco deberá 5 

producirse en asuntos que se atiendan en la Municipalidad…………………………………….. 6 

Artículo 8°- Contrato. La dedicación exclusiva deberá consignarse en un contrato a suscribir 7 

entre la Municipalidad y el trabajador. Previo a la suscripción de los contratos, la Alcaldía 8 

deberá acreditar, mediante resolución administrativa razonada, la necesidad institucional y la 9 

relación de costo oportunidad de suscribir dichos contratos, en razón de las funciones que 10 

ejerzan el o los funcionarios y el beneficio para el interés público…………………………….. 11 

Artículo 10°- Prórroga del contrato. El contrato por dedicación exclusiva podrá prorrogarse. El 12 

funcionario deberá solicitar la prórroga a la jefatura inmediata sesenta días naturales antes de su 13 

vencimiento para que la Administración revise la solicitud, a fin de determinar la necesidad 14 

institucional de la extensión, mediante resolución debidamente razonada según el artículo 8 de 15 

este Reglamento, prórroga que no podrá ser menor de un año, ni mayor de cinco……………… 16 

Artículo 12°- Requisitos para Dedicación Exclusiva. Serán susceptibles del reconocimiento de 17 

la Dedicación Exclusiva aquellos trabajadores que reúnan los siguientes requisitos:…………... 18 

1.Que tengan un grado académico universitario mínimo de bachillerato o licenciatura que le 19 

faculten para ejercer liberalmente tal profesión…………………………………………………. 20 

2. Que ocupen un puesto para el que se requiera el grado académico indicado…………………. 21 

3. Que estén incorporados y activos en el Colegio Profesional respectivo. Se exceptúan aquellas 22 

profesiones en las que no sea obligatoria la incorporación al Colegio Profesional……………… 23 

4. Que no gocen de prohibición u otros beneficios salariales de similar naturaleza…………….. 24 

5. Que laboren a tiempo completo con la Municipalidad……………………………………….. 25 

6. Que firmen el contrato de dedicación exclusiva con la Municipalidad……………………….. 26 

Artículo 13°- Requisitos para Prohibición. Serán susceptibles del reconocimiento de Prohibición 27 

aquellos trabajadores que reúnan los siguientes requisitos:……………………………………… 28 

1. Que ocupen un puesto sujeto al régimen……………………………………………………. 29 

2. Que tengan el grado académico respectivo…………………………………………………. 30 
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3. Que estén incorporados y activos en el Colegio Profesional respectivo. Se exceptúan aquellas 1 

profesiones en las que no sea obligatoria la incorporación al Colegio Profesional…………….. 2 

Artículo 16°- Procedimiento para el reconocimiento de la dedicación exclusiva. Para el 3 

reconocimiento de la dedicación exclusiva se seguirán los siguientes pasos:…………………… 4 

1.El trabajador que desee acogerse al beneficio de dedicación exclusiva y que cumpla con los 5 

requisitos que establece el artículo 12 de este Reglamento, deberá solicitarlo a su jefatura 6 

inmediata……………………………………………………………………………………….. 7 

2. La jefatura inmediata del trabajador solicitante elevará la petición ante la Alcaldía para su 8 

análisis. Esto dentro del plazo de dos días hábiles………………………………………………. 9 

3. La Alcaldía solicitará al Departamento de Recursos Humanos la verificación del 10 

cumplimiento de requisitos. Esto dentro del plazo de dos días hábiles…………………………. 11 

4. El Departamento de Recursos Humanos emitirá un informe recomendatorio a la Alcaldía. 12 

Esto dentro del plazo de 5 días hábiles………………………………………………………...... 13 

5. La Alcaldía Municipal resolverá sobre el asunto mediante resolución debidamente razonada, 14 

según lo dispuesto en artículo 8 de este Reglamento, y lo comunicará al Departamento de 15 

Recursos Humanos. Esto dentro del plazo de 5 días hábiles……………………………………. 16 

6. El Departamento de Recurso Humanos confeccionará el contrato, remitiéndolo a la Alcaldía 17 

para su firma. Esto dentro del plazo de 3 días hábiles………………………………………….. 18 

7. La Alcaldía recogerá las firmas, que serán autenticadas por el abogado (a) del Área Jurídica, 19 

remitiéndolo para su refrendo ante el Departamento Jurídico. Esto dentro de un plazo de dos 20 

días hábiles……………………………………………………………………………………… 21 

8. El Departamento Jurídico se encargará de refrendar el contrato, remitiéndolo al Departamento 22 

de Recursos Humanos. Esto dentro de un plazo de dos días hábiles…………………………… 23 

9. El Departamento de Recursos Humanos conservará el contrato original en el expediente del 24 

trabajador. Le entregará a este una copia y lo pondrá en conocimiento de los Departamentos de 25 

Contabilidad y Auditoría Interna……………………………………………………………….. 26 

Artículo 19°. Incumplimiento del contrato. El incumplimiento del contrato por parte del 27 

beneficiario, y de lo establecido en este Reglamento, se considerará infracción grave a la 28 

relación laboral, y por tanto causal de despido sin responsabilidad patronal. Lo anterior sin 29 

perjuicio de lo contemplado en el artículo 81 del Código de Trabajo y de aquellas…………….  30 
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responsabilidades de carácter administrativo, civil y penal, que pudieren generarse…………… 1 

Artículo 2°. – Rige a partir de su publicación. PUBLÍQUESE.” Acuerdo en firme………. 2 

Acuerdo N°21: Por unanimidad y como definitivamente aprobado, el Concejo Municipal de 3 

Corredores acuerda:…………………………………………………………………………….. 4 

1-Aprobar el siguiente Dictamen de Comisión CAJ-CMC-006-02-2023, presentado por los 5 

regidores Marcela Grillo Castillo, Coordinara, Jehimmy Mendoza Díaz, Secretaria y Bernabé 6 

Chavarría Hernández miembros de la Comisión de Asuntos Jurídicos…………………………. 7 

2-Trasladar a los miembros del Concejo Municipal, integrantes de la Junta Directiva del Comité 8 

Cantonal de Deportes y Alcaldía Municipal, las siguientes propuestas de reglamentos: 1. 9 

REGLAMENTO SOBRE LA RENDICIÓN DE CAUCIONES EN FAVOR DEL COMITÉ 10 

CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE CORREDORES y 2. REGLAMENTO 11 

PARA EL FUNCIONAMIENTO DE CAJA CHICA DEL COMITÉ CANTONAL DE 12 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE CORREDORES, con el propósito de que a más tardar el 24 13 

de febrero del 2023, procedan a emitir sus observaciones y recomendaciones. Se adjuntan las 14 

propuestas de Reglamento……………………………………………………………………… 15 

3- Que en acatamiento especifico a las recomendaciones del Informe MC-AI-INF-001-2022, de 16 

noviembre 2022 y Oficio MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de noviembre del 2022, ambos de la 17 

Auditoria Interna de la Municipalidad de Corredores, se procede a solicitar a la Alcaldía 18 

Municipal cumplir con lo siguiente: …………………………………………………………… 19 

a. Que a más tardar el día 28 de febrero del 2023, esa instancia coordine una inducción a los 20 

actuales directivos del CCDRC, sobre sus funciones y responsabilidades, gestión administrativa 21 

y financiera, presupuesto, control interno y demás normativa aplicable; para ello, deberá 22 

instruirse a los encargados de Presupuesto y Planificación, Director Administrativo y Financiero 23 

y encargado de la Unidad de Control Interno, para que coadyuven en el proceso de planificación, 24 

desarrollo y presentación de los temas. Es importante que para esa reunión, se curse invitación 25 

a los miembros de la Comisión del Deporte, con el fin de dar seguimiento al proceso de 26 

fortalecimiento de la organización y funcionamiento del CCDRC.  Además, en ese acto se 27 

deberá realizar entrega a los miembros de la CCDRC de la normativa aplicable. La 28 

Administración Municipal, deberá dejar respaldo de la documentación que compruebe el 29 

cumplimiento de este acuerdo (lista de asistencia, acta, minuta o grabación, recepción de 30 
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recibido conforme del marco normativo aplicable). Lo anterior en atención a las 1 

recomendaciones del oficio de Auditoría Interna N° MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de 2 

noviembre del 2022……………………………………………………………………………… 3 

b. Que se proceda a gestionar por medio de la estructura municipal competente el 4 

acompañamiento al CCDRC, para lograr el cumplimiento de la recomendación N°2 del Informe 5 

MC-AI-INF-001-2022, de noviembre 2022. Para ello se establezca un plan de acción con 6 

inclusión de fechas, donde la propia Municipalidad sea un facilitador del proceso y ejerza 7 

control. De este proceso se deberá contemplar la entrega periódica y hasta el cumplimiento de 8 

la presente recomendación, un reporte mensual al Concejo sobre los avances y concreción de 9 

las tareas relativas a la creación de ese marco normativo. Por parte del Concejo Municipal se 10 

delega a la Comisión de Asuntos Jurídicos, para que sea partícipe del proceso descrito, como 11 

medida de control, seguimiento y se emitan recomendaciones de mejora. Se recuerda que la 12 

fecha límite para el cumplimiento de esta disposición corresponde al mes de mayo 2023……. 13 

4- Que en acatamiento especifico a las recomendaciones del Informe MC-AI-INF-001-2022, de 14 

noviembre 2022 y Oficio MC-AI-0130-2022, de fecha 11 de noviembre del 2022, ambos de la 15 

Auditoría Interna de la Municipalidad de Corredores, se procede a solicitar a la Junta Directiva 16 

del Comité Cantonal de Deportes y Recreación de Corredores, cumplir con lo siguiente:……. 17 

a. Para que, a partir de la notificación de este acuerdo, el CCDRC deberá presentar ante el 18 

Concejo Municipal de Corredores, informes trimestrales donde se comuniquen los avances que 19 

se tengan y estado actual del proceso judicial que se tramita sobre el caso de supuesta estafa 20 

informática contra el patrimonio público del CCDRC. Esto con el propósito de que este Concejo 21 

Municipal pueda dar seguimiento oportuno a la evolución de la causa penal vigente y en 22 

cumplimiento a las recomendaciones de la Auditoría Interna del CCDRC. Lo anterior en 23 

atención a las recomendaciones del oficio de Auditoría Interna N° MC-AI-0130-2022, de fecha 24 

11 de noviembre del 2022……………………………………………………………………… 25 

b. Procedan a informar al Concejo Municipal, a más tardar el día 27 de febrero del 2023, sobre 26 

el avance que ha tenido ese Órgano Colegiado en atención a todas las recomendaciones que 27 

emitió a nombre de esa Junta, la Auditoria interna de la Municipal de Corredores según Informe 28 

MC-AI-INF-001-2022, de noviembre 2022…………………………………………………….. 29 

c. Que los integrantes del CCDRC que administren, recauden y custodien fondos o valores….. 30 
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 públicos o que por la naturaleza de sus funciones y responsabilidades deban caucionar, que 1 

deberán rendir garantía o suscripción de cauciones en favor del CCDRC, con el objetivo de 2 

activar una protección al patrimonio público, la mitigación de riesgos legales, de liquidez, de 3 

imagen, de continuidad y con ello se fortalezca el sistema de control interno. Asimismo, para 4 

que ajusten al cumplimiento del artículo 13 de la Ley de la Administración Financiera de la 5 

República y Presupuestos Públicos, Ley N° 8131 del 18 de setiembre de 2001; la resolución de 6 

la Contraloría General de la República número R-CO-10-01 del 19 de marzo de 2007, publicada 7 

en La Gaceta número 64 del viernes 30 de marzo 2007; y el párrafo 4.6.1 de las "Normas de 8 

control interno para el Sector Público" (N-2-2009-CO-DFOE) resolución de la Contraloría 9 

General de la República de las 9:00 horas del 26 de enero del 2009. Este cumplimiento debe 10 

atenderse a más tardar el 28 de febrero del 2023, con el fin de cumplir a término con el plazo 11 

otorgado por la Auditoría Interna de la Municipalidad de Corredores…………………………. 12 

d. Se proceda a informar al Concejo Municipal de Corredores, sobre las acciones que se han 13 

desarrollado a la fecha para estudiar y subsanar la irregularidad del nombramiento de la 14 

secretaria administrativa del CCDRC, de manera que con base en sus resultados se normalice la 15 

situación del puesto y se mitiguen los riesgos relevantes asociados y con ello se fortalezca el 16 

sistema de control interno. Lo anterior, debido a que la fecha límite para el cumplimiento de 17 

esta disposición vence en el mes presente. Asimismo, es importante para este Concejo 18 

Municipal, hacer saber al CCDRC que sobre el asunto de fondo existe jurisprudencia 19 

administrativa de la Procuraduría General de la República, la cual mediante dictamen N° C-071-20 

2018, de fecha 17 de abril del 2018 y otros, se ha pronunciado sobre tema similar. Acuerdo en 21 

firme…………………………………………………………………………………………….. 22 

Acuerdo N° 22:  Por unanimidad el Concejo Municipalidad de Corredores, acuerda solicitar al 23 

Instituto Costarricense de Electricidad, se sirva comunicar a éste Concejo Municipal, si hay 24 

proyectos de electrificación destinados a la comunidad de Barrio Betania de Paso Canoas, sector 25 

entrada Mitre, 50 metros entrada a mano derecha. De igual forma, si no existe proyecto, informar 26 

las razones que motivan  la no prestación del servicio de electricidad, a la población en Barrio 27 

Betania, con el fin de que este Concejo Municipal pueda informar a los vecinos……………..... 28 

Acuerdo N°23:  Por unanimidad el Concejo Municipalidad de Corredores, acuerda solicitar al 29 

Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, sírvase comunicar a éste Concejo 30 
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Municipal, si dentro de su planificación, existe proyecto para abastecimiento de agua potable, 1 

en la  comunidad de Barrio Betania de Paso Canoas, sector entrada Mitre, 50 metros entrada a 2 

mano derecha. De igual forma, si no existe proyecto, informar las razones que motivan  la no 3 

prestación del servicio de agua, para esa población en Barrio Betania, con el fin de que este 4 

Concejo Municipal pueda informar a los vecinos……………………………………………..... 5 

Acuerdo N°24:  Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores, acuerda trasladar a la 6 

Administración Municipal, solicitud de la Asociación de Desarrollo Integral de Rio Nuevo, 7 

mediante el cual solicitan ayuda para la compra o donación de mobiliario de mesas y sillas, para 8 

la casa comunal de ésta Asociación. .............................................................................................. 9 

Acuerdo N°25: Por mayoría de cuatro votos afirmativos, se acuerda trasladar a la Comisión de 10 

Asuntos Jurídicos, para su análisis y recomendación al Concejo Municipal, Veto interpuesto por 11 

la Ingeniera Emil Fallas Cerdas, Alcaldesa Municipal a.i., a los acuerdos N° 14 y Nº 15 de la 12 

Sesión Ordinaria Nº 139 del 30 de enero de 2023, sobre moción recurso revisión horizontal al 13 

Manual de Reclutamiento y Selección de la Municipalidad de Corredores y moción de 14 

suspensión inmediata de la aplicación del Manual de puestos y Manual de reclutamiento y 15 

selección de personal y todas las acciones que se deriven de éstos………………....................... 16 

Acuerdo N°26:  Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 17 

Administración Municipal, solicitud del Concejo de Distrito de Paso Canoas, mediante la cual 18 

consultan sobre el estado actual de la partida específica del proyecto de mejora al templo 19 

Parroquia Santa Marta………………........................................................................................... 20 

Acuerdo N°27: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 21 

Administración Municipal, a efecto de dar una respuesta, a la solicitud de materiales que hace 22 

la Dirección de la Escuela de Finca Naranjo de Laurel, a efecto de mejorar las instalaciones de 23 

la escuela que están muy dañadas. …………………………………………............................... 24 

Acuerdo N°28:  Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 25 

Administración Municipal, invitación de la Unión Nacional de Gobiernos Locales, a participar 26 

en la Programa de Bandera Azul Ecológica, Categoría Municipalidades (PBAEM), 27 

participación abierto de inscripción de este año 2023, hasta el 30 de marzo, a efecto de brindar  28 

información al Concejo…………………………………………………………………………. 29 

………………………………………………………………………………………………….. 30 
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Acuerdo N°29:  Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda conceder 1 

audiencia al Señor David Carmona Salazar, Presidente de la Asociación Centro Diurno para la 2 

persona, Adulta Mayor La Libertad, para el día 6 de marzo del año 2023, quien presentará los 3 

temas de cambio de Junta Directiva y campaña generación dorada. 4 

Acuerdo Nº30: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda trasladar a la 5 

Administración Municipal, para lo que corresponde, nota del Señor Baudilio Guevara Álvarez, 6 

indicando que es propietario de un terreno cuyo número de plano según el registro nacional, 7 

catastro Nacional bajo el número P-767201-2001 con fecha 22 de enero del 2022, que hace 8 

próximamente 13 años que le dan mantenimiento al camino, ahora después de muchas 9 

insistencias a través de solicitudes del señor Álvaro Villanueva, se nos comunica que el camino 10 

que beneficia a 9 fincas no es público, por lo tanto, solicitan se procedan a incorporar el camino 11 

antes citado como parte de inventario de la red de caminos vecinales del Cantón de Corredores.  12 

Acuerdo Nº31: Por unanimidad, el Concejo Municipal de Corredores acuerda comunicar a la  13 

Ingeniera Natalia Hernández Benavides, coordinadora Comité Área de Manejo, Conservación 14 

y Recuperación del Suelo Cuenca Coto Colorado, que el suplente del Regidor Joel Bermúdez 15 

Gutiérrez, es el Síndico Walter Marín Figueroa………………………………………………... 16 

ARTÍCULO XIV 17 

PROPUESTAS RECHAZADAS…………..………………………………………………… 18 

No hay propuestas rechazadas…………………………………………………………………. 19 

ARTÍCULO XV 20 

CIERRE DE LA SESIÓN:…………………………………………………………………….. 21 

Al haberse agotado la agenda del día al ser las nueve de la noche con treinta minutos, del  día 22 

lunes trece de febrero del año dos mil veintitrés, la Señora Presidente Municipal, da por 23 

concluida la sesión........................................................................................................................ 24 

 25 

 26 

 27 

Marcela Grillo Castillo               Kembly Noel Carazo 28 

Presidente Municipal                          Secretaria Concejo Municipal a.i. 29 

...............................................................Última línea................................................................ 30 


