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Al ser las cuatro y treinta de la tarde, del día veinticinco de noviembre del año dos mil veintidós, 1 

se reúne el Concejo Municipal de Corredores, en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal, 2 

con la asistencia de los Señores Regidores y Síndicos Municipales……………………………. 3 

MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL PRESENTES.................................................. 4 

Presidente Municipal: Marcela Grillo Castillo………………….………………………….. 5 

Vice-Presidente: Jehimmy Mendoza Días………………………...……………………..……. 6 

Regidores Propietarios: Christian Astorga Patterson, Bernabé Chavarría Hernández, Laura 7 

Arias Castrillo, Katherine Rodríguez Maroto, José Luis Serrano Acosta………….…………… 8 

Regidores Suplentes: Guiselle Vega Alvarado, Cristian García Miranda, Melissa de los 9 

Ángeles Pérez Prado, Yoselyn Juárez Jiménez, Pedro Joaquín Vásquez León, Joel Bermúdez 10 

Gutiérrez y Olga Picado Villegas. …….………………………………….…………………….. 11 

Síndicos Propietarios: José Walter Marín  Figueroa, Jorge Morgan Moreno, José Abel Gómez 12 

Gómez, William Jiménez Hernández……..……………………………………………………. 13 

Síndicos Suplentes: Dulce María Marchena Murillo, Andrea F. García Carranza, Migdalia 14 

Caballero Jiménez, María Teresa Tijerino López………………………………………………. 15 

ADMINISTRATIVOS PRESENTES....................................................................................... 16 

Vice-Alcalde: Yeison Hay Villalobos.......................................................................................... 17 

Secretaria del Concejo Municipal: Sonia González Núñez....................................................... 18 

AGENDA...................................................................................................................................... 19 
Artículo I: Saludo y Oración. .......................................................................................................  20 

Artículo II: Comprobación del quórum y aprobación de agenda. ...............................................  21 

Artículo III: Sesión de trabajo con representantes de las diferentes instituciones públicas  y 22 

grupos organizados. .......................................................................................................................  23 

Artículo IV: Acuerdos. ................................................................................................................. 24 

Artículo V: Cierre de la Sesión. ................................................................................................... 25 

ARTÍCULO I 26 

SALUDO Y ORACIÓN………………………………………………………………………...  27 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal saluda y solicita a la Regidora 28 

Guiselle Vega Alvarado, dirigir la oración del día de hoy……………………………………… 29 

........................................................................................................................................................ 30 
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ARTÍCULO II. 1 

COMPROBACIÓN DEL QUÓRUM Y APROBACIÓN DE LA AGENDA……………….. 2 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, procede a realizar la 3 

comprobación del quórum, determinándose que existe quórum para sesionar, por lo que de 4 

inmediato procede a dar por abierta la sesión. .............................................................................. 5 

Seguidamente, somete a aprobación la agenda del día de hoy. ……………………………….... 6 

Por unanimidad, el Concejo Municipal aprueba la agenda del día. ………………………… 7 

ARTÍCULO III. 8 

ATENCIÓN A LOS REPRESENTANTES DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES 9 

PÚBLICAS  Y GRUPOS ORGANIZADOS. …………………………..................................... 10 

Presentes de manera virtual: Licenciado Andrés Romero Rodríguez, Director Nacional de 11 

Empleo, Ministerio del Trabajo y Seguridad Social (MTSS). ..………………………………….. 12 

Presentes en la Sala de Sesiones: Licenciada Rosario Aguilar Vargas, Directora Regional del 13 

Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS)....................................................................................... 14 

La Licenciada Marilyn Leiva, en Representación de Fundación Ciudadanía Activa. ................... 15 

Licenciada Jeily Guerra Potoy, Coordinadora de Desarrollo Social y Cultural de la 16 

Municipalidad de Corredores. ....................................................................................................... 17 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da la bienvenida y da inicio 18 

cediendo la palabra a los regidores y síndicos, que han organizado esta sesión de trabajo y le 19 

cede la palabra al Síndico Abel Gómez, del Distrito de Paso Canoas…………………………... 20 

El Síndico Abel Gómez Gómez, da la bienvenida a todos los jerarcas de Instituciones Públicas 21 

presentes, así como a los líderes y lideresas, presentes el día de hoy…………………………… 22 

Es un honor contar con todos los presentes y buscar un punto de salida y de coordinación, con 23 

las instituciones que al final están realizando diferentes programas y proyectos del Cantón de 24 

Corredores. Soy miembro de la Comisión de Turismo, integrada por la Regidora Guiselle Vega 25 

Alvarado, el Síndico William Jiménez y la Regidora Katherine Rodríguez. La sesión del día de 26 

hoy, es de trabajo y coordinación, a efecto de buscar la forma de que los recursos lleguen, 27 

destinados a las personas que realmente lo necesiten y sabemos que las instituciones hacen 28 

grandes esfuerzos, pero también tenemos que buscar una línea de coordinación y como 29 

Gobierno Local, tenemos una función muy importante, pero también cada una de las 30 
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Asociaciones de Desarrollo, tienen el compromiso de ser vigilantes, para que cada uno de los 1 

proyectos, lleguen a un feliz término, en cada una de las familias. La Comisión de Turismo, 2 

hemos venido trabajando, en el sentido de buscar, las coordinaciones con las instituciones y que 3 

las Asociaciones sean parte de ese engranaje de coordinación. Agradezco al Concejo Municipal, 4 

por dar apoyo a la Comisión de Turismo Municipal. Hemos visitado prácticamente, todas las 5 

organizaciones comunales, en diferentes comunidades, únicamente para lograr una 6 

comunicación más directa. La intención de esta comisión es para tener la oportunidad de llevar 7 

el desarrollo a las comunidades, agradece a las instituciones que se conectaron virtualmente, 8 

dichosamente, hemos hecho una buena convocatoria, aún hace falta otras instituciones, que son 9 

parte de este plan de trabajo, de esta línea de coordinación, para traer más oportunidades a 10 

nuestro cantón. Eso es lo que buscamos que las instituciones y Gobierno, pongan su mirada a 11 

nuestro Cantón, escuche que el cantón está con un 30%  de pobreza, que se continúa con en ese 12 

estado después de la ida de la bananera, por ello todos tenemos una cuota de compromiso, de 13 

responsabilidad para buscar soluciones en conjunto, no podemos continuar en una línea que no 14 

avanzamos. Les damos la bienvenida y espera que ese apoyo se dé, buscando mejores 15 

oportunidades a nuestros habitantes. .................…………… 16 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, cede la palabra a la Regidora 17 

Katherine Rodríguez Maroto, para que se refiera a la contextualización de esta sesión de trabajo 18 

y también las orientaciones, para poder desarrollar un proyecto en coordinación con las 19 

instituciones que hoy nos acompañan………………………………………………………….. 20 

La Regidora Katherine Rodríguez Maroto, saluda y solicita a la señora Presidenta, que antes 21 

de continuar, por cuestiones de orden de la agenda, se le pueda dar hasta 10 minutos de espacio 22 

a la señora Marilyn Leiva, representante de la organización Ciudadanía Activa, para ir dando el 23 

seguimiento de desarrollo de la sesión Municipal……………………………………. 24 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da el uso de la palabra a la 25 

señora Marilyn Leiva, representante de la organización Ciudadanía Activa……………………. 26 

La Licenciada Marilyn Leiva Jiménez, representante de Ciudadanía Activa, manifiesta que 27 

ellos son el ente ejecutor del proyecto que se está realizando en los 3 distritos en el Cantón de 28 

Corredores, sobre el tema “Promoción de condiciones de bienestar en los Distritos de Paso 29 

Canoas, La Cuesta y Laurel, a través de emprendimientos productivos”. ¿Qué es lo que se busca? 30 
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Es mejorar las condiciones de vida de las personas de las comunidades del cantón de Corredores. 1 

Entre los logros obtenidos en relación al proyecto dentro del Cantón de Corredores, han sido de 2 

conocimiento adquiridos, que vienen a ser el fortalecimiento de habilidades blandas, tanto 3 

personales como sociales, porque muchas de estas personas, a pesar de que son pequeños 4 

emprendedores, una de las cosas que a ellos les cuesta mucho, es hablar sobre lo que ellos hacen, 5 

por lo tanto se fortaleció eso y muchos de ellos ahora logran pararse en frente, con el fin de dar 6 

a conocer ante los demás y dar a conocer sus emprendimientos. Otro son las capacidades de 7 

gestión tanto organizativa, operativa, administrativa y financiera. Se les enseña lo que es la 8 

administración de sus negocio, como llevar una caja chica, cuáles son los procedimientos 9 

financieros que se pueden llevar y a su vez se logra que ellos lleguen a adquirir los formularios 10 

del IMAS, INDER, con el fin de que ellos los puedan llenar para solicitar en algún momento un 11 

préstamo o ayuda social.  Se da la producción agropecuaria, turísticas y servicios, buenas 12 

prácticas agrícolas y de manufactura, normativa y gestión de calidad. Tratamos de que las 13 

personas que tengan la oportunidad de desarrollar un proyecto turístico lo lleguen a 14 

implementar, ya que como en esta zona, se cuenta con la frontera, muchos tienen la idea y no la 15 

han podido plasmar, por lo que se llegó a ayudarles a desarrollar el proyecto…………………. 16 

Conocimientos y aplicación de prácticas y técnicas de mercadeo y comercialización, tanto se 17 

les enseño a hacer estudios de mercado, a cómo llegar y comercializar ellos y hacían contacto 18 

con diferentes organizaciones, que compran los productos de los emprendedores, para ellos 19 

después distribuirlos. También se da el conocimiento para la formulación y presupuesto de 20 

proyectos, se llenan 80 formularios en los Distritos de La Cuesta, Canoas y Laurel. También se 21 

les ayuda a lo que son planes de negocios, para poder organizar su trabajo y tener una proyección 22 

de que su proyecto está siendo o no viable. Se coordinó con el Instituto Nacional de Aprendizaje 23 

(INA), lo que es manipulación de alimentos, se coordinó con ellos y muchos becarios obtuvieron 24 

su certificado. Se da la alfabetización digital, para que navegaran por internet, se les enseña 25 

Word, Excel, Power point, con el fin de que ellos puedan llevar su organización empresarial 26 

desde la era digital. …………………………..………………………………………………… 27 

Beneficios del Programa PRONAE: 1- Transferencia condicionada o beca (no es unas 28 

subvención), contempla el pago de capacitación. 2- Jornadas de capacitación y dinámicas de 29 

trabajo desarrolladas por profesionales de amplia experiencia. 3- Fortalecimiento de habilidades 30 
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personales y sociales. 4- Desarrollo de capacidades de gestión (administrativas, operativas, 1 

productivas y de comercialización). 5- Desarrollo y participación en un emprendimiento 2 

orientado a la generación de ingreso sostenible………………………………………………… 3 

COMPONENTES DEL PROYECTO: ………………………………………………………. 4 

-Caracterización socio-productivas de las personas participantes y sus comunidades. ………… 5 

- Fortalecimiento de habilidades personales y sociales. ………………………………………… 6 

- Desarrollo de capacidades de Empresariedad. ………………………………………………… 7 

- Desarrollo de capacidades de gestión productiva y de servicios. ……………………………… 8 

- Apertura de oportunidades de generación de ingreso. ………………………………………… 9 

ESTRATEGIA METODOLÓGICA FCA:…………………………………………………… 10 

Alternabilidad de temas, actividades y recursos didácticos (objetivos: mantener el interés y 11 

evitar la fatiga). ……….………………………………………………………………………… 12 

• Presentaciones en Power Point (conceptos, tipo y tamaño de letra adecuados; imágenes). ……. 13 

• Dinámicas y vídeos…………………………………………………………………………….. 14 

• Trabajo individual para la aplicación práctica…………………………………………………. 15 

• Trabajo de campo: (demanda de mercado; puntos de atracción turística; rutas turísticas)…….. 16 

• Charlas de expertos…………………………………………………………………………….. 17 

• Giras educativas………………………………………………………………………………... 18 

TEMAS DE CAPACITACIÓN DESARROLLADOS:……………………………………… 19 

Habilidades Sociales: Prevención del Covid-19 e importancia de vacunación -Autoestima, 20 

valores y relaciones humanas -Principios de una sana convivencia -Adaptación al cambio -21 

Técnicas de comunicación digital, oral y escrita -Liderazgo positivo -Trabajo en equipo- 22 

Derechos humanos -La solución pacífica de conflictos -Género y desarrollo -Alianzas y 23 

encadenamientos -Prevención en salud; salud mental; reducción de la violencia -Técnicas de 24 

comunicación oral y escrita. .......................................................................................................... 25 

Capacidades de Empresariedad: -Los conceptos emprendimiento y emprendedurismo -El 26 

espíritu emprendedor -Retos y oportunidades del  emprendedor rural -Competencias para el 27 

éxito -Organización y gestión del tiempo -La formulación de perfiles de proyectos -Formularios  28 

de solicitud de financiamiento. -Asociatividad e integración -El plan de trabajo -La cultura 29 

organizacional -Inocuidad y la manipulación de alimentos. ......................................................... 30 
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Gestión y administrativa: -Principios básicos  de administración- La administración flexible y 1 

eficiente- Administración de un negocio agrícola y turístico- Servicio al cliente. -Principios y 2 

procedimientos administrativos –Planificación estratégica: misión, visión y objetivos -Cultura 3 

empresarial -Gestión de calidad en el sector agropecuario y turístico. -Administración de un 4 

centro de acopio. ........................................................................................................................... 5 

Gestión financiera: -Principios básicos  de contabilidad. -El manejo del efectivo. -Eficacia y 6 

eficiencia en el negocio.  -Rentabilidad de un negocio. -Elaboración de un presupuesto. -7 

Registros contables -Elaboración de un plan de negocio -Análisis de posibles fuentes de 8 

financiamiento -Procedimientos financieros. ................................................................................ 9 

Producción agropecuaria: -Aspectos clave de la producción agrícola -El cultivo hortalizas - 10 

características y calidades de productos agrícolas de acuerdo con demandas del mercado - 11 

reducción y habilitación de ambientes protegidos -Elaboración de sustratos y bio preparados; - 12 

Reglamentos y requisitos para la producción Buenas prácticas agrícolas y pecuarias -13 

Trazabilidad en campo y planta -Buenas prácticas de manufactura - Producción ecológica e 14 

importancia de la adaptación al cambio climático. ....................................................................... 15 

Turismo y servicios: -El significado de turismo y distintas modalidades -Articulación entre  16 

Modalidades turísticas -Tipos de negocio turísticos: alimentos, hospedaje, recreación, servicios 17 

-Concepto de calidad en el sector turístico -Uso sostenible de los recursos -Desarrollo y 18 

promoción de un destino turístico -Los planes de desarrollo turístico -Las rutas turísticas 19 

Habilidades digitales: -Principios de computación -Registro ante el Ministerio de Hacienda -La 20 

factura electrónica. -Las aplicaciones Word, Excel y Power Point -Navegación y búsqueda de 21 

información en internet -El correo electrónico -Acceso y utilización de plataformas digitales  -22 

Creación de páginas empresariales en redes sociales: Facebook e Instagram. .............................. 23 

Mercadeo y comercialización: -Conceptos básicos de mercadeo y comercialización -24 

Levantamiento de la demanda local. -Análisis de posibles clientes y aliados por tipo de negocio 25 

de planes de mercadeo -Técnicas de negociación -Comercialización de productos turísticos -26 

Concepto de calidad, por tipo de emprendimiento- Organización de miniferias para la 27 

comercialización de productos. ..................................................................................................... 28 

Marco jurídico: -Trámites y requisitos para la apertura de los distintos tipos de negocio -Marco 29 

legal; conformación y formalización de distintos modelos asociativos. -El manejo de Juntas 30 
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Directivas y Consejos de Administración –Normativa vinculada con la operación de un Negocio 1 

agropecuario. ................................................................................................................................ 2 

Inter-Culturalidad y desarrollo: -La prevención de la discriminación y la xenofobia 3 

Identificación de manifestaciones y tradiciones culturales clave -El respeto a las diferencias -La 4 

importancia de la historia oral. ..................................................................................................... 5 

INVERSIÓN DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FCA: Contratación del equipo 6 

profesional que atenderá a los becarios: Administradores; agrónomos; científicos sociales; 7 

especialistas en capacitación: Pago de alquiler de instalaciones, pago al personal de limpieza, 8 

compra de artículos de limpieza: desinfectante, escobas, palos de piso, pala, mechas, paños, 9 

Insumos para prevención del Covid19: alcohol en gel y líquido, jabón líquido, toallas, papel 10 

higiénico, producción y entrega de materiales de capacitación con principales contenidos, 2 11 

mascarillas de tela reutilizables, materiales de trabajo: cuadernos, lápices, tablitas con prensa, 12 

pago 50% IVA de becarios, construcción de unidades productivas……………………………. 13 

CUADROS RESUMEN FORMULARIOS DE SOLICITUD DE FINANCIAMIENTO:… 14 

INAMU, INDER, IMAS………………………………………………………………………… 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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ASESORÍA TÉCNICA INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES: ………………….. 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

ARTICIPACIÓN DE ORGANIZACIONES Y DE EXPERTOS: …………………………. 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

PRINCIPALES RESULTADOS: …………………………………………………………... 24 

-Principales conocimientos adquiridos: ………………………………………………………. 25 

1. Fortalecimiento de habilidades blandas (personales y sociales). …………………….... 26 

2. Capacidades de gestión organizativa, operativa, administrativa y financiera. ………… 27 

3. Producción agropecuaria, turística y de servicios -Buenas prácticas agrícolas y de 28 

manufactura-Normativa-Gestión de calidad. …….…………………………………….. 29 

4. Conocimiento y aplicación práctica de técnicas de mercadeo y comercialización……… 30 



MUNICIPALIDAD DE CORREDORES 

SESIÓN EXTRAORDINARIA 48 

25 DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2022 

Página 9 de 33 

 

5. Conocimientos para la formulación y presupuestación de proyectos……………………. 1 

6. 80 formularios de solicitud de financiamiento presentados ante instituciones del Estado. 2 

Se hace los que son los conocimientos de producción de hortaliza, con el fin de mejorar la salud 3 

y evitar consumir productos que contengan químicos. ................................................................. 4 

OTROS LOGROS IMPORTANTES:……………………………………………………….. 5 

Empoderamiento de los becarios. ................................................................................................ 6 

Mayor confianza y seguridad para negociar con los clientes. ..................................................... 7 

Crecimiento de emprendimientos por mejor manejo financiero. ................................................. 8 

37 becarios iniciaron su emprendimiento gracias a los conocimientos adquiridos y al ingreso de 9 

la beca. .......................................................................................................................................... 10 

Mayor seguridad a la hora de comunicarse y hablar en público. ..................................................  11 

Sensibilización sobre la importancia de cuidar la salud y de la producción limpia. ..................... 12 

Adquisición de conocimientos en lectoescritura y operaciones básicas. ...................................... 13 

El aprendizaje en el uso de computadoras y Office les abrió oportunidades en otras áreas. ........ 14 

Conocimientos prácticos  sobre producción de hortalizas lo cual favorece la ingesta nutricional 15 

y despertó interés de vecinos en este tipo de cultivos. .................................................................. 16 

Inclusión de nuevos temas  de capacitación de acuerdo con interés y necesidades de los becarios, 17 

por ejemplo matemática básica y uso de calculadoras. ................................................................. 18 

RESULTADOS PROCESO PRODUCTIVO:…….………………………………………..... 19 

4 UNIDADES PRODUCTIVAS EXPERIMENTALES CONSTRUÍDAS: ……………...... 20 

Corredores. .................................................................................................................................... 21 

• Producción de: abonos, biofertilizantes y bio-preparados…………………………………....... 22 

• Elaboración de almácigos y siembra, asistencia y cultivo de hortalizas……………………...... 23 

Cultivos en ambiente protegido: Albahaca  • Apio • Brócoli • Cebollino • Chile dulce y picante 24 

• Culantro • Jengibre • Lechuga • Hierba  buena • Tomate • Paste  • Pepino • Rábano • Zucchini 25 

• Arrúgula • Orégano. .................................................................................................................... 26 

Cultivos a cielo abierto: • Apio  • Brócoli • Juanilama • Cúrcuma • Sandía • Pak Choi. .............. 27 

Retos: • El Hongo Alternaria sp atacó a las lechugas • Plagas afectaron el tomate • Aves 28 

depredaron cultivos, en particular, el rábano y el zucchini. • La adaptación climática de brócoli 29 

y el cebollino. ................................................................................................................................ 30 
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Destino de los productos: • Se distribuyeron entre los becarios • El tomate sirvió de alimento 1 

para gallinas. ................................................................................................................................. 2 

CURSOS DE MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS DEL INA GESTIONADO POR FCA: 3 

Cantón: Corredores. ...................................................................................................................... 4 

Distritos: Canoas, La Cuesta, Laurel. ............................................................................................ 5 

Personas registradas:...................................................................................................................... 6 

Canoas 26 / Estado de situación: aprobado por el INA, Modalidad: presencial. ......................... 7 

La Cuesta 22 / Estado de situación: aprobado por el INA. .......................................................... 8 

Laurel 28 / Estado de situación: aprobado por el INA. ................................................................ 9 

Fecha del Curso: 31 agosto 2022, aprobación del 100%. ............................................................. 10 

* 3 becarias presentaron el curso por suficiencia y lo aprobaron 11 

Nota: La FCA está gestionando el curso virtual para los cantones de San Carlos, Limón y Upala 12 

Estos son los logros y de lo que ha tratado el proyecto, que ha sido ejecutado por la Fundación 13 

Ciudadanía Activa, en los Distritos de La Cuesta, Canoas y Laurel del Cantón de Corredores, 14 

muchísimas gracias……………………………………………………………………………… 15 

La Regidora Katherine Rodríguez Maroto, Secretaria de la Comisión de Turismo, manifiesta 16 

que da las gracias a la Licenciada Rosario Aguilar, ha sido la persona del IMAS que por tantos 17 

años ha brindado asesoramiento aquí en el cantón al Licenciado Andrés Romero, del Ministerio 18 

de Trabajo y Seguridad Social, que hoy está de forma virtual, agradecerle muchísimo la visita 19 

de la sociedad civil, aquí hay personas de los 4 Distritos, eso es gratificante, saber que se pudo 20 

llegar a las personas de los 4 Distritos. El tema que abordó el Síndico Abel Gómez, es un tema 21 

muy sensible, es un tema muy necesario, porque cuando hablamos de accesar recursos públicos, 22 

para dar capacitaciones o dar algún acompañamiento de las comunidades, tenemos que tener 23 

mucho interés y mucho cuidado, de cómo se va a accesar esos recursos económicos, sobre todo 24 

pensando en que esos recursos económicos, se tienen que transformar en acciones, no solamente 25 

tener el dinero. De manera que actualmente el Programa Nacional de Empleo (PRONAE), que 26 

es un programa del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, interviene en este cantón, tal y 27 

como lo dijo doña Marilyn, en trabajo comunal y capacitaciones, es ahí, donde entonces ésta 28 

comisión, nos hemos abocado a buscar alternativas, para que con el dinero que llega sean más 29 

eficientes, para las necesidades propias del cantón. De ahí que nos reunimos con las 30 
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organizaciones de los diferentes distritos, nos reunimos con las comunidades indígenas y 1 

escuchándolos a ustedes, fue que tomamos la decisión de hacer esta reunión de trabajo. Me 2 

acuerdo oír a doña Lidia Vega diciendo, “necesitamos que de verdad, sea más eficiente y 3 

efectivo el trabajo que estamos haciendo y sobre todo que la participación de las Asociaciones 4 

de Desarrollo Integral (ADI) solo sean evidenciadas y reconocidas, sino; que se integren en el 5 

desarrollo del cantón”. Ahí es donde podemos decir que no es solo contar con dinero, para 6 

capacitaciones a grupos de personas en pobreza extrema, porque solo están dirigidos a personas 7 

en pobreza extrema y sabemos que hay movilidad de la pobreza en estos cantones, se dan 8 

desigualdades, sobre todo en los ingresos familiares, que hacen que las familias y las personas, 9 

pasen de pobreza extrema a pobreza y viceversa, que pasen de pobreza a no estar en pobreza. 10 

Entonces; los dineros que se generan de parte del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, 11 

puede ser que se direccionen de una forma, pero de pronto se direccione de otra manera, ahí es 12 

donde queremos proponer cambios a nivel del Cantón de Corredores. Esa pobreza entonces, es 13 

una pobreza fluctuante, un día somos pobres, otro día pobreza extrema, eso tenemos que 14 

revisarlo, la región Brunca es la región con mayor índice de pobreza, tenemos un 33.5% de  15 

pobreza en nuestra región, o sea; una persona de cada tres personas de estos cantones, es 16 

considerada en esta región, está en pobreza o pobreza extrema, Entonces; no estamos hablando 17 

y pedimos a los señores y señoras regidoras, que cuando tomemos acuerdos con respecto a esta 18 

situación, de dineros, o fondos públicos que vienen, pues de verdad lo sepamos direccionar.   19 

Tenemos también que en los últimos 12 años la variación ha sido más bien en desventaja para 20 

nuestros cantones, casi puedo decir que desde el año 1985, estamos en una situación muy 21 

similar. De ahí que, necesitamos establecer procesos, articulados entre las instituciones y las 22 

Asociaciones de Desarrollo, donde se establezcan líneas de acción, líneas estratégicas de 23 

desarrollo, con una conducción, con un control, una evaluación y seguimiento, porque no hay 24 

control y evaluación, eso fue lo que sacamos con ustedes señores y señoras y las ADIS. Esta 25 

evaluación y seguimiento constantemente, de  parte de los grupos organizados. ………………. 26 

Recalca que hay que fortalecer proyectos grupales e individuales, sobre todo en las comunidades 27 

indígenas, que son proyectos que debemos apoyar. Tanto Costa Rica, como la Organización de 28 

Naciones Unidas (ONU), han asumido el compromiso de disminuir a menos del 14% los hogares 29 

en pobreza multidimensional, por eso es importante que participen hoy, representantes del 30 
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IMAS, representantes del MTSS, también habíamos invitado a las señoras del INAMU, pero 1 

hoy se conmemora el día de la No Violencia contra las mujeres, entonces; no fue posible contar 2 

con más actores, a pesar que la Presidencia Municipal, en dos ocasiones  cambió la fecha de esta 3 

reunión para poder contar con más actores, que tengan el poder de decisión de cómo se invierte 4 

la plata en este cantón. Bueno hay un compromiso país de bajar a un 14% la pobreza, es muy 5 

difícil para Corredores. Entonces, como seguir hablando de pobreza extrema con este panorama, 6 

no podemos seguir pensando solamente en pobreza extrema, hay que tener una dimensión mayor 7 

de lo que está pasando. Requerimos trabajar por mejores servicios, educación, vivienda, Salud, 8 

pero sobre todo contar con políticas cantonales, para trabajar en la empleabilidad del Cantón y 9 

de la Región, a través de la generación de empleos dignos, para promover cambios, es necesario 10 

entender la situación, sobre todo de las mujeres, en nuestro cantón que está conformado por un 11 

alto porcentaje de Jefas de Hogar, las que también a su vez, son las más interesadas en recibir 12 

capacitaciones institucionales, municipales y estatales. Tenemos la oportunidad de hablar de 13 

una recuperación económica con una perspectiva de género, si lo vemos aquí en la sala, está 14 

representadas una buena parte de asociaciones de desarrollo y  la mayoría de sus integrantes son 15 

mujeres, es porque hay muchísima necesidad de empleo y de generar ingresos para las familias. 16 

Necesitamos cambios reales, un buen uso de los fondos públicos, en un proceso de 17 

acompañamiento real, ahí es donde queremos que la presencia tanto de las Asociaciones de 18 

Desarrollo Integral, como de la Municipalidad. ………………………………………………… 19 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, agradece a la Regidora 20 

Rodríguez, por su exposición tan basta, de la visión y contextualización de este proyecto tan 21 

importante como lo es el desarrollo de emprendimiento y desarrollo de las comunidades……… 22 

Antes de continuar emite su criterio y manifiesta que este tipo de estrategia es muy importante 23 

de articular con las Municipalidades o Gobierno Local, porque es un ente facilitador de 24 

estrategias o canales con otras instituciones, en este caso con el Ministerio de Trabajo y 25 

Seguridad Social e incluso con cooperación internacional, para poder traer proyectos a las 26 

comunidades, siempre he dicho, no solo las Municipalidades tienen un papel preponderante, 27 

sino la misma comunidad, es importante que las personas en las comunidades vayan cambiando, 28 

esa visión que tenemos  o las riquezas y poderlas explotar. Ese cambio de chip, por decirlo 29 

popularmente, aquí contamos con una zona muy rica, en la parte Ambiental, la parte indígena, 30 
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que es una identidad cultural que tenemos, donde se podrían desarrollar proyectos muy 1 

importantes que hay en otros cantones, como es en Limón que hacen una ruta turística en una 2 

zona indígena, están las casas edificadas a la identidad cultural, se hace una ruta del cacao, de 3 

chocolate, muchas cosas bonitas que a nivel acá, pues se hacen, pero no con el impacto que 4 

debería, porque se necesita mucho el tema de la capacitación de las personas, como 5 

comercializar y en estos espacios es donde se están dando estas ayudas, para que por medio de 6 

la Municipalidad, las instituciones que tienen a nivel nacional esta tarea puedan brindarnos estos 7 

aportes, esto nos ayudaría como Gobierno Local, a elevar los índices de competitividad, de 8 

desarrollo social y económico, que estamos muy bajos nivel de los cantones de país y bueno no 9 

es solo mejorar, sino generar mayores oportunidades a nuestros hijos y generaciones futuras. .. 10 

Concede la palabra a los representantes de las Asociaciones de Desarrollo…………………… 11 

La Señora Lisky Cartín Villarreal, miembro de la Asociación de Desarrollo de Paso 12 

Canoas, manifiesta que lleva muy de la mano el proyecto de PRONAE, el cual fue presentado 13 

a esta organización, para que se apoyara en los distritos de La Cuesta y Laurel. Resulta ser que 14 

se le vendieron la idea de que se les venía hacer un proyecto agro lo que era Gallina Ponedora, 15 

Pollos de Engorde y alimentación. Se reunieron 200 mujeres de diferentes partes del cantón de 16 

Corredores, la idea era que todas las personas tuvieran la misma visión conforme el proyecto en 17 

papel, que nos habían indicado a la Asociación. No fue así, llegaron personas interesadas en 18 

cocina y no querían saber nada de pollos, ni de agricultura, llegaron costureras que no querían 19 

saber nada de agricultura, que era la primera propuesta. Eran muy pocas las mujeres con este 20 

proyecto, pero en el camino se nos dicen que están las instituciones como el INDER, que en 21 

julio se hizo trámite para que todas las becarias, de los tres distritos, llenaran el formularios y 22 

participaran en dos capacitaciones del INDER que eran el de crédito y el de recursos no 23 

reembolsables, llenaron los formularios y después nos dicen que no hay recursos hasta el año 24 

2025, entonces; la idea era que nos dieran un proyecto para nosotras empezar. Se corrió y se 25 

metió al INAMU con el mismo resultado y el IMAS no porque, nos capacitan 2 años, para que 26 

se nos brinde esa ayuda y la capacitación que recibíamos era con la Fundación de Ciudadanía 27 

Activa, entonces; estas becarias no iban a tener por ningún lado esta posibilidad de iniciar a 28 

trabajar. Segundo; se les da formularios a las personas, que no saben llenar formularios, llegan 29 

hasta un punto, donde ellas no pueden seguir, lo cual se les dificulta, porque cuando terminan 30 
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con un requisito, se les vence otro, esto es plata y pérdida de tiempo para la persona. Me di a la 1 

tarea todos los días, de ver qué estaba pasando, resulta que estas anomalías se ven, la plata se 2 

les da a las becarias, se atiende por 5 horas, pero no llegamos a nada. Si le consulta a todas las 3 

mujeres y hombres que están ahí, ellos tienen más de un título, tiene cursos que ha venido dando 4 

el Gobierno, el INA, cursos de la UNED gratis, de la UNA, son cursos que ha venido dando el 5 

Gobierno, con becas y ¿dónde están trabajando? En ningún lado porque no han podido llenar 6 

unos formularios, porque no han podido seguir adelante con las otras instituciones, porque no 7 

hay agua y no nos dan permiso para construir y poner un salón de costura, pero hay que tener 8 

luz y agua comercial. La luz se brinda el servicio, pero el agua no, en Canoas no hay servicio, 9 

en La Cuesta y Laurel se brinda el servicio, estamos paralizados en Paso Canoas y no se sabe 10 

por cuánto tiempo se reanuda nuevos servicios. Nos vienen capacitando y somos un grupo 11 

vulnerable, pero no vemos soluciones reales, nada hacemos con tener un montón de gente 12 

capacitándose, que el 23 de diciembre del 2022, cumplen un año, de estar asistiendo 3 días a la 13 

semana 5 horas, sin derecho a que usted se enferme, debe asistir o sí o sí, igual en cualquier otra 14 

institución del Estado. Recomienda que si van a asignar dinero, que se le dé continuidad a los 15 

proyectos. Esa continuidad es muy valiosa para todos y no solo para las personas, sino, los 16 

grupos organizados como las ADIS…………………………………….. 17 

La Licenciada Rosario Aguilar, Directora Regional del Instituto Mixto de Ayuda Social 18 

(IMAS), manifiesta que en relación a la oferta programática, cuando ustedes hacen la 19 

convocatoria a esa actividad, creo que es muy importante, agradecerle la gestión y como yo lo 20 

percibí, es la acción que hace toda institución y aporta a la parte productiva y de 21 

emprendimiento. La institución cuenta con algunos beneficios que viene a aportar esa parte 22 

económica y productivo de los siguientes beneficios. Un beneficio que concentra la mayor parte 23 

de los beneficios, que es el programa de AVANCEMOS con la modalidad técnica, la idea es 24 

que los jóvenes que están en este programa en Colegios Técnicos salgan con alguna 25 

especialidad, pero también; algunos estudiantes que egresan de alguna modalidad académica y 26 

pasan a sacar una modalidad técnica. Contamos con aproximadamente 923 estudiantes en la 27 

modalidad técnica, principalmente en el Colegio Técnico Profesional de La Cuesta, tanto diurno 28 

como nocturno, con las especialidades de contabilidad, secretariado, turismo, mercadeo, 29 

siberseguridad y otros. La proyección a diciembre en el beneficio de 443 millones en el beneficio 30 
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Avancemos, para un total de 923 estudiantes. Otro beneficio que viene a aportar a la parte de 1 

Emprendedurismo, que es la capacitación técnica, en las actividades de corte confección, 2 

estilismo, en eso tenemos una proyección de 134 mujeres y una inversión de 28 millones 3 

aproximadamente. Otro beneficio que es individual que es Ideas Productivas, que es un 4 

incentivo económico, que se les da a las familias que tienen un nivel de capacitación y tienen 5 

un emprendimiento iniciado y es de 1.8 millón (millón ochocientos mil colones), en este son 6 

pocas las familias con este beneficio y el monto es de inversión es de 16 millones (dieciséis 7 

millones de colones). Luego, a raíz de un acuerdo directivo del IMAS después de la pandemia, 8 

se dio un cambio en la modalidad de los proyectos grupales, anteriormente, se subsidiaba  9 

salones comunales y algunos otros proyectos en los diferentes Distritos de la Región. A partir 10 

del año 2023, todos los proyectos que vaya a financiar el IMAS se van a dirigir a la rama de 11 

infraestructura productiva, ayer hubo un taller y me decía el compañero Harold, que es el 12 

encargado de infraestructura productivos y me decía que llegaron solo 6 organizaciones. A partir 13 

del año 2023, se cursa invitación a toda organización que esté legalmente constituida y que 14 

tengan proyectos en marcha, pueden accesar a estos proyectos institucionales. Se cuenta con el 15 

Crédito que es a través de FEDEIMAS, que también es para actividades productivas y 16 

actividades grupales, por un monto de 4.5 millones (cuatro millones y medio de colones), a un 17 

interés del 4 al 6%, porque el IMAS subsidia 3 puntos de la tasa pasiva. Estos son los beneficios 18 

programáticos de la oferta institucional, que constituyen un aporte a toda ésta actividad 19 

empresarial, a la economía del Cantón. También informar que el IMAS mide la pobreza extrema 20 

a través de una ficha de información social, pero que a  partir de este año 2022, la institución 21 

emite  una directriz y califica la pobreza con la información del Sistema Nacional de 22 

Información y Registro Único de Beneficios del Estado (SINIRUBE), que es un sistema donde 23 

se registran los beneficios de las familias de todas las instituciones del ESTADO, por lo que no 24 

se está trabajando solo con la ficha de información social, sino, que vamos a ir agregando 25 

paulatinamente la información de las fichas de las demás instituciones. Tenemos también 462 26 

hogares que están en un programa denominado “ATENCIÓN INTEGRAL”, donde las familias 27 

están por un periodo de dos años, ahí intervienen varias instituciones, a esas familias se les da 28 

un incentivo económico mensual, y esas mujeres van haciendo un ahorro, para que 29 

posteriormente, mejoren algún emprendimiento que tengan. A esas 462 mujeres, se les lleva 30 
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puntualizado a través de un seguimiento, cada profesional tiene un promedio de 90 hogares, y 1 

muchas de esas familias tienen muchas ayudas institucionales. Así a grandes rasgos esa es la 2 

oferta que el IMAS tiene para contribuir con el emprendimiento del Cantón. Por último 3 

informarles que trabajo hasta el 23 de diciembre del año 2022, me acojo a mi jubilación. 4 

Aprovecho para despedirme, muchas gracias a todos…………………………………………… 5 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias por esa labor tan 6 

altruista para las personas más vulnerables de este cantón y de la región Brunca. Muchas gracias. 7 

Le concede la palabra al Licenciado Andrés Romero, Director Nacional de Empleo, Ministerio 8 

de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), el cual participa en forma virtual……………………… 9 

El Licenciado Andrés Romero, Director Nacional de Empleo, Ministerio de Trabajo y 10 

Seguridad Social (MTSS), manifiesta que les interesa aparte del trabajo que se ha venido 11 

haciendo, un enlace más fuerte con la Municipalidad, que se ha venido implantando hace 12 

algunos meses, con el fin de dar entender que la actividad productiva del cantón, son todas 13 

aquellas actividades que tienen que ver más con EMPLEATE, escuche turismo, muy probable 14 

que turismo se involucre con otras competencias. Nos interesa sentarnos con ustedes y contarles 15 

algunas iniciativas que están impulsando para el otro año, el tema de turismo……………….. 16 

Por problema de grabación, no se pudo sistematizar toda la intervención del Licenciado 17 

Romero, ya que no se puede escuchar bien su intervención. 18 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias y le manifiesta 19 

que para este Concejo Municipal, es muy importante poder establecer este tipo de alianzas 20 

estratégicas de cooperación institucional, principalmente, con la Dirección Nacional de Empleo, 21 

del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS). Lo que se va a hacer es que la Comisión 22 

de Turismo, que es quien lidera este proceso, pueda coordinar una reunión presencial, para 23 

establecer algunas alianzas estratégicas, que se pueden gestar entre ambas instituciones, 24 

incluyendo el área social de la Municipalidad. Este sería un acuerdo que estaríamos tomando al 25 

cierre de la sesión, agradecerle por su participación y se va a continuar con la agenda, para 26 

escuchar a los representantes de las diferentes organizaciones que nos acompaña esta tarde.  27 

Se le concede la palabra hasta por 3 minutos  a la representante de la Unión Cantonal de 28 

Corredores……………………………………………………………………………………….. 29 
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La señora Kathia Santamaría Venegas, representante de la Unión Cantonal de 1 

Asociaciones de Desarrollo de  Corredores, manifiesta  que ellos como federación trabajan 2 

con DINADECO y CONADECO y con las Federaciones, para lo cual quedan a la orden, para 3 

continuar con los proyectos que ya tienen. …………………………………………………..…. 4 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a la señora 5 

Santamaría y cede la palabra a hasta por 3 minutos  la señora Sara Reyes Bejarano, representante 6 

de la Asociación Altos San Antonio…………………………………………………………….. 7 

La señora Sara Reyes Bejarano, representante de la Asociación de Altos San Antonio, 8 

manifiesta que es un gusto participar en esta sesión del día de hoy, ella es secretaria de la ADI, 9 

de Altos de San Antonio,  hoy se encuentra también doña Elisa Rodríguez miembro igualmente 10 

de la ADI. Se va a referir igualmente, de los tipos de formularios, en cuanto a lo difícil que es 11 

para muchos, ahora, imagínense para nosotros la comunidad indígena, que no tenemos 12 

capacitación, para llenar un  formulario a tiempo y tener los recursos para el traslado y entregarlo 13 

a la Institución que corresponda. Asimismo, es importante la capacitación de los Indígenas. En 14 

la actualidad a pesar de todos los proyectos a pesar de todo las capacitaciones que algunos 15 

tienen, nos vemos excluidos de un trabajo estable. Gracias a doña Rosario Aguilar, que siempre 16 

ha apoyado a la comunidad Indígena, en cuanto a los beneficios, pero una vez concluido el 17 

beneficio, quedamos en lo mismo, quedamos a la deriva, porque no contamos con trabajo 18 

estable, no tenemos la capacidad de desarrollo o sea de nada sirve si tenemos la idea de  19 

proyecto, sino tenemos el desarrollo, la capacitación y se diga esto va. Es importante que las 20 

capacitaciones sean dirigidas igualmente a los hombres, sin este apoyo de las instituciones, no 21 

podemos desarrollarnos como personas, en el ámbito laboral hay muy pocos indígenas. 22 

Llegamos a un término de bachiller de secundaria y de ahí no contamos con ese avance que se 23 

requiere, porque o no tenemos la confianza o no se cuenta con los recursos económicos para 24 

continuar. Si se solicita una beca en una institución, ya no hay espacio. Para nosotros es muy 25 

difícil conseguir una ayuda porque nuestras comunidades están muy retiradas y cuando llegamos 26 

nos indican ya no hay espacio, el cupo está lleno o se pasó la fecha. Ahora contamos con el 27 

proyecto de la Torre, por lo tanto hay más señal, ya que se carecía de señal telefónica, ahora nos 28 

podemos informar un poquito más, pero no todos tienen la capacidad de contar con internet en 29 

su casa, o contar con un celular o no todos tienen dinero para estar recargando el teléfono e 30 
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informarse de que tipo de beneficio podemos optar.  En la comunidad Indígena de Altos San 1 

Antonio, la mujer indígena tiene mucho conocimiento, los jóvenes actuales están perdiendo su 2 

cultura y su idioma, porque las personas mayores, no cuentan con el equipo necesario para poder 3 

dárselo a los jóvenes y es muy importante el rescate la cultura e idioma. Es un gusto estar hoy 4 

acá, muchas gracias por la invitación. ………………………………………………………….. 5 

 La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a la señora Sara 6 

Reyes de la comunidad Indígena Altos de San Antonio, cede la palabra a hasta por 3 minutos  7 

al señor Hermenegildo Salazar, representante de la Asociación de Desarrollo de Campo Dos y 8 

Medio, da la bienvenida……………………………………………………………………….. 9 

El señor Hermenegildo Salazar, representante de la Asociación de Desarrollo de Campo 10 

Dos y Medio, saludo y manifiesta que trae una inquietud sobre el camino de esa comunidad y 11 

el mismo se está hundiendo demasiado, solicita se le informe si tiene solución o no, también 12 

hay otro camino el que viene a Ciudad Neilly………………………………………………….. 13 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, le manifiesta que es un tema 14 

aparte de la sesión extraordinaria, por lo que le invita a que al final de la sesión converse con el 15 

Licenciado Yeison Hay, representante de la Comisión Local de Emergencias. Le manifiesta que 16 

si cuentan con algún proyecto que estén desarrollando con alguna institución o PRONAE  o 17 

algún otro……………………………………………………………………………………….. 18 

El señor Hermenegildo Salazar, representante de la Asociación de Desarrollo de Campo 19 

Dos y Medio, le manifiesta que cuentan con un proyecto individual, que se requiere del 20 

seguimiento y ayuda del IMAS…………………………………………………………………. 21 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias al señor 22 

Hermenegildo Salazar, representante de la Asociación de Desarrollo de Campo Dos y Medio, y 23 

cede la palabra a la señora Ana Lucia Moscoso Morera, representante de la Cooperativa 24 

Coopedarizara R.L……………………………………………………………………………… 25 

La señora Ana Lucia Moscoso Morera, representante de la Cooperativa Agrícola 26 

Industrial de Villas de Darizara (Coopedarizara R.L.), manifiesta que trabajan sin ningún 27 

tipo de ayuda y les gustaría que las Instituciones las tomen en cuenta para los proyectos que 28 

tengan para el Distrito de Canoas………………………………………………………….. 29 
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La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias al señora Ana 1 

Lucia Moscoso Morera, representante de la Cooperativa COOPEDARIZARA R.L y cede la 2 

palabra a la señora Rosa Fernández Carvajal de la Asociación NÜN-KIRI y Asociación de 3 

Desarrollo de Ciudad Neily……………………..………………………………………………. 4 

La señora Rosa Fernández Carvajal de la Asociación NÜN-KIRI y Asociación de 5 

Desarrollo de Ciudad Neily, manifiesta que esta asociación se creó en el año 2019, con el 6 

objetivo de atender a personas con discapacidad. En este momento se están haciendo gestiones 7 

con algunas instituciones, para lo que es la compra de un terreno, para un centro de capacitación, 8 

para personas con discapacidad. En cuanto a la Asociación de Desarrollo de Ciudad Neilly, que 9 

se les informó que hoy se daba una inducción sobre los proyectos que dan las diferentes 10 

instituciones del país. Considera que aquí lo que falta son controles y ojalá que sean controles 11 

municipales de los diferentes proyectos que se pueden hacer. Aquí hay personas que conocen 12 

los proyectos de PRONAE, pero habrán otros que no los conocen, porque no se ha divulgado a 13 

la población, que es una gran oferta para los jóvenes y mujeres, esto no ha sido divulgado en 14 

nuestro cantón. Considera que dinero hay, lo que no hay es información y cuando se hacen los 15 

grupos para los proyectos, no hay seguimiento. Los proyectos de andar barriendo o recogiendo 16 

residuos o andar dando talleres, es como para jugar de casita. El proyecto donde estoy 17 

aprendiendo hace como 2 meses, es para desarrollar nuestro cantón, esos hombres y mujeres, se 18 

preparen para desarrollarse. Estos talleres se han quedado, en una parte muy blanda, que es para 19 

que una persona aprenda a sembrar, que se lleven sus productos para la casa y es cierto que eso 20 

ayuda. Después de que termina el taller o proyecto, mentiras que esa persona va a estar 21 

sembrando rábanos, culantro, y otros. Creo que lo que se debe hacer, es que se cuenta con un 22 

comité o la Municipalidad, sea vigilante y se diga se va a impartir este taller, que sea de corte y 23 

confección, de ropa para dama, niños o para cama y se lleve a cabo o cualquier otro taller y se 24 

les de los insumos, porque se les da el taller y no se les da las máquinas.  Es decirles vayan 25 

aprendan alguna cosita y son cosas blandas, aquí se necesita trabajo, es un cantón muy rico  y 26 

somos muy desordenados. En Coto Brus, se dice que se va a dar un taller, se inicia y nadie sale 27 

de ese taller, hasta obtener su título. En Coto Brus, hay muchas mujeres que trabajan en costura, 28 

en artesanía y otras, que es una ayuda para la economía de los hogares con el aporte de su trabajo, 29 

considero que es importante que se nombre una comisión, preferiblemente, Municipal-30 
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multisectorial, con personas de la comunidad y la ADI, para que analicen que curso van a dar y 1 

la persona que lleve el curso, sea completo, para lo cual se puede coordinar con el INA, son 2 

muchos los cursos, muy buenos, que forman hombres y mujeres para el trabajo. Creo que nos 3 

falta es coordinar, es vigilar y los becados de PRONAE, sean vigilados y vamos a salir adelante. 4 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a la señora Rosa 5 

Fernández Carvajal de la Asociación NÜN-KIRI y Asociación de Desarrollo de Ciudad Neilly 6 

y cede la palabra al señor Rafael García Hidalgo, de la Asociación de Desarrollo Integral La 7 

Nueva Luz, de Coto 42…………………………………………………………………………. 8 

El señor Rafael García Hidalgo, Presidente de la Asociación de Desarrollo Integral, La 9 

Nueva Luz, de Coto 42, manifiesta que no ha estado enterado de estos proyectos, por razón de 10 

su trabajo, pero si ve mucho y comparte lo expuesto por la señora Rosa Fernández, porque si se 11 

da el taller y no queda plasmado el acompañamiento con el equipo y material, para continuar 12 

con ese emprendimiento, pues se van, cuentan con beca y al final se van. En Coto 42 es una 13 

comunidad pequeña, pero si se pode desarrollar algún emprendimiento, como es costura y otros. 14 

Si se debe ser enérgico y decirles que no deben abandonar el curso o taller, asimismo, con el 15 

acompañamiento de la máquina, además hacer una comisión que le dé ese seguimiento y 16 

constatar que se llegue a la meta. ………………………………..……………………………… 17 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias al señor Rafael 18 

García Hidalgo, de la Asociación de Desarrollo Integral La Nueva Luz, de Coto 42 y cede la 19 

palabra a la señora Emilia González, de la Asociación de Desarrollo de Bambito de Laurel…….. 20 

La señora Emilia González, de la Asociación de Desarrollo de Bambito de Laurel, da las 21 

gracias por la invitación a esta sesión municipal, realmente, se sienten contentos por tomarlos 22 

en cuenta y muy bueno que la Municipalidad de Corredores, cuenten con un banco de datos de 23 

las Asociaciones de Desarrollo específicas, en su caso es una Asociación de Desarrollo 24 

Especifico, promueven lo que es la recreación y el deporte. No están trabajando con ninguna 25 

Institución, porque se están tratando de organizándose con el INDER, para lograr que el salón 26 

comunal pase a nombre de la Asociación, lo que no han logrado es obtener el uso de suelo, tanto 27 

de la plaza de deportes, ni del Salón Comunal, tienen 3 a 4 años de gestiones para obtener la 28 

plaza de deportes. También estamos en negociaciones de lo que es la parroquia y se está 29 

gestionando un terreno para un parque en la comunidad, ya que no cuentan con zona de 30 
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recreación y deportes. En la plaza de deportes están haciendo proyectos, asimismo, la carretera 1 

y desagües de la comunidad. Solicita se le ayude con los procesos del INDER, que sean más 2 

ágiles, tanto los usos de suelos, como el proceso de la Escuela, que deberían muy sencillos, se 3 

nos complica. Y no podemos desarrollar nada porque está a nombre de la ADI, también estamos 4 

trabajando con el Comité de Deportes, quienes nos juramentamos, para poder desarrollar 5 

actividades deportivas y recreativas para las diferentes comunidades. ……..…………………. 6 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a la señora Emilia 7 

González, de la Asociación de Desarrollo de Bambito de Laurel y cede la palabra a la Señora 8 

Aleidy Mora Mitre, de la Asociación de Desarrollo Integral 22 de Octubre y la Cartonera……… 9 

La Señora Aleidy Mora Mitre, de la Asociación de Desarrollo Integral 22 de Octubre y la 10 

Cartonera, manifiesta que en nombre de la Asociación de Desarrollo Integral, agradecen que 11 

se les haya tomado en cuenta en los proyectos de PRONAE, porque trajo beneficio a los vecinos, 12 

y no contaba con nada en la casa. Este proyecto fue bonito porque trabajaban en el Centro de 13 

Recuperación de Material Reciclable y 2 días en a la semana en la comunidad, con la limpieza 14 

del parque y trabajaban con residuos orgánicos, que incluso de la escuela La Fuente de la 22 de 15 

Octubre, nos comunicaban y consultaban el día que pasaban a recolector y lo depositaban en un 16 

sitio para el mismo. Aparte de que cuentan con un jardín de plantas medicinales, donde también 17 

trabajaban. El subsidio de PRONAE con este subsidio para los vecinos fue grandioso, incluso 18 

se lograba ver en trabajos extra a su labor, colaborando, fue una experiencias bonita. Eso fue 19 

este año. De parte de la Unión Cantonal también vienen aprendiendo, porque a través de la 20 

Unión Cantonal, se pudo incentivar y motivar, para que a través de los recursos de PRONAE se 21 

pueda ayudar, no solo ayudar a las familias, sino a la comunidad. Sugiere que lo manifestado 22 

por el señor Campo Dos, recordó cuando trabajaba en el Colegio Nocturno, donde algunos 23 

compañeros estaban tratando de montar una ruta o formar una ruta de Turismo, utilizando el 24 

potencial de esas comunidades. Por ejemplo, pienso en mi comunidad, que es relativamente 25 

pequeño, pero tenemos un terreno que estamos buscando como o con qué dinero lo nivelamos 26 

y desarrollar ahí proyectos, han tenido la idea de un mariposario, lo visibilizamos con el recién 27 

fallecido Presidente de la ADI. La idea es contar con una sodita, poder subsidiarnos como ADI, 28 

pero contar con un lugar, que con los proyectos de PRONAE o IMAS, incluso algunos recibimos 29 

cursos en el INA de abonos y cultivo de hortalizas. Visualizamos proyecto que propicien 30 
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emprendimientos, son cosas que soñamos. Hoy venimos acá a escuchar las propuestas y no sé 1 

qué están pensando ustedes como regidores, pero si se puede establecer una ruta, desde Bajo 2 

Los Indios, a ver los proyectos de cómo se vive, conocer su cultura, porque aquí en el Cantón 3 

de Corredores no contamos una ruta, al menos en Golfito cuentan con los turistas de los barcos 4 

que llegan. Porque no hacer un mariposario en ese terreno y la gente de Ciudad Neily, visiten el 5 

mariposario, que las Cataratas de Abrojo, porque no potenciar su comunidad. Ahora en cuanto 6 

a la costura, se puede destacar con la cultura, hay mucha gente que está trabajando vinil, que 7 

están haciendo bolsos y están haciendo muchas cosas y no están desarrollando estos proyectos, 8 

porque no han establecido una marca para vender. Hacen trabajos increíbles, en la Iglesia 9 

Católica hicieron una Feria y las señoras no tenían una tarjeta de presentación y ni siquiera 10 

tenían el nombre del emprendimiento. Empezando por ahí, que son pequeños detalles, sin contar 11 

con un logo. Considera que a través de la Municipalidad, contar con una oficina, o estudiantes 12 

universitarios, que ayuden a los vecinos a llenar los formularios, que los orienten a donde 13 

recurrir según sea el proyecto. Son ideas y entre las ideas es establecer una ruta turística y que 14 

cada comunidad empiece a desarrollarse como tal. Doña Rosario Aguilar, darle las gracias 15 

porque usted fue para la 22 de Octubre, la cara en momentos de tragedia. (Emergencia por el 16 

paso del Huracán Juana).  Muchas gracias. ………………………………..…………………….. 17 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a la Señora Aleidy 18 

Mora Mitre, de la Asociación de Desarrollo Integral 22 de Octubre y la Cartonera, es importante 19 

que conozcan que muchos proyectos se están gestando en la figura de doña Jeily Guerra, en el 20 

Área de Trabajo Social, incluso con la Comisión Fílmica, en algunos proyectos que usted 21 

mencionó como la ruta turística y otras cosas muy importantes para el cantón. Cede la palabra 22 

a la Señora Nazareth González Villarreal, representante de la Asociación de Desarrollo de Río 23 

Nuevo. ………………………………………………………………………………………….. 24 

La Señora Nazareth González Villarreal, representante de la Asociación de Desarrollo de 25 

Río Nuevo, agradece la invitación a esta sesión del día de hoy, manifiesta que en el caso de la 26 

Asociación de Desarrollo Integral de Río Nuevo, están conociendo las ofertas de los proyectos, 27 

no cuentan con ningún  proyecto Institucional, si están con el proyecto de II Etapa de 28 

Construcción del Salón Comunal con DINADECO. Si le gustaría los tomen en cuenta, ellos 29 

tienen un terreno para la plaza de deportes, que requieren recursos para ponerla a trabajar y que 30 
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los jóvenes tengan un lugar recreativo. En este momento están con el salón comunal y  1 

posteriormente, continuaran con el proyecto de la plaza de deportes.  Agradecen nos incluyan 2 

en este proceso. ………………………………………………………………………………….. 3 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, solicita a la Señora Jeily para 4 

que los tome en cuanta, porque esta es una comunidad que ha venido trabajando bastante para 5 

poder resolver algunos problemas de su comunidad. Cede la palabra al Señor Albis Mora Salas, 6 

representante de la Asociación de Desarrollo Integral de Guayabí…………………………….. 7 

El Señor Albis Mora Salas, representante de la Asociación de Desarrollo Integral de 8 

Guayabí, saluda y manifiesta que la Junta Directiva acaba de ser elegida y aún no han asumido 9 

porque no cuentan con la Personería Jurídica. En su comunidad no se está desarrollando ningún 10 

proyecto, pero si como en toda comunidad, están llenos de necesidades, por lo que ellos desean 11 

desarrollar proyectos en infraestructura, deportes, recreación y muchos más. La idea es donde 12 

podemos llegar con los proyectos, ellos pueden hacer los perfiles, pero no la parte técnica. Por 13 

ejemplo, en infraestructura, como a ellos les quitaron parte del territorio, les quedó una gente 14 

encerrada en el sector de Bajo Los Indios. Aparte ello tienen problemas con el  río Corredores, 15 

donde tiene un puente de hamaca, pero hay dos quebradas, ahí es un área de agricultura, si llueve 16 

no pueden ir a trabajar porque no cuentan con paso. Desean hacer los proyectos y presentarlos 17 

algún lado, desean saber quién puede servirles como ente ejecutor, de proyectos y deseamos 18 

llevar proyectos a la comunidad, hay gente en la comunidad que trabajo mucho y produce, por 19 

lo que desean trabajar con las instituciones, por lo que anda conociendo para ver a que 20 

institución se acerca. ………………………………………………………………….………… 21 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, le informe que a nivel Municipal se 22 

encuentra la Señora Jeily Guerra, que es mucho trabajo para ella, pero ha venido haciendo una 23 

gran labor, la cual tiene mucho contacto en este tema de apoyo a  proyectos económicos y social. 24 

Compartan los números de contacto, correo etc., para que pueda orientarlos en la información 25 

que ustedes así requieran con ese tipo de proyecto. …………………………. 26 

Cede la palabra a la Señora Olga Ramírez Castro,  representante de la Asociación Vecinos, 27 

Salón Comunal de San Jorge, Paso Canoas ……………………………………..……………… 28 

La Señora Olga Ramírez Castro,  representante de la Asociación de Vecinos, Salón Comunal de 29 

San Jorge, Paso Canoas, manifiesta que está contentos con el trabajo que se realiza en la 30 
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comunidad. Si recomienda que se analice muy bien a los beneficiarios, a efecto de ayudar a 1 

aquellas personas que realmente requieren de esa ayuda. Felicita al Ministerio de Trabajo y 2 

Seguridad Social, por el apoyo que se brinda a las familias en las comunidades y las demás 3 

organizaciones. …………..……………………………………………………………… 4 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a doña Olga Ramírez. 5 

Cede la palabra al Señor Ulises Ovares Sánchez, representante de la Asociación de Barrio El 6 

Carmen de Abrojo…………………………………………………………………….. 7 

El Señor Ulises Ovares Sánchez, representante de la Asociación de Barrio El Carmen de Abrojo, 8 

manifiesta que recientemente se integran a esta Asociación de Desarrollo, preguntó a los 9 

miembros de la Asociación, sobre los proyectos que hay para la comunidad o que tienen y le 10 

manifestaron que un proyecto Casa de Cuido de Niños, pero que no se ha desarrollado el 11 

proyecto. Asimismo, ve que las instituciones se unen para ayudar a las comunidades y eso le 12 

alegra mucho, siempre y cuando exista ese seguimiento, que han externado los compañeros el 13 

día de hoy. A inicio del Gobierno pasado, se promocionó el maracuyá, un vecino consiguió un 14 

poco de recursos, muy ilusionado este vecino con el proyecto, porque tiene talento, pero quedó 15 

solo de camino. El maracuyá la flor abre a las 12 del día y cierra a las 8 de la noche, 16 

normalmente, hay un abejorro, originario del Brasil, que es el encargado de la polinización, pero 17 

aquí al no haber ese abejón acá, hay que hacerlo manualmente. En esta zona, en época de lluvia 18 

a partir de las 10 de la mañana, ya está lloviendo, lo cual lava el polen, siendo que es mucho el 19 

desgaste para esta persona, que se encontró con todas estas limitantes, que en vez de prosperar, 20 

se vio con pérdidas y decaído. Es  importante la ayuda técnica, que el productor se levante y 21 

siga caminando. En nuestra comunidad no hay proyectos ejecutándose, ni desarrollados, más 22 

bien pensé que en esta reunión, nos iban a presentar proyectos y nosotros lo llevábamos a la 23 

comunidad, para escoger que emprender, que tipo de talleres nos interesa, como algunos que 24 

quieren agricultura, otros costura, pero hay que llevarlos a la comunidad y posteriormente 25 

gestionar ante la institución correspondiente……………………………………………………. 26 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias al señor Ulises Ovares 27 

y le indica que al final la señora Jeily Guerra, va a poder explicar un poquito todo el recorrido 28 

que han venido haciendo, desde el área Social con apoyo de las diferentes comisiones que se 29 
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han integrado por el Concejo.  Cede la palabra al Señor Roberto Montezuma Flores, 1 

representante de la Asociación Abrojo Montezuma…………………………………………….. 2 

El Señor Roberto Montezuma Flores, representante de la Asociación Abrojo Montezuma, 3 

manifiesta que agradece la invitación, asimismo, ha escuchado las diferentes posiciones de las 4 

Asociaciones. Va a hablar sobre el proyecto de Turismo, considera que se está perdiendo una 5 

gran oportunidad, como es el túnel que está dentro del Territorio de Abrojo Montezuma, pero 6 

el caso es que no tienen apoyo o guía, para seguir avanzando con la idea del proyecto, porque 7 

resulta que ellos pueden tener el trabajo a la par, pero no saben cómo desarrollarlo y requerimos 8 

de asesoramiento, charlas, talleres, para emprender. Cuando se habla de proyectos nos 9 

interesamos, pero no contamos con la guía, el entrenamiento, hay dinero incluso en las 10 

comunidades, pero no saben cómo desarrollar la idea y es necesario las charlas, capacitaciones, 11 

y agradezco la invitación y ojalá esta no sea la primera, sino que se continúen de la mano con 12 

las comunidades…………………………………………………………………………………. 13 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias al Señor Roberto 14 

Montezuma Flores, representante de la Asociación Abrojo Montezuma. Cede la palabra al Señor 15 

José Antonio Morales Espinoza, de la Asociación de Desarrollo de los Plancitos……………… 16 

El Señor José Antonio Morales Espinoza, Presidente de la Asociación de Desarrollo de los 17 

Plancitos, de Comte Burica manifiesta que han venido trabajando de la mano con la 18 

Municipalidad, en este caso con Jeily Guerra, que nos ha colaborado con los proyecto ante el 19 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, con PRONAE, se trabajó el salón comunal, este año 20 

el proyecto de la Cocina comunal, también los baños sanitarios que eran muy urgente. También 21 

el proyecto del Acueducto Rural Comunal, que es muy necesario para la comunidad. De su parte 22 

como persona joven líder de la comunidad, es muy necesario gestionar proyectos con varias 23 

instituciones para que lleguen a sus Territorios y es que los pueblos Ngöbe Indígenas, cuenta 24 

con mucha riquezas, entre ellas la flora y fauna, pero si requieren más apoyo de las Instituciones, 25 

en este caso también las Organizaciones civiles o las ADI que hay en los Territorios Indígenas, 26 

ojalá llegue ese apoyo para que las personas  indígenas, podamos tener más asesoramiento y 27 

capacitación, de diferentes áreas, que hoy en día, nosotros indígenas desconocemos, porque no 28 

nos llega la información por  falta de comunicación, por falta de internet, ojalá podamos trabajar 29 
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de la mano, con las diferentes instituciones y que sea tomados en cuenta a los Territorios 1 

Indígenas. ……………………………………………………………………………………….. 2 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias al Señor José Antonio 3 

Morales Espinoza, de la Asociación de Desarrollo de los Plancitos, Comte Burica y cede la 4 

palabra a la Señora Lidia Vega Rodríguez, de la Asociación de Desarrollo de La Cuesta. 5 

La Señora Lidia Vega Rodríguez, de la Asociación de Desarrollo de La Cuesta, manifiesta que 6 

su participación es en relación al PRONAE, y agrega que ella es miembro del Consejo de 7 

Desarrollo Territorial, del INDER, en esas reuniones es desde donde los talleres y capacitaciones 8 

se dirigen a la población Indígena. Fue entonces cuando solicite que esas capacitaciones se 9 

desarrollaran a nivel de toda la población, sin menospreciar a la población indígena, pues se dio. 10 

Promoví y gestioné los proyectos en La Cuesta y de ahí se anexaron Paso Canoas y Laurel. Es 11 

cierto todo lo dicho por los compañeros de las ADI, es algo que se nos escapa, se nos va de las 12 

manos. Es triste que como dirigente comunal, realicemos un gran esfuerzo, para que esos 13 

dineros, salgan y lleguen a las comunidades y que el beneficiario no lo aprovecha al máximo, o 14 

como quisiéramos nosotros. Esto es una debilidad que debemos ver como lo trabajamos. Luego; 15 

que bien que la Municipalidad se involucre y trabaje con las ADI, como lo dijo doña Rosa 16 

Fernández, con una debida vigilancia, para que los recursos lleguen a quien debe ser y que los 17 

recursos se de el uso que se debe dar y fiscalizar. En mi caso desconocía algunos proyectos del 18 

Ministerio de Trabajo y desconocía que en vez de una Fundación, sea la que tenga el convenio 19 

con el MTSS, lo puede tener DINADECO, INDER, ADI o la Municipalidad, de forma directa. 20 

He trabajado con PRONAE, el “subsidio por desocupación temporal”, con ese nombre lo conocí 21 

yo, ahora, tiene otro nombre, donde se le da una ayuda a una persona, con ciertas horas de trabajo 22 

en un proyecto comunal. Desconocía que había varias modalidades, que es un abanico de 23 

oportunidades, para las Asociaciones, para las municipalidades, para poder llevar desarrollo y  24 

progreso que es lo que ocupamos. Los recursos están, lo que necesitamos es captarlos. A la 25 

asociación se le indicó que había dinero en MTSS, que presentaran proyectos, que hay dinero, 26 

resulta que se presenta 20 nombres de personas, pero de estas 20 personas solo 4 calificaron, 27 

porque no cuentan con la FIS IMAS requisitos con poca lógica, porque si están en el IMAS es 28 

porque necesitan ayuda y los que se enlistaron no reciben ninguna ayuda, no recibe ningún 29 

beneficio o sea para mí necesitan más, pero para el MTSS, un requisito es tener la ficha IMAS, 30 
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son cositas que deben eliminarse. El Sistema Nacional de Información y Registro Único de 1 

Beneficios del Estado (SINIRUBE), donde se conecta toda información, con acceso a la misma 2 

y así no llenamos documentos donde va uno a perder el tiempo. La propuesta que trae es que 3 

como Municipalidad debe crearse la oficina de Formulación de Proyectos, donde la persona 4 

viene con la idea de proyecto que tienen y ahí se le va a formular el proyecto, para luego buscar 5 

los fondos y desarrollar el proyecto. Esto es porque yo lo he vivido, lo sigo viviendo y lo seguiré 6 

viviendo hasta que Dios me preste ayuda, en el área de Desarrollo Comunal. La necesidad de 7 

llenar un formulario, pero formular un proyecto son palabras mayores, se requiere de 8 

conocimientos técnicos, que la Municipalidad los tiene, ingenieros, abogados y  pueden conectar 9 

con las Universidades para que les brinden ese apoyo y así llegar a las comunidades. Estoy 10 

contenta con los proyectos de PRONAE en un 50%, porque se les da a personas que no lo 11 

necesitan y no se les da seguimiento. Doña Marilyn Leiva, expuso muy bien, ella expuso muy 12 

bien los proyectos, que lo trabaja con la Fundación Ciudadana Activa, pero que hay varios 13 

inconvenientes que se dan dentro del mismo programa. Entiendo que muchos no conocen de 14 

este programa, sería oportuno que doña Jeily Guerra, lo replique porque si hay comunidades 15 

interesadas. Quedo a las órdenes y gracias por la invitación……………………………………. 16 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias a la Señora Lidia Vega 17 

Rodríguez, de la Asociación de Desarrollo de La Cuesta. Cede la palabra a la Señora Jeily 18 

Guerra Potoy, funcionaria del Área Social Cultural, vinculada de la mano de estos proyectos, y 19 

apoya de acuerdo a su tiempo y recurso humano y disponibilidad presupuestaria que se le asigna 20 

a este Departamento…………………………………………………………………………….. 21 

La Señora Jeily Guerra Potoy, funcionaria del Área Social Cultural, manifiesta que casi el 100% 22 

de los aquí representada son beneficiarios de la línea de PRONAE, hay que rescatar que 23 

PRONAE cuenta con dos líneas, que es capacitación y obras comunales. En obras comunales, 24 

es la que hemos venido apoyando desde el Municipio y son la mayoría de los proyectos que se 25 

han ejecutado. El tema de capacitación es una línea que no la hemos desarrollado, que es un 26 

presupuesto que lo viene desarrollando Ciudadanía Activa, directamente con el Ministerio de 27 

Trabajo. Obra Comunal se trabaja con las Asociaciones directamente y la propuesta la hace la 28 

Asociación directamente, de su proyecto comunitario que tenga que realizar, nosotros solo 29 

hacemos es facilitar el proceso, como lo decía doña Lidia Vega, tengo acceso a la plataforma 30 
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SINIRUBE, estoy autorizada, por lo tanto, yo les contribuyo y las personas que vaya a ir en un 1 

proyecto, vayan a ser falsos candidatos, sino que toda la población que vaya ahí, sea candidatos 2 

a ser beneficiarios, porque yo solo filtro primero la lista, para que puedan presentar el proyecto 3 

y sea como más seguro. Ese es parte de las facilitaciones que le doy a las Asociaciones de 4 

Desarrollo, presentan su proyecto de desarrollo, ya sea de construcción, y les colaboro en esto 5 

y darle el seguimiento después, como por ejemplo planillas y los visito a ver cómo va el 6 

proyecto. En cuanto a lo que han comentado por acá, es información muy valiosa. En cuanto a 7 

temas de emprendimiento y proyecto productivos, este año hemos implementado un proceso 8 

para dar ese acompañamiento y ese apoyo a los emprendedores, pero no podemos si no saben 9 

dónde están y quienes somos. Es importante que ustedes como Asociación de Desarrollo, 10 

puedan ir documentando los proyectos, quienes están trabajando, donde están participando, si 11 

hay proyectos productivos, si están en algún grado de madurez, no informen para ir 12 

incorporándolos en los procesos de formación y capacitación y desde el tema de capacitación 13 

con Ministerio de Trabajo y Ciudadanía Activa, me parece que sería valioso e importante esa 14 

articulación, para que con ese conocimiento de que proyectos, de que posibles candidatos 15 

puedan ser beneficiarios de una forma más efectiva, porque se tiene la idea y que esas personas 16 

con ideas, se puedan capacitar con otros entes y ese recurso económico que de pronto les va a 17 

llegar, lo puedan invertir en su idea de negocio y puedan hacer crecer un poco más. Con la 18 

Comisión que nos convocó el día de hoy, pues hemos conversado la posibilidad de generar una 19 

Estrategia de Articulación, con el Ministerio, con las organizaciones, con las fundaciones, con 20 

las ONG que estén en el cantón y que quieran venir a trabajar, para que tengamos productos 21 

finales o acciones reales que vaya a cambiar la condición de la familia que es beneficiaria. Desde 22 

la oficina estamos con toda la disposición de apoyar, siempre a todas las organizaciones en los 23 

diferentes espacios, al igual con la parte de recreación. En términos generales así es como hemos 24 

venido trabajando con la parte del Programa Nacional de Empleo, en la parte de Obras 25 

Comunales……………………………………………………………………………………… 26 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias y aquí lo 27 

importante es articular acuerdos, que sean una sesión de seguimiento. Esta sesión fue gestada 28 

por la Comisión de Turismo, con el fin de poder articular este tipo de estrategias, más bien voy 29 

a pasar al artículo IV, para que la Regidora Katherine Rodríguez, formule cuales son los 30 
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acuerdos que ellos están propiciando como Comisión para someternos a votación  de pleno del 1 

Concejo Municipal……………………………………………………………………………… 2 

La Regidora Guiselle Vega Alvarado, manifiesta que como parte de la Comisión de Turismo, 3 

desea referirse a este programa, porque han venido trabajando en conjunto con el compañero 4 

William Jiménez, doña Katherine Rodríguez y Abel Gómez.  Le indica a la Señora Rosa 5 

Fernández, que este programa lo divulgaron lo más que pudieron, con las ADI e incluso se 6 

estuvieron reuniéndose en todos los distritos,  en su divulgación, porque efectivamente, no toda 7 

persona califica, debe contar con la Ficha del IMAS y ahora en SINIRUBE y lo que se desea es 8 

que se dé la capacitación y se dé el acompañamiento, porque hay malos recuerdos ejemplo con 9 

el MAG, que a los agricultores, le pinta pajaritos en el aire, lo vimos con el cacao, con el palmito 10 

y muchas personas se endeudaron con ese proyecto maravilla y terminaron perdiendo la finca, 11 

se dice que Estados Unidos, se hizo grande con las PYMES, con empresas familiares, es así 12 

como se saca adelante a un país, pero cuando se les de las herramientas, se requiere donde 13 

comercializar el producto y es ahí, donde se tiene el problema, se crían pollos, gallinas 14 

ponedoras, pero a quien le vendo el pollo, los huevos, el queso, la ropa, entonces, debemos ir 15 

articulando acciones con las instituciones y ADI, podemos seguir adelante y poco a poco 16 

podemos sacar adelante este cantón. Da mucho gusto verlos aquí……………………………… 17 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, da las gracias y se pasa al 18 

artículo IV, cede la palabra a la Regidora Katherine Rodríguez………………………………… 19 

La Regidora Katherine Rodríguez, manifiesta que han formulado 4 propuestas de acuerdo 20 

para el Concejo Municipal, la idea de escuchar a cada uno de ustedes, tengamos una idea de 21 

cómo trabajarlos. Espero que don Andrés Romero no se haya desconectado. …………………. 22 

La primer propuesta de acuerdo es “solicitarle al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que 23 

podamos la oportunidad de replicar para el año 2023, los proyectos que se han llevado a cabo 24 

en el cantón de Corredores, de manera que se cuente con el financiamiento para los mismos”. 25 

Lo que se ha hablado aquí es la forma de como se ha estado trabajando, la falta de 26 

acompañamiento al final, falta de Control y Evaluación, pero lo más, que requerimos como 27 

cantones  prioritarios y vulnerables, son los recursos del Ministerio de Trabajo y Seguridad 28 

Social, entonces, ese sería una de los acuerdo, se replique el trabajo y el presupuesto para iniciar 29 

el año 2023……………………………………………………………………………………... 30 
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El señor Andrés Romero, Jefe Empleo Público del Ministerio de Trabajo manifiesta que 1 

con todo respeto, no pondría en el acuerdo se replique, porque eso quiere decir replicar 2 

proyectos, sugiere que se diga “coordinen trabajos con el Ministerio de Trabajo y Seguridad 3 

Social,  para planificar proyectos”…………………………………………….…………………. 4 

La Regidora Katherine Rodríguez, manifiesta que como propuesta de acuerdo dos y 5 

“Considerando que el INAMU es una institución importantísima, en todo lo que tenga que ver 6 

al desarrollo de proyectos y sobre todo donde haya grupos de mujeres y sabiendo que el INAMU 7 

tiene recursos destinados para este tipo de proyectos, solicitarle de parte del Concejo Municipal, 8 

ya que la hemos invitado dos o tres ocasiones a la Presidente Ejecutiva del INAMU y a la 9 

Ministra de la Condición de la Mujer, solicitarle una audiencia presencial, a fin de conversar 10 

con ellas el trabajo conjunto que queremos realizar”…………………………………………… 11 

De igual forma, la Comisión de Turismo solicita “la creación de una Comisión Tripartita, para 12 

crear estrategias de trabajo articuladas, con representantes de las Asociaciones de Desarrollo, a 13 

representantes de las Instituciones Estatales que participan como generadores de recursos 14 

económicos, a miembros del Concejo Municipal y Administrativa” crear una Comisión 15 

Tripartita, para una estrategia de trabajo articulado, y donde de verdad demos seguimiento….. 16 

Tercero y última propuesta de acuerdo, escuchando a diferentes miembros de las Asociaciones 17 

de Desarrollo, la otra propuesta de acuerdo es “Que dado que se disolvió los Consejo de Social, 18 

el Concejo Municipal de Corredores, acuerda que la coordinación oficial del IMAS sea con las 19 

Asociaciones de Desarrollo Local”……………………………………………………………… 20 

El síndico Abel Gómez, manifiesta que en reunión anterior, observaron el malestar de algunos, 21 

líderes de Asociaciones de Desarrollo por la forma que se están manejando los recursos, de la 22 

forma que se está incluyendo algunas personas del IMAS. Hoy lo indicó la señora Lidia Vega, 23 

que presentan 20 personas y al final solo son elegibles 4. Como síndico y conocedor del tema, 24 

que desde el año 2007 ha participado con el Comité de Desarrollo Social, donde fui miembro y 25 

los conformaban esos consejos las Asociaciones de Desarrollo y los grupos organizados de las 26 

comunidades. Hace dos años el IMAS disolvió los Concejos de Desarrollo Social. En este 27 

momento las Asociaciones de Desarrollo, están sintiendo que la coordinación directa con las 28 

Asociaciones de Desarrollo no se están realizando. De hecho por ser una moción extensa, por 29 

eso estamos solicitando el acuerdo de solicitar al IMAS que debido a la disolución de los 30 
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Consejos de Desarrollo Social, se opte por una coordinación con las asociaciones de desarrollo 1 

cantonal, debido a la falta de ese acercamiento con las Asociación  de Desarrollo, que pueden 2 

llegar a las familias que los requieren y así se aprovechan más los recursos. Esto de acuerdo a 3 

lo expuesto con las Asociaciones de Desarrollo y manifestaron esa disconformidad, motivo por 4 

el cual se presenta esta propuesta de acuerdo. ………………………………………………… 5 

La Regidora Marcela Grillo Castillo, Presidente Municipal, les manifiesta que en relación a 6 

la primera propuesta y la segunda no le ve  problema, si sería bueno, porque sé que hay interés 7 

de la señora Ministra de la Condición de la Mujer, de participar de una sesión de este Concejo, 8 

el tema ha sido, que ha sido poco probable, porque para estas fechas ha sido mucho trabajo, 9 

sería solicitar una vez más, para que en la agenda de enero o febrero, puedan visitar este Concejo 10 

Municipal. En caso que no se logre concretar, podemos establecer la solicitud de audiencia, para 11 

que la Comisión encargada pueda desplazarse haya. En cuanto a la Comisión Tripartita, recordar 12 

que como Concejo Municipal ya tenemos las comisiones que legalmente nombramos, ustedes 13 

como comisión pueden integrar a las otras organizaciones, nosotros no podríamos integrar al 14 

Ministerio de Trabajo, no tenemos la facultad para hacerlo. Sería más bien, invitar a estas 15 

instituciones para que se integran a las sesiones de trabajo, que realicen las comisiones, o 16 

nombren un enlace por parte de ellos, pero no podríamos nombrarlas la comisión tripartita, por 17 

principio de legalidad el Concejo Municipal ya tiene previamente destinadas las comisiones 18 

establecidas para los distintos temas. Igual con la Administración Municipal, doña Emil siempre 19 

esta con la anuencia de poderse integrar, es nada más coordinar con ella, previamente en temas 20 

de interés poderla integrar. En su momento, este Concejo tomó un acuerdo de que Jeily Guerra, 21 

se incorporara a trabajar, como enlace en la Comisión de Turismo, ya que conocemos el cúmulo 22 

de trabajo de la Señora Alcaldesa a.i., no va a poder siempre estar en las reuniones. Sería más 23 

bien que ustedes como Comisión se reúnan y nos informen cuales serían esas instancias, que 24 

podríamos solicitarle la incorporación a las reuniones, para crearles un invitación que puedan 25 

designar un enlace que se pueda abrir, pero siempre siguiendo una planificación, que ustedes 26 

como comisión digan, bueno, ya tenemos un plan de trabajo, fechas en que se van a reunir, o en 27 

las que se van a requerir para poderles plantear a esas instituciones. Sería solicitarle, para este 28 

próximo año que ya se acerca, esa calendarización de reuniones y así invitar a esas instituciones 29 

de Gobierno y en el caso de la Alcaldesa a.i., lo estaríamos hablando la próxima semana. ……. 30 
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Somete  a votación los acuerdos planteados. 1 
Por unanimidad se aprueban los acuerdos, con excepción de la comisión tripartita. Ver artículo 2 

de acuerdos.  …………………………………………………………………………………….. 3 

ARTÍCULO IV. 4 

ACUERDOS: EL CONCEJO MUNICIPAL DE CORREFORES ACUERDA: ………… 5 

Acuerdo Nº01: Por unanimidad se acuerda solicitar a la Señora Ministra y Presidenta Ejecutiva 6 

de la Condición de la Mujer, visiten nuestro Concejo Municipal de ser posible en enero del año 7 

2023, en la fecha que ustedes consideren posible visitarnos, para establecer alianzas estratégicas 8 

y de cooperación para el desarrollo de proyectos de empleabilidad y de capacidades de gestión 9 

para la población femenina y otros de este cantón. Para tal fin estaremos programando una sesión 10 

de trabajo. Respetuosamente les solicitamos nos den una respuesta con antelación para 11 

programar la sesión extraordinaria.      12 

Acuerdo Nº02: Por unanimidad se acuerda solicitar a la Comisión de Turismo gestione una 13 

reunión presencial, aquí en la Municipalidad de Corredores con funcionarios de la  Dirección 14 

Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo, para coordinar acciones que permitan el 15 

desarrollo de convenios de cooperación en pro del desarrollo de proyectos de empleabilidad y 16 

de capacidades de gestión. 17 

De igual forma se acuerda dar apoyo a las propuestas que presente la Comisión de Turismo ante 18 

la Dirección Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo. Acuerdo definitivamente aprobado.  19 

Acuerdo Nº03: Por unanimidad se acuerda solicitar a la Dirección Nacional de Empleo del  20 

Ministerio de Trabajo, para que en la planificación de proyectos del año 2023, se pueda tomar 21 

en consideración al Cantón de Corredores para que se puedan establecer nuevos proyectos y 22 

estrategias de cooperación para el desarrollo en pro del proyecto de empleabilidad y de 23 

desarrollo comunal.  24 

Acuerdo Nº04: Por unanimidad se acuerda solicitar al Instituto Mixto de Ayudas Social, que 25 

en razón que se dio la disolución de los Consejos de Desarrollo Social, se pueda coordinar los 26 

programas que tiene  a cargo el IMAS con las Asociaciones de Desarrollo Comunal y que se 27 

esté informando a este Concejo Municipal. Acuerdo definitivamente aprobado.          28 

ARTÍCULO V. 29 

CIERRE DE LA SESIÓN:…………………………………………………………………….. 30 
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Al haberse agotado la agenda del día al ser las siete y cinco minutos de la noche del día viernes 1 

veinticinco de noviembre del año dos mil veintidós, la Señora Presidente Municipal, da por 2 

concluida la sesión........................................................................................................................ 3 

 4 

Licda. Marcela Grillo Castillo       Sonia González Núñez    5 

Presidente Municipal                           Secretaria Concejo Municipal 6 

...............................................................Última línea................................................................ 7 


